
PRESENTACIÓN DE RESULTADOS 

Evaluación Específica de Desempeño del Programa presupuestario
E027 Bienestar Alimentario y Nutricional del ejercicio fiscal 2021 del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF TABASCO)



PROGRAMAS EVALUADOS

• E027 Bienestar Alimentario y Nutricional



EVALUACIÓN ESPECÍFICA DE DESEMPEÑO

La Evaluación Específica de Desempeño es una valoración sintética del desempeño de un

Programa, muestra el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas esperadas del Programa

presupuestario E027 Bienestar Alimentario y Nutricional, mediante el análisis de los indicadores de

resultados (Fin, Propósito), de servicios y de gestión (Componentes y Actividades), con base en la

revisión de la información proporcionada por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

(DIF TABASCO).



EVALUACIÓN ESPECÍFICA DE DESEMPEÑO

La evaluación se

aborda desde 6

temas

fundamentales:

Datos Generales

Resultados / Productos

Cobertura

Seguimiento a Aspectos 
Susceptibles de Mejora

Conculsiones de la Evaluación

Datos del Proveedor Adjudicado



OBJETIVOS DE LA EVALUACIÓN

OBJETIVO GENERAL

Contar con una valoración del Programa presupuestario E027 Bienestar

Alimentario y Nutricional del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

(DIF TABASCO) en su ejercicio fiscal 2021, con base en la información

entregada por el Área de Evaluación (AE) del DIF TABASCO



OBJETIVOS ESPECÍFICOS

1. Reportar los resultados y productos del Programa presupuestario E027 Bienestar Alimentario y

Nutricional del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF TABASCO) durante el ejercicio

fiscal 2021, mediante el análisis de los indicadores de resultados, de los indicadores de servicios y

gestión, así como de los hallazgos relevantes derivados de las evaluaciones externas y otros

documentos del Programa presupuestario.

2. Analizar el avance de las metas de los indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

en 2021, respecto de años anteriores y el avance en relación con las metas establecidas.

3. Identificar los principales Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de las evaluaciones externas del

Programa presupuestario del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF TABASCO).



OBJETIVOS ESPECÍFICOS

4. Analizar la evolución de la cobertura y el presupuesto del Programa

presupuestario E027 Bienestar Alimentario y Nutricional del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia (DIF TABASCO).

5. Identificar las fortalezas, los retos y las recomendaciones del Programa

presupuestario E027 Bienestar Alimentario y Nutricional del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia (DIF TABASCO).

6. Contar con una Evaluación Integral del Desempeño de los temas de política

pública valorados en la Evaluación Específica de Desempeño, con una Ficha

Narrativa y una Ficha de Monitoreo y Evaluación que valore de manera breve

su desempeño en distintas áreas.



HALLAZGOS DE LA EVALUACIÓN

AVANCES DE INDICADORES VS. METAS PROGRAMADAS

Nivel Indicador Periodicidad

Porcentaje de Avance

Factible JustificaciónMeta Anual 

Programada

Avance 

Acumulado

Fin

Porcentaje de la población

con carencia por acceso a la

alimentación atendida por el

Sistema DIF Tabasco.

Anual 12.222% 12.222% Si
Se alcanzó la meta

del indicador

Propósito

Porcentaje de cumplimiento

de los criterios de calidad

nutricia en los paquetes

alimentarios.

Anual 100% 100% Si
Se alcanzó la meta

del indicador

Componente 

C01

Porcentaje de población

atendida con carencia

alimentaria.

Semestral 100% 225% Si
Se alcanzó la meta

del indicador



HALLAZGOS DE LA EVALUACIÓN

AVANCES DE INDICADORES VS. METAS PROGRAMADAS

Nivel Indicador Periodicidad

Porcentaje de Avance

Factible JustificaciónMeta Anual 

Programada

Avance 

Acumulado

Componente 

C02

Porcentaje del número de

personas atendidas en

localidades rurales.

Semestral 100% 181.51% Si

Logro superior a la meta / El padrón de

beneficiarios aumentó al cierre del año

debido a la reactivación de actividades y

al ingreso continuo de beneficiarios.

Actividad C0101

Porcentaje de paquetes

alimentarios entregados para

desayunos escolares con

calidad nutricia

Trimestral 100% d 97.575% Si Se alcanzó la meta del indicador

Actividad C0105

Porcentaje de población

atendida con carencia

alimentaria.

Semestral 100% 225% Si Se alcanzó la meta del indicador

Actividad C0202

Porcentaje de imparticiones

de capacitaciones integrales

y proyectos productivos a

grupos que habiten en

localidades de alta y muy

alta marginación

Trimestral 100% 71.428% No

No alcanzó la meta / Parámetro

criticó según la semaforización de

la Ficha Técnica /Justificación no

incluida



HALLAZGOS DE LA EVALUACIÓN

o Once de los doce indicadores definidos en la MIR 2021 recibieron seguimiento dentro de los reportes

trimestrales de avance de los indicadores de desempeño del Programa y contaron con su respectiva

ficha técnica,

o El indicador de la Actividad C0104 “Porcentaje de suministro de utensilios”, fue el único indicador que

no registró avances debido a ajustes presupuestales y a las restricciones sanitarias por motivo de la

pandemia, afectando a su componente.

o El aumento en el volumen de los padrones de beneficiarios por la reactivación de actividades y las

modificaciones en la programación de entrega de los apoyos ocasionó que las metas estimadas para

los Componentes se vieran superadas con facilidad



HALLAZGOS DE LA EVALUACIÓN

o A pesar de este aumento en la entrega de los bienes y servicios proporcionados, el indicador de FIN

que mide el porcentaje de población por carencia por acceso a la alimentación atendida por el Sistema

DIF-Tabasco no arrojó un aumento en la cobertura, obteniendo el mismo porcentaje de avance que el

ejercicio anterior, reflejando que el seguimiento de algunos de los indicadores no ha sido estricto.

o En las evaluaciones externas anteriores, se han recomendado cambios para los niveles de la Matriz de

Indicadores para Resultados, sin embargo, la temporalidad de las evaluaciones externas y la

trascendencia de la emergencia sanitaria obligó al DIF-Tabasco, a interrumpir la regularidad que lo

caracteriza en la operación de sus principales programas



RETOS Y RECOMENDACIONES

• Respecto al Indicador de fin, considerar una dimensión que un ente externo monitorea, el cual

es ajeno a la Unidad Responsable del Programa, con el objetivo de medir los avances del

conjunto de acciones y programas en un rubro específico de nivel superior.

• En relación con el indicador de propósito, emplear el antecedente (Población con carencia por

acceso a la alimentación atendida por el Sistema DIF Tabasco) utilizado como indicador de Fin

dentro del nivel de Propósito.

• Para los componentes que representan los bienes y servicios, se recomienda plantear

indicadores con base en los cambios mencionados acerca de la mecánica operativa para la

entrega de los paquetes alimentarios, que permitan establecer metas realistas y que no sean

afectados por las variaciones en el padrón de beneficiarios.



RETOS Y RECOMENDACIONES

• Se recomienda la constante revisión y actualización del Diagnóstico y de los objetivos del

“Expediente de ML-MIR” que servirá de base para la integración del Anteproyecto de

Presupuesto de Egresos.

• Capacitación continua en temas de: Construcción de Indicadores para resultados, Matriz de

Marco Lógico, Presupuesto basado en Resultados y Seguimiento de Indicadores,

principalmente.

• Mantener constante comunicación con la UED del Poder Ejecutivo, a fin de mantener

actualizados los avances de los ASM y la documentación soporte en el SEED .



RETOS Y RECOMENDACIONES

• La MIR 2022 es similar a la empleada en 2021, por lo que se recomienda evaluar el Programa

hasta que se implementen cambios significativos en la MIR, como los presentados en el

Expediente de MML-MIR para el ejercicio 2023 y muestren los primeros resultados de sus

avances, o bien, considerar una Evaluación de Procesos si se desea analizar mediante trabajo

de campo, si el programa lleva a cabo sus procesos operativos de manera eficaz y eficiente y,

si contribuye al mejoramiento de su gestión.



CAPACITACIÓN Y TÉCNICAS DE 
ADMINISTRACIÓN S.C.

RFC: CTA040831990

José Moreno Irabien #300; Col. Primero de Mayo, C.P. 86190 Villahermosa, 
Tabasco.

Teléfono: 993 312 8349 Celular: 993 311 1672

Capacyta@hotmail.com


