ACTA DE INSTALACION Y TOMA DE PROTESTA DE LOS MIEMBROS
PROPIETARIOS Y SUPLENTES DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO

En la Ciudad de Villahermosa, Tabasco, siendo las 11:00 horas del 13 de febrero de
2019, en las oficinas del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Tabasco, ubicadas en Manuel A. Romero No. 203, Col Pensiones,
Cédigo Postal 86169, se reunieron los miembros permanentes y temporales electos
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco, con el objeto de instalar
y tomar protesta a los integrantes propietarios y suplentes del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés, para el periodo 2019-2021.----------==comemeemem-

Una vez registrada la asistencia, la Lic. Luz del Carmen Ascencio de la Cruz, en
su caracter de Presidenta de dicho Comité, se dirigi6 a los presentes agradeciendo su
asistencia y participacién en este Organo Colegiado.-----=-===-===msmmmmmsommeeo

PRIMERO.- Verificaciéon de quérum, e inicio de sesién.---------------cocooeocoo-
La Lic. Luz del Carmen Ascencio de la Cruz, Presidenta del Comité solicitd al
Secretario Ejecutivo informara si habia quérum para sesionar, a lo que el Secretario
Ejecutivo manifesté que si habia quérum para sesionar validamente.------------------

SEGUNDO.- Orden del dia. ---------===== oo
Acto seguido, la Presidente del Comité, Lic. Luz del Carmen Ascencio de la Cruz,
sometid a consideraciéon de los presentes el orden del dia, y solicit6 si sobre los
asuntos listados en el mismo, existia algin comentario, en razén de que no hubo
comentario alguno, solicité su aprobacién, misma que fue aprobado por
unanimidad de los presentes.-----------mmmmmm oo m

Derivado de lo anterior, la Presidenta del Comité solicité al Secretario Ejecutivo
continuara con el desahogo de los demds asuntos del orden del dia.-------------------
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TERCERO.- Presentacién y, en su caso, aprobacién de los resultados de la
Etapa de Eleccion de los servidores piblicos que fueron electos para integrar el><
Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco, para el periodo 2019-

En uso de la palabra, el Secretario Ejecutivo, y en relacién con el tercer punto del
orden dia, hizo del conocimiento de los miembros del Comité Etica del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco, que con base en
el punto Sexto, numeral 4 y 5 de los Lineamientos Generales para propiciar la
integridad de los servidores ptiblicos y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de
Prevencién de Conflicto de Interés, en los ultimos dias del mes de enero y primeros /l/\
del mes de febrero, se llevo a cabo el proceso de eleccion de los servidores publicos
que fungiran como miembros temporales electos, en el Comité de Etica y de

Prevenciéon de Conflicto de Interés del Sistema para el Desarrollo Integral de la \ ?/
Familia del Estado de Tabasco, para el periodo 2019-2021, por lo que se procede a \

dar a conocer los resultados siguientes:

Subdirector Yesenia Greene Oyosa Jorge Alberto Sinchez Herndndez

Jefe de Departamento | Miguel Vidal Mondragén | Javier Cuba Tapia

Jefe de Area Sebastidn Peralta Campos | José Cupertino Frias Hernandez

Jefe de Area Claudia Focil Pérez Ever Vargas Madrigal ,’

Operativo Celia Rivera Dominguez Maria Antonia Ortiz Hernandez / ; 4

Operativo Freddy Estrada Jiménez Bladimir Aguilar Martinez '

Operativo Carmen Herrera Colorado | Juan Carlos Ruiz Pérez

Operativo Silvia del Carmen Silvia Lopez Magafia f
Trinidad Lépez

CUARTO.- Toma de protesta a los integrantes del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto Interés del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Tabasco para el periodo 2019-2021-----------------=mmmmum- .




Sentir Y server
500

TABASCO

Acto seguido, la Presidente del Comité, procedié a la toma de protesta de los
integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco, parae
periodo 2019-2021, por lo que solicité a los miembros temporales electos, ponerse

de pie para tomar protesta: “Protestan guardar y hacer guardar el Cédigo de
Etica de los Servidores Publicos de la Administracién Publica Estatal y las
Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcion publica; y demds }\}\
disposiciones que de ellos emanen, asi como desempeiiar con legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, disciplina, objetividad,
profesionalismo, integridad y rendicién de cuentas el cargo para el cual han T
sido electos.” “SI PROTESTAMOS?”, si asi no lo hicieren, que la sociedad se los
demande. —----------m -

Acto seguido, el Secretario Ejecutivo procedié a dar lectura al Acuerdo/L/\
correspondiente: Se declara formalmente instalado el Comité de Etica y de /5(
Prevencion de Conflicto de Interés del Sistema para el Desarrollo Integral de la o
Familia del Estado de Tabasco, para el periodo 2019-2021, y se instruye al \
Secretario Ejecutivo informar a la Unidad Especializada en Etica y Prevencién de \
Conflictos de Interés de la Secretaria de la Funcién Publica del Estado de Tabasco, el \
contenido del presente acuerdo, para que conforme al punto Sexto numeral 12 de

los Lineamientos Generales para propiciar la integridad de los servidores ptblicos y (/}
para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a 5
través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés, se difunda en /
internet, la presente Acta de Instalacién y toma de protesta de los miembros
propietarios y suplentes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de 1%
Interés del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de |
Tabasco.-——---- e

A continuacion, la Lic. Luz del Carmen Ascencio de la Cruz, en su calidad de %
Presidenta del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco, con
fundamento en lo dispuesto en el punto Sexto numeral 9 de los Lineamientos
Generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para 5
implementar acciones permanentes que favorezcan su ¢ comportamiento ético, ’ /é/
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a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés,
considerados dentro del Cédigo de Etica de los Servidores Piblicos de la
Administracién Publica Estatal, publicado en el Periédico Oficial del Estado
suplemento 7905 B de fecha 09 de junio de 2018, hace del conocimiento a los
integrantes del Comité, que ha designado como Presidente Suplente del
Comité, a la L.C.P Yoly Cecilia Lépez Carrera y como Secretario Ejecutivo y
su respectivo suplente a el Lic. Alfredo Loépez Pérez y a la L.A. Maria
Guadalupe Bustos Cardenas, respectivamente.

No habiendo mas asuntos que tratar el Secretario Ejecutivo agradeci6 e inform¢é a la
Presidenta de lo anterior, en tal virtud la Presidenta del Comité, dio por terminada
la sesion, siendo las 11 horas con 37 minutos del dia trece de febrero del afio dos mil
diecinueve, firmando al calce y al margen para constancia, los miembros del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés.
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Las presentes hojas de firmas, forman parte integral del Acta de Instalacién y Toma
de Protesta de los Miembros propietarios y Suplentes del Comité de Etica y de

Prevencién de Conflicto de Interés del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Tabasco.

Presidente Luz del Carmen Ascencio de la Cruz

Subdirect E i N
. Trec ?r Yesenia Greene Oyosa L Zﬂ&"/
Propietario

Suplente Jorge Alberto Sanchez Hernandez m

Jefe de Departamento Miguel Vidal Mondragon , /%;.// - - \ (‘\
Propietario = /7 / \\

Suplente Javier Cuba Tapia -

Jefe de Area Sebastian Peralta Campos
Propietario / 4Ia / rey (’(d/ //(
Suplente José Cupertino Frias Hernandez
Jefe de Area Claudia Focil Pérez
Propietario
Suplente Ever Vargas Madrigal
5
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Operativo Propietario

Celia Rivera Dominguez

Suplente

Maria Antonia Ortiz Herndndez

Operativo Propietario

Freddy Estrada Jiménez

Suplente

Bladimir Aguilar Martinez

Operativo Propietario

Carmen Herrera Colorado

Suplente

Juan Carlos Ruiz Pérez

Operativo Propietario

Silvia del Carmen Trinidad Lépez

Suplente

Silvia Lépez Magaia




