ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2021 DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO.

En la Ciudad de Villahermosa, capital del Estado de Tabasco, siendo las once
horas del dia 28 de enero del aiio dos mil veintiuno, se reunieron en el Auditorio |,
ubicado en la calle Manuel Antonio Romero, nimero 203 de la Colonia Pensiones
de esta ciudad, CC. L.C.P. YOLY CECILIA LOPEZ CARRERA, Presidente Suplente del
Comité, LIC. CLAUDIA DEL ROCIO PRIEGO HIDALGO, Propietario del Nivel
Subdirector, ING. MIGUEL VIDAL MONDRAGON, Propietario del Nivel Jefe de
Departamento, C. SEBASTIAN PERALTA CAMPOS, Propietario del Nivel Jefe de Areq,
C. EMMANUEL GARCIA CARRASCO, Suplente del Nivel Jefe de Area, C. Celia Rivera
Dominguez, Propietario del Nivel Operativo, C. BLADIMIR AGUILAR MARTINEZ,
Propietario del Nivel Operativo, L.C.P CARMEN HERRERA COLORADO, Propietario del
Nivel Opera’r:vo TEC. SILVIA LOPEZ MAGANA, Suplente del Nivel Operativo, C. JUAN
CARLOS RUIZ PEREZ, Suplente del Nivel Operativo e mfegrcm’fe de la Comisidon
Investigadora y como invitado el LIC. MILDER ANTONIO VAZQUEZ VERA, Jefe del
Departamento de Conftrol Interno, en representacion de la Titular del Organo
Interno de Control de este Organismo, con el objeto de llevar a cabo la Primera
Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco,
correspondiente al afio dos mil veinfiuno, de conformidad con el numeral 8.1 de
las Bases para la Integracion, Organizacidn y Funcionamiento del Comité de Etica .
y de Prevencién de Conflicto de Inferés del Sistema para el Desarrollo Integral de '
la Familia, por lo que se levanta la presente acta para hacer constar los hechos
desarrollados, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA %

Bienvenida »/%/

Pase de lista de asistencia y verificacidon de Qudrum. )
Lectura del Orden del Dia, para su consideracion y en su caso, aprobacion. @/
Lectura y aprobacidn en su caso, del Acta de la sesidn anterior. r
Presentacidn y en su caso, aprobacion del Informe Anual de Actividades
2020, del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés.

Calendario 2021 de reuniones del comité.
7. Presentacion del programa para eleccion de miembros del comité que

integraran el siguiente periodo. : ,,;,»
8. Asuntos generales. o C‘”" ‘, A
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9. Cierre de Sesidn
DESAHOGO DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIiA

. Bienvenida. - En uso de la voz [a L.C.P. Yoly Cecilia Lépez Carrera, en su cardcter
de Presidente Suplente del Comité, se dirigidé a los presentes dando la mds
cordial bienvenida y agradeciendo su asistencia y participacion.

. Pase de lista de asistencia y verificacion de Quérum.- Acto seguido la
Presidente Suplente del Comité, la L.C.P. Yoly Cecilia Loépez Carrera, cedio la
palabra a la Secretaria Ejecutiva guien procedid al pase de lista de asistencia
e informa que se cuenta con la asistencia total, por lo que quedd vdlidamente
constituido y dando con elio, el inicio de la Primera Sesion Ordinaria 2021 del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interes del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco.

. Lectura del Orden del Dia, para su consideracidén y en su caso, aprobacién.
Acto seguido, la Secretaria Ejecutiva, dio lectura al Orden del Dia y consulio d
los presentes si existia algun asunto para incorporar, y en razén de que no hubo
comentario alguno, y antfe la aprobacion expresa de los Miembros presentes
del Comité, se aprueba el Orden del Dia.

. Lectura y aprobacién en su caso, del Acta de la sesién anterior. - Continuando
con la sesién, la Secretaria Ejecutiva dio lectura y sometié a aprobacién el Acta
de la Cuarta Sesién Ordinaria 2020, hecho lo anterior y ante la aprobacion
expresa de los Miembros presentes del Comité, se aprueba el ActadelaPrimera
Sesidn Ordinaria 2021 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de %,/

interés del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de .
Tabasco. s

Acuerdo CEPCI-150-001-2021 *‘{'
Aprobacion del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria 2020 del Comité de Eticay
de Prevenciéon de Conflicto de Interés del Sistema para el Desarrollo Integral de

la Familia del Estado de Tabasco. ' @

. Presentacién y en su caso, aprobacién del Informe Anual de Actividades 2020,
del Comité de Elica y de Prevencién de Conflicto de Interés. - Acto seguido la
Presidente Suplente del Comité, la L.C.P. Yoly Cectliia Lépez Carrera, presenté a  /~
los Miembros del Comité el informe mencionado, por lo que, una vez realizada 17
la accidn, procedid o consultar a los presentes, su consideracion respecto alos
temas que se plasman en el citado documento.
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Acuerdo CEPCI-150-002-2021
Se aprueba la informacién gue serd entfregada al drgano interno de controtl.

4. Calendario 2021 de reuniones del comité. - Acto seguido la Secretaria Ejecutiva
informo que para dar cumplimiento a lo establecido en el numerdal 7.3 inciso b)
referente a la elaboracién y aprobacién durante el primer fimestre de cada
afio su Programa Anual de Trabajo, se propone las siguientes fechas para llevar
a cabo las reuniones de frabajo parad la integracion del PAT 2021:

a) Primerda reunién el dia 11 de marzo de 2021.
b) Segunda reunién el dia 18 de marzo de 2021.
c} Tercera reunion el dia 25 de marzo de 2021,

Por lo que una vez presentadas y sometidas a consideracion, fueron aprobadas
por los integrantes del Comité.

Acuerdo CEPCI-150-003-2021
Aprobacion del Calendario 2021, reuniones del comite,

7. Presentacion del programa para eleccién de miembros del comité que
integraran el siguiente periodo. Acto seguido la Presidente Suplente del Comité,
la L.C.P. Yoly Cecilia Lopez Carrera, presentd a los miembros del comité el
programa calendarizado del proceso de elecciones, para llevarse a cabo en
el periodo febrero a marzo del presente ano, solicitéindoles que expresaran sus
consideraciones al respecto.

Acverdo CEPCI-150-004-2021

Los Miembros del Comité se dan por enterados de la propuesta del programa
para eleccion de miembros del comité para el siguiente periodo, analizada y
votada que fue, se procede con su aprobacion.

8. Asuntos Generales. - Se informa a los miembros presentes que llevaran a cabo
las reuniones de trabajo los dias del 02 al 05 de febrero de 2021, alas 11:00 horas
en la sala de juntas de la Direccion General de Fnanzas, Planeacion vy
Administracién, para integrar y definir las fechas y actividades para el proceso
de eleccion de miembros del Comité para el periodo febrero 2021- febrero2023.

9. Cierre de sesién.- Finalmente la Presidente Suplente del Comité la L.C.P. Yoly
Cecilia Lépez Carrera, menciond gue und vez agotados todos los puntos del
Orden del Dia y no habiendo otro asunto que tratar; agradecio a los presentes
su participacién y da por terminada la Primera Sesion Ordinaria 2021, siendo |as
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trece horas con cinco minutos del dia veintiocho de enero de dos mil veintiuno;
informando que el Acta de la Sesidn, una vez firmada, serd enviada a la Unidad
de Etica y Conflicto de Interés de la Secretaria de la Funcién Publica del Estado
y d suU vez serd publicada en la pdgina de internet del DIF Tabasco.

La presente hoja de firmas, forma parte integral del Acta de la Primera Sesién
Ordinaria 2021 del Comité de Efica y de Prevencién de Conflicto de Interés del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasgo.

Yoly Cecilia Lopez Presidente Suplente
Cdrrerda
Claudia del Rocio Propietario del Nivel
Priego Hidalgo Subdirector
Miguel Vidal Propietario del Nivel Jefe de
Mondragon Departamento

Sebastidn Peralta Propietario del Nivel Jefe de

Campos Area
Emmanuel Garcia Suplente del Nivel Jefe de
cCarrasco Areq

Celia Rivera Dominguez | Propietaria Nivel Operativo

Bladimir Aguilar Propietario del Nivel
Martinez Operativo
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TARAKE

Carmen Herrera Propietario del Nivel
Colorado Operativo
Silvia Lépez

Suplente del Nivel Operativo

Magaha

Invitados

argo

Jefe del Departamento de
LA. Milder Anfonio Control = Intemo v
Vazauez Vera Representante de la Titular

“ del Organo Interno de

Conirol.
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