ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2024 DEL COMITE DE ETICA
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE
TABASCO.

En la Ciudad de Villahermosa, capital del Estado de Tabasco, siendo las 11:00
horas del dia diez de abril del ano dos mil veinticuatro, se reunieron en el Auditorio
1, del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco, sito
en la Calle Manuel A. Romero No. 203, Colonia Pensiones, Codigo Postal 86169,
Villahermosa, Tabasco, los CC. Yoly Cecilia Lépez Carrera, Suplente de la /X/
Presidenta, Alberto Sdnchez Rodriguez, Secretario Ejecutivo; Daniela Sarai Ruiz
Vértiz, Secretaria Técnica; Javier Mauricio Arellano Garcia, Suplente de Secretaria (®)
Técnica; Rosa Maria Luisa Rueda Vazquez, Propietario nivel Director; Jhonny Lauriel ‘
Avalos Cruz, Propietario nivel Subdirector; Lorena Isabel Castillo Bolainas,
Propietario nivel Jefe de Departamento; Fiour Da Lizzio Cerino Alvarado,
Propietario nivel Jefe de Departamento; Alexandra Malagén Trujillo, Suplente nivel
Jefe de Departamento; Germéh de la Cruz Osorio, Suplente nivel Jefe de

Departamento; César Emilio Corroy Garcia, Suplente nivel Jefe de Area y José

f1
Natividad Suarez Herndndez, Propietario nivel Operativo; por nueva integracion all ®,
Comité de Etica 2023-2024, Daniela Patricia Jiménez Gémez, Suplente Nivel Jefe

de Departamento, Hugo Alamilla Barrueta y Martha Elizabeth Mayo Trujillo, N

Representante Titular y Suplente, respectivamente, del Organo Interno de Control \\)

de este organismo descentralizado, todos integrantes del Comité de Etica del

b
\

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco y como ;
reunidos con el objeto de llevar a cabo la Primera Sesidn Extraordinaria del Comité

de Efica, correspondiente al afio dos mil veinticuatro, de conformidad con los \
/\ /

numerales 6 y 30, fraccion Il de los Lineamientos Generales para la Integracién y'

Funcionamiento de los Comités de Efica (en adelante Lineamientos Generales), ||

e JRVE

conforme al siguiente;
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ORDEN DEL DiA.

Bienvenida.
Pase de lista de asistencia y verificacion de Qudérum;
Lectura y aprobacién, en su caso, del Orden del Dia;
Toma de protesta de personas servidoras publicas en situacion por bajas y/o
cambio de nivel jerdrquico.
Presentacién y aprobacién, en su caso, de las “Bases de integracion,
organizacién y funcionamiento del Comité de Etica del Sistema DIF
Tabasco'”;
Presentacién y aprobacién en su caso, del “Procedimiento para atencion y
seguimiento de delaciones del Comité de Etfica en el Sistema DIF Tabasco”;
Seguimiento al Programa Anual de Trabajo 2024:

e Dia Naranja;

e Segundo Rally de Valores;

Cierre de Sesién.
DESAHOGO DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DiA.

Bienvenida. En uso de la voz el Secretario Ejecutivo C. Alberto Sdnchez Rodriguez,
en su cardcter de Secretario Ejecutivo del Comité, se dirigidé a los presentes
dando la mds cordial bienvenida y agradeciendo su asistencia y participacion

a la Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica 2024.

Pase de lista de asistencia y verificacion de Quérum. Acto seguido el Secretario

Ejecutivo del Comité el C. Alberto Sdnchez Rodriguez, cedié la palabra a la
Secretaria Técnica del Comité, Lic. Daniela Sarai Ruiz Vértiz, quien procedidé al
pase de lista de asistencia, declarando la existencia del quérum para dar inicio
a la sesién, al encontrarse presentes 8 integrantes titulares del Comité de Etica,
osi como 3 integrantes suplentes que actuardn por ausencia de su

correspondiente propietario, quienes tendrdn voz y voto en los acuerdos que se
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3.

someterdn a aprobacién en la presente sesién; y 4 integrantes suplentes

asistiendo Unicamente con derecho a voz; quedando vdlidamente constituida

la Primera Sesién Extraordinaria 2024 del Comité de Etica del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familio del Estado de Tabasco, lo anterior con

fundamento en el numeral 34, fraccidn | de los Lineamientos Generales.

) "::I:ﬁi‘:ng INTEGRANTE
NOMBRE DE t:TEiI;SRO(;\I,:USPELRE\;I;?RA PUBLICA SUPLENTE CON ;léPRII.EE;lJICE)iON
DERECHO A VOI VoI
Y VOTO
C. Yoly Cecilia Lépez Carrera. X (Suplente)
C. Alberto Sadnchez Rodriguez X
C. Daniela Sarai Ruiz Vértiz X
C. Javier Mauricio Arellano Garcia X
C. Rosa Maria Luisa Rueda Vazquez X
C. Jhonny Lauriel Avalos Cruz X
C. Lorena Isabel Castillo Bolainas X
C. Fiour Da Lizzio Cerino Alvarado X
C. Alexandra Malagon Trujillo
C. Daniela Patricia Jiménez Gomez
C. German de la Cruz Osorio X (Suplente)
C. César Emilio Corroy Garcia X (Suplente)
C. José Natividad Sudrez Herndndez X
C. Hugo Alamilla Barrueta X
C. Martha Elizabeth Mayo Truijillo X

Lectura y aprobacidn, en su caso, del Orden del Dia. En uso de la voz el Secretario

Ejecutivo, C. Alberto Sdnchez Rodriguez, propuso la aprobacion del orden del

dia de la Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica, el cual fue aprobado

por unanimidad, con fundamento en el numeral 32, parrafo tercero de lo

Lineamientos Generales.
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TABASCO

4. Toma de protesta de personas servidoras publicas en situacién por bajas y/o

cambio de nivel jerdrguico. Acto seguido, el Secretario Ejecutivo en uso de la

voz hizo del conocimiento que, con motivo de una renuncia y un cambio de
nivel jerdrquico de integrantes de este Comité de Etica, dos servidores pUblicos
dejardn de ser parte del Comité de Etica 2023-2026, siendo los CC. Pedro Luis
Oldn Lopez y Alexandra Malagédn Trujillo, quienes fungian como Suplente Nivel
Operativo y Suplente Nivel Jefe de Departamento, respectivamente, en el

Comité de FEtica.

Acto seguido, el Secretario Ejecutivo realizd la toma de Protesta de la C. Daniela

Patricia Jiménez Gdmez, como Suplente nivel Jefe de Departamento; quedando

pendiente la toma de protesta del C. Jorge Omar Pacheco Sdnchez, quien

suplird en el nivel operativo, lo anterior, con fundamento en el numeral 39 de los

Lineamientos Generales.

Presentacién y aprobacién, en su caso, de las “Bases de integracién,

organizacién y funcionamiento del Comité de Etica del Sistema DIF Tabasco”; En

uso de la voz el Secretario Ejecutivo, de conformidad con el numeral 27, fraccion
X de los Lineamientos Generales, sometié a aprobacién de los miembros
integrantes la version final de las “Bases de integracién, organizacién y
funcionamiento del Comité de Etica del Sistema DIF Tabasco”; archivo que
previamente a la Sesién se compartié a cada integrante para su debido estudio.
Procediendo a su aprobacion en votacién econdmica por parte de los
miembros del Comité de Etica, quienes lo aprobaron por unanimidad de los

presentes, bajo el siguiente nUmero de acuerdo DIF/CE/EXT/01/2024.1.

Presentacién y aprobacién en su caso, del “Procedimiento para atencién y

seguimiento de delaciones del Comité de Etica en el Sistema DIF Tabasco”: En

uso de la voz el Secretario Ejecutivo, de conformidad con el numeral 27, fraccién

X de los Lineamientos Generales, sometié a aprobacién de los miembros
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infegrantes la version final del “Procedimiento para atencién y seguimiento de
delaciones del Comité de Etica en el Sistema DIF Tabasco"; archivo que
previaomente ala Sesidon se compartié a cada integrante para su debido estudio,
mismo que fue aprobado por unanimidad bajo el siguiente nimero de acuerdo
DIF/CE/EXT/01/2024.2.

Seguimiento al Programa Anual de Trabajo 2024: Dia Naranja y Segundo Rally de

Valores. En seguimiento al Plan Anual de Trabagjo 2024, en uso de la voz el

Secretario Ejecutivo dio cuenta a los miembros presentes de la actividad que se

realizard en conmemoracion del “Dia Internacional para la Erradicacién de la X/
Violencia contra las mujeres”, mejor conocido como “Dia Naranja”, misma que \

tendrda verificativo el dia 25 de abril del presente ano, en donde se generard \\<
conciencia en la prevencién de la violencia contra las mujeres y ninas, el

recorrido abarcard oficinas centfrales y algunas unidades administrativas

al Segundo Rally de Valores, tendrd verificativo el dia 17 de mayo y se dio cuenta
a los integrantes, que participardn un hombre y una mujer por cada unidad
administrativa, mismos que se encuentran en un grupo de WhatsApp para la

fordneasy se repartirdn diversos materiales (flyers, tabloides y listones); en cuanto /ﬁ
coordinacién de los trabajos de organizacién del evento. B

Cierre de Sesidn. Una vez desahogados los asuntos sefialados en el orden del

dia, el Secretario Ejecutivo, C. Alberto Sdnchez Rodriguez, agradecié a los
presentes su participacién y dio por terminada la Primera Sesidon Extraordinaria /{/,
2024, siendo las 12:00 horas del dia diez de abril de dos mil veinficuatro;
informando que el Acta de la Sesidn, una vez firmada al calce y al margen, serd
publicada en la pdgina de internet del Sistema DIF Tabasco. \

|
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TABASCO

La presente hoja de firmas forma parte integral del Acta de la Primera Sesidn
Extraordinaria 2024 del Comité de Etica del Sistema para el Desarrollo Integral de

la Familia del Estado de Tabasco.

_Cargo

C. Yoly Cecilia Lopez
Carrera.

Suplente de la
PresidenTG’del Comité
de Efica.

C. Alberto Sanchez
Rodriguez.

Secretario Ejecutivo.

C. Daniela Sarai Ruiz Vértiz.

Secretaria Técnica.

C. Javier Mauricio Arellano
Garcia.

Suplente de Secretaria
Técnica.

C. Rosa Maria Luisa Rueda
Vazquez.

Propietario Nivel
Director.

C. Jhonny Lauriel Avalos
Cruz.

Propietario Nivel
Subdirector.

C. Lorena Isabel Castillo
Bolainas

Propietario Nivel Jefe
de Departamento

C. Fiour Da lLizzio Cerino
Alvarado.

Propietario Nivel Jefe
de Departamento.
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C. Daniela Patricia
Jiménez Goémez.

Suplente Nivel Jefe de
Departamento.

C. Alexandra Malagén
Trujillo.

Invitada.

C. German de la Cruz
Osorio.

Suplente Nivel Jefe de
Departamento.

C. César Emilio Corroy
Garcia.

\
s
Suplente Nivel Jefe de N\

Areaq.

C. José Natividad Suarez
Herndndez.

Propietario Nivel
Operativo.

C. Hugo Alamilla Barrueta.

/7'////’ //V// ///l 4
Representante del

Organo Interno de

\ :
R
Control de este _ | \ Fhi
\\‘\\\\ /

Organismo
Suplente del i
C. Martha Ellzabeth Mayo |  RePresentante del , /
n Organo Interno de ‘ /l
Trujillo.
Conftrol de este ; )
_Organismo «t
\
A
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i

e
ESTA ES LA ULTIMA FOJA UTIL (9/9) DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION é‘
EXTRAORDINARIA 2024 DEL COMITE DE ETICA DEL SISTEMA PARA EL |
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO, DE FECHA

10 DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO.
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Asuntos a fratar en la Primera Sesién Extraordinaria 2024 del Comité de Etica del

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco.
ORDEN DEL DIA

I. Bienvenida.
2. Pase de lista de asistencia y verificacién de Qudérum;
3. Lectura y aprobacion, en su caso, del Orden del Dia;

4. Toma de protesta de personas servidoras publicas en sustitucién por

bajas y/o cambio de nivel jerdrquico;

5. Presentacion y aprobacion, en su caso, de las "Bases de integracidn,
organizacién y funcionamiento del Comité de Etica del Sistema DIF

Tabasco';

6. Presentacion y aprobacién, en su caso, del “Procedimiento para
atencién y seguimiento de delaciones del Comité de Etica en el

Sistema DIF Tabasco”;
7. Seguimiento al Programa Anual de Trabagjo 2024: }
e Dia Naranja;
e Segundo Rally de Valores;

8. Cierre de Sesion.

PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2024



