ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE
TABASCO.

En la Ciudad de Villahermosa, capital del Estado de Tabasco, siendo las once horas
del dia diez de junio del afio dos mil diecinueve, se reunieron en la Sala de Juntas de
la Direccién General de Finanzas, Planeacion y Administracion del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia, ubicada en la calle Manuel Antonio Romero,
nimero 203 de la Colonia Pensiones, de esta ciudad, los CC. Yoly Cecilia Lopez
Carrera, Suplente del Presidente, Jorge Alberto Sianchez Herndndez, Suplente
del Nivel Subdirector, Miguel Vidal Mondragén, Propietario del Nivel Jefe de
Departamento, Sebastidn Peralta Campos, Propietario del Nivel Jefe de Area,
Claudia Focil Pérez, Propietario del Nivel Jefe de Area, Celia Rivera Dominguez,
Propietario del Nivel Operativo, Bladimir Aguilar Martinez, Suplente del Nivel
Operativo, Carmen Herrera Colorado, Propietario del Nivel Operativo, Silvia del
Carmen Trinidad Lépez, Propietario del Nivel Operativo, Claudia del Rocio Priego
Hidalgo y Hedy Fuentes Castillo, ambos convocados para participacién e integracién,
con el objeto de llevar a cabo la Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica
y de Prevencion de Conflicto de Interés del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Tabasco correspondiente al afio dos mil diecinueve, de
conformidad con el numeral 8 de los Lineamientos Generales para propiciar la
integridad de los servidores piiblicos y para .mplementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, establecidos en el Acuerdo SEXTO del Codigo de
Etica de los Servidores Ptiblicos de la Administracién Publica Estatal, por lo que se levanta
la presente acta para hacer constar los hechos desarrollados, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia y declaracién de quorum legal.
Lectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
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Informe del cambio de integrantes del Comité.
' 1
4. Toma de Protesta a los nuevos integrantes del Comité. @

Clausura de la Sesidn.
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DESAHOGO DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia y declaracién de quérum legal.-En uso de la voz la L.C.P
Yoly Cecilia Lopez Carrera, en su caricter de Suplente de la Presidenta del
Comité, se dirigié a los presentes agradeciendo su asistencia y participacién en este
Organo Colegiado, acto seguido solicité al Secretario Ejecutivo informara si habia
quérum para sesionar, a lo que el Secretario Ejecutivo manifesté que si habia
quorum para sesionar vilidamente.

2.- Lectura y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.-Acto seguido, la
Suplente de la Presidenta del Comité, L.C.P Yoly Cecilia Lépez Carrera, dio
lectura y sometié a consideracion de los presentes el orden del dia, y solicité si sobre
los asuntos listados en el mismo, existfa algiin comentario, en razén de que no hubo
comentario alguno, solicité su aprobacién, misma que fue aprobado por
unanimidad de los presentes.

Derivado de lo anterior, la Suplente de la Presidenta del Comité solicité al
Secretario Ejecutivo continuara con el desahogo de los demas asuntos del orden del

dia.

3.- Informe del cambio de integrantes del Comité.- En uso de la palabra, el
Secretario Ejecutivo, hizo del conocimiento de los miembros del Comité Etica del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco, que
derivado que en fechas pasadas los C. Yesenia Greene Oyosa y Freddy Estrada
Jiménez, ambos miembros propietarios en los niveles jerdrquicos de Subdirector y
Nivel Operativo respectivamente, dejaron de laborar en este Sistema DIF Tabasco y
con base en el numeral 5, parrafo 10 de los Lineamientos Generales para propiciar
la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes
que favorezcan su comportamiento ético, establecidos en el Acuerdo SEXTO del
Cddigo de Etica de los Servidores Publicos de 1a Administracion Piblica Fstatal ) 4
que a la letra menciona “Cuando un miembro electo de caricter temporal deje de
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laborar en la Entidad y éste sea propietario, se integrard al Comité con ese caracter
el servidor publico electo como su suplente y serd convocado como suplente aquel
que en la eleccién pasada, de acuerdo con la votacién registrada, se encuentre en el
orden inmediato siguiente,” por lo anterior la Lic. Luz del Carmen Ascencio de la
Cruz, en su caracter de Presidenta del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto
de Interés de este Sistema DIF Tabasco, mediante oficios numeros
DGFPA/1177/2019 y DGFPA/1178/2019 informé a los C. Bladimir Aguilar
Martinez y Jorge Alberto Sanchez Herndndez, miembros suplentes de los niveles
Operativo y Subdirector respectivamente, que su nueva participacién en el Comité
serd con caracter de miembros propietarios en los niveles que representan.

Asi mismo, mediante oficios DGFPA/1142/2019 vy DGFPA/1141/2019 informo a
los C. Claudia del Rocié Priego Hidalgo, y el C. Guadalupe Hernandez Hernandez,
que fueron los servidores piblicos que en la eleccidén pasada, de acuerdo con la
votacion registrada se encuentran en el orden inmediato siguiente de votacién, por
lo que los convocd, para participar como miembros suplentes en los niveles de
Subdirector y Operativo respectivamente; en respuesta el C. Guadalupe Hernandez
Hernandez, mediante escrito de fecha 29 de mayo de 2019, manifiesta el
agradecimiento a la distincién de la invitacién, pero que decide declinar su
participacion en el Comité en virtud que las actividades laborales que desempeia las
realiza en campo, situacién que no le permitiria asistir a las reuniones. Por tal
situacién, fue necesario invitar al siguiente servidor puiblico que en la votacién
registrada se encontraba en el orden inmediato siguiente, por lo que, mediante
oficio DGFPA/1144/2019 se convocé al C. Hedy Fuentes Castillo, para participar
como miembro suplente en el Nivel Operativo y en virtud que los CC. Claudia del
Roci6 Priego Hidalgo y Hedy Fuentes Castillo, no manifestaron solicitud de
declinar su participacién, se presenta ante este Comité de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés a los nuevos integrantes y las siguientes actualizaciones:

NIVEL ~ PROPIETARIO " SUPLENTE
Subdirector | Jorge Alberto Sinchez Claudia del Roci6 Priego Hidalgo
Hernédndez
Operativo | Bladimir Aguilar Martinez Hedy Fuentes Castillo
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4.- Toma de protesta a los nuevos integrantes del Comité - Continuando con el
Orden del Dia, la Suplente de la Presidenta del Comité, procedié a la toma de
protesta de los nuevos integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de
- Conflicto de Interés del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Tabasco, por lo que solicité a los nuevos miembros suplentes, ponerse
de pie para tomar protesta: “Protestan guardar y hacer guardar el Codigo de
Etica de los Servidores Piblicos de la Administracion Piblica Estatal y fas
Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcidn piblica; y demids
disposiciones que de ellos emanen, asi como desempesiar con legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, disciplina, objetividad,
profesionalismo, integridad y rendicidn de cuentas el cargo para el cual han
sido electos.” “SI PROTESTAMOS”, si asi no lo hicieren, que la sociedad se los
demande.

Acto seguido, la Suplente de la Presidenta del Comité, L.C.P Yoly Cecilia Lépez
Carrera, hace del conocimiento a los integrantes del Comité de Ftica y de
Prevencion de Conflicto de Interés la nueva designacién del Secretario Ejecutivo,
ala L.E. Concepcién Salinas Alegria, lo anterior con fundamento en lo dispuesto
en el punto SEXTO, numeral 9 de los Lineamientos Generales para propiciar la
integridad de los servidores piblicos y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés.

Para finalizar, la Suplente de la Presidenta del Comité, L.C.P Yoly Cecilia Lépez
Carrera instruye a la Secretaria Ejecutiva informar a la Unidad Especializada en
Etica y Prevenci6n de Conflictos de Interés de la Secretaria de la Funcion Piblica
del Estado de Tabasco, el contenido de la presente, para que conforme al punto
Sexto numeral 12 de los Lineamientos Generales para propiciar Ja integridad de los
servidores publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflicto
de Interés, se difunda en internet, la presente Acta de la Primera Sesion
Extraordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco.




Una vez agotado el Orden del Dia y no habiendo otro asunto que tratar, el
Secretario Ejecutivo agradecié e informo a la Suplente de la Presidenta de lo
anterior, en tal virtud la Suplente de la Presidenta del Comité, dio por terminada la
sesidn, siendo las doce horas con veinticinco minutos del dia diez de junio del afio
dos mil diecinueve, firmando al calce y al margen para constancia los miembros del
Comité de Etica y de Prevenci6n de Conflicto de Interés.
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La presente hoja de firmas, forman parte integral del Acta de la Primera Sesién
Extraordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco.
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Presidente Suplente Yoly Cecilia Lépez Carrera
Subdirecto
. fre" f)r Jorge Alberto Sanchez Hernandez
Propietario
Suplente Claudia del Rocid Priego Hidalgo
efe de Departamento
) p ) y Miguel Vidal Mondragén
Propietario
Jefe de Area Sebastilin Peralta C
. ebastian Peralta Campos ?
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Propietario

Operativo Propietario Celia Rivera Dominguez

Operativo Propietario Bladimir Aguilar Martinez

Suplente Hedy Fuentes Castillo

Operativo Propietario Carmen Herrera Colorado

Operativo Propietario | Silvia del Carmen Trinidad Lopez
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