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ACTA CORRESPONDIENTE A LA TERCERA SESIÓN ORDINARIA DEL 

AÑO 2025 DEL COMITÉ DE ÉTICA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO. 

Siendo las doce horas del día doce de septiembre de dos mil veinticinco, en el 

Auditorio l del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de 

Tabasco, misma que se ubica en la calle Manuel Antonio Romero, número 

doscientos tres, Colonia Pensiones, Código Postal 86169, Villahermosa, Tabasco; 

Pamela Alejandra Gil Solís, en su calidad de Presidenta del Comité de Ética, 

encontrándose también presentes Catalina Arias López, Secretaria Ejecutiva y 

Miguel Ángel Echeverría Ruiz, Secretario Técnico, ambos del Comité antes 

referido, con lo que se da cumplimiento a lo que mandata el primer párrafo del 

numeral 33 de los Lineamientos Generales para la Integración y 

Funcionamiento de los Comités de Ética; procede a dar inicio a la Tercera Sesión 

Ordinaria 2025 del Comité de Ética de este Sistema para el Desarrollo Integral de 

la Familia del Estado de Tabasco, para lo cual, se emitió la convocatoria 

respectiva, en cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 26, fracciones 111 y IV 

de los Lineamientos antes referidos. 

l. Bienvenida: En uso de la voz Pamela Alejandra Gil Solís, en su carácter de 

Presidenta del Comité de Ética del Sistema DI F Tabasco, se dirige a los presentes 

dándoles la más cordial bienvenida, agradeciendo su asistencia, participación y 

compromiso, reiterando la importancia del Comité de Ética dentro del Sistema 

DIF Tabasco. 

2. Pase de lista de asistencia y verificación de Quórum: Acto seguido, Miguel 

Ángel Echeverría Ruiz, en su calidad de Secretario Técnico, por instrucciones de ( 

Catalina Arias López, Secretaría Ejecutiva, procede al pase de lista de asistencia. 
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Miembros Designados del Comité de Ética 

CARGOPARAELQUEFUERON 
DESIGNADOS 

Presidenta del Com ité de Ética 

Secretaria Ejecutiva del Comité de Ética 

Secretario Técn ico del Com ité de Ética 

Representante del Órgano Inte rno de 

Contro l 

PROPIETARIO 
., 

Pamela Alejandra Gil Solís 

Presente 

Catalina Ar ias López 

Presente 

Miguel Ánge l Echever ria Ruiz 

Presente 

Si lv ia Socorro Campos Esteban 

Presente 

Miembros Electos del Comité de Ética 

NIVEL JERÁRQUICO POR EL QUE 
PROPIETARIO 

FUERON ELECTOS 

Director 
Daniel Bautista Escobar 

Presente 

Subdirector 
Claudia Este la Osari o de Dios 

Presente 

Jefe d e Departament o 
Brise ida Loya Barrios 

Presente 

Jefe de Departamento 
Fiour Da Li zzio Cerino A lva rad o 

Presente 

Jefe de Departamento 
Claudia del Rocío Priego Hidalgo 

Presente 

Jefe de Área 
Dora Esperan za Féli x Martínez 

Presente 

Nivel Operativo 
José Natividad Suárez Herná ndez 

Presente 

Miguel Ángel Echeverría Ruiz, informa a Pamela Alejandra Gil Solis que, al 

encontrarse presentes la Presidenta, la Secretaria Ejecutiva y el Secretario 

Técnico, y al registrarse la asistencia de los once miembros titulares, con 

fundamento en el numeral 33 de los Lineamientos Genera les, se declara la 

existencia de Quórum para poder realizarse la Tercera Sesión Ordinaria del 

Comité de Ética del Sistema DIF Tabasco. 
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3. Lectura y aprobación, en su caso, del Orden del Día: En uso de la voz, la 

Secretaria Ejecutiva del Comité, Catalina Arias López, dio lectura de la orden del 

día de la Tercera Sesión Ord inaria del Comité de Ética, y lo somete a aprobación 

de los miembros presentes en la sesión; el cual, es aprobado por unanimidad, de 

conformidad con lo que establece el numeral 34, párrafo primero de los 

Lineamientos Generales para la Integración y Funcionamiento de los Comités 

de Ética. 

4. Lectura y aprobación, en su caso del acta de la Segunda Sesión Ordinaria 

del Comité de Ética de fecha 06 de junio de 2025: En uso de la voz, Catalina 

Ar ias López, Secretaria Técnica del Comité Ética, de conformidad con el numeral 

27, fracción IV de los Lineamientos Generales, da lectura y somete a aprobación 

de los miembros titulares integrantes del Comité, el acta de la Segunda Sesión 

Ordinaria de fecha 06 de junio de l presente año; misma que es aprobada por la 

totalidad de los miembros titulares del Comité de Ética presentes en la sesión . 

S. Toma de Protesta de la Suplente de la Secretaria Ejecutiva: Concepción 

Salinas Alegría: En uso de la voz, Catalina Arias López, Secretaria Técn ica del 

Comité Ética, en cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 23, fracción 111 de 

los Lineamientos Generales para la Integración y Funcionamiento de los Comités 

de Ética, procede a tomar protesta a la nueva integrante la cual fue designada 

por la Presidenta del Comité de Ética, mediante memorándum 

DI F/UAF/SSN/CE/081/2025, solicitándole ponerse de pie y dirigiéndose a ella, 

pregunta lo siguiente: 

¿Protesta, de conformidad con lo establecido por el Código de Ética, 

el Código de Conducta del Sistema para el Desarrollo Integral de la 

Familia del Estado de Tabasco, los Lineamientos Generales para la 

Integración y Funcionamiento de los Comités de Ética y demás 

ordenamientos aplicables; dar cumplimiento a las obligaciones y 
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atribuciones propias de su encargo como integrante del Comité de 

Ética del cual ha sido designada? 

A lo cual, extendiendo el brazo, Concepción Salinas Alegría , contesta: "Sí, 

Protesto". 

Con lo anterior, se asienta que en cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 23, 

fracción IV, de los multicitados Lineamientos para la Conformación y 

Funcionamiento de los Comités de Ética. 

6. Informe de actividades del Comité de Ética: En el siguiente punto del orden 

del día, Fiour Da Lizzio Cerino Alvarado, miembro Titular Nivel Jefe de 

Departamento, da a conocer a los miembros del Comité, las actividades que ha 

llevado a cabo el Comité de Ética, dando inicio con el total de sesiones que se 

han celebrado hasta el momento, las cuales han sido seis; también se dio a 

conocer la continuidad de la publicación y difusión en redes sociales de los 

diferentes temas que trata el Comité de Ética; asimismo, se expuso el 

cumplimiento del calendario de las pláticas de sensibilización que imparte el 

Mtro. Daniel Bautista Escobar, con la última plática hasta el momento la cual fue 

impartida en el Auditorio l al personal de la Unidad d Administración y Finanzas; 

por otra parte, se informó de la segunda proyección del Cine de Reflexión, la cual 

se llevó a cabo en la Dirección de Rehabilitación e Inclusión, en la que también 

asistió personal de la Dirección de Centros Asistenciales e Integrantes del Comité 

de Ética; también se agradeció la participación por parte de los integrantes del 

Comité de Ética en la conferencia del Día Naranja, la cual fue impartida por la 

Fundación Cantando por los Niños de Tabasco; por otro lado, se informó de la 

participación de 1169 servidores públicos contestando el cuestionario para 

evaluar el cumplimiento del Código de Ética y Código de Conducta del Sistema 

para el Desarrollo 1 ntegral de la Familia para el Estado de Tabasco, en este punto 

del informe, la integrante propietaria Briseida Loya Barrios, externó que para la 

próxima difusión de la encuesta entre los servidores públicos propone se hagan 

Calle Manuel A. Romero No. 203, Col Pensiones, CP. 86169 
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trípticos p ara repartir en las diferentes unidades administrativas para tener 

mayor participación del mismo; se realizó la inv itación de la capacitación en línea 

a través del Programa de Capacitación a Distancia para Trabajadores 

(PROCADIST) con el tema "Violencia contra las mujeres en el Ámbito Laboral" en 

la que se contó con la participación de 47 servidores públicos; finalmente, los 

integrantes del Comité de Ética recibieron la capacitación con el tema: "Atención 

y Seguimiento de Delaciones" misma que fue impartida por la Unidad de Ética y 

Conflicto de Interés de la Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno. 

7. Asuntos Generales: Como siguiente punto del orden del día, Miguel Ángel 

Echeverria Ruiz, Secretario Técnico del Comité de Ética, informa a los Integrantes 

del mismo, las activ idades programadas para los próximos meses, siendo estos 

los siguientes: La elaboración y aprobación, en su caso, del Proyecto de Cero 

Tolerancia al Acoso Laboral en el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 

del Estado de Tabasco; para continuar con el cumplimiento del calendario de 

pláticas de sensibilización con el Código de Ética, impartida Daniel Bautista 

Escobar, el día 24 de septiembre del presente año, tocará el turno de la Dirección 

de Rehabilitación e Inclusión; el 07 de octubre, se tiene programada la 

Conferencia "Derecho a una v ida libre de violencia, acoso y hostigamiento 

laboral", impartida por el Dr. José Antonio Morales Notario, Presidente de la 

Comisión Estatal de los Derechos Humanos de Tabasco; el día 05 y 14 de 

noviembre, se llevarán a cabo dos capacitaciones con los temas: "Ética y Sentido 

de pertenencia" y "Violencia de Género", impartida por la Secretaría de 

Administración y Finanzas. 

8. Cierre de Sesión: Una vez desahogados los asuntos señalados en el orden 

del día, Catalina Arias López Secretaria Ejecutiva del Comité de Ética, agradece a 

los presentes su participación y disposición, dando por terminada la Tercera 

Sesión Ordinaria 2025, siendo las doce horas con cuarenta minutos del día doce 
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de septiembre de dos mil veinti c inco, firmando al margen y al calce del acta 

respectiva, los miembros del Comité de Ética presentes en la Sesión. 

PROPIETARIO 

ez 

Miguel Án'9el Echeverria Ruiz 

~ 
Silvia Socorro Campos Esteban 

Daniel Bautista Es \ obar 

CARGO 

Presidenta del Comité 
de Ética 

Secretaria Ejecutiva del 
Comité de Ética 

Secretar io Técnico del 
Comité de Ética 

Representante del 
Órgano Interno de 

Control 

Propietario 
Nivel Director 
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stela Osario De Dios 

Dora Esperanza Félix Martínez 

José Natividad Suárez Hernández 

Ca lle Manuel A. Romero No. 203, Col Pensiones, CP. 86169 
Vi llahermosa, Tabasco. 
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Propietaria 
Nivel Subdirector 

Propietaria 
Nivel Jefa de 

Departamento 

Propietaria 
Nive l Jefa de 

Departa mento 

Propietaria 
Nivel Jefa de 

Departamento 

Propietaria 
Nivel Jefa de Área 

Propietario 
Nivel Operativo 
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