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ACUERDO por el que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del

Estado de Tabasco emite las Reglas de Operacién del Programa de Atencién
a Grupos Prioritarios y sus Subprogramas para el Ejercicio Fiscal 2026.

‘s con s,
TRANMIONMAR CON MM

La Coordinacién General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Tabasco, en ejercicio de las facultades que le confieren los Articulos 46
Fraccion 1, 47, 55 y 56 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco; 20, fraccion Il, 24, fracciones IV, Xl y XIV de la Ley del Sistema Estatal de
Asistencia Social; Articulo 1, parrafos segundo y tercero, 70 y 72 de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus
Municipios; y 14, fracciones |, Il y IV del Reglamento Interior del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco; y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que de conformidad a la Declaracién Universal de Derechos
Humanos que en su articulo 3 establece que todo individuo tiene derecho a la
vida, a la libertad y a la seguridad de su persona, ademdas que en su articulo 7
dicta que todos son iguales ante la ley y tienen, sin distincion, derecho a igual
proteccion de la ley. Todos tienen derecho a igual proteccion contra toda
provocaciéon que infrinja esta Declaraciéon y contra toda provocacion a tal
discriminacion;y reforzando con el articulo 22 que toda persona, como miembro
de la sociedad, tiene derecho a la seguridad social, y a obtener, mediante el
esfuerzo nacional y la cooperacion internacional, habida cuenta de Ia
organizacion y los recursos de cada Estado, la satisfaccion de los derechos
econdmicos, sociales y culturales, indispensables a su dignidad y al libre

desarrollo de su personalidad.

SEGUNDO.- Que de tal manera el Pacto Internacional de los Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales de 1966, en su articulo 9 reconoce el “derecho
de toda persona a la seguridad social”, implicitamente cubre todos los riesgos
que implica la pérdida del medio de sustento por razones fuera de control de la

persona.

TERCERO. - Que, en la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en

su articulo 4 proclama la igualdad ante la ley, que el Estado debe garantizar
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y el acceso a la cultura.

CUARTO.- La Ley del Sistema Estatal de Asistencia Social, dispone que los
objetivos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Tabasco (Sistema DIF Tabasco), son promover la asistencia social y proporcionar
servicios asistenciales encaminados al desarrollo integral de la familia, entendida
como la unidad basica de la sociedad que provee a sus miembros de los
elementos que requieren en las diversas etapas de su desarrollo; apoyar en su
formacién y subsistencia a individuos con carencias familiares esenciales no
superables en forma auténoma; gestionar la politica de asistencia social a
individuos y grupos vulnerables y prestar auxilio a familias e individuos en las

emergencias derivadas por desastres naturales.

QUINTO.- Que con fundamento a lo establecido en el Articulo 2 de la Ley del
Sistema Estatal de Asistencia Social, que sefala: “El Gobierno del Estado
proporcionara en forma prioritaria servicios de asistencia social, encaminados al
Desarrollo Integral de la Familia, entendida ésta como la célula de la sociedad
qgue provee a sus miembros de los elementos que requieren en las diversas
circunstancias de su desarrollo y también apoyar, en su formacién, subsistencia
y desarrollo, a individuos con carencias familiares esenciales no superables por

ellos mismos sin ayuda”.

SEXTO. - El Articulo 3 de la Ley del Sistema Estatal de Asistencia Social, define a
la asistencia social como: “el conjunto de acciones tendientes a modificar y
mejorar las circunstancias de caracter social que impidan al individuo su
desarrollo integral, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en
estado de necesidad, desproteccion o desventaja fisica o mental, hasta lograr su

incorporacién a una vida plena y productiva”.

SEPTIMO. - Que en su Articulo 15 de la Ley citada con anterioridad, en su parrafo
primero, a la letra dice: “El organismo a que se refiere el Articulo 217 de la Ley de
Salud del Estado de Tabasco se denomina Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Estado de Tabasco (DIF Tabasco), el cual sera el organismo rector

de la asistencia social, constituido como organismo publico descentralizado del
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Poder Ejecutivo del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propio. Este

vigilara el cumplimiento de |la presente Ley, y promovera la interrelacion
sistematica de acciones que en el campo de la asistencia social lleven a cabo las

instituciones publicasy privadas”.

OCTAVO. - Que la Ley de Salud del Estado de Tabasco indica en su articulo 217
que el Gobierno del Estado, a través del Sistema DIF Tabasco, desarrollara y
operara los programas de asistencia social, lo cual refuerza lo instruido por la Ley

del Sistema Estatal de Asistencia Social en su articulo 15.

NOVENO. - La Ley de Desarrollo Social del Estado de Tabasco, en su articulo 5
define a los Grupos Sociales Vulnerables, como aquellos ndcleos de poblaciéon y
personas que por diferentes factores o la combinacién de ellos enfrentan
situaciones de riesgo, desamparo o discriminaciéon que les impiden alcanzar

mejores niveles de vida.

DECIMO. - El articulo 8 de la misma Ley citada en el numeral anterior se hace
mencion que los Grupos Sociales Vulnerables, tienen derecho a ser beneficiados

con apoyos y acciones tendientes a mejorar su situacion social.

DECIMO PRIMERO. - Que de tal forma el articulo 21 fraccién | de la misma Ley de
Desarrollo Social del Estado de Tabasco, indica que son programas prioritarios
aquellos destinados a garantizar una vida digna a los adultos mayores en

condiciones de desamparo.

DECIMO SEGUNDO.- De acuerdo al documento por el Consejo Nacional de
Poblacién (CONAPO), denominado Indice Absoluto de Marginacién 2000-2010,
asi como el indice de Marginacién por Entidad Federativa y Municipio 2020, en
concordancia con lo expuesto, se establece que la marginacion se origina en la
modalidad, estilo o patrén histdrico de desarrollo que se expresa, por un lado, en
la dificultad para propagar el progreso técnico en el conjunto de la estructura
productiva y las regiones del pais, y por el otro, en la exclusién de grupos sociales
del proceso de desarrollo y del disfrute de sus beneficios, también es una
consecuencia del modelo de produccién econdmica por tanto desigual

distribucién del progreso.



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL

97

uol«ga on PUERO

TACH
BAS§

DIF

s cou pasin,
B

En consecuencia, las localidades marginadas enfrentan escenarios de elevada
vulnerabilidad social, cuya mitigaciéon escapa del control personal o familiar
(CONAPOQ, 2011, 2012, 2020 y 2021), pues esas situaciones no son resultado de
elecciones individuales, sino de un modelo productivo que no brinda a todos las
mismas oportunidades; por lo que la intervencién del Estado para combatir la
marginacion es indispensable, ya que es la instancia que debe regular el modo
de produccion, fomentar las actividades econdmicas, procurar el bienestar de la
poblacién y de las localidades, asi como incorporar al desarrollo a los sectores de
poblacién o regiones que, por sus condiciones y carencias, no participan de los

beneficios de la dindmica econdmica ni de su bienestar.

DECIMO TERCERO.- Que en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios, vigente, en su Articulo T,
parrafo tercero establece que: “Los ejecutores del gasto cumplirdan las
disposiciones de esta Ley aun en la administracion de los recursos que no pierden
su caracter federal, siempre y cuando las mismas no se contrapongan
expresamente con lo dispuesto en la Ley de Coordinacién Fiscal, el Presupuesto
de Egresos de la Federacion, los demas ordenamientos juridicos aplicables y, en

|n

su caso, con lo convenido con el Gobierno Federal” y que de acuerdo a lo
establecido en el numeral 5, fracciéon | de dicha Ley, el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Tabasco, es considerado para tal efecto como

una entidad del Poder Ejecutivo.

DECIMO CUARTO.- Que en el Articulo 72 parrafo primero de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus
Municipios se establece que: “Con el objeto de cumplir lo previsto en el segundo
parrafo del articulo 1 de esta Ley los programas a través de los cuales se destinen
recursos con fines sociales deberdn sujetarse a reglas de operacion, que deberan
observar el contenido del articulo 70 de esta Ley”; y en su parrafo segundo
establece que: “deberan ser simples y precisas con el objeto de facilitar la
eficiencia y la eficacia en la aplicacion de los recursos y en la operaciéon de los

programas”.
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DECIMO QUINTO.- Que conforme con la Ley de los Derechos de las Personas
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Adultas Mayores en el articulo 4, son principios rectores, la autonomia y
autorrealizacion, participacion, equidad, corresponsabilidad, atencion preferente
e igualdad sustantiva, por otra parte, en el articulo 5, fraccion VI inciso C), se
establece el objetivo de garantizar a las personas adultas mayores el derecho de
la asistencia social, a ser sujetos de programas para tener acceso a una casa hogar
o albergue, u otras alternativas de atencion integral, si se encuentran en situacion

de riesgo o desamparo.

DECIMO SEXTO. - Que, bajo este fundamento legal, el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Tabasco, como Organismo Publico
Descentralizado de la Administracidn Publica Estatal, tiene la atribucién de
realizar las Reglas de Operacién de los Programas a los cuales se le destinen
recursos con fines sociales y realizar el tramite que corresponda a fin de que el

Titular del Poder Ejecutivo las publique en el Periédico Oficial del Estado.
Por lo anteriormente expuesto y fundado se emite el siguiente:

ACUERDO

ARTICULO UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacién del Programa de
Atencién a Grupos Prioritarios para el Ejercicio Fiscal 2026, de conformidad con
lo dispuesto en los Articulos 2, 3, 4, 15, 16 y 22, de la Ley del Sistema Estatal de
Asistencia Social; Articulo 48 del Reglamento Interior del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco, y en cumplimiento al
Acuerdo DIF.02.EXT.08.10.02.2026.S correspondiente al Acta de la Segunda
Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Tabasco, celebrada el 10 de febrero de
2026.
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1. Introduccién

En cumplimiento a lo establecido en la Ley del Sistema Estatal de Asistencia
Social que mandata la garantia de atencién a Grupos Prioritarios en Tabasco, y
en concordancia a la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y
Desarrollo Comunitario (EIASADC) implementada por el Sistema Nacional para
el Desarrollo Integral de las Familia (SNDIF), que derivado de la nueva vision de la
concepcidon de la Asistencia Social, pretende cambiar el asistencialismmo por
acciones de atencién, por lo cual se presentan las Reglas de Operacion del

Programa de Atencidén a Grupos Prioritarios para el Ejercicio Fiscal 2026.

En las presentes Reglas de Operacion del Programa de Atencion a Grupos
Prioritarios se enlistan los Subprogramas que, durante este Ejercicio, operara el
Sistema DIF Tabasco con recursos del Ramo General 33 Aportaciones Federales
para Entidades Federativas y Municipios, del FV Fondo de Aportaciones
Mudltiples, en su vertiente Asistencia Social y desglosa de manera especifica la

operatividad de cada uno.

Con estas Reglas de Operacion se pretende transparentar el desarrollo,
coadyuvar al Sistema Nacional DIF, en el Programa de Atencion a Grupos
Prioritarios (PAGUP) implementado en el territorio estatal y que tienen como fin,
fomentar acciones de promocién, prevencién, proteccidon, rehabilitacion e

inclusion, que buscan mejorar las circunstancias de vida de las personas.

Sin duda, una de las aportaciones importantes que realiza la Asistencia Social es
el reconocimiento de grupos de poblacidn que enfrentan dificultades para el
pleno ejercicio de sus derechos humanos y que constantemente son victimas de
actos de discriminacioén, exclusidn y violencia. Estos grupos llamados de atencién
prioritaria, conformados por mujeres; nifas, nifos, adolescentes y adultos;
personas jovenes; adultos mayores; personas con discapacidad; personas de la
diversidad sexual; personas migrantes; personas victimas; personas en situacion
de calle; personas privadas de la libertad; personas que residen en instituciones
de asistencia social; personas afrodescendientes; personas indigenas y minorias
religiosas, son visibilizados por el Nuevo Modelo de Politicas Publicas, que incluye

la garantia de su atencién preferente para que gocen del pleno ejercicio de sus
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derechos y se eliminen progresivamente las barreras que impiden la realizacién
de sus derechos y alcancen su inclusiéon efectiva en la sociedad. Para lograr tal
precedente importante hacia el reconocimiento, ampliacion, respeto, proteccion
y garantia de los derechos de estos grupos de poblacién, esta considerada su
atencion en la Ley de Asistencia Social (LAS); y en muchos casos son

acompafados desde la Comisién Nacional de los Derechos Humanos (CNDH). 123

Para determinar la situacidén de la asistencia social en la atencién a grupos
prioritarios, es necesario considerar, por un lado, las caracteristicas
socioecondmicas del pais, por otro lado, el desarrollo social de la mayoria de la
poblacién no se ha dado de la misma manera para todos; aunado a ello, la crisis
mundial, repercute e impacta a México y por ende al estado de Tabasco,

incrementando el nUmero de |la poblacién en situacion de vulnerabilidad.

La pobreza, en su acepcidn mas amplia, estd asociada a condiciones de vida que
vulneran la dignidad de las personas, limita sus derechos y libertades
fundamentales, impidiendo la satisfaccion de sus necesidades basicas e
imposibilitando su plena integracién social. El Consejo Nacional de Evaluaciéon de
la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) establece que una persona es pobre si
es carente tanto en el espacio del bienestar como en el espacio de los derechos;

Yy por ende es una persona en situacion de vulnerabilidad.

La vulnerabilidad humana ha sido definida por el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD), como un estado de riesgo que puede estar
asociado a los ciclos de vida 0 a condiciones estructurales de pobreza, privaciones

y desigualdades, que sitUa a las personasy a grupos de poblacién en situacién de

! https://www.cndh.org.mx

2 https//www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf

3 https//www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/L ASoc.pdf
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riesgo, ya sean temporales o permanentes, y por ende en grupos de atenciéon

prioritaria.

México fue el primer pais del mundo en contar con una medicion oficial
multidimensional de la pobreza, es decir, a diferencia de otros paises, mide la
pobreza al utilizar varias dimensiones para proporcionar informacion que
permita mejorar esta problematica. El ingreso es un factor importante para la
medicion de la pobreza; sin embargo, hay otros que también son relevantes y
gue estan considerados en la medicién de la pobreza realizada por el CONEVAL,
de acuerdo con la Ley General de Desarrollo Social (LGDS). Estas dimensiones son
el rezago educativo, el acceso a la salud, el acceso a la alimentacién, el acceso a
la seguridad social, la calidad y espacios en la vivienda, los servicios basicos de la

vivienda y la cohesién social.

La metodologia desarrollada por el CONEVAL para la medicion de la pobreza
permite profundizar en el estudio de la misma ya que, ademas de medir los
ingresos, se analizan las carencias sociales desde una 6ptica de los derechos
sociales. Estos componentes permiten dar un seguimiento puntual a las
carencias sociales y al bienestar econédmico de la poblacién mexicana. Esta
metodologia permite la interaccién entre la politica econdmica, la politica
publica y la politica social con la finalidad de proporcionarle al Estado mexicano
elementos técnicos para mejorar el bienestar de la poblaciéon. La medicién de la
pobreza a escala nacional y por entidad federativa y en el ambito municipal. Para
ello, el CONEVAL utiliza la informacion que genera el Instituto Nacional de

Estadistica y Geografia (INEGI).

Para realizar los calculos de medicién de la pobreza, el CONEVAL utiliza la
informacidn que genera el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
en particular el Moédulo de Condiciones Socioecondmicas de la Encuesta
Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (MCS-ENIGH), asi como los censos
y conteos de poblacidny vivienda. Con esta mediciéon, México estd a la vanguardia
internacional en materia de medicién de la pobreza. La autonomia del CONEVAL

y el trabajo independiente de sus investigadores académicos otorgan certeza a
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rigurosa acerca de la pobreza en el pais.

Tomando en cuenta la Medicidon Multidimensional de |la Pobreza del afo 2024,
en referencia al Estado de Tabasco emitido por el INEGI, se menciona que, de la
pobreza 2024, el 34.8% de la poblacion de la entidad vivia en situacion de pobreza,
es decir, 881,517 personas aproximadamente. De este universo, el 81.3% (cerca de
717,348 personas) estaba en situacidon de pobreza moderada, mientras que el
18.7% de la poblacidn se encontraba en situacién de pobreza extrema (alrededor
de 164,169 personas). El porcentaje de pobreza en Tabasco es 52 puntos

porcentuales mayor que el porcentaje nacional (29.6%).

En ese mismo afo, el porcentaje de poblacién vulnerable por carencias sociales
en Tabasco fue de 39.4%, es decir, 821,452 personas aproximadamente,
presentaron al menos dos carencias. Al mismo tiempo, 4.5% de la poblacion era
vulnerable por ingresos, lo que significa que alrededor de 113,390 personas no

tenian los ingresos suficientes para satisfacer sus necesidades basicas.

Tabasco, en 2024 de acuerdo con la informacién de la Encuesta Nacional de
Ingresos y Gasto de los Hogares (ENIGH), con respecto a las 32 entidades, ocupd
el onceavo lugar en porcentaje de poblacidon en pobreza y en pobreza extrema

se ubica en sexto lugar#

La asistencia social va encaminada a la atencién de grupos prioritarios que, por
sus condiciones de vida, no cuentan con los recursos suficientes que le permitan
satisfacer sus necesidades basicas como la alimentacién, vestimenta, salud,
educacioén, seguridad social, acceso a la vivienda y calidad de la misma, es por ello
qgue el Estado como un ente soberano tiene como maxima encomienda
dignificar a estos grupos prioritarios impulsando diversas actividades o

programas que favorezcan su calidad de vida, en especial a las nifas, nifos,

4 www.inegi.org.mx/desarrollosocial/pm/#tabulados
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adolescentes, mujeres, adultos, jévenes, adultos mayores y personas con

discapacidad y personas en situacion de movilidad humana.

Asimismo, como encomienda importante del Estado, la asistencia social requiere
de programas que incidan a favor de los grupos de atencién prioritaria,
especialmente de aquellos que impulsen el bienestar de las nifas, ninos,
adolescentes, mujeres, adultos, jovenes, adultos mayores, y personas con
discapacidad. La implementaciéon de acciones en la busqueda de promover los
valores, como son, cuidado al medio ambiente, cultura de igualdad, tolerancia a
la diversidad sexual, respeto, inclusidn, deporte, salud y alimentacién, asi como
propiciar una adecuada convivencia, una mejor sociedad, justa y equitativa

donde exista igualdad y derechos para toda la poblacién del estado de Tabasco.

En el Estado se ha detectado un gran indice de vulnerabilidad en la sociedad, lo
cual ha generado diferentes necesidades, es por tanto, que debido a esta gran
realidad que se vive en la entidad, se han replanteado las prioridades dentro del
Sistema Estatal DIF; es decir, la institucién ha reorganizado sus funcionesy ha ido
cambiando las estrategias del servicio y de la politica publica para llegar a un
mayor ndmero de grupos de atencidn prioritaria, en las que la poblacién no sea
considerada como pasivo receptor-beneficiario, sino como agente de su propio

cambio en el proceso de su desarrollo.

Con el capital humano y patrimonial del Sistema Estatal DIF y en concordancia
con los Sistemas Municipales DIF; las personas adultas mayores, nifias, niAos,
adolescentes, incluida la poblaciéon en situacién de movilidad humana y
solicitantes de asilo, mujeres, adultos, jovenes, y personas con discapacidad,
tienen acceso a los servicios y programas de asistencia social, de manera

oportuna, con el objetivo primordial de mejorar su calidad de vida.

La atencion a las personas con discapacidad, apegada al marco juridico relativo
a los Derechos de las Personas con Discapacidad, plasmados en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los tratados internacionales firmados
y ratificados por México; bajo el principio de igualdad e inclusién como parte del

acCCeso a sus prerrogativas.
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con Discapacidad que posibilitan a los diferentes organismos a realizar las
acciones pertinentes que engloben el fomento de la cultura de Ila
discapacidad, enfocados a la no discriminacion, participacion e inclusién plenas
y efectivas en la sociedad, respeto por la diferencia y la aceptacién como parte de
la diversidad y la condiciébn humana, la igualdad de oportunidades y la
accesibilidad, se correlacionan con una de las bases fundamentales de la Agenda
Federal y Estatal coincidentes con los objetivos del Desarrollo Sostenible: “No

dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera”.

La mas reciente resolucién de la que México forma parte activa con compromisos
hacia su poblacién es la denominada “Pacto para el Futuro”, aprobada por la
Asamblea General de Naciones Unidas el 22 de septiembre de 2024, que reafirma
el compromiso permanente de los Estados con la agenda 2030; exhortando  a
cumplir con la justicia intergeneracional y movilizar recursos para un desarrollo

justo, inclusivo y sostenible.

Jefas y Jefes de Estado y de Gobierno coincidieron en que es necesario renovar
la capacidad del sistema multilateral para afrontar los desafios actuales y
emergentes exhortando a acelerar con urgencia los progresos hacia la
consecuciéon de los Objetivos, mediante politicas concretas y prestando
especial atencién a las necesidades de quienes se encuentran en situaciones

de mayor vulnerabilidad.

Este nuevo Pacto considera 56 acciones de desarrollo sostenible y gobernanza

global, entre las que destacan:

e Desarrollo sostenible y financiacion del desarrollo

e Pazyseguridad internacionales

e Ciencia, tecnologia e innovacién y cooperacion digital
e Juventudy generaciones futuras; y

e Transformacion de la gobernanza mundial.

En esta cumbre, México alenté a la igualdad de género sustantiva,

conminando a los estados a repensar los modelos de desarrollo que eliminen
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privilegios para transitar del extractivismo y el deterioro ambiental a la

sostenibilidad; asi como la urgencia de una arquitectura financiera

internacional representativa e inclusiva.

México mantiene su lealtad a la Convencidn sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad signada el 30 de marzo de 2007, con las siguientes

disposiciones:

a) Los principios de la Carta de las Naciones Unidas proclaman que la
libertad, la justicia y la paz tienen por base el reconocimiento de la
dignidad y el valor inherentes y de los derechos iguales e inalienables de
todos los miembros de la familia humana;

b) La Declaraciéon Universal de Derechos Humanos y los Pactos
Internacionales de Derechos Humanos, en los cuales se reconoce y
proclama que toda persona tiene los derechos y libertades enunciados en
esos instrumentos, sin distinciéon de ninguna indole;

c) Launiversalidad, indivisibilidad, interdependencia e interrelacion de todos
los derechos humanos y libertades fundamentales, asi como la necesidad
de garantizar que las personas con discapacidad los ejerzan plenamente y
sin discriminacion;

d) El Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales
Adoptado y abierto a la firma, ratificaciéon y adhesién por la Asamblea
General en su resolucion 2200 A (XXI), de 16 de diciembre de 1966 entrando
en vigor: 3 de enero de 1976, el Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 16
de diciembre de 1966y entro en vigor el 23 de marzo de 1976, la Convencion
Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion
Racial adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 21 de
diciembre de 1965, y entré en vigor el 4 de enero de 1969, la Convencioén
sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer
adoptada y abierta a la firma y ratificacion, o adhesiéon, por la Asamblea
General en su resoluciéon 34/180, de 18 de diciembre de 1979 entrando en

vigor el 3 de septiembre de 1981, la Convencién Contra la Tortura y Otros



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 106

EP‘ | TAB@
[ '\ BAS§

B2 DIF

s cou pasin,
B

Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes adoptada y abierta a la
firma, ratificacion y adhesion por la Asamblea General en su resolucion
39/46, de 10 de diciembre de 1984, la Convencidén sobre los Derechos del
Nifio adoptada y abierta a la firma y ratificacion por la Asamblea General
en su resolucion 44/25, de 20 de noviembre de 1989 entrando en vigor: 2
de septiembre de 1990, y la Convencién Internacional sobre la Proteccién
de los Derechos de todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares
Adoptada por la Asamblea General en su resolucion 45/158, de 18 de
diciembre de 1990;

e) Que la discapacidad es un concepto que evoluciona y que resulta de la
interacciéon entre las personas con deficiencias y las barreras debidas a la
actitud y al entorno que evitan su participacién plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con las demas;

f) Laimportancia de los principios y las directrices de politica que figuran en
el Programa de Accion Mundial para los Impedidos y en las Normas
Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades para las Personas con
Discapacidad como factor en la promocién, la formulacion y la evaluacion
de normas, planes, programas y medidas a nivel nacional, regional e
internacional destinados a dar una mayor igualdad de oportunidades a las
personas con discapacidad,;

g) La incorporacion de las cuestiones relativas a la discapacidad como parte
integrante de las estrategias pertinentes de desarrollo sostenible;

h) Que la discriminacién contra cualquier persona por razén de su
discapacidad constituye una vulneracion de la dignidad y el valor
inherentes del ser humano;

i) Elreconocimiento de la diversidad de las personas con discapacidad,

Jj) Promover y proteger los derechos humanos de todas las personas con
discapacidad, incluidas aquellas que necesitan un apoyo mas intenso;

k) Observar con preocupaciéon que, pese a estos diversos instrumentos y
actividades, las personas con discapacidad siguen encontrando barreras

para participar en igualdad de condiciones con las demas en la vida social



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 107

EF ; |

i mss | DIF

c e
Mt e
il

o

y gque se siguen vulnerando sus derechos humanos en todas las partes del
mundo;

I) La importancia de la cooperacién internacional para mejorar las
condiciones de vida de las personas con discapacidad en todos los paises,
en particular en los paises en desarrollo;

m) El valor de las contribuciones que pueden realizar las personas con
discapacidad al bienestar general y a la diversidad de sus comunidades, y
gue la promocién del pleno goce de los derechos humanosy las libertades
fundamentales de las personas con discapacidad y de su plena
participacion tendran como resultado un mayor sentido de pertenencia
de estas personas y avances significativos en el desarrollo econdmico,
social y humano de la sociedad y en la erradicacion de la pobreza;

n) La importancia que para las personas con discapacidad reviste su
autonomia e independencia individual, incluida la libertad de tomar sus
propias decisiones;

0) Que las personas con discapacidad deben tener la oportunidad de
participar activamente en los procesos de adopcién de decisiones sobre
politicas y programas, incluidos los que les afectan directamente;

p) La dificil situaciéon en que se encuentran las personas con discapacidad
gue son victimas de multiples o agravadas formas de discriminaciéon por
motivos de raza, color, sexo, idioma, religidn, opinidn politica o de cualquier
otra indole, origen nacional, étnico, indigena o social, patrimonio,
nacimiento, edad o cualquier otra condicién;

q) Que las mujeres y las niflas con discapacidad suelen estar expuestas a un
riesgo mayor, dentro y fuera del hogar; de violencia, lesiones o abuso,
abandono o trato negligente, malos tratos o explotacion;

r) Que los ninos y las nifas con discapacidad deben gozar plenamente de
todos los derechos humanos y las libertades fundamentales en igualdad
de condiciones con los demas niflos y ninas;

s) La necesidad de incorporar una perspectiva de género en todas las

actividades destinadas a promover el pleno goce de los derechos
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humanos y las libertades fundamentales de las personas con
discapacidad;

t) La necesidad fundamental de mitigar los efectos negativos de la pobreza
en las personas con discapacidad,;

u) Que, durante los conflictos armados y la ocupacidon extranjera, es
indispensable que se den condiciones de paz y seguridad basadas en el
pleno respeto de los propdsitos y principios de la Carta de las Naciones
Unidas y se respeten los instrumentos vigentes en materia de derechos
humanos;

v) La importancia de la accesibilidad al entorno fisico, social, econémico y
cultural, a la salud, la educacion, a la informacién y las comunicaciones,
para que las personas con discapacidad puedan gozar plenamente de
todos los derechos humanos y las libertades fundamentales;

w) Que las personas que tienen obligaciones respecto a otras personasy a la
comunidad a la que pertenecen, tienen la responsabilidad de procurar, por
todos los medios, que se promuevan y respeten los derechos reconocidos
en la Carta Internacional de Derechos Humanos;

X) Que la familia tiene derecho a recibir la proteccién de la sociedad y del
estado, y de que las personas con discapacidad y sus familiares deben
recibir la proteccion y la asistencia necesarias para que gocen de sus
derechos plenamente y en igualdad de condiciones;

y) Que una convencidon internacional amplia e integral para promover y
proteger los derechos y la dignidad de las personas con discapacidad
contribuira significativamente a paliar su profunda desventaja social y
promovera la participacion, con igualdad de oportunidades, en los
ambitos civil, politico, econémico, social y cultural, tanto en los paises en

desarrollo como en los desarrollados.

La existencia del presente documento atiende el derecho de prioridad y asume
el compromiso y voluntad institucional conforme el articulo 28 del Presupuesto

de Egresos de la Federacion, observando acuciosamente los siguientes incisos:
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h) Se promoveradn los principios de igualdad, no discriminacién, interés
superior de la nifez, integridad, integracion familiar, igualdad de género,
inclusién social de las personas con discapacidad, libre determinacién de
las comunidades indigenas, proteccion al medio ambiente, proteccidn a la
vida, salud e integridad de las personas, incluyendo el fomento a las
condiciones necesarias para que la libertad e igualdad de las personas
sean reales y efectivas, seguln corresponda;

i) Daran prioridad en la asignacion presupuestaria a las acciones para la
atencion de nifas, nifos y adolescentes, personas con discapacidad

permanentey a los pueblos indigenas.

Sumando los principios generales de la Convenciéon Sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad que posibilitan a los diferentes organismos a realizar
las acciones pertinentes que engloben el fomento de la cultura de la
discapacidad, enfocados a la no discriminacion, participacion e inclusion plenas
y efectivas en la sociedad, respeto por la diferencia y la aceptacién como parte de
la diversidad y la condicién humana, la igualdad de oportunidades y la

accesibilidad.

Es por ello que, el Sistema DIF Tabasco, disefia, ejecuta y promueve las acciones
en beneficio de las personas con discapacidad mediante la donacién de diversos
apoyos fundamentales de acuerdo a las necesidades de los Beneficiarios
respecto a los diagnosticos de discapacidad, atendiendo a los sectores
comprendidos como grupos que demandan atencién prioritaria integrada por
personas con discapacidad auditiva, visual, intelectual, con la condicién del
espectro autista y personas con discapacidad motora de la entidad y a través de

los siguientes centros adscritos:

Desarrollo de Habilidades para la Vida Rullan Ferrer, que atiende a las Nifias y
Niflos con discapacidad intelectual (VIDHA-I).

Desarrollo de Habilidades para la Vida Pre-Adolescentes y Adolescentes, que
atiende a lasy los Adolescentes con discapacidad intelectual (VIDHA-PA).
Desarrollo de Habilidades para la Vida en Etapa Adulta, que atiende a las y los

adultos con discapacidad intelectual (VIDHA-A).
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Atencioén Integral para Ciegos y Débiles Visuales (CAICDV).

Atencion Integral para Personas con Discapacidad Auditiva (SAIDA).

e Centro de Recursos para la Atencién Integral del Espectro Autismo
(CRIAT).

e Centro de Rehabilitacién y Educacion Especial (CREE).

e Unidad Basica de Rehabilitacion (UBR).

Atendiendo la alineaciéon programatica del Plan Estatal de Desarrollo 2024 -

2030 y sus Derivados:

El Sistema DIF Tabasco se sujeta al Eje 8 Transformacién Hacia la Salud para
Todos. Diagnéstico del Sector Salud, Seguridad y Asistencia Social. 8.11.26
Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad, a través de la
Atencion especializada en espacios de rehabilitacion, ocupacion y desarrollo de
Habilidades que permitan recuperar su autonomia e independencia fisica.
8.11.26.1 Promover que las instituciones y sociedad contribuyan a eliminar las
barreras fisicas y sociales que dificultan la participacion e inclusion de las
personas con discapacidad y se promueva la cultura de prevenciéon de
discapacidad. 8.11.26.1.1 Ejecutar programas que mejoren la calidad de vida de las
personas con discapacidad, a través de rehabilitacion y actividades que les
permitan desarrollar y reactivar sus habilidades. 811.2612 Promover el
fortalecimiento de la infraestructura en materia de rehabilitacion en los 17
municipios del estado de Tabasco, con atencidn especializada. 8.11.26.1.3 Brindar
atencion a las personas con discapacidad visual, en espacios de formacion y
desarrollo de habilidades para favorecer la autonomia, independencia, inclusidon
en los entornos familiar, social, educativo y laboral; asi como implementar
actividades extramuros, con la finalidad de acercar el acceso a los servicios.
8.11.26.1.4 Promover la prueba del tamiz visual neonatal para detectar a tiempo
problemas de visién y diagnosticar la discapacidad visual. 811.26.1.5 Brindar
atencioén integral a las personas con la condicién del Trastorno del Espectro de
Autismo en centros asistenciales especializados, a fin de generar oportunidad de
inclusion en actividades comunitarias, fisica, y de interacciéon y participacion en

la sociedad. 8.11.26.1.6 Actualizar al personal de salud y educativo del Sistema DIF
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Tabasco en las estrategias de atencién y programas sobre la condicién del

espectro autista. 8.11.26.1.7 Promover que las instituciones y empresas brinden
beneficios a la poblacidon con discapacidad y a su vez permitan la inclusidn laboral
que favorezca su desarrollo personal y ocupacional. 8.11.27 Mejorar el bienestar
fisico, mental y psicoldégico de los pacientes que acuden al Centro de
Rehabilitacién y Educacién Especial, a través de los programas y servicios de
medicina fisica, rehabilitacién y educacidon especial. 811.27.1 Proveer servicios
integrales de medicina especializada, rehabilitacion, fisioterapia y educacion
especial a las personas con discapacidad permanente o temporal. 811.27.1.1
Mejorar los procesos de atencidn de los pacientes que permitan reducir los
tiempos de espera que contribuya a la restauracion de la salud y la calidad de
vida de los pacientes. 8.11.27.1.2 Brindar atencion especializada a la nifiez con
discapacidad, que presentan trastornos en el neuro-desarrollo y eliminar las
barreras fisicas que limitan la inclusidn socio educativa. 811.27.1.3 Ampliar la
operatividad del laboratorio de ortesis y protesis con la finalidad que se elaboren
productos con la calidad y especificaciones requeridas, que permitan que un
mayor ndmero de personas con limitaciones puedan realizar las acciones que
imposibilitan su desarrollo. 811.28 Brindar atencién a las personas con
discapacidad auditiva por medio de los servicios brindados por el Sistema DIF
Tabasco para favorecer la igualdad de oportunidades, la inclusion y el pleno
desarrollo de sus potencialidades. 8.11.28.1 Prestar servicios profesionales y
especializados que beneficien a las personas con discapacidad auditiva y
desarrollen sus habilidades que permitan la inclusién para una comunicaciéon
efectiva en sus familias y la participacion socio educativa, laboral, y cultural.
8.11.28.1.1 Promover la prueba del tamiz auditivo neonatal para detectar a tiempo
problemas de audicién y diagnosticar la discapacidad auditiva. 8.11.28.1.2 Donar
auxiliares auditivos y procesadores para implantes auditivos, como herramienta
necesaria para el desarrollo de la comunicacion de las personas con discapacidad
auditiva. 8.11.28.1.3 Promover campafas para difundir el conocimiento y uso de la

Lengua de Seflas Mexicana en distintos ambitos de la vida socio—cultural.

Alineacion al Programa Especial Transversal de Poblacion Indigena,

Bienestar Rural, Centros Integradores y Grupos Vulnerables:



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 112

DIF

‘s con s,
TRANMONMAR CON AMOH

F}:“ | TAR®
G| ‘ BAS§
Con

comeho on PuERo

8. Objetivos, estrategias y lineas de accidon. 8.2 Desarrollo Integral de Familia y
Comunidad; 8.13.8.3. Ampliar el acceso a los servicios integrales de asistencia
social, de los grupos en condiciones de vulnerabilidad como nifas, niAos,
adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad, poblacion
indigena, asi como nifas, nifos y adolescentes migrantes no acomparnados y/o
solicitantes de asilo. 813.8314. Formular e implementar estrategias de
educaciéon especial, para favorecer la Inclusidn social de nifas, niflos y
adolescentes con discapacidad o trastornos en el neurodesarrollo. 813.8.3.1.8.
Gestionar la dotacion de aparatos auditivos, sillas de ruedas y otros dispositivos
de asistencia, a través de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia
Publica, y otras instituciones con fines altruistas, en beneficio de personas de
bajos recursos y carentes de seguridad social. 813.8.3.1.12. Entregar apoyos
ortopédicos a las personas con discapacidad para facilitar la inclusidn social y el
desempeno laboral. 813.8.11.1. Desarrollo de programas de atencién especializada
y especifica, con un enfoque incluyente, acordes a las necesidades de las
personas con distintos tipos de discapacidad, en apoyo a familiares, en un marco
de respeto a sus derechos humanos. 8.13.8.11.1.2. Ampliar los programas de
atencion bilingle (Lengua de Sefas Mexicana y Espafola), que promuevan con
un enfoque de inclusién, la ensefianza en esos sistemas, de manera oral y/o
escrita, en un marco de pleno respeto a los derechos humanos. 8.13.8.11.1.5.
Gestionar la formulacién y ejecucion de proyectos para la practica de disciplinas
culturalesy deportivas, por parte de personas con discapacidad, a fin de favorecer

su inclusion, autonomia, participacion y desarrollo individual y social.

El envejecimiento demografico en México, como en todo el mundo, es sostenido
e irreversible. Segun las proyecciones de la poblacion de México y de las
Entidades Federativas 1950-2070, “poblacién a inicio de afo” elaboradas por
CONAPQ; para el 2070 habitaran en el pais cerca de 38,876,369 personas, siendo
el 34.2% personas adultas mayores. La mayor proporciéon de ese grupo etario
seran 20,773,367 mujeres con el 53.43%, y 18,103,002 hombres con el 46.56%.

Asimismo, la esperanza de vida de las primeras se habrd incrementado a 86.34

afos mientras que la de los segundos serd de 79.98 anos, siendo actualmente el
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anos para hombres. Ademas, con esos mismos datos que se tienen, en la Entidad

Federativa de Tabasco habitardn 594,557 personas adultas mayores. ®

Por otra parte, las estadisticas a propoésito del Dia Internacional de las Personas
Adultas Mayores de INEGI en 2021, en México, casi tres millones 2,993,653 de
personas adultas mayores, el 20% de ellas no estan afiliadas a alguna institucion
de servicios de salud, siendo los mayores porcentajes en estados como
Michoacan, Chiapas, Tabasco, Oaxaca, Guerrero, México y Puebla, con
porcentajes que van del 24 al 32%. De la poblacién que, si tiene y hace uso de los
servicios de salud, las instituciones con mayor recepcién de usuarios son el IMSS

con 38% Yy la Secretaria de Salud con 25%.

El Consejo Nacional de Poblaciéon presenta en su base de datos de las
Proyecciones de la Poblacion de México y de las Entidades Federativas, 2020-
2070, que la poblaciéon de personas adultas mayores de 65y mas afos en México
es de 10,760,014 de las cuales 5815550 son mujeres y 4,944,464 hombres.
Conforme a las mismas proyecciones, para Tabasco, hay 92,510 mujeres y 85,988

hombres.

Segun datos del Censo 2020, hay 2.4 millones de adultos mayores con
analfabetismo, lo que equivale al 16% de la poblacién total de este grupo de edad;
al desagregar el analisis por sexo, hay mas mujeres de 60 afios y mas que son

analfabetas que hombres.

En 2020 el 46.1% de los mayores de 65 afios en México tenian ingresos inferiores
a la linea de pobreza por ingresos, mientras que el porcentaje general de

poblacién en pobreza en Tabasco rondaba el 54.5% (2022) y la pobreza laboral en

5 httpy//mww.gob.mx/conapo/documentos/bases-de-datos-de-la-conciliacion-demografica-1950-a-2019-y-proyecciones-de-la-
poblacion-de-mexico-2020-2070

6 https://www.inegi.org. mx/app/tabulados/interactivos/?pxq=Mortalidad_Mortalidad_09_61312f04-e039-4659-8095-
Oce2cd284415
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adultos mayores viven en vulnerabilidad econédmica, con carencias en seguridad

social y salud, segun datos del CONEVAL.”

Derivado de lo previamente expuesto, puede haber un impacto en la salud de las
personas adultas mayores, lo cual cobra relevancia ya que suelen presentar
condiciones multiples y padecimientos complejos, ademas de acompanarse, de
alguna discapacidad; vemos que los aspectos en salud y los factores como el
soporte econdmico y social inestable, predisponen el maltrato, la discriminacién

por edad y el dafio por acto u omisién hacia las personas adultas mayores.

Segun datos referenciados de la OMS, en el Ultimo ano, aproximadamente 1 de
cada 6 personas mayores de 60 aflos sufrieron algudn tipo de abuso en entornos
comunitarios, los cuales pueden ser de tipo fisico, sexual, financiero, abandonoy

negligencia, asi como el psicolégico siendo este Ultimo el mas comun.

Para brindar una adecuada asistencia social a las personas adultas mayores, se
pretenden continuar con acciones complementarias interdisciplinarias,
tomando como prioridad una alimentacién nutritiva, suficiente y de calidad, y
cuidados personales que contribuyan a mejorar su autoestima, dignidad,
independencia y calidad de vida mediante modelos temporales o permanentes
de atencién geronto-geriatrica en la Casa del Arbol, Residencia del Anciano del
Sistema DIF Tabasco. Con base en el Plan Estatal de Desarrollo 2024 - 2030, Eje
Rector 8: Transformacioén Hacia la Salud para Todos con el objetivo: 8.11.22 Brindar
servicios de asistencia social y cuidado de dia al adulto mayor, previniendo
trastornos que afecten tempranamente su funcionalidad y aspectos
emocionales, que le permita vivir con bienestar y armonia; con la estrategia
8.11.22.1.1 Brindar espacios educativos, recreativos y culturales que le permitan al

adulto mayor un envejecimiento activo.

7 https://www. coneval.org.mx/Medicion/MP/Paginas/Pobreza_Personas_Mayores.aspx
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Es en este contexto que el objetivo del Centro Asistencial de Atencién al Adulto
Mayor “Casa del Arbol” Residencia del Anciano, es la Unidad Administrativa del
Sistema DIF Tabasco, que busca ofrecer asistencia social a las personas adultas
mayores en desamparo, marginaciéon o sujetos a maltrato en el estado de
Tabasco, mediante un sitio para su permanencia en donde se brinde una
atencion integral con el fin de mejorar su calidad de vida, con una adecuada
asistencia social a las personas adultas mayores, con acciones complementarias
interdisciplinarias, tommando como prioridad una buena alimentaciéon, nutritiva,
suficiente, asi como cuidados de higiene personal que contribuyan a mejorar su
autoestima, dignidad, independencia y calidad de vida mediante modelos

temporales o permanentes de atencidn gerontoldgica.

Cabe sefalar que el ente, en materia de asistencia social tiene a la Salud como
prioridad de atencién, es por ello que se enfoca en brindar apoyos a los grupos
de atencion prioritaria con el otorgamiento de ayudas en especie como son:
didlisis, eritropoyetina, material quirdrgico, medicamentos, pafiales para adultos,
articulos médicos, aparatos ortopédicos, materiales para cirugia de oftalmologia,
prétesis oculares, estudios oftalmoldgicos, bolsas para colostomia, lentes
pregraduados; asi como cirugia de la vista, entre otros apoyos sociales, a través

de la Direccion de Oficina de Coordinacion.

El Sistema DIF Tabasco tiene dentro de sus prioridades, el promover la asistencia
social y proporcionar servicios asistenciales encaminados al desarrollo integral de
la familia, asi como apoyar en su formacién y subsistencia a individuos con
carencias familiares esenciales no superables en forma auténoma, por lo cual se
han desarrollado lineas de accién en beneficio de grupos prioritarios a través de
la Direccion de Centros Asistenciales, la cual tiene como objetivo dirigir el
funcionamiento de los Centros adscritos a la misma, de acuerdo con los
lineamientos y programas establecidos en la materia, a favor de los individuos y
grupos vulnerables que atiende, proporcionando servicios integrales de forma
coordinada; con base en el Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030, dentro del Eje
Rector 8: Transformacion Hacia la Salud para Todos, 811.25 Garantizar la

proteccion de las nifas, nifos y adolescentes, asi como los menores migrantes,
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privilegiando sus derechos fundamentales a la proteccién y cuidados de su
integridad y respeto. 811.25.2.1 Adoptar medidas de protecciéon y restitucion
integral de derechos de las nifas, nifos y adolescentes que se encuentren en
situacion de vulnerabilidad por circunstancias de caracter econdmico,
alimentario, psicolégico, apariencia fisica, discapacidad, identidad cultural,
origen étnico o nacional, situacién migratoria, aspectos de género, orientaciéon
sexual, victimas de delitos, creencias religiosas, practicas culturales u otros que

limiten el ejercicio de sus derechos.

Es importante sefalar, que cada Centro Asistencial, cuenta con perfiles para la
atencion de Nifas, Niflos y Adolescentes victimas de algun delito tipificado en las
leyes vigentes en la materia, que se encuentran en situaciéon de calle, orfandad,
abandono, conflicto, daffio o peligro, que no puedan permanecer en el seno
familiar; Nifas, Niflos y Adolescentes en contexto de migracién y/o solicitantes de
asilo; asi como mujeres, hijas e hijos victimas de violencia; ejerciendo acciones en
beneficio de su poblacién, a fin de procurar una mejor calidad de vida para los

Beneficiarios de estos Centros de Asistencia Social.

Una de las obligaciones del Estado es promover, respetar, proteger y garantizar
los derechos humanos; lo cual nos sitUa en una perspectiva que coloca a las
personasy grupos prioritarios como el origen y fin de los programas publicos. La
Ley de Asistencia Social (LAS), mandata la garantia de atencién de los Grupos de
Atencion Prioritaria, conformados por mujeres; nifas, niRos y adolescentes;
personas jovenes; personas adultas mayores; personas con discapacidad;
personas de la diversidad sexual; migrantes; personas victimas; personas en
situacion de calle; personas que residen en instituciones de asistencia social;
personas afro-descendientes y personas indigenas. El Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de las Familias (SNDIF), fomenta acciones que garantizan su
proteccion a través de los Programas de la Estrategia Integral de Asistencia

Social, Alimentacién y Desarrollo Comunitario (EIASADC).

El Componente Otros Apoyos de Atencidn Social, tiene como objetivo especifico
brindar servicios y apoyos para modificar, mejorar y favorecer las condiciones de

vida de los individuos y familias que por sus condiciones fisicas, mentales,
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juridicas, econémicas o sociales requieran de servicios especializados para su
plena integracion al bienestar de acuerdo con lo previsto con la Ley de Asistencia

Social, (Art. 4y 12).

Una de las prioridades importantes dentro del Sistema DIF Tabasco, es el de
brindar servicios de asistencia social a los Grupos de Atencién Prioritaria, en
situacion de orfandad, abandono o maltrato familiar, contribuyendo a su
proteccién, cuidado y desarrollo integral, respetando sus derechos vy
profundizando la revalorizacién de su dignidad y condicién humana; mediante el
Centro Asistencial “Casa Hogar”, que cuenta con poblacién perteneciente a los
Grupos de Atencién Prioritaria, Nifias, Niflos, Adolescentes, asi como Beneficiarios
que dentro de este Centro han alcanzado la mayoria de edad, quienes estan bajo
la tutela del Estado, los cuales presentan una discapacidad intelectual o fisica,
gue les impide incorporarse activamente a la sociedad, motivo por el cual es
necesario ingresarlos a Centros de Atencion Especializada, de acuerdo al perfil
del cada Nifa, Nifo, Adolescente o mayor de edad que por su condicidn, requiera
la continuidad del servicio para que de manera integral les ayuden a mejorar su
calidad de vida, con calidez y el respeto pleno de sus derechos. siendo
actualmente un 75% del total de usuarios de la “Casa Hogar”, los que requieren

una atencioén especializada en un CAE.

Por otra parte, de acuerdo a la Encuesta Nacional Sobre la Dinamica de las
Relaciones en los Hogares 2021, en México, 70.1% de las mujeres de 15 aflos y mas
ha experimentado, al menos, una situacioén de violencia a lo largo de la vida. La
violencia psicoldgica fue la de mayor prevalencia (51.6%), seguida de la violencia
sexual (49.7%). En el ambito comunitario es donde viven mayor violencia (45.6%),
seguido de la relacion de pareja (39.9%). A lo largo de la vida, las mujeres
experimentan mas violencia en el ambito comunitario (45.6%), seguido de la
relacion de pareja (39.9%), el ambito escolar (32.3%) y, finalmente, el laboral
(27.9%). En los ultimos 12 meses previos al levantamiento (de octubre de 2020 a

octubre de 2021), la violencia contra las mujeres se presentd en mayor porcentaje
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en el ambito comunitario (22.4%), seguido del laboral (20.8%), en la relacién de

pareja (20.7%), escolar (20.2%), y en el ambito familiar (11.4%).2

De acuerdo con los datos del Instituto Nacional de Salud Publica (INSP) y el
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) presentaron los
resultados finales de la Encuesta Nacional de Nifos, Nifias y Mujeres (ENIM) 2015,
en las que se menciona que, la violencia contra nifias, nifosy adolescentes ocurre
en varios dmbitos: en el hogar, la escuela, su comunidad, las instituciones, el
medio digital y de manera transversal por cuestiones de género, puesto que las
nifas y adolescentes son mMas propensas a sufrir violencia sexual y agresiones
psicolégicas en la mayoria de los entornos y, por otro lado, los hombres suelen
ser las principales victimas de homicidios. Las nifas sufren mas agresiones
psicolégicas que los niflos, mientras que los niflos suelen ser disciplinados con

castigos fisicos u otras formas de disciplina severa.

De acuerdo con los datos existentes, el 63% de las niflas y nifos de entre 1y 14
anos han experimentado al menos una forma de disciplina violenta (INSP, ENIM
2015).°

El Sistema DIF Tabasco, con el objetivo de brindar servicios y apoyos para
modificar, mejorar y favorecer las condiciones de vida de los individuos y familias
gue por sus condiciones fisicas, mentales, juridicas, econémicas o sociales
requieran de servicios especializados para su plena integracion al bienestar,
priorizando a las personas y familias que habiten en zonas rurales y urbanas de
poblacién mayoritariamente indigena, con mayor grado de marginacion y altos
indices de violencia, como lo son: Las mujeres en estado de gestacion o lactancia
y las madres adolescentes en situacion de maltrato o abandono, y en situacion

de explotacién, incluyendo la sexual, indigenas migrantes, desplazados o en

8 https//www.inegi.org.mx/contenidos/programas/endireh/2021/doc/endireh2021_presentacion_ejecutiva.pdf

9 https://www.unicef.org/mexico/comunicados-prensa/contar-con-datos-estad%C3%ADsticos-sobre-violencia-contra-la-
infancia-y-la
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situaciéon vulnerable, adultos mayores en desamparo, incapacidad, marginaciéon

o0 sujetos a maltrato, personas con algun tipo de discapacidad o necesidades
especiales, asi como los demas sujetos considerados en otras disposiciones
juridicas aplicables, en términos de lo previsto por la Ley de Asistencia Social en
su articulo 4; que sean principalmente de las localidades, municipios y Area
Geoestadistica Basica (AGEB) de alta y muy alta marginacién, o rezago social de
acuerdo con Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) 2020, y Consejo Nacional

de Evaluacion de Politicas de Desarrollo Social (CONEVAL) 2020.

Se ha detectado que los habitantes de las localidades marginadas del medio rural
y urbano que carecen de acceso a herramientas que permitan beneficiar
adecuadamente a todos y cada uno de los miembros del ndcleo familiar, siendo
latente el sentir de las personas que integran dichas localidades, por ello, en el
Sistema DIF Tabasco con base en la Estrategia Transversal del Plan Estatal de
Desarrollo 2024 - 2030, busca sustituir la asistencia social a las personas a través
del acceso a la educacion, la salud, vivienda y mejorando sus condiciones de vida,
mediante la colaboracién de los Tres Ordenes de Gobiernos: Federal, Estatal y
Municipal, el sector privado, las organizaciones sociales y los organismos

internacionales.®

El Sistema DIF Tabasco, a través de los afios ha impulsado acciones dirigidas a
disminuir la vulnerabilidad de las personas que son sujetos de asistencia social
ante situaciones de riesgo, emergencia o desastre, asi como también busca
brindar una atencién oportuna a aquellas que han sido afectadas por un
fendmeno natural o antropogénico mediante la aplicaciéon de la Estrategia de
Atencién a Poblacién en Condiciones de Emergencia. El SNDIF por medio de la
EIASADC, dentro de Programa de Atencidén a Grupos Prioritarios atiende a este
tipo de poblacion mediante el Subprograma APCE, refiere un mecanismo de

gestion para atender a toda poblacion sujeta de asistencia social que haya sido

10 httpy/tabasco.gob.mx/documentos-pled2024-2030
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victima de algun evento perturbador, ademas de incorporar el enfoque de
Gestion Integral del Riesgo en las actividades de los Sistemas Estatales DIF,
mediante los Comités Estatales y de los Subcomités Municipales de Atencién a
Poblaciéon en Condiciones de Emergencia, para coadyuvar al desarrollo de
capacidades institucionales en los niveles federal, estatal, municipal y
comunitario para la prevencidon, prevision, atencién y recuperacién de la
poblacién sujeta de asistencia social afectada ante situaciones de emergencia o
desastre natural o antropogénico a través de recomendaciones generales para la
organizacion y coordinacién institucional y protocolos de actuacidn. La
importancia de generar avances mediante el Subprograma APCE, resulta
prioritario debido a las caracteristicas geograficas y meteorolégicas de la entidad,
mismas que la hacen propensa a sufrir una variedad de fendmenos

perturbadores producto de la diversidad geolégica, social y econémica.

2. Antecedentes

De acuerdo a la Encuesta Nacional de la Dinamica Demografica (ENADID) 2023,
el nivel y comportamiento de los componentes relacionados con el crecimiento
de la poblacién, refieren que, de los mas de 129.5 millones de personas que
habitaban el pais en el 2023, 6.8% (8.9 millones) reporté tener discapacidad en al
menos una de las actividades sobre las cuales se indagd, los datos nacionales en
el portal del INEGI son del comunicado de prensa nimero 305/24 del 22 de mayo
de 2024, y arrojan que del total de personas con discapacidad, en Tabasco hay

una prevalencia del 9.5% de la poblacidn con discapacidad del pais.

Segun el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, a nivel nacional la poblacion
comprendida de 60 afos en adelante es de 15 millones 142 mil 976,
representando el 12.01%, por lo que en Tabasco el 10.71% de sus habitantes tiene

60 afos o Mas.

Dados los antecedentes, el Sistema DIF Tabasco adopta las medidas pertinentes
mediante las presentes Reglas de Operacion para atender las necesidades de
apoyo de las personas que demandan atencidn prioritaria a través de la donacién

de ayudas funcionales, a quienes por diagndstico son consideradas como
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personas con discapacidad visual, intelectual, auditiva, motora y con espectro de

autismo.

Es importante destacar el precedente de la atencién que se brinda desde los
centros adscritos a la Direccion de Rehabilitacion e Inclusién, los cuales reciben
a PcD:

1961, Centro de Rehabilitacion y Educacién Especial.

Unidad Basica de Rehabilitacion ubicadas en:

o 1982, Cardenas.

o 1982, Emiliano Zapata.
o 1983, Centla.

o 1986, Teapa.

o 1989, Comalcalco.

1997, Centro de Atencién Integral a Ciegos y Débiles Visuales;

2013, Centros de Desarrollo de Habilidades para Vida, que atiende a la poblacion
de nifas, nifos, adolescentes y adultos con discapacidad intelectual;

2017, Centro de Atencidn Integral para Personas con el Trastorno del Espectro
Autista;

2018, Subdireccion de Atencion Integral con Discapacidad Auditiva.

Los referidos Centros y Unidades de atencién, representan para las familias de
€sCcasos Y Muy escasos recursos econémicos la Unica alternativa de acceso a la
atencion terapéutica familiar hacia la discapacidad permanente o temporal,
recibiendo de manera profesional, ética, solidaria y con estricto apego a los
mandatos de las leyes en la materia los servicios del Estado que son competencia

del Sisterma DIF Tabasco a través de la Direccidon de Rehabilitacién e Inclusioén.

Con la finalidad de atender el aumento de la proporcidén de personas adultas
mayores en el estado de Tabasco y coadyuvar en sus situaciones sociales como
pobreza, violencia, discapacidad o abandono, la Direccion de Centros
Asistenciales, mediante el Centro de Atencién al Adulto Mayor “Casa del Arbol”,
promueve el bienestar presente y futuro de la poblacién adulta mayor, otorgando

con oportunidad la prestacidén de servicios de asistencia social, con acciones
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orientadas a la promocién de la salud con la participacién en actividades
educativas, fisicas, ocupacionales productivas y recreativas, con vigilancia,
proteccion y seguridad, que fomentan la cultura de respeto y reconocimiento de

sus derechos humanos.

Para hacer esto posible, se ha implementado un Modelo Gerontolégico de
Estancia Permanente en la Casa del Arbol, Residencia del Anciano para las
personas adultas mayores sujetos de la asistencia social en condiciones de
desamparo o marginacion, la prestacion de servicios y apoyos de asistencia social,
que comprende alojamiento, alimentacion, vestido, actividades de trabajo social,
atencion médica, atencién psicoldgica, apoyo juridico, actividades de

autocuidado, fisicas, recreativas, ocupacionales, culturales y productivas.

El concepto de la modalidad de estancia permanente, fue creada el 27 de febrero
de 1961 con el nombre de Asilo de la Ciudad, el cual significé un avance en la
prestacion de servicios asistenciales al grupo ubicado en la llamada tercera edad;
albergod a lo largo de 26 anos a aquella poblaciéon que requirid de sus servicios y
sin duda los Beneficiarios sumaron varios miles. Fue un asilo que no pretendid
cubrir las necesidades inmediatas y se mantuvo durante su larga actividad,
atendiendo de manera eficiente la demanda creciente de los usuarios, aunque
en 1985 se concluyd la construccion de un anexo, donde las personas adultas
mayores pudieran vivir con mayor amplitud y realizaran actividades recreativas y
productivas, la capacidad resultaba ya insuficiente para la creciente demanda y

a la realizacién de nuevos proyectos de atencion.

Por esta razon el 11 de septiembre de 1987 se inaugurd un Centro denominado la
Casa del Arbol, Residencia del Anciano, localizada en el Municipio de Centro, en
el km. 9.5 de |la Carretera Villahermosa-Teapa, en el Poblado Huapinol; esta nueva
infraestructura presentd una mejor organizacién y cobertura ofreciendo una

atencioén integral a la persona adulta mayor hasta nuestras fechas.

La Direccién de Atencién al Adulto Mayor a través de la Casa del Arbol, Residencia
del Anciano dio cumplimiento al Programa Asistencia a Adultos Mayores en el
periodo 2016 a 2022, en los aflos 2023, 2024 y 2025 operd el Programa de Atencion

a Grupos Prioritarios, Subprograma de Otros Apoyos de Atencion Social: Insumos
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para Residentes de la Casa del Arbol, Residencia del Anciano, brindando la
atencion de personas adultas mayores que requirieron de asistencia social
proporcionandole un hogar digno con calidad y calidez. Por otra parte, la
cobertura de los servicios ha permitido mejorar la autoestima, dignidad,
independenciay calidad de vida de las personas adultas mayores en condiciones

de vulnerabilidad social, con acciones que fomentan el envejecimiento exitoso.

El niumero de defunciones por grupo de edad tienen sus particularidades. El
descenso en la mortalidad en nifios de 1 a 5 afos ha disminuido debido a las
mejoras socioecondmicas, incluso en el grupo el grupo de 6 a 14. Sin embargo, en
el caso de las personas en edad productiva ha aumentado en los ultimos afios
por causas de algunas enfermedades y violencia. En el Ultimo grupo de 65 aflos

y mas, es légica la tendencia al alcanzar mas aflos de vida.

La mortalidad infantil desde el afio 1970 que tenia una tasa de 83.9 por cada mil
nacidos vivos menores de un afo; ha tenido un comportamiento descendente
hasta el aflo 2020 con una tasa de 11.34 con un ascenso a 15.4 en el afo 2022. A
partir de entonces la proyeccion es hacia la baja en el afio 2050 con una tasa de

51y 2.2 en el afio 2070.

La tasa bruta de mortalidad en el estado de Tabasco muestra tendencias
especificas por edad y causa, con un aumento reciente en personas en edad
productiva por enfermedades y violencia, mientras que la mortalidad infantil ha
disminuido, aungue con repuntes ocasionales; mas sin embargo es importante
sefalar que, Tabasco encabeza las estadisticas nacionales en defunciones,
presenta una tasa estandarizada de 185.2 defunciones por enfermedades del
corazén por cada 100 mil habitantes, situandose en la cima a nivel nacional en
esta problematica. Ademas, el Estado también lidera en muertes por diabetes

mellitus, con una tasa de 131.3, superando a Puebla (112.8) y Veracruz (111.2), de
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acuerdo al reciente informe Estadisticas de Defunciones Registradas (EDR)

emitido por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) !

En 2024, en Tabasco se registraron aproximadamente 16 mil 492 defunciones,
destacando que las mujeres a partir de los 25 aflos hasta los 65 o mas fallecen
principalmente por tumores y enfermedades del corazén, mientras que los
hombres mueren en mayor proporcion a causa de accidentes, homicidios y las

mismas enfermedades cardiacas en un rango de edad de 15 a 65 o0 mas ..

Con la finalidad de atender a las personas de escasos recursos econémicos, el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco, inaugurd
el 06 de mayo de 1986 el Centro Velatorio DIF, beneficiando a cientos de personas
necesitadas de comunidades de alta y muy alta marginacion de la Entidad y de
estados circunvecinos que en determinado momento requieren de los apoyos
de ataddesy urnas funerarias, asi como de los demas servicios mortuorios que se

otorgan, ante la pérdida de un familiar y/o ser querido.

En el 2019, se otorgaron 1,577 apoyos, de los cuales 172 fueron 6bitos, 502 nifias y
nifos menores de tres afos, 71 niNas y ninos mayores de 3 anos, 444 hombres y
388 mujeres en edad adulta. En el 2020, se concedieron 1,254 apoyos, 106 obitos,
260 nifias y ninos menores de 3 afos, 28 niNas y niRos mayores de 3 anos, 491
hombres y 369 mujeres en edad adulta, y durante el 2021, fueron 1,436 apoyos
hasta el mes de octubre, 136 fueron ébitos, 186 niflas y nifos menores de tres afos,
19 nifas y niRos mayores de 3 anos, 576 hombres y 519 mujeres en edad adulta.
En 2022, se dieron 504 apoyos hasta el mes de septiembre, 64 fueron dbitos
fetales, 116 niflas y ninos menores de tres anos, 15 nifas y niRos mayores de tres

anos, 181 hombres y 128 mujeres en edad adulta.

Uhttp//tabasco.gob.mx/sites/default/files/users/planeacion_spf/Proyecciones%20de%201a%20Poblaci%C3%B3n%20en%20Tab
asco%201970-2070.pdf

2Estadisticas de Defunciones Registradas (EDR)
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En 2023, se brindaron 449 apoyos hasta el mes de octubre, 60 fueron débitos
fetales, 86 nifas y nifos menores de tres anos, 171 hombres y 132 mujeres en edad
adulta. Durante el 2024, se otorgaron 366 servicios funerarios, en 2025 al corte del
mes de septiembre se han otorgado 536 servicios funerarios y otorgamientos de
ataddes y urnas. Es importante mencionar que el municipio de Centro, es el que
presenta mayor indice de decesos, siendo éste el principal municipio beneficiado

con los apoyos que brinda el Centro Velatorio DIF.

Uno de los objetivos mas primordiales dentro del Sistema DIF Tabasco es brindar
servicios de asistencia social a los Grupos de Atencidn Prioritaria, en situacion de
orfandad, abandono o maltrato familiar, contribuyendo a su proteccidn, cuidado
y desarrollo integral, respetando sus derechos y profundizando la revalorizaciéon

de su dignidad y condicién humana.

En el Centro Asistencial “Casa Hogar” se cuenta con poblacion perteneciente a
los Grupos de Atencién Prioritaria, en donde se encuentran ninas, nifos y
adolescentes, asi como aquellos Beneficiarios que dentro de Centro han
alcanzado la mayoria de edad, quienes se presentan discapacidad intelectual y/o
fisica, que les impide incorporarse activamente a la sociedad; motivo por el cual
es necesario ingresarlos a Centros de Atencidn Especializada (CAE), de acuerdo
al perfil de cada usuario, para que de manera integral les ayuden a una mejor
calidad de vida.

De acuerdo con la Organizaciéon Mundial de la Salud, se calcula que mas de mil
millones de personas experimentan discapacidad, cifra que corresponde
aproximadamente al 15% de la poblacion mundial, y que hasta 190 millones (un
3,8%) de las personas de 15 o mas afos tienen dificultades importantes para
desenvolverse, que a menudo exigen servicios de atenciéon de salud. Las personas
con discapacidad, enfrentan barreras para la inclusién en todos los aspectos de

la vida: educacion, empleo, vida social, politica y salud.

En la agenda 2030, para el Desarrollo Sostenible se establece que, la discapacidad
no puede constituir un motivo o criterio para privar a las personas de acceso a
programas de desarrollo y el ejercicio de los derechos humanos. El rezago social,

la marginacion, la exclusion y el aumento de la poblacion vulnerable, ha sido
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resultado no sélo de modelos econdémicos emprendidos en el pasado, sino

también por la indiferencia generada mediante politicas publicas carentes de

vision, asi como por el desinterés en la creacion de un tejido social.

La asistencia social, es un camino y una encomienda importante que el Estado
tiene a su cargo, por ello, la importancia del impulso de las tareas sociales por
medio de programas que busquen favorecer la calidad de vida de los Grupos de
Atencién Prioritaria, especialmente de Nifas, Niflos, Adolescentes, Personas

Adultas Mayores, Mujeres y Personas con Discapacidad.

La atencién a los Beneficiarios a través de los Centros de Atencién Especializada
comenzod el ano 2007; desde el afio 2022 a la fecha se han brindado los servicios
a 28 usuarios, se pretende seguir brindando esta atencidén a los beneficiarios en

el ejercicio fiscal 2026.

El O1 de junio del 2015, el Sistema DIF Tabasco creo dentro de su estructura a la
Direccién de Centros Asistenciales, para brindar la atencién a la poblacién en
situacion de vulnerabilidad y a los residentes de los Centros de Asistencia Social
del Organismo. En el ano 2019, esta Unidad Administrativa cambié su nombre a
Direccion de Atencion a Personas Vulnerables y Centros Asistenciales, a partir del
2024 retoma el nombre de la Direccién de Centros Asistenciales, proporcionando

actualmente apoyos a:

° Nifas, Nifos y Adolescentes victimas de algun delito tipificado en las
leyes vigentes en la materia;

° Nifas, Niflos y Adolescentes en situacién de calle, orfandad, abandono,
conflicto, dafo o peligro, que no puedan permanecer en el seno
familiar;

° Nifas, Nifios y Adolescentes en contexto de migracion y/o solicitantes
de asilo;

° Mujeres Victimas de Violencia, sus hijas e hijos.

Quienes son canalizados por autoridades competentes, y son resguardados en

un Centro Asistencial de acuerdo a su perfil.
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En el afo 2021 se atendid a una poblacidén de 443 Beneficiarios bajo resguardo de
los Centros Asistenciales con los perfiles de atencién indicados con anterioridad,
a los cuales se les ha brindado los insumos necesarios para su pleno desarrollo.
Asimismo, en el afo 2022 fue a una poblacién de 292 con los perfiles en menciéon
siendo beneficiados Niflas, Nifos y Adolescentes. De igual forma, en el afio 2023
a una poblaciéon de 510 en los Centros Asistenciales, siendo beneficiarios del
programa 397 Nihas, Nifios, Adolescentes y Mujeres adultas. Para el 2024 se
atendid a una poblacién de 45,650 Beneficiarios en los Centros Asistenciales con

los perfiles antes citados.

Para el 2025 se atendi®é a un total de 44,213 beneficiarios en los centros
asistenciales. Es importante mencionar que esta cifra incluye la atencién que la
Direccién de Centros Asistenciales ha otorgado a los usuarios de los CAS
Tenosique, Médulo Migrantes y CAS Centro, lo cual representa diariamente una

variacion significativa.

El Servicio de Atencién Ciudadana proporcionado por el Sistema DIF Tabasco, ha
evolucionado a través de los aflos con base a las necesidades de la poblaciéon. En
el ano de 1993 se instituyd el Departamento de Apoyo a Indigentes, adscrito a la
Direccidon de Orientacion Familiar y Asistencia Social, cuya finalidad fue atender
las demandas sociales de las personas de escasos recursos, proporcionandoles,
una vez realizado el estudio socioecondmico correspondiente, apoyos
econdémicos, donacion o préstamo de algunos bienes indispensables para el

bienestar social.

Seguidamente en febrero del afio 1994 con el objeto de conjuntar las demandas
de los ciudadanos y brindarles un apoyo directo asi como una solucién oportuna
a las solicitudes presentadas, el Departamento de Apoyo a Indigentes cambia su
denominacion a la de Unidad de Atencidn Ciudadana; en funcion a este nuevo
ordenamiento administrativo, se establece en una estructura organizacional
propia dependiente de la Direccion General del Sistema DIF Tabasco, respetando
el objetivo para el que fue creado, pero ampliando su cobertura de accién y de
decision en pro de la solucién a los problemas sociales, que de acuerdo a su

naturaleza fuesen susceptibles de ser atendidos por esta Unidad.
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Para el afo 2014, el Sistema DIF Tabasco, presentd un nuevo ordenamiento legal,
pasando de ser un Organismo Desconcentrado a Descentralizado, con nuevas y
mas amplias atribuciones, sustituyendo la Unidad de Atenciéon Ciudadana, por la
Direccion de Atencion Ciudadana, ampliando su estructura organica, sus
funciones y marco de accién, a fin de dar una respuesta mas eficaz y eficiente a

las necesidades de los tabasquefos.

Con base a esta estrategia, el Sistema DIF Tabasco operé el Programa Atencién
a Familias y Poblacién Vulnerable, orientado a la atencién de la poblaciéon que
requeria servicios de asistencia social, pero de manera particular a la poblacion
gue por sus carencias sociales o por necesidades debido a su discapacidad o
problemas de salud fisica, se vieron impedidas para satisfacer sus requerimientos

basicos de subsistencia y desarrollo.

En el 2020, el Sistema DIF Tabasco, fortalecié su caracter de promotor y
coordinador de Programas, orientando sus actividades hacia la prevencion y
atencion de la vulnerabilidad de las personas y las familias, a través de la
instauracion y operacion de Programas y Proyectos que contribuyeron o
proporcionaron una atencion integral; el aflo 2021 significé un afno de retos para
el Sistema DIF Tabasco, ya que con motivo de la pandemia de SARS-COV-2
(COVID-19) todos los hospitales del Sector Salud del Estado, se abocaron a
atender a pacientes infectados con este virus, por lo que las consultas y cirugias
generales fueron canceladas o suspendidas, debido a lo cual fue necesario

implementar diversos controles sanitarios para evitar al minimo los contagios.

Durante el afo 2022 comenzd a registrarse una recuperacion en el numero de
personas atendidas y apoyadas, aunque no con los niveles que se tenian antes
del 2020. Por lo que se realizé una valoracién de los diversos tipos de apoyos que
eran proporcionados, y de esta forma se fortalecieron los tipos de ayuda social
que recibieron mayor numero de solicitudes. Para el 2023 se replantearon las
metas y proyecciones de apoyos por entregar, analizando los resultados
obtenidos en los ultimos afos. De igual manera se fortalecieron las vias de

colaboracién con los Sistemas DIF Municipales mediante Convenios, con la
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finalidad de establecer bases de colaboracidén en la realizacién de estudios

socioecondmicos en sus respectivas demarcaciones.

En el 2024, se proyectaron las metas de los apoyos en base a los resultados
obtenidos en los afos anteriores. De igual manera cabe seflalar, que en el dltimo
trimestre del gjercicio fiscal 2024, los apoyos fueron entregados en seguimiento
al plan de audiencia ciudadana en Territorio establecido por el Gobierno del

Pueblo que recién iniciaba sus actividades.

Durante el 2025, se dio continuidad a la Atencién Ciudadana, mediante la
Direccion de Oficina de Coordinacion a través de las Subdirecciones de Atencion
Ciudadanay de Atencion Territorial del Sistema DIF Tabasco, es importante hacer
mencidn que se han orientado los apoyos hacia acciones especificas en materia
de salud, para apoyar en el Ejercicio Fiscal 2026 a las personas gque se encuentran

en condiciones desfavorables.

El Sistema DIF Tabasco a través de la Direccidon de Desarrollo Integral de la
Comunidad (DDIC), en su facultad de organismo rector de la asistencia social, ha
operado desde el afo 2004 aproximadamente, proyectos enfocados a la
asistencia social que coadyuvan a mejorar la calidad de vida de los Grupos de
Atencion Prioritaria de localidades marginadas, pero a partir del Ejercicio Fiscal
2022 el Sistema Nacional DIF; a través de la Estrategia Integral de Asistencia
Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario EIASADC dio a conocer el “Programa
de Asistencia Social a Personas en Situaciéon de Vulnerabilidad”, misma que para
el Ejercicio Fiscal 2024 sufre modificacion y es nombrado “Programa de Atencién
a Grupos Prioritarios”, a través del cual se operaran todos aquellos proyectos o
subprogramas que contribuyan a modificar y mejorar las condiciones de vida de
los Grupos de Atencién Prioritaria por algun determinante fisico, mental, juridico,

econdmico o social.

Cabe sefialar que desde el afio 2011, se ha venido desarrollando la Estrategia de
Atencién a Poblaciéon en Condiciones de Emergencia en este Organismo, con la
instalacion de un Comité Estatal y Subcomités Municipales APCE, con la finalidad
de desempenfar acciones encaminadas a la prevencion, prevision, atencion y

recuperacion ante un desastre natural.
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Con el propdsito de brindar a la poblacion objetivo una atencion de calidad, la
Direccién de Servicios Alimentarios, dentro de las funciones estipuladas en las
presentes Reglas de Operacion, tendra la facultad de planear, coordinar,
organizar, evaluar y dirigir con eficiencia y eficacia las funciones y actividades de
trabajo del Subprograma de Atencién a Poblacién en Condiciones de
Emergencia (APCE), cuando haya la necesidad de operarlo, por la presencia de

un fendmeno destructivo natural o antropogénico.
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Programa de Atencién a Grupos Prioritarios

El Programa de Atenciéon a Grupos Prioritarios (PAGUP) tiene como propdsito
contribuir al bienestar integral de las personas en situacion de vulnerabilidad, en
un contexto donde la marginacion y las interseccionalidades sociales limitan su

desarrollo individual y comunitario.

El Programa de Atencion a Grupos Prioritarios, tiene como objetivo contribuir a
mejorar la calidad de vida de los grupos en situacion de vulnerabilidad derivado
de factores sociales, econémicos, culturales y ambientales que limitan su
desarrollo integral. Esto se logrard mediante acciones orientadas a la inclusion, la
autonomia, la participacion social y el acceso efectivo a servicios basicos, a través
del fortalecimiento de los Centros de Atencidn y Asistencia Social, asi como de los
espacios de rehabilitacién e inclusién, que brindan atencidén para la autonomia e
inclusion de las personas con discapacidad del Sistema DIF Tabasco. Del mismo
modo, se contempla la proteccion, promocion y restitucion de los derechos de
nifas, ninos y adolescentes, asi como la atencién integral de personas en

situacion de emergencia o desastre.

Alineandose a la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y
Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026 y con base en el diagndstico de las
necesidades de los Grupos Prioritarios de la Entidad, el Sistema DIF Tabasco
operara en el Ejercicio Fiscal 2026 el Programa de Atencién a Grupos Prioritarios
considerando los 3 componentes de atencién a través de los siguientes
Subprogramas: COMPONENTES

1. Atencion e it i
Inclusion FROVOR o8
A

Subprograma de Atencign a Poblacion Subprograma de Otros Apoyos de

en Condiciones de Emergencias Atencian Social

Cperade por 1a D
de Rehabilitaci
Inclusic

Subprograma de Atencién a
Persanas Mayores

13httos: www.dof.gob.mx/nota_ . 2codigo=5777679&fecha=31/12/2025#gsc.tab=0

Operada por las Direcciones de:
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Componente 1. Atencion e Inclusién Social

3. Subprograma de Inclusién y Atenciéon a Personas con
Discapacidad
3.1 Glosario de términos

Para los efectos de las presentes Reglas de Operacion se entendera como:

Accesibilidad: acceso de las personas con discapacidad, en igualdad de
condiciones, al entorno fisico, movilidad, informacién y las comunicaciones,
incluidos los sistemas y las tecnologias de la informacién y las comunicaciones, y
otros servicios e instalaciones abiertos al publico o de uso publico, tanto en zonas

urbanas como rurales.

Ajustes razonables: modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que
Nno impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en
un caso particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce o
ejercicio, en igualdad de condiciones con las demas, de todos los derechos

humanos y libertades fundamentales.

Apoyo: acciones que fortalecen el tramite de donacién a los Beneficiarios. La
donacion estara determinada por el diagndstico y el Médico, Terapeuta,
Optometrista o especialista en la ayuda funcional, determinara cual es el bien

mas favorable para el uso y aprovechamiento de la persona con discapacidad.

Area Geoestadistica Basica (AGEB): es |a extensién territorial que corresponde

a la subdivisidon de las areas geoestadisticas municipales.

Asistencia social: conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo integral del individuo,
asi como la proteccién fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension, desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacién a una vida

plenay productiva.
Autoridad superior: Junta de Gobierno del Sistema DIF Tabasco.

Auxiliares auditivos: dispositivos o ayudas funcionales que mejoran la audicién

amplifican los sonidos directos hacia el oido interno.
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Ayuda: subsidios que otorga el Gobierno del Estado a través del Sistema DIF

Tabasco a los Beneficiarios de un programa.

Ayuda en especie: bienes que son prestados o entregados a la poblacién
objetivo beneficiaria del Subprograma, sin que medie algun tipo de ayuda o

retribuciéon econémica.

Ayuda funcional: instrumentos, dispositivos o herramientas que permiten a las
personas que presentan discapacidad temporal o permanente, realizar
actividades que sin dicha ayuda no podrian ser ejecutadas o requieran de un

mayor esfuerzo para su realizacion.

Beneficiarios: poblacion objetivo del programa, descrito en el apartado de
poblacion y focalizacion de las presentes Reglas, y/o a la persona que recibe

alguna ayuda por parte del Subprograma.

Calidad: propiedades y caracteristicas de un producto o servicio para satisfacer

las necesidades especificas o implicitas de los Beneficiarios.

Centros adscritos: Centro de Desarrollo de Habilidades para la Vida, Centro de
Atencion Integral a Ciegos y Débiles Visuales, Subdireccion de Atencidon Integral
con Discapacidad Auditiva, Centro de Recursos para la Atenciéon Integral del

Espectro Autista, Centro de Rehabilitacién y Educaciéon Especial.

Centros de Asistencia Social: instituciones publicas o privadas que brindan
apoyo Yy servicios a personas en situacion de vulnerabilidad, como aquellos en
pobreza extrema, personas mayores, nifas, nifos, adolescentes, personas con

discapacidad, o familias en crisis.

Cobertura: cantidad o porcentaje abarcado por una cosa o una actividad. En
términos de la EIASADC se entendera en referencia a los programas y

subprogramas que integra.

Comunicacion: tipos de lenguajes, visualizacion de textos, Sistema Braille,
comunicacion tactil, macrotipos, dispositivos multimedia de facil acceso,

lenguaje escrito, sistemas auditivos, lenguaje sencillo, medios de voz digitalizada
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y otros modos, medios y formatos aumentativos o alternativos de comunicacion,

incluida la tecnologia de la informacién y las comunicaciones de facil acceso.

Constancia de Residencia: documento membretado, con firma del Delegado
Municipal y sello de la Delegacién, que contiene de manera legible, la fecha de

expedicion, nombre del Beneficiario y direccion en donde habita.

Convenio de Colaboraciéon: acuerdo formal entre el Sistema DIF Tabasco,
Sistemas Municipales DIF o de mas instituciones, organizaciones o entidades

gubernamentales, para trabajar en bien de los Beneficiarios.

Coordinador General: servidor publico designado como Coordinador General

del Sistema DIF Tabasco.

Desastre: resultado de la ocurrencia de uno o mas agentes perturbadores
severos y o extremos, concatenados o no, de origen natural o por la actividad
humana (antropogénicos), que originarian reorientar las acciones de las Reglas

de Operacion.

Desigualdad: situacion en la que existen diferencias marcadas entre individuos
O grupos en cuanto al acceso a recursos, oportunidades, derechos y calidad de

vida.

Diagnéstico médico: documento oficial que redacta la causay el estado de salud

enla gue se encuentra una persona.

Discriminacion por motivos de discapacidad: cualquier distincién, exclusién o
restriccion por motivos de discapacidad que tenga el propdsito de obstaculizar o
dejar sin efecto el reconocimiento, goce o ejercicio, en igualdad de condiciones,
de todos los derechos humanos y libertades fundamentales en los ambitos
politico, econdmico, social, cultural, civil o de otro tipo. Incluye todas las formas

de discriminacion, entre ellas, la denegacion de ajustes razonables.

Disefio universal: disefio de productos, entornos, programas y servicios que
puedan utilizar todas las personas, en la mayor medida posible, sin necesidad de

adaptacion ni disefo especializado. El “disefio universal” no excluira las ayudas
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técnicas para grupos particulares de personas con discapacidad, cuando se

necesiten.

Donacién: acto administrativo sin fines de lucro en donde el Sistema DIF
Tabasco, otorga el uso de un bien la persona con discapacidad Beneficiaria del

Subprograma.

Enlace: personas designadas por los DIF municipales, instituciones educativas,
organismos de la sociedad civil, etc., del estado de Tabasco, que fungen como

vinculo para acercar los apoyos a los Grupos de atencion prioritaria.

Equipos de movilidad: ayuda técnica o equipo de asistencia que compensa o
neutraliza las necesidades de movilidad de las personas con discapacidad

motora.

Estudio Socioeconémico: investigacion mediante un cuestionario en formato
institucional, con la finalidad de conocer las condiciones de vida social y/o

econdmica de una persona o familia.

Evaluaciéon audiolégica: prueba que realiza el especialista en los oidos
(Audiologo) para medir y determinar la capacidad o pérdida auditiva de una

persona.

Expediente: se integra por la documentacién del apartado: 6.4 Requisitos de

Seleccién de Beneficiarios.

Focalizacion: asegurar que los beneficios de las acciones lleguen a las familias
gue mas requieren las intervenciones publicas, para concentrar la atencidn sobre

un determinado problema o necesidad.

Formato de Solicitud: documento que recopila los datos y la necesidad de apoyo

por parte del solicitante dando paso a tramite inicial del proceso de donacioén.

Grupos en condiciones de vulnerabilidad: son sectores de |la sociedad o grupos
poblacionales que se encuentran en mayor riesgo de que sus derechos humanos
sean violados, debido a sus condiciones sociales, econdmicas, culturales o

psicoldgicas.
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Grupo de atencidén prioritaria: consideradas las personas de alta y muy alta
marginacion, personas en situacion de emergencia o desastre, personas con
discapacidad, personas adultas mayores, personas de la diversidad sexual,
migrantes, personas en situacion de calle, personas que residen en instituciones
de asistencia social, personas afro-descendientes, personas indigenas, personas

victimas y personas en situacion de desnutricion y/o carencia alimentaria.

Grupo de atencion social: considerados como los grupos que presentan alguna
situacion de desigualdad estructural que se debe atender como parte de los

derechos humanos individuales o colectivos.

Inclusion: proceso y practica de garantizar que todas las personas,
independientemente de sus caracteristicas, capacidades, origen, género, cultura
o situacion socioecondmica, tengan las mismas oportunidades de participar

plenamente en la sociedad.

Implante coclear: dispositivo electrénico que, una vez implantado
quirdrgicamente debajo de la piel, estimula las terminaciones nerviosas de la
coclea para proporcionar la sensaciéon de sonido a una persona totalmente sorda

o con deficiencias auditivas severas.

Instituciones del Sector Salud: Instituciones publicas del Estado de Tabasco;
(Hospital Regional de Alta Especialidad “Dr. Gustavo A. Rovirosa Pérez", Centro de
Rehabilitacion y Educacién Especial “CREE", Hospital Regional de Alta
Especialidad “Dr. Juan Graham Casasus”, Centro Oncoldégico - Teletdn
Villahermosa, Hospital Regional de Alta Especialidad de la Mujer, Hospital
Regional de Alta Especialidad “Dr. Rodolfo Nieto Padrén” (Hospital del Nifo),
Hospital Psiquiatrico Villahermosa, Centros de Salud, entre otras) responsables
de proporcionar servicios de salud en sus diferentes niveles de atencién y

especialidad.

Lentes: lentes graduados que corrigen de manera inmediata los problemas de

visuales como la miopia, astigmatismo e hipermetropia.
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Maquina de escritura Braille (Perkins): maguina mecanica que permite la
escritura en Braille de forma directa tal y como se lee, con una velocidad mayor

que con el uso de la pautay el punzoén.

Marginacién: exclusion de una persona o grupo de los beneficios, derechos y
oportunidades que ofrece una sociedad, debido a factores como pobreza,

discriminacidén o falta de acceso a recursos.

Material didactico para las Personas con Discapacidad Visual: su
funcionalidad incluye a los estudiantes con discapacidad visual en las actividades

de las aulas escolares fomentando significativamente el aprendizaje;

Materiales esenciales: Herramientas o accesorios que ayudan a promover el

desarrollo de las habilidades personales;

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): herramienta de planeacién que
identifica en forma resumida los objetivos de un Programa, incorpora los
indicadores de resultados y gestion que miden dichos objetivos; especifica los
medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores, e incluye los

riesgos y contingencias que pueden afectar el desempeno del Programa.

Nifias y Nifios: personas de hasta 12 afios incompletos, tal como lo establece el

Articulo 5 de la Ley General de los Derechos de Nifas, Niflos y Adolescentes.

Ortesis: dispositivo externo que se coloca en el cuerpo para corregir o mejorar la

funcién de las articulaciones, musculos, tendones, ligamentos o huesos.

Otros recursos distintos al FAM-AS: estrategia de combinar y coordinar
diferentes fuentes de financiamiento y recursos para implementar un programa
o proyecto. Este enfoque es crucial porque permite aprovechar al maximo los

recursos disponibles y aumentar la efectividad de las intervenciones sociales.

Padrén de Beneficiarios: relacion oficial de las personas beneficiarias directas e

indirectas de los programas de la EIASADC 2026.

Principio Pro Persona: eleccion de la norma que mas favorezca a la persona.
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Prétesis externas: dispositivo disefiado para reemplazar una extremidad

faltante del cuerpo.

Recibo de Donacién: formato que firma el Beneficiario cuando recibe el apoyo

otorgado por el Sistema DIF Tabasco y, que lo compromete al cuidado del bien.

Reglas de Operacion: conjunto de disposiciones que precisan la forma de operar
un programa, con el propdsito de transparentar y normar la distribuciéon y

entrega de los apoyos alimentarios.

Resumen Clinico: documento elaborado por un médico, en el cual se registran

los aspectos relevantes de la atencién médica.

Sistema DIF Municipal: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la

Familia.

Sistema DIF Tabasco: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado

de Tabasco.

Situacién de emergencia: condicion que puede causar un dafio y propiciar un
riesgo excesivo para la seguridad e integridad de la poblacion en general,
generada o asociada con la inminencia, alta probabilidad o presencia de un

agente perturbador.

Solicitante: persona que realiza la solicitud dirigida a la Coordinacién General del

Sistema DIF Tabasco para acceder al apoyo de las Reglas de Operacion.

Subprograma: Subprograma de Atencién a Personas con Discapacidad, operado
por la Direccion de Rehabilitacion e Inclusion, por medio del cual se otorgan los

apoyos a los Beneficiarios.

Tiflotecnologia: técnicas, conocimientos y recursos que ayudan a las personas
con ceguera o deficiencias visuales a acceder a tecnologias electrénicas de
informacién y comunicaciéon con el fin de facilitar su independencia y autonomia

personal;

Vigilancia Ciudadana: mecanismo de seguimiento y acompafiamiento que

permite a los integrantes del Grupo de Desarrollo verificar la recepcion de
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insumos y la ejecucién de las acciones programadas por el SEDIF conforme al

Subprograma.

Vulnerabilidad: condicion de riesgo que presenta un individuo, una familia o una
comunidad, resultado de la acumulacion de desventajas sociales e individuales,
de tal manera que esta situacion no pueda ser superada en forma auténoma,

limitando su acceso a oportunidades de desarrollo.

Acrénimos

CAICDV: Centro de Atencion Integral a Ciegos y Débiles Visuales.

CRIAT: Centro de Recursos para la Atencion Integral del Espectro Autista.
CRENAPED: Credencial Nacional para Personas con Discapacidad.
CURP: Clave Unica de Registro de Poblacion.

DRI: Direccion de Rehabilitacion e Inclusion.

EIASADC: Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo

Comunitario.
ENADID: Encuesta Nacional de la Dinamica Demografica.

FAM-AS: Fondo de Aportaciones Mdltiples en su componente de Asistencia

Social

IFE/INE: Credencial para votar, identificacion oficial.

INEGI: Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica.
LAS: Ley del Sistema Estatal de Asistencia Social.

ND: No determinado.

NNA: Nifas, Nifos y Adolescentes.

PAM: Personas adultas mayores.

PcD: Personas con discapacidad.

PcDA: Personas con discapacidad auditiva.
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ROP: Reglas de Operacion.

SETAB: Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco.

SNDIF: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

SAIDA: Subdireccion de Atencién Integral con Discapacidad Auditiva.
VIDHA: Centro de Desarrollo de Habilidades para la Vida.

VIDHA - A: Centro de Desarrollo de Habilidades para la Vida Etapa Adulta.
VIDHA - I: Centro de Desarrollo de Habilidades para la Vida Etapa Infantil.

VIDHA - PA: Centro de Desarrollo de Habilidades para la Vida Pre Adolescentes

y Adolescentes.

3.2 Objetivo general
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los grupos en situacién de
vulnerabilidad derivado de factores sociales, econdmicos, culturales vy

ambientales que limitan su desarrollo integral.

Esto se logrard mediante acciones orientadas a la inclusién, la autonomia, la
participacion social y el acceso efectivo a servicios basicos, a través del
fortalecimiento de los Centros de Atencién y Asistencia Social de los Sistemas

DIF, tales como:

Casas de Dia que promueven el envejecimiento digno de las personas

mayores.

° Centros de Atencion Infantil (CAl), en sus diferentes variantes, que
favorecen el desarrollo integral en la primera infancia.

° Espacios de rehabilitaciéon e inclusidn, que brindan atencidon para la
autonomia e inclusién de las personas con discapacidad.

° Contribuir al desarrollo integral de las personas en situacion de

vulnerabilidad, con un enfoque especial en el bienestar de las personas

mayores y de las personas con discapacidad, a través de acciones

particulares para la atenciéon de estos grupos poblacionales.
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Del mismo modo, se contempla la proteccion, promocidon y restitucién de los
derechos de nifias, ninos y adolescentes, asi como la atencion integral de

personas en situacion de emergencia o desastre.

3.2.1 Objetivos especificos

°  Fomentar la inclusion social de las personas con discapacidad mediante
actividades socio-recreativas, atencidn interdisciplinaria y acciones de
capacitacion integral que fortalezcan su autonomia, promuevan el
ejercicio de sus derechos y mejoren su calidad de vida.

° Impulsar el envejecimiento activo y saludable a través de proyectos que
fortalezcan el desarrollo psicoemocional y fisico de las personas mayores,
prevengan el deterioro cognitivo y favorezcan su bienestar integral en

entornos seguros y socialmente protectores.

Mediante el fortalecimiento del pleno ejercicio de sus derechos humanos en un

marco de inclusion y bienestar social.

a) Proporcionar ayudas funcionales, mediante la donacién de “Lentes”, a las
personas que, por su estado de salud visual, requieran el uso de lentes
graduados, a fin de desarrollar su independencia y autonomia.

b) Otorgar apoyos mediante la donacién de “Maquinas de escritura Braille
(Perkins)”, como herramienta necesaria para gque estudiantes ciegos y
débiles visuales cuenten con condiciones de equidad para su desarrollo y
actuacion en espacios educativos y de participacion social.

c) Favorecer mediante la donacidn de ayudas funcionales a las personas con
discapacidad, que por su condicidn y diagnédstico requieren “Equipos de
movilidad”.

d) Proporcionar las ayudas técnicas y funcionales mediante la donacién de
“Auxiliares auditivos” (tipo curveta o vibrador déseo) y/o “Procesadores
para implantes auditivos” (implantes cocleares e implantes
osteointegrados) a PcDA de escasos recursos econdmicos.

e) Proveer mediante “Prétesis”, la ayuda funcional a las personas con

discapacidad permanente sin extremidad por nacimiento o que han
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derivado en la amputacién y tienen la necesidad de utilizar un dispositivo
externo.

f) Proporcionar los apoyos mediante la “Tiflotecnologia”, a las personas con
discapacidad que por su condicidon requieren el uso de herramientas
digitales, reconocimiento, guia y de desplazamiento mediante dispositivos
especializados.

g) Facilitar a las personas con discapacidad visual, el aprendizaje académico,
con la donacién del “Material didactico para las Personas con
Discapacidad Visual” favoreciendo la integracién educativa.

h) Proporcionar las ayudas especializadas mediante la donaciéon de
tecnologias de Comunicacién Alternativa y Aumentativa para personas
con discapacidad como parte del derecho a conocer, alcanzar y potenciar
el desarrollo humano.

i) Contar con los “Materiales esenciales para el desarrollo de las terapias”
qgue permitan a las personas con discapacidad alcanzar un mayor

aprovechamiento durante la intervencion terapéutica.

3.3 Cobertura
Se atiende a la poblacién vulnerable del estado de Tabasco, el cual esta dividido
en 17 municipios, con multiples localidades urbanas y rurales organizadas por
Areas Geoestadisticas Basicas (AGEB), las cuales se clasifican segun su
marginacion y son fundamentales para el analisis sociodemografico, con mas de
1,814 localidades rurales y 148 localidades clasificadas como urbanas, basado en
los datos del indice de Marginaciéon por localidad 2020 del CONAPO vy el

Panorama Sociodemografico del INEGI.

Sub Regién Centro, que comprende los municipios de Centro (04), Nacajuca (13)

y Jalpa de Méndez (10).

Sub Regién Chontalpa, integrado por los municipios de Huimanguillo (08),

Céardenas (02), Comalcalco (05), Paraiso (14) y Cunduacan (06).

Sub Regién Sierra, dividido en los municipios de Teapa (16), Jalapa (09) y
Tacotalpa (15).
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Sub Region Pantanos, comprendida por los municipios de Centla (03), Jonuta (11)

y Macuspana (12).

Sub Regién Rios, sectorizado en los municipios de Emiliano Zapata (07),

Balancan (01) y Tenosique (17).

ESTADO DE CAMPECHE

ESTADO DE
VERACRUZ

ESTADO DE CHIAPAS

ESTADO DE
DAXACA

3.4 Poblacion y focalizacion

3.4.1 Poblacién potencial

Poblacién Caracteristicas Cuantificacion

Las Personas con Discapacidad que

Poblacion radiguen en el estado de Tabasco.

126,176

Potencial: De acuerdo a los datos de la Encuesta

Nacional Dindmica Demografica
(ENADID) publicada por el INEGI, en
Tabasco se tienen 126,176 Personas con
Discapacidad.

*Datos de la Encuesta Nacional de la Dinamica Demografica (ENADID) 2023.
https://www.inegi.org.mx/programas/enadid/2023/#tabulados

3.4.2 Poblacién objetivo

Personas con alguna discapacidad visual, auditiva, motriz e intelectual. Segun las
Estadisticas a Propdsito del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad

y las proyecciones de poblacién de México 2020-2070 realizadas por el CONAPO.
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Poblacién Caracteristicas Cuantificacién

PcD visual, auditiva, intelectual, espectro
autismo y/o motora, que radiguen en el
Objetivo: estado de Tabasco, cuya condicién se
verd favorecida con el tipo de apoyo
correspondiente a su condicién de
discapacidad personal.

Poblacion *13,263

*La cuantificaciéon de Beneficiarios puede variar dependiendo de la cantidad de solicitudes de
apoyos, y por la suficiencia presupuestal autorizada.

3.4.3 Criterios de focalizaciéon
La prioridad de atencidon son las personas de escasos recursos econémicos de los
17 municipios del estado de Tabasco, que su situacidén constituya una desventaja
sumada a la condicién de discapacidad; la focalizacién no distingue género, edad
o procedencia, siempre y cuando se cumpla con los criterios de las presentes
ROP, y a todos aquellos sujetos establecidos en el articulo 4° y los servicios
previstos en el articulo 12 fraccién | incisos a), b), c), f), g), h), i) de la Ley de

Asistencia Social.

1. Que la poblacién objetivo radique en el estado de Tabasco.

2. Ser persona de escasos recursos econémicos, determinado por el Estudio
Socioecondmico.

3. Ser PcD, con diagndstico médico y/o CRENAPED, para acceder segln su
condicién;

4. Yenloreferente al tipo de apoyo que a continuacién se enlistan, ser PcD, con
diagndstico médico y/o CRENAPED, para acceder segun su condicién, a los
siguientes criterios:

a) Ser persona con disminucién en la vision con diagnoéstico determinado
por un optometrista (Lentes), este inciso no necesita presentar el punto
3

b) Ser usuario del CAICDV y/o Beneficiario adscrito al Sistema Educativo
Estatal, con la constancia de conocimientos del sistema de escritura
Braille, emitida por el drea de apoyo pedagdgico del CAICDV y que no
haya recibido este apoyo en afios anteriores; (Maquinas de escritura
Braille);
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c) Ser PcD, con diagnéstico médico y/o CRENAPED.

(Equipos de movilidad);
d) Presentar estudio audiolégico (Auxiliares auditivos).

e) Ser PcD, con diagnéstico médico y/o CRENAPED (Prétesis).

3.4.4 Requisitos de seleccién de Beneficiarios

Requisitos generales:

a) Completar el Formato de Solicitud en original dirigido a la Coordinacion
General del Sistema DIF Tabasco; sehalando el dia, mes y el ano (éste debe
corresponder al aflo en curso del ejercicio fiscal 2026). La solicitud puede ser
emitida por el Tutor, familiar, o solicitante;

b) Presentar el diagndstico médico que especifique la discapacidad y/o copia
de la Credencial Nacional para Personas con Discapacidad (CRENAPED),
excepto para los solicitantes de “Lentes”;

c) Original del Estudio Socioecondmico elaborado por personal de la DRI o en
su defecto por los Enlaces, seflalando el dia, mes y el afio (éste debe
corresponder al afo en curso del Ejercicio Fiscal 2026 y en los apartados
correspondientes a la DRI);

d) Copia de la CURP (formato actualizado) del Beneficiario; Copia de la IFE/INE
del solicitante, en caso de ser NNA, debera presentar la identificacion oficial
del Tutor, familiar, o solicitante;

f) El comprobante de domicilio sera la Constancia de Residencia (con sello y
firma) del Delegado Municipal, con vigencia no mayor a 6 meses a la fecha
de solicitud del apoyo, y debera coincidir con el domicilio del Estudio
Socioecondmico;

g) Ser PcD Visual (Tiflotecnologia):

a) Usuario del CAICDV;,

b) Alumno del Sistema Educativo de la Entidad, con constancia de
estudios vigente;

c) PcD visual cuyas actividades comprobables, le requieren el uso y
aprovechamiento de la Tiflotecnologia;

d) Presentar original y dejar una copia de evaluacion del Area del Taller
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de Cémputo o en su defecto, del Area de Apoyo Pedagdgico del
CAICDV.
h) Ser PcD (Material didactico):
a) Ser Persona con Discapacidad;
b) Alumno del Sistema Educativo de la Entidad, con constancia de
estudios vigente.
i) Ser PcD con diagnéstico médico avalado con la CRENAPED (Comunicacion
alternativa y aumentativa).
J) Al recibir el apoyo, el Beneficiario, el Tutor, familiar, o solicitante, firmard el
Recibo de Donacidén (presentando la copia de la identificacidn oficial, misma

gue sera parte del expediente).

Requisitos complementarios para donacién de Maquina de escritura

Braille (Perkins):

e Original y una copia de constancia de estudios, en caso de ser Beneficiario
adscrito a planteles del Sistema Educativo de la entidad;

e Presentar original y dejar una copia de evaluacion del area de Braille o en su
defecto, del drea de apoyo pedagdgico del Centro de Atencién Integral a

Ciegos y Débiles Visuales.

Requisitos complementarios para Donacién de Auxiliares Auditivos:

e Evaluacién audiolégica con resumen médico como maximo de dos afios de
antiguedad (La valoracion puede ser emitida por el area de Audiologia de la
Subdireccion de Atencidon Integral para Personas con Discapacidad Auditiva
o valoracion audiolégica realizada en organismo publico o privado, ésta
debera tener legible el nombre, la firma y la cédula profesional del médico
especialista en audiologia);

e Si la PcDA tiene implante coclear, deberéd presentar la valoracién que
consiste en los procesos de atencion médica, determinando que la PcDA es
candidato para recibir el apoyo del procesador para implante coclear (el

apoyo dependera de la suficiencia presupuestal).

Requisitos complementarios para donacién de Prétesis:
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e Valoracién médica que indique el tipo de dispositivo y parte del cuerpo que
lo requiere.

e Fotografia de cuerpo entero que permita visualizar la amputacién o falta de
la extremidad en donde se requiere la protesis.

e Firma del Formato de Carta de Autorizacion de Uso de Imagen.

3.4.5 Métodos y/o procedimientos de seleccion

Procedimiento general:

1. Se realiza la difusion a través de oficio o circular informativa enviada a los
Enlaces;

2. La DRI, recopila las solicitudes dirigidas a la Coordinacién General del Sistema
DIF Tabasco, de quienes requieren el apoyo;

3. La DRI procede a realizar los Estudios Socioecondmicos en el formato
institucional (solo en los apartados que apliquen a la DRI), o en su defecto,
seran elaborados con apoyo de los Enlaces siguiendo el protocolo del formato
institucional;

4. La DRI analiza y evalla los Estudios Socioecondmicos realizados, para
determinar qué solicitantes rednen las condiciones necesarias para recibir el

apoyo.
Procedimiento complementario para Lentes:

e El Subprograma esta destinado a las personas con disminuciéon en la vision,
gue radique en el estado de Tabasco;

e La DRI o Enlace, canalizara al Beneficiario para la realizacién del Estudio de
Optometria al solicitante;

e La DRI o Enlace, informard al solicitante, en funcidén del resultado del Estudio
de Optometria si es candidato o no, a recibir el apoyo;

e La DRI procedera a solicitar la graduacion de los Lentes a partir de +1.00 y -1.00

dioptria, en adelante.
Procedimiento complementario para Maquinas de escritura Braille (Perkins):

e Ser Beneficiario del CAICDV y/o alumno inscrito en el Sistema Educativo
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Estatal, con conocimientos de lectura y escritura del Sistema Braille,

previamente evaluado por el drea de Braille o en su defecto, del Area de Apoyo
Pedagdgico del CAICDYV,;

¢ Que el Beneficiario radique en el estado de Tabasco.

Procedimiento complementario para Equipos de movilidad:

e La DRI, integrara el Padron de Beneficiarios que cumplen con el apartado 3.4.4
Requisitos de Seleccién;

e La DRI, en funciéon del diagndstico médico determinara el tipo de equipo que
requiere la PcD;

e Que el Beneficiario radique en el estado de Tabasco.
Procedimiento complementario para Auxiliares auditivos:

e La DRI podra realizar las citas para la Evaluacion Audioldgica;
e Se determinard si el solicitante del apoyo es susceptible de recibir uno o dos
Auxiliares auditivos segun el diagnodstico de discapacidad auditiva;
e Que el Beneficiario radique en el estado de Tabasco.
Procedimiento complementario para Tiflotecnologia:
e La DRIl atravésdel CAICDV, seleccionara e integrara el Padréon de Beneficiarios
gue cumplen con los requisitos de seleccion.
Procedimiento complementario para Material didactico:
e La DRIl atravésdel CAICDV, seleccionara e integrara el Padréon de Beneficiarios
gue cumplen con los requisitos de seleccion.
Procedimiento complementario para Comunicacion Aumentativa y
Alternativa:
e La DRIl atravésdelos Centros VIDHA, integrara el Padrén de Beneficiarios que
cumplen con los requisitos de seleccion.
Procedimiento complementario para Materiales esenciales:
e La DRI integrara el Padron de Beneficiarios que cumplen con los requisitos de

seleccion.
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3.5 Caracteristicas de los apoyos

3.5.1 Tipo de apoyo

Vertiente A: Acciones de asistencia para la atencién de personas con
discapacidad

Criterios

° El Sistema DIF Tabasco garantizara que las personas con discapacidad o
en riesgo de desarrollarla, reciban una atencion continua, integral y de
calidad en materia de rehabilitacion e inclusion social, asegurando que los
servicios respondan a las necesidades especificas de cada persona
beneficiaria;

° El Sistema DIF Tabasco cuenta con personal especializado y en constante
actualizacién, con la finalidad de garantizar una atencién profesional en la
implementacion de ayudas funcionales, asi como de prétesis u ortesis;

° El Sistema DIF Tabasco promueve los tramites de certificado o credencial
de discapacidad del Sistema Nacional DIF;

° Las personas beneficiarias deberan estar debidamente registradas como
parte de la poblacién usuaria a través de un expediente clinico que

permitira dar un seguimiento adecuado.

Acciones y apoyos

Tipo de apoyo

Apoyos y servicios

Accién

movilidad,
independencia y
desarrollo integral.

Entrega de ayudas | Apoyos adaptados a las Lentes graduados,
! funcionales a personas necesidades especificas lentes monofocales,
con limitaciones fisicas, de cada persona con lentes bifocales, lentes
sensoriales o discapacidad para progresivos; maquina
cognitivas. favorecer su inclusién, de escritura Braille

eléctrica; sillas de
ruedas tipo carriola,
sillas de ruedas PCl y
PCA; sillas de ruedas
eléctricas; auxiliares
auditivos tipo curveta,
auxiliares auditivos tipo
Receptor en el Canal
(RIC); protesis
transfemorales,
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protesis  transtibiales;
implantes cocleares;
bastones;
tiflotecnologia; material
didactico; dispositivos
comunicacion

aumentativa \Y%
alternativa; materiales
esenciales.

Y algun otro equipo que, por la deteccion de necesidades, la DRI del Sistema DIF Tabasco
considere pertinente solicitar.

3.5.2 Unidad y periodicidad de los apoyos
La periodicidad del apoyo es anual, la unidad sera proporcionada al Beneficiario

en piezas y estara sujeta de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

3.5.3 Apoyo de marcha
| “Apoyo de marcha” no es aplicable al Programa de Atencién a Grupos
Prioritarios, en virtud de que la EIASADC 2026 lo prevé de manera expresa y
exclusiva para los Programas Alimentarios; por lo que su incorporacion en el

Programa carece de sustento.

3.5.4 Criterios de seleccidn para los insumos

a) Lentes.

° Lentes graduados monofocales, se caracterizan por tener la misma
graduacion en toda la superficie, ayudando a corregir algun error refractivo o
ametropia como la miopia, hipermetropia, astigmatismo o presbicia. El
disefo de una lente monofocal depende de la causa refractiva que se quiera
ayudar a corregir;

° Lentes graduados bifocales, se caracterizan por ayudar en la correcciéon para
una vision de cercay de lejos, pasando de un campo de visidn a otro de forma
rapida, como consecuencia ofrece una imagen mas clara para las personas
con vista cansada o vista distorsionada;

° Lentes progresivos, se caracterizan porque tienen tres campos de visidn que
cambian de manera progresiva a lo largo del lente. En la seccién inferior del

lente se encuentra la parte que ayuda a recuperar la visidon de cerca. Por otro
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superior es usada para la vision de lejos.

b) Maquina de escritura Braille eléctrica.

° La maquina de escritura Braille eléctrica, permite a la persona con
discapacidad visual realizar los escritos con mayor velocidad y destreza, de
forma directa, escribiéndose tal y como se lee.

c) Equipos de movilidad.

°  Permiten a las PcD, mejorar su postura, estructura anatomica, movilidad
personal, propiciando un mejor estado de salud general, entorno familiar e
inclusion social.

Sillas de ruedas tipo carriola.

La carriola permite ajustar la tensidon para el mejor posicionamiento,
comodidad y seguridad.

Sillas de ruedas PCl y PCA

Silla de ruedas ergondmica, reclinable y plegable, para personas con
paralisis cerebral (nifos y adultos).

Sillas de ruedas eléctricas.

Permite el facil desplazamiento de las personas con discapacidad motriz,
con un facil manejo gracias al joystick.

d) Auxiliares Auditivos.

El apoyo consiste en:

° Toma de muestray elaboracién de moldes (por una sola ocasion);

°  Donacioén de los equipos auditivos (uno o maximo dos);

° Procesador para implante coclear. La cantidad es determinada de acuerdo a
la necesidad valoraday a la suficiencia presupuestal;

° Programacioén de los equipos.

Auxiliar auditivo tipo curveta

Auxiliar Auditivo Digital Programable por computadora para pérdidas de
profunda a restos auditivos.

- 12 canales.

- 4 Programas.

- Ganancia Maxima (pico) 85dB / NPS de salida (pico)144 dB SPL.
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- Micréfono Direccional y Omnidireccional.

- Cubierta protectora para Humedad.

- Rueda/ Balancin de control de volumen.

- Bateria 675.

Cada Auxiliar Auditivo debera incluir:

- 12 baterias de litio.

- Estuche de plastico Duro.

- Manual de Usuario en espanol.

- Molde de silicon.

- Deshumidificador.

- Dos afos de Garantia. Garantia Impresa con No. de serie, Vigencia y dos
servicios gratuitos al afo.

- Pasta para impresién de 300 moldes.

- 300 Otoblocks.

- Bolsa con cierre para guardar auxiliares auditivos y accesorios.
Accesorios para adaptacion:

- Cables.

- Adaptadores para programacion.

- Software.

Auxiliar auditivo tipo Receptor en el Canal (RIC)

Auxiliar Auditivo Digital Programable por computadora para pérdidas de
media a severa.

-12 canales.

- 4 Programas.

- Ganancia Maxima (pico) 65dB / NPS de salida (pico)129 dB SPL.
- Micréfono Direccional y Omnidireccional.

- Cubierta protectora para Humedad.

- Rueda/ Balancin de control de volumen.

- Thin Tube y open tips de varios tamanos (tubo delgado).

- Bateria 13.
Cada Auxiliar Auditivo debera incluir:

- 12 baterias de litio.
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- Estuche de plastico Duro.

- Manual de Usuario en espafol.

- Deshumidificador.

- Dos afos de Garantia. Garantia Impresa con No. de serie, Vigencia y dos
servicios gratuitos al afo.

- Bolsa con cierre para guardar auxiliares auditivos y accesorios.
Accesorios para adaptacion:

- Cables.

- Adaptadores para programacion.

- Software.

Cada Auxiliar Auditivo debera incluir: 12 baterias de litio, estuche de plastico duro,
manual de usuario en espanol, molde de silicon, deshumidificador, dos afios de
garantia, garantia impresa con No. de serie, vigencia y dos servicios gratuitos al
afno, pasta para impresion de moldes, otoblocks. Accesorios para adaptacion:

cables, adaptadores para programacioén y software.
e) Proétesis.

Los componentes varian dependiendo el dinamismo y las condiciones del

munon, tipo de anclaje y técnica de proterizacidn, pudiendo consistir en:

° Prétesis transfemorales para pacientes con ausencia de extremidad por
arriba de la rodilla.

° Prétesis transtibiales, para pacientes con ausencia de extremidad por debajo
de la rodilla.

f) Tiflotecnologia.

Tipos de apoyos para las PcD Visual, quienes al formar parte del padrén con
Credencial Nacional para Personas con Discapacidad (CRENAPED), son
reconocidos como personas con discapacidad.

° Laptop 15”. Es una herramienta con las especificaciones técnicas
compatibles con los lectores de pantalla, se mejora la accesibilidad para el
manejo y aprovechamiento de los aspectos digitales, se favorece el
rendimiento de los Beneficiarios en los aspectos educativos, laborales y

sociales.



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 154

DIF

‘s con s,
TRANMIONMAR CON MM

g: T | TARS
'j BASS
: Co6

° Software JAWS 2024. Es un software JAWS (acronimo de Job Access With

Speech) lector de pantalla, para ciegos o personas con vision reducida.

d) Material didactico:

° Regleta de plastico 4X27 para escritura braille.

°  Punzoén anatdmico de apoyo.

°  Abaco Cramer de 21 ejes y esferas plasticas.

°  Juego de geometria Braille con compas.

° Calculadora parlante de bolsillo de 12 digitos.

° Regleta entrenadora Braille.

° Regleta didactica.

° Regleta de aluminio jumbo.

° Regleta inversa de plastico.

° Reloj parlante sencillo.

° Paquete de 100 hojas opalina (120 gramos).

h) Comunicacién Aumentativa y Alternativa:

° Comunicador de 100 mensajes con botones programables que permiten al
usuario personalizar cada nivel con imagenes, grabaciones vocales y
secuenciales.

i) Materiales esenciales:

° Herramientas, accesorios o material didactico, que ayudan a promover el
desarrollo de las habilidades y ensefianza personal, reforzando el aprendizaje
de las PcD.

Las caracteristicas y requisitos de los insumos deberan ser en cumplimiento a los
criterios que compongan los tipos de apoyo del Subprograma.

Las caracteristicas del tipo de apoyo son enunciativas mds no limitativas.

3.6 Acciones transversales
La transversalidad de los derechos humanos en las politicas publicas implica, en
su dimensioén funcional, colocar a las Personas con Discapacidad en el centro de
la atencion para garantizar el disfrute universal y la concepcion de los Derechos

Humanos. El Sistema DIF Tabasco se enfoca en acciones orientadas, que
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fomentando la cultura de inclusién social.

3.7 Derechos, obligaciones y sanciones
Son derechos, obligaciones y sanciones de los solicitantes:
Derechos
° El| solicitante tiene derecho a conocer la informacién, asi como las
caracteristicas del Subprograma, emitida por la DRI o los Enlaces.
° El solicitante tiene derecho al Formato de Solicitud de los beneficios de este

Subprograma.

Obligaciones

° El solicitante tiene la obligacién de brindar informacion veridica durante el
Estudio Socioeconémico.

° El solicitante, deberd presentar la documentacién del apartado: 6.4
Requisitos de Seleccion de Beneficiarios, de la presente ROP.

° El solicitante, debera acudir a la cita en el lugar, dia y hora de acuerdo a la
convocatoria emitida por el Sistema DIF Tabasco y/o Enlace, para recibir el
apoyo.

° La PcD beneficiaria de este Subprograma se compromete al cuidado y buen
uso del bien recibido.

° El Beneficiario, el Tutor, familiar, o persona cercana al Beneficiario, debe

firmar el Recibo de Donacién como procedimiento final del Subprograma.

Sanciones
° El incumplimiento de las obligaciones estipuladas en el apartado 6.4 de
Requisitos de Seleccion de Beneficiarios de la presente ROP, se considera

suficiente para no otorgar el beneficio.

Son facultades y obligaciones del Sistema DIF Tabasco:
Para la aplicacion del presente instrumento, el Sistema DIF Tabasco, de acuerdo
con el Capitulo 2 apartado 7 Entidades Ejecutoras 7.1 Sistemas Estatales DIF de la
EIASADC 2026, se compromete, de manera enunciativa y mas no limitativa, a lo

siguiente:
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normatividad aplicable, los instrumentos para la planeacion, operacion,
seguimiento y evaluacion del Programa de la EIASADC 2026 a nivel estatal y
municipal.

° Elaborar las Reglas de Operacion para el Programa de Atencion a Grupos
Prioritarios de la EIASADC 2026, con el propdsito de transparentar y normar
la distribucion y entrega de los apoyos con base en el Anexo C2.A.

° Celebrar Convenios de Colaboracién con los Sistemas Municipales DIF para
la operacion del Programa de la EIASADC basandose en el Anexo C2.B.

° Coordinar la operaciéon del Programa en la entidad federativa con las
instancias participantes.

° Administrar y ejercer los recursos provenientes del Ramo General 33, Fondo
Aportaciones Mudltiples “Asistencia Social” (i006), de acuerdo con la
normatividad vigente.

° Focalizar la poblacion objetivo del Programa, en coordinacién con los
Sistemas Municipales DIF, priorizando l|la poblacién en municipios,
localidades o Area Geoestadistica Basica (AGEB) rural, urbanas o indigenas
de alto y muy alto grado de marginacion, de acuerdo con los criterios
establecidos en la presente Estrategia Integral de Asistencia Social,
Alimentacion y Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026.

° Iniciar oportunamente la operacién del Programa de Atencién a Grupos
Prioritarios de la EIASADC 2026, y entregar de forma continua y sin
interrupciones los apoyos, servicios y capacitaciones en los términos de las
Reglas de Operacion correspondiente.

° Llevar a cabo los procesos de licitacion para la adquisicion de los insumos de
los Subprogramas en el primer trimestre del afio.

° Buscar e impulsar la coordinacién interinstitucional para fortalecer la
operacién de los Subprogramas del Programa de Atencién a Grupos
Prioritarios de la EIASADC 2026.

° Atender y dar seguimiento oportuno a las solicitudes de intervencion
formuladas por la DGADC, dentro de un plazo no mayor a 5 dias habiles

contados a partir de la recepcién de la solicitud de intervencion.
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|
° Ejercer el recurso proveniente del FAM-AS, dentro del ejercicio fiscal para el

cual fue transferido, evitando su aplicacion en ejercicios fiscales posteriores.

° Concentrar e integrar los Padrones de Beneficiarios para cada Subprograma
del Programa de Atencion a Grupos Prioritarios operado dentro de la
Estrategia con recurso del Ramo General 33 FAM-AS.

°  Promover que la seleccidn de beneficiarios del Programa operado con Ramo
33 FAM-AS, se lleve a cabo asegurando que no exista duplicidad con otros
programas; no obstante, es importante mencionar que los programas
pueden ser complementariosy articularse unos con otros, sobre todo cuando
la poblaciéon a los que estan dirigidos se encuentre en situacion de
vulnerabilidad.

° Garantizar que la operaciéon de los programas se realice con estricto apego al
principio de neutralidad politica, asegurando que los bienes, recursos,
insumos o apoyos derivados del mismo no sean utilizados con fines de
proselitismo, beneficio partidista o cualquier propdsito distinto a los
establecidos en las Reglas de Operacion y demas disposiciones juridicas

aplicable.

Son facultades y obligaciones del Sistema Municipal DIF:
Para la aplicaciéon del presente instrumento el Sistema Municipal DIF XXXX, de
acuerdo con el Capitulo 2 apartado 7 Entidades Ejecutoras 7.2 Sistemas
Municipales DIF de la EIASADC 2026, se compromete, de manera enunciativa y

no limitativa, a lo siguiente:

° Celebrar el Convenio de Colaboracidén con el Sistema DIF Tabasco, con el fin
de operar los Subprogramas del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios
de la EIASADC 2026.

° Participar y apoyar de forma conjunta con el Sistema DIF Tabasco en el
establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir para la deteccion,
seleccion, focalizacion y atencidon de beneficiarios, cuando asi se le solicite.

° Colaborar en la operacién de los Subprogramas del Programa de Atencién a
Grupos Prioritarios de la Estrategia Integral de Asistencia Social,

Alimentacion y Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026, con observancia y
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apego a las Reglas de Operacién emitidas por el Sistema DIF Tabasco y lo

establecido en el Convenio de Colaboraciéon firmado entre ambas partes.

° Impulsar la coordinacién con las instancias correspondientes del sector
publico, social o privado para fortalecer la operacién de los Subprogramas del
Programa de Atencién a Grupos Prioritarios de la EIASADC 2026.

° Generary proporcionar los informes correspondientes sobre la operacién de
los Subprogramas del Programa de Atencion a Grupos Prioritarios de la
EIASADC 2026, cuando el Sistema DIF Tabasco las solicite.

° Integrar, actualizar y entregar los Padrones de Beneficiarios del Programa de
Atencion a Grupos Prioritarios de la EIASADC 2026 al Sistema DIF Tabasco.

°  Operar los Subprogramas del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios,
descritos en la presente Estrategia, con observancia y apego a las ROP
emitidas por el Sistema DIF Tabasco y lo establecido en el Convenio de
Colaboracion firmado entre ambas partes.

° Proporcionar las facilidades necesarias para el seguimientoy la evaluacién de
la operacidn del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios de la EIASADC
2026 por parte del Sistema DIF Tabasco.

° Garantizar que la operaciéon del programa se realice con estricto apego al
principio de neutralidad politica, asegurando que los bienes, recursos,
insumos o apoyos derivados del mismo no sean utilizados con fines de
proselitismno, beneficio partidista o cualquier propésito distinto a los
establecidos en las Reglas de Operacién y demas disposiciones juridicas

aplicable.

3.8 Instancias participantes

3.8.1 Instancias ejecutoras
Le corresponderd la ejecuciéon del Programa de Atencidn a Grupos Prioritarios de
la EIASADC 2026, al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
en coordinacion y colaboracion con los Sistemas Municipales DIF de la Entidad,

para el ejercicio fiscal 2026.
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3.8.2 Instancia normativa estatal

Corresponde al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Tabasco mediante la Direccidon de Rehabilitacion e Inclusién, la definicién de los
aspectos que regulan la ejecucion del Programa en la entidad a través de la

publicacién de las ROP 2026.

3.8.3 Instancia normativa federal
Le corresponde al Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, la
definicion de los aspectos que regulan la ejecucion del Programa a través de la
Direccién General de Alimentacién y Desarrollo Comunitario (DGADC) por medio
de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo
Comunitario (EIASADC) 2026, con fundamento en la Estructura Programatica del

FAM-AS del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

3.9 Coordinacioén institucional

3.9.1 Prevencion de duplicidades
Para la ejecucion del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios, en el Sistema
DIF Tabasco se llevan a cabo mecanismos y acciones de coordinacion
interinstitucional, disefados para evitar que el Programa se contraponga, afecte
o duplique sus funciones, los cuales se fundamentan en el trabajo conjunto entre
los Sistemas Municipales DIF, el Sistema Nacional DIF y otros érdenes del
Gobierno Estatal; con estos esfuerzos se busca optimizar los recursos, mejorar la
cobertura y potenciar el impacto de las politicas publicas, llevando a cabo los
Convenios de Coordinaciéon y Colaboracion, las presentes Reglas de Operacion,
asi como acciones para evitar duplicidades con la elaboracion de los Padrones de
Beneficiarios, para identificar coincidencias y garantizar que los recursos se
canalicen adecuadamente, asi como el blindaje del Programa con medidas que
imposibilite el uso politico de los apoyos, garantizando que su operacion sea

objetiva y eficiente.

3.9.2 Convenios de colaboracion

El Sistema DIF Tabasco acuerda con los Sistemas Municipales DIF y los

Ayuntamientos del estado de Tabasco, mediante la firma de convenios de
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colaboracién, en donde se establecen las bases y obligaciones de cada parte para
la operacidn conjunta, permitiendo que el Programa llegue a la poblaciéon
vulnerable objetivo en cada municipio de la entidad; asi como para dar
cumplimiento a las presentes Reglas de Operacion (ROP) del Programa, y regular

la vigencia de la colaboracidn y las causas de suspensidon o rescision del convenio.

Este proceso es fundamental, ya que se estableceran las reglas,
responsabilidades y mecanismos para la implementaciéon, ejecucion vy
supervision del Programa, asegurando que los recursos del Ramo 33 (FAM-AS) u

otras fuentes federales y/o estatales se gestionen correctamente.

3.9.3 Colaboracién
Para fortalecer el Programa durante el ejercicio fiscal 2026, se implementan
mecanismos de colaboracidn interinstitucional entre los tres niveles de gobierno
y otros actores u organismos, buscando la transversalidad y el alcance de los
apoyos, mediante procesos que incluyen convenios de colaboracién y la
operacion conjunta del Ramo 33 (FAM-AS), en donde el enfoque principal se
centra en la concurrencia de acciones para maximizar el impacto en poblaciones
vulnerables de la entidad, garantizando la transparencia y la operacién eficiente
del recurso a nivel estatal, priorizando que la colaboracién sea transparente,
asegurando que las acciones se alineen con el Plan Estatal de Desarrollo 2024 -

2030y la EIASADC 2026.

3.9.4 Otros recursos distintos al FAM-AS
Los recursos para la operacion del Subprograma podran provenir de las

siguientes fuentes de financiamiento:

° Ramo General 33: Aportaciones federales para entidades federativas y
municipios; Fondo V;
° Ingresos Estatales;

° Ylos recursos allegados para la atencién a grupos de atencién prioritaria.
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3.10 Mecanica de Operacion

3.10.1 Proceso

° La DRI del Sistema DIF Tabasco, da a conocer a los Enlaces, los tipos de
apoyos que brinda durante el presente Ejercicio Fiscal, para llevar a cabo
la difusién del mismo;

° Los Enlaces, dan a conocer a la poblacién los tipos de apoyos que opera la
DRI en el Ejercicio Fiscal 2026;

° La informacién, difusidon o convocatoria, debe contener la sede donde se
brinda la informacioén referente a los tipos de apoyos;

° La DRI y/o Enlaces, reciben la solicitud en original dirigida a la
Coordinacion General del Sistema DIF Tabasco;

° La DRI a través de las areas operativas y/o Enlaces, realiza el Estudio
Socioecondmico correspondiente;

° El Sistema DIF Tabasco a través de la DRI supervisa, el cumplimiento de la
documentacién necesaria para acceder a los apoyos;

° La DRI a través del area operativa lleva a cabo la evaluacién de acuerdo a
la discapacidad y/o tipo de apoyo;

° El area operativa a través de los Enlaces informara al Beneficiario si la
solicitud es procedente o no;

° La DRI realiza la entrega del apoyo a cada Beneficiario;

° El Beneficiario, Tutor, familiar, o solicitante, deberd firmar el Recibo de

Donacioén.

3.10.2 Ejecucion
La DRI, debera enviar mensualmente a la Unidad de Administraciéon y Finanzas
del Sistema DIF Tabasco, el informe de los Avances Fisicos, Financieros, Cierre del

Ejercicio y Recursos no Devengados del Subprograma en ejecucion.

3.10.3 Causa de fuerza mayor

En caso de ocurrir una situacién extraordinaria (fendmenos naturales,
emergencias sanitarias, conflictos sociales, entre otros) que impida la operacién

normal del Programa, se activaran los siguientes mecanismos de contingencia



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 162

| DIF

‘s con s,
TRANMONMAR CON AMOH

) | TAe8
(il BAS%

para asegurar la continuidad de los apoyos, basandose en la flexibilidad operativa

y la proteccién de los beneficiarios:

° Reubicaciéon de puntos de entrega: Si el punto de distribucion habitual no
es seguro o accesible, se habilitardan sedes alternas (escuelas, edificios
publicos, o entrega domiciliaria) previa notificaciéon a los beneficiarios.

° Mecanismos de comunicaciéon y notificaciéon: El Sistema DIF emitird y
publicara modificaciones a las Reglas de Operacién (ROP) para informar a los
Sistemas Municipales DIF y a los Beneficiarios del Programa.

° Coordinacion interinstitucional: Se establecerdan mesas de trabajo con
Proteccion Civil, Sistemas Municipales DIF y otras dependencias para
garantizar la seguridad en la entrega de los apoyos y agilizar la logistica.

° Medidas de salud y seguridad: mediante protocolos sanitarios, se
implementara la sana distancia, uso de equipo de proteccién para el personal,
asi como la desinfeccion de los apoyos y la priorizacion de la operacion con la
activacion de brigadas para la entrega rapida en zonas de desastre.

° ElSistema DIF Tabasco, reorganizara el disefio del esquema mas conveniente,
atendiendo el principio Pro Personay de acuerdo a la suficiencia presupuestal
autorizada.

° En caso de fallecimiento del Beneficiario, previo a la adquisicién y/o proceso
de elaboraciéon y entrega del apoyo, la Unidad Administrativa responsable de
la ejecucién del Programa, cambiara al receptor del apoyo, el cual se integrara

al Padrén de Beneficiarios.

3.10.4 Gasto de Operacion
Considerando que los gastos de operacidén son necesarios para el cumplimiento
de los objetivos del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios, en términos de
lo dispuesto en el numeral 1.1 Uso de los recursos, del Capitulo 2 Criterios
normativos de la EIASADC 2026, el recurso asignado para este rubro es de
$400,000.00 (Cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.), sujeto a la suficiencia
presupuestaria disponible y en apego a lo establecido en los “Lineamientos para

el Uso de Gastos de Operacion” de la Estrategia antes mencionada.
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3.11 Evaluacioén, seguimiento y control

3.11.1 Informacién presupuestaria
El presupuesto para operar el Subprograma de Inclusion y Atencién a Personas
con Discapacidad del Programa de Atencion a Grupos Prioritarios de la EIASADC
2026, a través de la Direccion de Rehabilitacion e Inclusion en el Ejercicio Fiscal
2026 es de $10,879,384.00 (Diez millones ochocientos setenta y nueve mil
trescientos ochenta y cuatro pesos 00/100 M.N.) provenientes del Ramo General

33 FV Fondo de Aportaciones MUltiples Asistencia Social (FAM-AS).

3.11.2 Evaluacioén
La evaluaciéon del Programa se estructura bajo un marco normativo que exige
transparencia, rendicion de cuentas y mejora continua, generalmente operando
mediante dos vertientes complementarias: la interna y la externa. Estos procesos
permiten medir el cumplimiento de los objetivos del Sistema DIF Tabasco hacia

la poblacién vulnerable.
Mecanismos de Evaluacién Interna:

° Evaluaciones Interna: Son realizados por el Organo Interno de Control del
Sistema DIF Tabasco, para asegurar la mejora continua y agilidad en la
retroalimentacion.

° Monitoreo y Seguimiento: Evaluacién continua del proceso, uso de
indicadores de gestidn y metas financieras para realizar ajustes oportunos.

° Informes de Desempenio: Se realizan mensualmente mediante el informe de
la gestidn y reportes de avances fisicos y financieros de las lineas de acciones
ejecutadas por las Unidades Administrativas que operan el Programa.

° Informes enviados a la Direcciéon General de Alimentacién y Desarrollo
Comunitario del Sistema Nacional DIF: Reportes trimestrales de acciones de
cobertura, distribucién, avances de proyectos de los subprogramas y recursos
ejercidos en beneficio de la poblacién vulnerable.

° Plan Estatal de Desarrollo (PLED) 2024 - 2030: Instrumento rector de

planeacién estratégica de alcance estatal, que precisa los objetivos,



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 164

DIF

‘s con s,
TRANMONMAR CON AMOH

En o) ‘ TACH
i

estrategias y prioridades del desarrollo integral, equitativo, incluyente,

sustentable y sostenible del estado de Tabasco.
Mecanismos de Evaluacién Externa

° Sistema del PbR (SED): Se reporta el avance a la Unidad de Desempefio de la
Coordinacién General de Vinculacidon con el COPLADET, basdndose en la
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) mediante el Sistema de
Evaluacion del Desempeno (SED).

° Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM): Son los compromisos derivados de
las evaluaciones, donde el Sistema DIF Tabasco se compromete a realizar
mejoras tras el analisis de la gestion.

° Evaluaciones de Desempeno: Evaluaciones contratadas por el Sistema DIF
Nacional o por el Gobierno del estado de Tabasco, conforme al Programa
Anual de Evaluacién (PAE).

° Revision de la Matriz de Indicadores (MIR): La Unidad de Evaluacion del
Desempefio del Poder Ejecutivo adscrita a la Coordinaciéon General de
Vinculacion con el COPLADET, revisan y validan si los indicadores realmente

miden los objetivos.
Cumplimiento de las Disposiciones Normativas

° PAE (Programa Anual de Evaluacién): Especifica los tipos de evaluacién,
objetivosy términos de referencia, alineando el Programa con la politica social
nacional.

°  Transparencia: Los informes de evaluacién, tanto internos como externos,

deben ser publicos y accesibles.

En resumen, la combinaciéon de la agilidad de la evaluacién interna con la
objetividad de la externa asegura una vision integral, permitiendo la rendicion de
cuentas y la mejora del disefio y ejecucion del Programa de Atencion a Grupos
Prioritarios de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y
Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026.
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Son una responsabilidad inherente al Programa de la EIASADC, y al corresponder
a recursos federales transferidos, provenientes del Ramo General 33 FAM-AS,
podra ser auditado por las instancias fiscalizadoras competentes consistente en
la obligacién de recopilar, resguardar y proporcionar a los organismos
fiscalizadores, la informacién documental, financiera y operativa necesaria para
realizar las auditorias, revisiones o visitas de inspeccién de acuerdo con los
programas anuales de auditorias o en el caso que juzgue pertinente; asi como
dar atencién a las recomendaciones realizadas por dichas instancias,
garantizando asi la transparencia, rendicién de cuentas y el uso adecuado de los

recursos publicos.

El Programa debe operar bajo un enfoque preventivo y de alta calidad en su
documentacién, se consideran instancias fiscalizadoras solicitantes de la

informacion necesaria para el control y auditoria del Subprograma:

° Auditoria Superior de la Federacién (ASF);

° Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno (SABG);

°  Organo Superior de Fiscalizacién del Estado (OSFE); y

°  Organo Interno de Control del Sistema DIF Tabasco (OIC).

3.11.4 Indicadores de Resultados
La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) correspondiente al Programa de
Atencién a Grupos Prioritarios operado por la Direccion de Rehabilitacion e

Inclusién que contiene los siguientes: Nivel FIN y Nivel PROPOSITO:

° El indicador de nivel FIN muestra el porcentaje de Personas con
Discapacidad beneficiadas por el Sistema DIF Tabasco.

°  Foérmula. — (NUmero de Personas con Discapacidad beneficiadas por el
Sistema DIF Tabasco / Total de Personas con Discapacidad en el estado de

Tabasco) *100.

(NPDBSDT/ TPDET)*100
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° Elindicador de nivel PROPOSITO muestra el porcentaje de Personas con
Discapacidad beneficiadas por el Sistema DIF Tabasco, que cuentan con

los medios que promueven su inclusion.

Férmula. — (NUmero de Personas con Discapacidad beneficiadas e
incluidas socialmente / Total de Personas con Discapacidad que solicitan

apoyos y servicios mediante el Sistema DIF Tabasco) * 100.

(NPDBIS/ TPDSASMSDT)*100. (Ver en anexos)

https:/dif.tabasco.gob.mx/content/matrices-de-indicadores-para-resultados-0
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4. Subprograma de Atencién a Personas Mayores

4.1. Glosario de términos
Para los efectos de las presentes Reglas de Operacion se entenderan los términos

que a continuacion se describen, bajo las siguientes definiciones:

Atencioén integral: forma de atencién en salud que engloba tanto el aspecto
biolégico, como el psicoldgico y social, que no sdlo da prioridad a uno soélo de

ellos, sino que todos tienen igual relevancia;

Avances fisicos: reporte mensual que realiza la Direccion de Atencidon al Adulto

Mayor respecto a las acciones efectuadas;

Beneficiarios: persona adulta mayor residente de la Casa del Arbol, Residencia

del Anciano;

Biopsicosocial: diversos los factores que influyen en el desarrollo y bienestar de

una persona, en el contexto de una enfermedad, trastorno o discapacidad;

Calidad: propiedades y caracteristicas de un producto o servicio para satisfacer

las necesidades especificas o implicitas del Beneficiario;

Casa del Arbol, Residencia del Anciano: Centro de atencién al adulto mayor,

adscrito a la Direccidon de Centros Asistenciales;

Convenio de colaboracion: nombre asignado para el tipo de acuerdo que cubre

los términos de mas de una parte que se redne para colaborar en un proyecto;
Desamparo: estado de abandono, sin red de apoyo y/o proteccion alguna;

Equipo Multidisciplinario: es un grupo de individuos que provienen de
diferentes disciplinas o campos de especializacién y trabajan juntos para abordar
un problema, proyecto u objetivo comun. Cada miembro del equipo aporta su

experiencia Unica para lograr una solucién integral;

Grupo de atencion prioritaria: conjunto de personas a quienes se ha identificado
que deben ser atendidos de manera preferente, a través de programas

especiales y estrategias, con la finalidad de alcanzar un equilibrio social;
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INEGI: Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica;

Insumos: productos de higiene personal entregados a los Beneficiarios;
OMS: Organizacion Mundial de la Salud,;

Padrén de Beneficiarios: relacion oficial que incluye a las personas residentes

atendidas con el Subprograma;
Persona adulta mayor: persona con edad igual o mayor a 60 anos;

Sistema DIF Tabasco: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado

de Tabasco;

Valoracién gerontolégica integral: se refiere a la valoracién para el ingreso. Se
trata de un trabajo conjunto realizado por el equipo multidisciplinario para dar
diagndstico médico de la condicion fisica, y mental, asi como la valoracion social

de la persona adulta mayor;

Vulnerabilidad social: condicion de riesgo, indefension, o susceptibilidad a sufrir
algun dafo o perjuicio del individuo, que limita su capacidad de prevenir, mitigar

o responder a situaciones de carencias sociales y de desamparo.

4.2 Objetivo general
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los grupos en situaciéon de
vulnerabilidad derivado de factores sociales, econémicos, culturales y

ambientales que limitan su desarrollo integral.

Esto se lograra mediante acciones orientadas a la inclusion, la autonomia, la
participacion social y el acceso efectivo a servicios basicos, a través del
fortalecimiento de los Centros de Atencién y Asistencia Social de los Sistemas

DIF, tales como:

° Casas de Dia que promueven el envejecimiento digno de las personas
mayores.
° Centros de Atencidon Infantil (CAIl), en sus diferentes variantes, que

favorecen el desarrollo integral en la primera infancia.
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° Espacios de rehabilitaciéon e inclusidén, que brindan atencién para la
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autonomia e inclusion de las personas con discapacidad.

°  Contribuir al desarrollo integral de las personas en situacidn de
vulnerabilidad, con un enfoque especial en el bienestar de las personas
mayores y de las personas con discapacidad, a través de acciones

particulares para la atencién de estos grupos poblacionales.

Del mismo modo, se contempla la proteccidn, promocidn y restitucién de los
derechos de nifas, ninos y adolescentes, asi como la atencidon integral de

personas en situacion de emergencia o desastre.

4.2.1 Objetivos especificos

°  Fomentar la inclusion social de las personas con discapacidad mediante
actividades socio-recreativas, atencidn interdisciplinaria y acciones de
capacitacién integral que fortalezcan su autonomia, promuevan el
ejercicio de sus derechos y mejoren su calidad de vida.

° Impulsar el envejecimiento activo y saludable a través de proyectos que
fortalezcan el desarrollo psicoemocional y fisico de las personas mayores,
prevengan el deterioro cognitivo y favorezcan su bienestar integral en

entornos segurosy socialmente protectores.

4.3 Cobertura
El Subprograma tiene cobertura institucional, para los residentes del Centro
Asistencial Casa del Arbol, Residencia del Anciano del Sistema DIF Tabasco, en

donde es atendida poblacién vulnerable de la entidad.

Tabasco esta dividido en 17 municipios, con multiples localidades urbanas y
rurales organizadas por Areas Geoestadisticas Bdasicas (AGEB), las cuales se
clasifican segun su marginaciéon y son fundamentales para el analisis
sociodemografico, con mas de 1,814 localidades rurales y 148 localidades
clasificadas como urbanas, basado en los datos del Indice de Marginacién por

localidad 2020 del CONAPO y el Panorama Sociodemografico del INEGI.

Sub Regién Centro, que comprende los municipios de Centro (04), Nacajuca (13)

y Jalpa de Méndez (10).
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Sub Regiéon Chontalpa, integrado por los municipios de Huimanguillo (08),

Cardenas (02), Comalcalco (05), Paraiso (14) y Cunduacan (06).

Sub Regidn Sierra, dividido en los municipios de Teapa (16), Jalapa (09) y
Tacotalpa (15).

Sub Regioén Pantanos, comprendida por los municipios de Centla (03), Jonuta (11)

y Macuspana (12).

Sub Regién Rios, sectorizado en los municipios de Emiliano Zapata (07),

Balancan (01) y Tenosique (17).

ESTADO DE CAMPECHE

ESTADO DE
VERACRUZ

ESTADO DE CHIAPAS

ESTADO DE
CaXACA

4.4 Poblaciéon y focalizacion

4.4.1 Poblacién potencial

Poblacion Caracteristicas Cuantificacién
Poblacion En Tabasco, aproximadamente el 11% de *257,000
Potencial: las personas son adultos mayores

(alrededor 132 mil 785 son mujeres y 124
mil 740 varones) las cuales enfrentan
situaciones de desamparo, abandono
social, familiar o econémico.

*De acuerdo con datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
https://www.inegi.org.mx/app/tabulados/interactivos/?pxg=Poblacion_Poblacion_05_da611615-0bef-4433-
933d-d6746c924ad4&idrt=123&opc=t
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4.4.2 Poblacion objetivo
El Programa esta dirigido a todas las personas mayores de 60 afos. Sin embargo,
se dara prioridad a aquellas que se encuentren en situaciones de vulnerabilidad
social, tales como: desamparo, marginacion, abandono o que sean victimas de

violencia fisica, psicoldgica, econdmica, sexual o patrimonial.

Segun el INEGI, la entidad tiene una poblacion de 2 millones 403 mil habitantes,

y de ese total el 11% son adultos mayores.

Poblacién Caracteristicas Cuantificacién

Poblacién Personas adultas mayores residentes del
Objetivo: Centro Asistencial Casa del Arbol,
Residencia del Anciano.

*La cuantificacion de Beneficiarios puede variar dependiendo de la cantidad de solicitudes de

atencion.

4.4.3 Criterios de focalizaciéon
La prioridad de atencion son las personas de escasos recursos econdémicos de los
17 municipios del estado de Tabasco, que su situacion constituya una desventaja
sumada a la condicién de discapacidad; la focalizacién no distingue género, edad
0 procedencia, siempre y cuando se cumpla con los criterios de las presentes
ROP, y a todos aquellos sujetos establecidos en el articulo 4° y los servicios
previstos en el articulo 12 fracciéon | incisos a), b), c), f), g), h), i) de la Ley de

Asistencia Social.

° Personas adultas mayores en situacién de vulnerabilidad social, que residan
en municipios, localidades rurales y urbanas del Estado de Tabasco con alto o

muy alto grado de marginacion.

4.4.4 Requisitos de seleccién de Beneficiarios
El Subprograma de Atencién a Personas Mayores citado en las presentes Reglas
de Operacidn para el ejercicio fiscal 2026, esta enfocado para los residentes del

Centro Asistencial Casa del Arbol, Residencia del Anciano.
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Mads, sin embargo, los requisitos para que una persona adulta mayor ingrese

como residente al Centro Asistencial, son:

° Tener una edad igual o mayor a 60 anos cumplidos, comprobables con
documentos oficiales vigentes (credencial de elector, CURP, acta de
nacimiento).

° Expresar libre y voluntariamente el deseo de ingresar al Centro Asistencial.

° El interesado o solicitante debe presentar solicitud escrita que exprese la
situacion que motiva su ingreso.

° Someterse a la valoraciéon multidisciplinaria (médica, psicolégica, de trabajo
social), realizada en el domicilio sehalado en la solicitud escrita, por el personal
gue integra el equipo multidisciplinario del Centro Asistencial.

° No tener familiares directos ni en segundo grado, hasta parientes colaterales
dentro del cuarto grado.

°  Firma de consentimiento informado, aceptando las normas de convivencia y
Reglamento del Centro Asistencial.

° No presentar padecimiento psiquiatrico, asi como alguna condicién médica
grave o enfermedad terminal que requiera atencion especializada.

° En caso de solicitud de resguardo temporal por la Fiscalia General del Estado
de Tabasco y/o instancia judicial, en el que la persona adulta mayor tenga una
condicion mental que no permita la firma del consentimiento informado, el
mismo deberd ser sustentado por valoracion médica de la autoridad
correspondiente que ampare su ingreso no consentido.

° En caso de que el solicitante no sepa leer ni escribir, se le apoyara a través del

area de trabajo social.

4.4.5 Métodos y/o procedimientos de seleccién
El proceso de seleccidn para ser residente de la Casa del Arbol (Residencia del
Anciano) esta enfocado en adultos mayores que se encuentran en situacién de
vulnerabilidad o en estado de desamparo. Este proceso es supervisado por el

Sistema DIF Tabasco.

° Solicitud e Informe Social: El procedimiento inicia con la evaluacién de la

situaciéon socioeconémica del adulto mayor. Se realiza un informe social
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para determinar la necesidad de la residencia, enfocado en personas sin
hogar, sin familia, o en situaciones de alto riesgo.

° Evaluacion médica y de enfermeria: Se realiza una valoracién integral del
estado de salud del solicitante para asegurar que el Centro pueda cubrir
sus necesidades de atencion médica, enfermeria y rehabilitacion.

° Valoracién de Terapia Ocupacional: Se evalUa la capacidad fisica y
cognitiva para la integracion a los talleres de manualidades y actividades
de recreacion que se realizan en la institucion.

° Visita de Diagnédstico: Se realizan visitas para atender necesidades de
movilidad y evaluar el bienestar integral del futuro residente.

° Supervision y Seguimiento: Una vez ingresado al Centro Asistencial, sera
beneficiado con los apoyos del Subprograma de Atencion a Personas
Mayores del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios de la EIASADC, el
cual le permitira recibir los insumos necesarios de higiene y cuidado
personal, entre otros.

° Quejas e Inconformidades: Si los solicitantes consideran vulnerados sus
derechos, podran presentar un escrito ante la Subdireccién del Centro

Asistencial, en un lapso no mayor a 15 dias habiles.

4.5 Caracteristicas de los apoyos
4.5.1 Tipo de apoyo

Vertiente A: Acciones de asistencia para la atencion de personas
mayores

Criterios

° El Sistema DIF Tabasco garantizara espacios dignos, seguros y accesibles
gue permitan mejorar la calidad de vida de las personas mayores, en
cumplimiento con la politica publica que establece |la proteccién integral
de este sector y la promocion del ejercicio pleno de sus derechos
humanos.

° El Sistemma DIF Tabasco contard con personal multidisciplinario
capacitado, que atienda de manera profesional las necesidades de las

personas mayores como: medicina general, psicologia, odontologia,
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gerontologia, optometria, nutricioén, fisioterapia, trabajo social, orientaciéon
juridica, actividades socioculturales y talleres mudltiples.

° Las personas beneficiarias deberan estar debidamente registradas como
parte de la poblacion usuaria a través de un expediente clinico o registro
gue permitird dar un seguimiento adecuado y fomentar su participacion

activa en las actividades del Subprograma.

Acciones y apoyos

N° Accién Apoyos y servicios Tipo de apoyo
] Atencién integral para Servicios profesionales | Acondicionador, aceite
la saludy para la atencién a hidratante, alicate para

fortalecimiento de personas mayores, asi ufas, cepillo dental,

talleres y actividades como apoyos para cortaunas, crema

socioculturales. talleres y actividades | corporal
sociales, culturales, (hidratante/relajante),
recreativas Yy de crema para peinar,
integraciéon comunitaria, desodorante  corporal,
que fomenten el | enjuague bucal, espuma
envejecimiento activo, el para afeitar, esponja de
desarrollo personal y el bafo, gel fijador, hilo
fortalecimiento del dental, jabdn de tocador,
tejido social. jabén liguido para

manos, esmalte de unas,
Lima para ufas , locién
corporal, maquina para
corte de cabello, panal
desechable para adulto,

papel higiénico, papel
toalla, pasta dental,
peine para  cabello,
rastrillo  para afeitar,
repelente de insectos,

shampoo para cabello,
tijera de cuticula,
toallitas humedas, tijeras
para corte de cabello,

esterilizador UV para
herramientas de
rmanicura/cabina de

desinfeccién.
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Los apoyos del Subprograma consisten en productos de higiene y cuidado personal, sin
embargo, se podra integrar algun otro tipo de insumo, derivado de la deteccion de
necesidades, que la DCA del Sistema DIF Tabasco considere pertinente solicitar.

4.5.2 Unidad y periodicidad de los apoyos
En base a los lineamientos generales de operacion del Centro Asistencial Casa
del Arbol del Sistema DIF Tabasco, la entrega de los insumos de higiene personal
correspondiente a cada beneficiario, se otorgara diariamente de acuerdo a sus
necesidades basicas, y para mejorar la transparencia y efectividad de los apoyos,

mediante mecanismos en la entrega de los mismos:

° Descripciéon detallada del apoyo en especie: Definiendo especificamente las
caracteristicas del tipo de insumos que se otorgan.

° Cantidad y periodicidad: La entrega serd diariamente y de acuerdo a sus
necesidades basicas del beneficiario.

° Formalizacién de la Recepcidn: Se implementan mecanismos como tarjetas
de control de entrada y salida de los insumos del almacén, requisitadas
debidamente, sefalando nombre del beneficiario o en su caso el nombre de

quien lo recibe y las caracteristicas del apoyo a otorgar.

Actividad Horario

Bafo 06:30 - 7:30
Cambio de pafial general 01:00, 03:00, 05:00, 07:00, 11:00, 13:00, 17:00, 20:00 y
23:00 horas.

Cambio de pafnal segun | 09:30, 14:30 y 18:30 horas o dependiendo alguna

requerimientos necesidad en especifico.
Induccién al cepillado 09:30, 14:30 y 18:30 horas.
Hidratacion tépica 07:00 y 16:00 horas.

Manicuras, pedicuras, corte de | Lunes, miércolesy viernes para hombresy martes

cabelloy afeitado Yy jueves para mujeres.

4.5.3 Apoyo de marcha
El “Apoyo de marcha” no es aplicable al Programa de Atencion a Grupos

Prioritarios, en virtud de que la EIASADC 2026 lo prevé de manera expresa y
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exclusiva para los Programas Alimentarios; por lo que su incorporacién en el

Programa carece de sustento.

4.5.4 Criterios de seleccién de los insumos
La selecciéon de los insumos de higiene personal para los residentes del Centro
Asistencial Casa del Arbol, debe basarse en criterios de seguridad, comodidad,
prevencion de riesgos, dignidad y el respeto de sus derechos humanos,

asumiendo su entorno geriatrico.
Criterios

1. Criterios de salud y seguridad dermatolégica

° Los productos esenciales los cuales incluyen jabdn, champu, productos de
cuidado bucal, cremas hidratantes, articulos de afeitado y productos para la
incontinencia, entre los otros sefalados en el apartado 4.5.2.

° Productos Hipoalergénicos: Los articulos de higiene personal deberan contar
con caracteristicas hipoalergénicas, debido a que la piel de los adultos
mayores es mas fina y sensible, se deben preferir productos de pH neutro, sin
fragancias fuertes ni alcohol, para evitar dermatitis e irritaciones.

° Hidratacidn Intensiva: Seleccidén de cremasy jabones que contengan agentes
hidratantes para combatir la xerosis (piel seca) comun en la vejez.

° Eficacia Antiséptica: Jabonesy desinfectantes que aseguren la eliminacién de
patégenos sin dafar la barrera cutanea.

2. Criterios funcionales y de dependencia

° Incontinencia: Seleccién de pafales, protectores y toallitas hUmedas de alta
absorcion que mantengan la piel seca y prevengan Ulceras por presion.

°  Facilidad de Uso: Productos "sin enjuague" (shampoo, esponjas jabonosas)
para residentes con dependencia total o que no pueden banarse en ducha
convencional.

3. Criterios de calidad y cumplimiento normativo

°  Normas Sanitarias: Los insumos deben cumplir con las normativas locales
vigentes.

°  Proveedores Certificados: El Sistema DIF Tabasco, mediante de la Unidad de

Administracién y Finanzas, debera llevar a cabo el proceso de adquisicién de
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los productos de higiene personal correspondientes, a través de
distribuidores autorizados que garanticen la calidad y seguridad de los
materiales.

° E|l Centro Asistencial Casa del Arbol, Residencia del Anciano, realizara la
verificacion del buen estado y las condiciones generales en los embalajes,
fechas de caducidad, envases en condiciones adecuadas y libre de 6xido,
ademas, el resguardo y la logistica de los articulos, para abastecer de manera
estratégica y facilitar el 6ptimo desempefo de las actividades de higiene
personal de los Beneficiarios a cargo del area médica, enfermeria, odontologia
y belleza.

4. Criterios de preferencia personal y dignidad

° Personalizacion: Permitir que los residentes utilicen sus productos o aromas
preferidos (champu, perfume, jabdén) para promover un sentimiento de
"hogar"y comodidad.

° Dignidad: Asegurar que los productos de incontinencia sean discretos,
comodos y de alta calidad para no afectar la autoestima del residente.

5. Criterios de gestion y sostenibilidad

° Disponibilidad Continua: Mantener un inventario constante y un sistema de
reposicion rapida para evitar la falta de productos de higiene personal basicos.

° Sostenibilidad: Preferir productos biodegradables o empaques reciclables,

cuando sea posible, respetando las normas de higiene.

4.6 Acciones transversales
La transversalidad de los derechos humanos en las politicas publicas implica, en
su dimensién funcional, colocar a las Personas Mayores en el centro de la
atencion para garantizar el disfrute universal y la concepcion de sus Derechos
Humanos, enfocados en brindar atencién integral (médica, fisica, nutricional y
psicolégica), asi como asegurar un hogar digno, promover la inclusién social, la
dignidad, el envejecimiento activo y la autonomia, con un enfoque de calidad y

calidez.

° Capacitacion: Se deberd de promover la capacitacion del personal

involucrado en el cuidado y la higiene de los adultos mayores, con la finalidad
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de mejorar los conocimientos, las habilidades y las aptitudes que favorezcan
al logro de los objetivos.

° Acciones de aseguramiento de la buena condicion de los insumos: Estas
acciones deberan generar las condiciones necesarias de higiene y seguridad
para evitar que existan riesgos de contaminacién o deterioro en los insumos;
utilizando herramientas de control en cada una de las etapas de la cadena de
distribucioén, asi mismo, contribuir a la prevencion de las enfermedades
ocasionadas por falta de higiene personal.

° Para la distribucion: Se debera establecer un proceso de distribucién que
garantice que los bienes conservaran sus caracteristicas de calidad,
procurando, ademas, que se otorguen en la cantidad y calidad que la
necesidad propia de cada Beneficiario demande.

° Para la entrega de los productos de higiene personal se deberan

considerar las siguientes recomendaciones:

a) Establecer las caracteristicas de calidad de los bienes para ser
aceptados, con el fin de detectar cualquier incumplimiento y hacer las
aclaraciones correspondientes;

b) Evitar que los bienes se expongan a condiciones no adecuadas que
afecten su calidad durante su almacenamiento;

c) Establecer una solicitud de bienes razonable, con apego a las
necesidades reales de los Beneficiarios.

d) Por otra parte, se debera descartar malas practicas del personal

responsable en todas las etapas de manejo de los productos.

° Para la inspeccion: La inspeccion deberd constatar que los productos a
otorgar a los beneficiarios se encuentren dentro del periodo de vida Util, se
debera revisar los empaques y los embalajes para descartar la existencia de
materiales extranos, productos daflados, envases rotos y plagas. En caso de
no contar con las especificaciones, se procederd a su devoluciéon al Almacén
General de Materiales y/o proveedor del Sistema DIF Tabasco.

° Para el almacenamiento: Los insumos deberdan almacenarse en areas

adecuadas, las cuales tendran que estar limpias y en buen estado para evitar
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el contacto directo con la lluvia, polvo, luz solar, insectos, roedores y otras

plagas, ademas contar con una buena ventilacion.

° Para el correcto almacenamiento:

a) En caso de contar con anaqueles, acomodarlos por tipo de producto,
por fecha de caducidad.

b) Es importante que se aplique un control de primeras entradas-
primeras salidas (PEPS), es decir que los primeros productos que
ingresaron al almacén, seran los primeros en ser utilizados, con el
objetivo de tener una adecuada rotacion.

c) Contar con un programa de limpieza.

4.7 Derechos, obligaciones y sanciones
Son derechos, obligaciones y sanciones de los beneficiarios:
Derechos
Con el propodsito de generar las condiciones necesarias para el acceso equitativo,
sin discriminacion o distincion alguna en términos de disponibilidad,
accesibilidad y calidad en las acciones que se realizan a través de este

Subprograma, se establecen los siguientes derechos y obligaciones.

° El| solicitante tiene derecho a conocer la informacién, asi como las
caracteristicas del Subprograma.

° Recibir los productos necesarios para una correcta higiene personal de
acuerdo a las necesidades basicas.

° Recibir un trato de calidad y calidez acorde a su nivel de dependencia y que

garantice la igualdad en su atencion.

Obligaciones

° Usar los articulos de higiene personal adecuadamente.

° Participar y colaborar en el bafo diario, cambios de pafal, inducciones al
cepillado, hidrataciones tépicas, manicuras, pedicuras, cortes de cabello,
afeitado y arreglo personal, entre otras.

° Respetar a los servidores publicos involucrados en las actividades que

favorecen su higiene personal.



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL

DIF

s cou pasin,
B

EP‘ | TARE
(5 ii B§S§

Sanciones
°  De no cumplir con alguna de las obligaciones, no se aplicara algun tipo de
sancion, sin embargo, se buscara a través de las areas correspondientes
incentivar su participacion y colaboracion, mediante intervenciones

psicolégicas, médicas, de enfermeria y/u odontoldgicas.

Son facultades y obligaciones del Sistema DIF Tabasco:

° Para la aplicacion del presente instrumento, el Sistemma DIF Tabasco, de
acuerdo con el Capitulo 2 apartado 7 Entidades Ejecutoras 7.1 Sistemas
Estatales DIF de la EIASADC 2026, se compromete, de manera enunciativa y
mas no limitativa, a lo siguiente:

° Elaborar considerando lo establecido en la presente Estrategia y la demas
normatividad aplicable, los instrumentos para la planeacién, operacion,
seguimiento y evaluacion del Programa de la EIASADC 2026 a nivel estatal y
municipal.

° Elaborar las Reglas de Operacién para el Programa de Atencion a Grupos
Prioritarios de la EIASADC 2026, con el propdsito de transparentar y normar
la distribucién y entrega de los apoyos con base en el Anexo C2.A.

° Celebrar Convenios de Colaboracién con los Sistemas Municipales DIF para
la operaciéon del Programa de la EIASADC basandose en el Anexo C2.B.

° Coordinar la operacion del Programa en la entidad federativa con las
instancias participantes.

° Administrar y ejercer los recursos provenientes del Ramo General 33, Fondo
Aportaciones Mudltiples “Asistencia Social” (i006), de acuerdo con la
normatividad vigente.

° Focalizar la poblacion objetivo del Programa, en coordinaciéon con los
Sistemas Municipales DIF, priorizando la poblacién en municipios,
localidades o Area Geoestadistica Basica (AGEB) rural, urbanas o indigenas
de alto y muy alto grado de marginacion, de acuerdo con los criterios
establecidos en la presente Estrategia Integral de Asistencia Social,

Alimentacion y Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026.
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° Iniciar oportunamente la operacién del Programa de Atencién a Grupos

Prioritarios de la EIASADC 2026, y entregar de forma continua y sin
interrupciones los apoyos, servicios y capacitaciones en los términos de las
Reglas de Operacion correspondiente.

° Llevar a cabo los procesos de licitacion para la adquisicion de los insumos de
los Subprogramas en el primer trimestre del afo.

° Buscar e impulsar la coordinacion interinstitucional para fortalecer la
operacién de los Subprogramas del Programa de Atencién a Grupos
Prioritarios de la EIASADC 2026.

° Atender y dar seguimiento oportuno a las solicitudes de intervencién
formuladas por la DGADC, dentro de un plazo no mayor a 5 dias habiles
contados a partir de la recepcién de la solicitud de intervencion.

° Ejercer el recurso proveniente del FAM-AS, dentro del gjercicio fiscal para el
cual fue transferido, evitando su aplicacion en ejercicios fiscales posteriores.

° Concentrar e integrar los Padrones de Beneficiarios para cada Subprograma
del Programa de Atencion a Grupos Prioritarios operado dentro de la
Estrategia con recurso del Ramo General 33 FAM-AS.

°  Promover que la seleccién de beneficiarios del Programa operado con Ramo
33 FAM-AS, se lleve a cabo asegurando que no exista duplicidad con otros
programas; no obstante, es importante mencionar que los programas
pueden ser complementariosy articularse unos con otros, sobre todo cuando
la poblacion a los que estan dirigidos se encuentre en situacidon de
vulnerabilidad.

° Garantizar que la operacion de los programas se realice con estricto apego al
principio de neutralidad politica, asegurando que los bienes, recursos,
insumos o apoyos derivados del mismo no sean utilizados con fines de
proselitismo, beneficio partidista o cualquier propdsito distinto a los
establecidos en las Reglas de Operacién y demas disposiciones juridicas

aplicable.

Derecho del personal

° Serinformadoy orientado respecto al buen uso y manejo de los bienes.
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° Recibir un trato igualitario.
°  Tener participacion en el proceso de mejora continua de la atencion.

°  No ser discriminado.

Obligaciones del personal

°  Tener disposicion, capacidad para el trabajo y vocacion de servicio;

° Realizar con profesionalismo sus funciones.

° Tratar cordial y respetuosamente a los residentes, personal administrativo,
jefes inmediatos, autoridades superiores, visitantes y personal externo en el
Centro Asistencial.

° No poner en peligro la integridad biopsicosocial de los residentes, jefes
inmediatos, autoridades superiores, visitantes y personal interno y externo en

el Centro Asistencial.

Sanciones del personal
° El personal que incumpla lo establecido en las presentes Reglas de
Operacion, se procedera conforme a la Ley de Responsabilidades de los
Servidores PUbicos del Estado de Tabascoy al Reglamento Interno del Centro
Asistencial, asi como al Cédigo de Etica y al Cédigo de Conducta del Sistema
DIF Tabasco.

Son facultades y obligaciones del Sistema Municipal DIF:
Para la aplicacion del presente instrumento el Sistema Municipal DIF, de acuerdo
con el Capitulo 2 apartado 7 Entidades Ejecutoras 7.2 Sistemas Municipales DIF
de la EIASADC 2026, se compromete, de manera enunciativa y no limitativa, a lo

siguiente:

° Celebrar el Convenio de Colaboracidon con el Sistema DIF Tabasco, con el fin
de operar los Subprogramas del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios
de la EIASADC 2026.

° Participar y apoyar de forma conjunta con el Sistema DIF Tabasco en el
establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir para la deteccioén,

seleccion, focalizacion y atencién de beneficiarios, cuando asi se le solicite.
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Colaborar en la operacidn de los Subprogramas del Programa de Atencién a
Grupos Prioritarios de la Estrategia Integral de Asistencia Social,
Alimentacién y Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026, con observancia y
apego a las Reglas de Operacion emitidas por el Sistema DIF Tabasco y lo
establecido en el Convenio de Colaboraciéon firmado entre ambas partes.
Impulsar la coordinacidn con las instancias correspondientes del sector
publico, social o privado para fortalecer la operacién de los Subprogramas del
Programa de Atenciéon a Grupos Prioritarios de la EIASADC 2026.

Generar y proporcionar los informes correspondientes sobre la operacion de
los Subprogramas del Programa de Atencion a Grupos Prioritarios de la
EIASADC 2026, cuando el Sistema DIF Tabasco las solicite.

Integrar, actualizar y entregar los Padrones de Beneficiarios del Programa de
Atencion a Grupos Prioritarios de la EIASADC 2026 al Sistema DIF Tabasco.
Operar los Subprogramas del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios,
descritos en la presente Estrategia, con observancia y apego a las ROP
emitidas por el Sistema DIF Tabasco y lo establecido en el Convenio de
Colaboraciéon firmado entre ambas partes.

Proporcionar las facilidades necesarias para el seguimientoy la evaluacion de
la operacién del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios de la EIASADC
2026 por parte del Sistema DIF Tabasco.

Garantizar que la operacién del programa se realice con estricto apego al
principio de neutralidad politica, asegurando que los bienes, recursos,
insumos o apoyos derivados del mismo no sean utilizados con fines de
proselitismo, beneficio partidista o cualquier propésito distinto a los
establecidos en las Reglas de Operacién y demas disposiciones juridicas

aplicable.

4.8 Instancias participantes

4.8.1 Instancias ejecutoras

Le corresponderd la ejecucion del Programa de Atencidn a Grupos Prioritarios de

la EIASADC 2026, al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
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en coordinacion y colaboracién con los Sistemas Municipales DIF de la Entidad,

para el ejercicio fiscal 2026.

4.8.2 Instancia normativa estatal
Corresponde al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Tabasco mediante la Direccion de Centros Asistenciales, la definicion de los
aspectos que regulan la ejecucion del Programa en la entidad a través de la
publicaciéon de las ROP 2026.

4.8.3 Instancia normativa federal
Le corresponde al Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, la
definicion de los aspectos que regulan la ejecucion del Programa a través de la
Direccién General de Alimentacidn y Desarrollo Comunitario (DGADC) por medio
de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo
Comunitario (EIASADC) 2026, con fundamento en la Estructura Programatica del

FAM-AS del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

4.9 Coordinacion institucional

4.9.1 Prevencion de duplicidades
Para la ejecucion del Programa de Atencion a Grupos Prioritarios, en el Sistema
DIF Tabasco se llevan a cabo mecanismos y acciones de coordinacion
interinstitucional, disefados para evitar que el Programa se contraponga, afecte
o duplique sus funciones, los cuales se fundamentan en el trabajo conjunto entre
los Sistemas Municipales DIF, el Sistema Nacional DIF y otros 6rdenes del
Gobierno Estatal; con estos esfuerzos se busca optimizar los recursos, mejorar la
cobertura y potenciar el impacto de las politicas publicas, llevando a cabo los
Convenios de Coordinaciéon y Colaboracioén, las presentes Reglas de Operacion,
asi como acciones para evitar duplicidades con la elaboracion de los Padrones de
Beneficiarios, para identificar coincidencias y garantizar que los recursos se
canalicen adecuadamente, asi como el blindaje del Programa con medidas que
imposibilite el uso politico de los apoyos, garantizando que su operacion sea

objetiva y eficiente.
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4.9.2 Convenios de colaboracién
El Sistema DIF Tabasco acuerda con los Sistemas Municipales DIF y los
Ayuntamientos del estado de Tabasco, mediante la firma de convenios de
colaboracion, en donde se establecen las bases y obligaciones de cada parte para
la operacidon conjunta, permitiendo que el Programa llegue a la poblaciéon
vulnerable objetivo en cada municipio de la entidad; asi como para dar
cumplimiento a las presentes Reglas de Operacion (ROP) del Programa, y regular

la vigencia de la colaboracion y las causas de suspension o rescision del convenio.

Este proceso es fundamental, ya que se estableceran las reglas,
responsabilidades y mecanismos para la implementaciéon, ejecucion vy
supervision del Programa, asegurando que los recursos del Ramo 33 (FAM-AS) u

otras fuentes federales y/o estatales se gestionen correctamente.

Sin embargo, para lo correspondiente a la operacion del Subprograma de
Atencién a Personas Mayores, no es viable la celebraciéon de Convenios de
Colaboracién con Sistemas Municipales DIF o autoridades municipales, derivado
de que el Subprograma esta dirigido a las personas Residentes de la Casa del
Arbol, Residencia del Anciano, Centro Asistencial adscrito a la Direccién de

Centros Asistenciales del Sistema DIF Tabasco.

4.9.3 Colaboracion
Para fortalecer el Programa durante el ejercicio fiscal 2026, se implementan
mecanismos de colaboracidon interinstitucional entre los tres niveles de gobierno
y otros actores u organismos, buscando la transversalidad y el alcance de los
apoyos, mediante procesos que incluyen convenios de colaboracion y la
operacion conjunta del Ramo 33 (FAM-AS), en donde el enfoque principal se
centra en la concurrencia de acciones para maximizar el impacto en poblaciones
vulnerables de la entidad, garantizando la transparencia y la operaciéon eficiente
del recurso a nivel estatal, priorizando que la colaboracién sea transparente,
asegurando que las acciones se alineen con el Plan Estatal de Desarrollo 2024 -
2030y la EIASADC 2026.
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En el marco del cumplimiento de los objetivos de las presentes Reglas de

Operacion el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Tabasco facilitara las acciones interinstitucionales con dependencias, entidades

Yy organismos segun su ambito de competencia.

4.9.4 Otros recursos distintos al FAM-AS

Los recursos para la operacion del Subprograma podran provenir de las

siguientes fuentes de financiamiento:

° Ramo General 33 Aportaciones federales para entidades federativas y
municipios; Fondo V;
° Ingresos Estatales;

° Ylos recursos allegados para la atencion a grupos de atencion prioritaria.

4.10 Mecanica de Operacion
4.10.1 Proceso

Las actividades, acciones y gestiones en el Centro Asistencial Casa del Arbol,

Residencia del Anciano son las siguientes:

° ElDepartamento de Evaluacion Operativa de acuerdo a la poblaciéon existente
y al historial de consumo promedio de apoyos en el Centro Asistencial, inicia
la construccién de la proyeccién anual y requerimientos mensuales;

° Acorde a las consideraciones del Departamento de Evaluacion Operativa, la
Subdireccion del Centro Asistencial, a través del Departamento de Enlace
Administrativo, solicita a la Unidad de Administracién y Finanzas, los
productos de consumo mediante una proyeccion anual y requerimientos de
apoyos conforme a las necesidades de higiene personal de los Beneficiarios;

° La Unidad de Administracién y Finanzas realizara las gestiones necesarias
para la adquisicion de bienes;

° El area de almacén del Centro Asistencial, realizard la recepcion de los
productos provenientes del Almacén General de Materiales y/o proveedores
del Sistema DIF Tabasco, ademas realiza archivo fisico con los documentos

gue respaldan la recepcidn y captura de manera digital las entradas;
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° Se realiza el almacenamiento adecuado en las instalaciones destinadas para
tal efecto en el Centro Asistencial, para su abastecimiento derivado de las

necesidades de los Beneficiarios.

4.10.2 Ejecucioén
El Sistema DIF Tabasco, a través del Centro Asistencial Casa del Arbol adscrito a
la Direccidon de Centros Asistenciales operara las acciones de la entrega de
articulos de higiene personal, por lo que sera la responsable de su distribucién y
de su control; al mismo tiempo, de verificar las condiciones en la que son

otorgados a los Beneficiarios.

El Centro Asistencial lleva a cabo el registro de operaciones en formatos

electrénicos e impresos para el control de inventarios.

Los recursos ejercidos, avances fisicos, en su caso cierre del ejercicio y recursos
no devengados sera responsabilidad del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Tabasco a través de la Unidad de Administracion y

Finanzas.

4.10.3 Causas de fuerza mayor
En caso de ocurrir una situacion extraordinaria (fendmenos naturales,
emergencias sanitarias, conflictos sociales, entre otros) que impida la operacién
normal del Programa, se activaran los siguientes mecanismos de contingencia
para asegurar la continuidad de los apoyos, basandose en la flexibilidad operativa

y la proteccién de los beneficiarios:

° Coordinacion interinstitucional: Se establecerdn mesas de trabajo con
Proteccion Civil, Sistemas Municipales DIF y otras dependencias para
garantizar la seguridad de los residentes y por ende la entrega de los insumos.

° Medidas de salud y seguridad: mediante protocolos sanitarios, se
implementara la sana distancia, uso de equipo de proteccidn para el personal,
asi como la desinfeccion de los apoyos y la priorizacion de la operacion.

° El Sistema DIF Tabasco: reorganizard el disefio del esquema mas
conveniente, atendiendo el principio Pro Persona y de acuerdo a la suficiencia

presupuestal autorizada.
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° En caso de fallecimiento o egreso del Beneficiario: Casa del Arbol,

Residencia del Anciano, adscrito a la Direccidén de Centros Asistenciales del
Sistema DIF Tabasco durante el periodo del Ejercicio Fiscal 2026, los insumos
continuaran distribuyéndose de manera regular entre los beneficiarios
existentes y los de nuevo ingreso.

° Encasodeincurriren alguna situaciéon extraordinaria que impida la ejecucién
y operacion del Subprograma, el Centro Asistencial, implementara los
mecanismos que permitan subsanar este hecho llevando a cabo las acciones
pertinentes que permitan continuar con la operatividad en beneficio de la

poblacién sujeta y definida en las presentes Reglas de Operacion.

4.10.4 Gasto de operacién
Considerando que los gastos de operacidén son necesarios para el cumplimiento
de los objetivos del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios, en términos de
lo dispuesto en el numeral 1.1 Uso de los recursos, del Capitulo 2 Criterios
normativos de la EIASADC 2026, el recurso asignado para este rubro es de
$400,000.00 (Cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.), sujeto a la suficiencia
presupuestaria disponible y en apego a lo establecido en los “Lineamientos para

el Uso de Gastos de Operacién” de la Estrategia antes mencionada.

4.11 Evaluacion, seguimiento y control

4.11.1 Informacién presupuestaria
El presupuesto para operar el Subprograma de Atencion a Personas Mayores del
Programa de Atencidn a Grupos Prioritarios de la EIASADC 2026, a través de la
Direccién de Centros Asistenciales en el Ejercicio Fiscal 2026 es de $2,533,795.00
(Dos millones quinientos treinta y tres mil setecientos noventa y cinco pesos
00/100 M.N.) provenientes del Ramo General 33 FV Fondo de Aportaciones
Multiples Asistencia Social (FAM-AS).

4.11.2 Evaluacion

La evaluacion del Programa se estructura bajo un marco normativo que exige
transparencia, rendicion de cuentas y mejora continua, generalmente operando

mediante dos vertientes complementarias: la interna y la externa. Estos procesos
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la poblacién vulnerable.
Mecanismos de Evaluacién Interna:

° Evaluaciones Interna: Son realizados por el Organo Interno de Control del
Sistema DIF Tabasco, para asegurar la mejora continua y agilidad en la
retroalimentacion.

° Monitoreo y Seguimiento: Evaluacién continua del proceso, uso de
indicadores de gestidon y metas financieras para realizar ajustes oportunos.

° Informes de Desempenio: Se realizan mensualmente mediante el informe de
la gestion y reportes de avances fisicos y financieros de las lineas de acciones
ejecutadas por las Unidades Administrativas que operan el Programa.

° Informes enviados a la Direcciéon General de Alimentacién y Desarrollo
Comunitario del Sistema Nacional DIF: Reportes trimestrales de acciones de
cobertura, distribucion, avances de proyectos de los subprogramasy recursos
ejercidos en beneficio de la poblacién vulnerable.

° Plan Estatal de Desarrollo (PLED) 2024 - 2030: Instrumento rector de
planeacién estratégica de alcance estatal, que precisa los objetivos,
estrategias y prioridades del desarrollo integral, equitativo, incluyente,

sustentable y sostenible del estado de Tabasco.
Mecanismos de Evaluacién Externa

° Sistema del PbR (SED): Se reporta el avance a la Unidad de Desempefio de la
Coordinacion General de Vinculacion con el COPLADET, basdndose en la
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) mediante el Sistema de
Evaluacion del Desempeno (SED).

° Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM): Son los compromisos derivados de
las evaluaciones, donde el Sistema DIF Tabasco se compromete a realizar
mejoras tras el analisis de la gestion.

° Evaluaciones de Desempeiio: Evaluaciones contratadas por el Sistema DIF
Nacional o por el Gobierno del estado de Tabasco, conforme al Programa
Anual de Evaluacién (PAE).
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° Revision de la Matriz de Indicadores (MIR): La Unidad de Evaluacion del
Desempefo del Poder Ejecutivo adscrita a la Coordinacion General de
Vinculacién con el COPLADET, revisan y validan si los indicadores realmente

miden los objetivos.
Cumplimiento de las Disposiciones Normativas

° PAE (Programa Anual de Evaluacion): Especifica los tipos de evaluacién,
objetivosy términos de referencia, alineando el Programa con la politica social
nacional.

° Transparencia: Los informes de evaluacioén, tanto internos como externos,

deben ser publicos y accesibles.

En resumen, la combinaciéon de la agilidad de la evaluacién interna con la
objetividad de la externa asegura una vision integral, permitiendo la rendicién de
cuentas y la mejora del disefo y ejecucion del Programa de Atencion a Grupos
Prioritarios de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y
Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026.

4.11.3 Control y auditoria
Son una responsabilidad inherente al Programa de la EIASADC, y al corresponder
a recursos federales transferidos, provenientes del Ramo General 33 FAM-AS,
podra ser auditado por las instancias fiscalizadoras competentes consistente en
la obligacién de recopilar, resguardar y proporcionar a los organismos
fiscalizadores, la informacién documental, financiera y operativa necesaria para
realizar las auditorias, revisiones o visitas de inspeccion de acuerdo con los
programas anuales de auditorias o en el caso que juzgue pertinente; asi como
dar atencién a las recomendaciones realizadas por dichas instancias,
garantizando asi la transparencia, rendicion de cuentas y el uso adecuado de los

recursos publicos.

El Programa debe operar bajo un enfoque preventivo y de alta calidad en su
documentacidn, se consideran instancias fiscalizadoras solicitantes de la

informacidén necesaria para el control y auditoria del Subprograma:

° Auditoria Superior de la Federacion (ASF);
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° Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno (SABG);
°  Organo Superior de Fiscalizacion del Estado (OSFE); y
° Organo Interno de Control del Sistema DIF Tabasco (OIC).

4.11.4 Indicadores de Resultados
A través de la implementacion del Presupuesto Basado en Resultados (PBR), se
desarrolla la Metodologia de Marco Légico que establece el seguimiento de los
indicadores para resultados de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
con la finalidad de dar seguimiento a los compromisos de gobierno, monitoreo
del cumplimiento de los objetivos estratégicos, asegurar el logro de
resultados, monitorear la eficiencia del Programa, dar seguimiento y evaluacion
a la eficacia del gasto y evaluacion de resultados. La Matriz de Indicadores de
Resultados del Centro de Atencioén al Adulto Mayor (Ver en anexos). La Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) correspondiente al Programa de Atencién a
Grupos Prioritarios operado por la Direccidon de Rehabilitacion e Inclusién que

contiene los siguientes: Nivel FIN y Nivel PROPOSITO:

° El indicador de nivel FIN muestra el porcentaje de Personas con
Discapacidad beneficiadas por el Sistema DIF Tabasco.

e Férmula. — (NUmero de Personas con Discapacidad beneficiadas por el
Sistema DIF Tabasco / Total de Personas con Discapacidad en el estado de
Tabasco) * 100. (NPDBSDT/ TPDET)*100

° Elindicador de nivel PROPOSITO muestra el porcentaje de Personas con
Discapacidad beneficiadas por el Sistema DIF Tabasco, que cuentan con

los medios que promueven su inclusion.

Formula. — (NUumero de Personas con Discapacidad beneficiadas e
incluidas socialmente / Total de Personas con Discapacidad que solicitan

apoyos y servicios mediante el Sistema DIF Tabasco) * 100. (NPDBIS/
TPDSASMSDT)*100. (Ver en anexos)

https://dif.tabasco.gob.mx/content/matrices-de-indicadores-para-resultados-0
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Componente 2. Atencién a Poblacién Vulnerable

5. Subprograma de Atencion a Poblacion en Condiciones de
Emergencia (APCE)
5.1. Glosario de términos

Para los efectos de las presentes Reglas de Operacion se entendera por:

Accién/es: todas aquellas que se lleguen a desarrollar por el Sistema DIF Tabasco,
a través de la DSA en el Ejercicio Fiscal 2026, con la finalidad de apoyar a los

Grupos de Atencion Prioritaria.

Acta Constitutiva: documento que acredita la integracion del Comité Estatal de

Atencion a Condiciones de Emergencia.
APCE: Subprograma de Atencién a Poblacién en Condiciones de Emergencia.

Apoyo Social: todos aquellos insumos o servicios entregados a través del
Subprograma, que se destinan para la prevencion, previsidon, atencidén o
recuperacion de fendmenos naturales perturbadores (sismos, inundaciones,
huracanes, incendios, entre otros) o fendmenos antropogénicos (accidentes,

conflictos, emergencias sanitarias, entre otros).

Beneficiario: persona que ha sido afectada por fendmenos naturales
perturbadores (sismos, inundaciones, huracanes, incendios, entre otros) o
fenémenos antropogénicos (accidentes, conflictos, emergencias sanitarias, entre
otros) y que debido a sus condiciones de prioridad recibe los Apoyos Sociales del

Subprograma.

Comité Estatal APCE (CE-APCE): es el Comité Estatal de Atencidn a la Poblacion
en Condiciones de Emergencia, un érgano de coordinaciéon encabezado por el
Sistema DIF Tabasco que redne a distintas dependencias para organizar la

atencion inmediata ante situaciones de emergencia o desastre.

Convenio de Colaboracioén: instrumento juridico que suscriben el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia y los Sistemas Municipales para el Desarrollo

Integral de la Familia, con la finalidad de operar los Subprogramas.
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Coordinacion General del Sistema DIF Tabasco: area que representa al Sistema

para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco.

CURP: Clave Unica de Registro de Poblacién, que se usa como registro individual

de todas las personas que viven en el territorio mexicano.

Direccion de Servicios Alimentarios (DSA): Unidad Administrativa del Sistema
DIF Tabasco, que opera el Programa de Atenciéon a Grupos Prioritarios
Subprograma de Atencidn a Poblacién en Condiciones de Emergencia (APCE)

para el Ejercicio Fiscal 2026".

DGADC: Direcciéon General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario del

Sistema Nacional DIF.

EIASADC: Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo
Comunitario, documento normativo del Subprograma, emitido por el Sistema
Nacional DIF.

FAM-AS: Fondo de Aportaciones MdUltiples (Asistencia Social).

Grupos de Atencién Prioritaria: mujeres; nifias, nifos y adolescentes; personas
jovenes; personas adultas mayores; personas con discapacidad; personas de la
diversidad sexual; migrantes; personas victimas; personas en situacién de calle;
personas gue residen en instituciones de asistencia social; personas afro-

descendientes y personas indigenas.
Padrén de Beneficiarios: Base de datos de los Beneficiarios del Subprograma.

Programa de Atencion a Grupos Prioritarios (PAGUP): Programa de la EIASADC
del cual deriva el Subprograma de Atencién a Poblacién en Condiciones de
Emergencia (APCE).

Reglas de Operacién: son disposiciones a las que se sujetaran los programas en
cada ejercicio fiscal para otorgar transparencia y asegurar la aplicaciéon eficiente,

eficaz, oportuna y equitativa de los recursos publicos asignados.
RFC: Registro Federal de Contribuyente.

LAS: Ley de Asistencia Social.
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Localidad: conjunto de personas que habitan bajo ciertas reglas o que tienen los

mismos intereses en una Mmisma area geografica.

SCV: Subdireccion de Comunidad Vulnerable, area administrativa de la Direccion

de Servicios Alimentarios.

SSA: Subdireccién de Seguimiento Administrativo; Area administrativa

perteneciente a la DSA.

Servidores Publicos: personal del Sistema DIF Tabasco, personal del Sistema
Municipal DIF y/o todas aquellas que participen directa o indirectamente en la
operacion del Subprograma que sustenten un cargo en la administracion
publica; y que pueden aplicar a los Apoyos Sociales del Subprograma destinados
a la prevencion, prevision, atencidon o recuperacion de fendmenos naturales
perturbadores (sismos, inundaciones, huracanes, incendios, entre otros) o
fendmenos antropogénicos (accidentes, conflictos, emergencias sanitarias, entre

otros).

Sistema DIF Tabasco: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado

de Tabasco.

Sistemas Municipales DIF (SMDIF): Sistema Municipal para el Desarrollo Integral

de la Familia.

Sistema Nacional DIF (SNDIF): Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la

Familia, entidad normativa del Subprograma.

Solicitud de Apoyo: documento por medio del cual se solicita ser Beneficiado

con el Subprograma.

Subcomité Municipal APCE (SM-APCE): es el Subcomité Municipal de Atencidon
a la Poblacion en Condiciones de Emergencia, un 6rgano de coordinacion
encabezado por el Sisterna Municipal DIF que reldne a distintas dependencias

para organizar la atencién inmediata ante situaciones de emergencia o desastre.

Subprograma: Subprograma de Atencion a Poblacion en Condiciones de
Emergencia (APCE) del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios (PAGUP)

para el Ejercicio Fiscal 2026.
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Vigilancia Ciudadana: es el mecanismo de verificacién de los Beneficiarios en el
cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos del

Subprograma.

5.2 Objetivo general
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los grupos en situaciéon de
vulnerabilidad derivado de factores sociales, econdmicos, culturales vy

ambientales que limitan su desarrollo integral.

Esto se lograra mediante acciones orientadas a la inclusiéon, la autonomia, la
participacion social y el acceso efectivo a servicios basicos, a través del
fortalecimiento de los Centros de Atencidn y Asistencia Social de los Sistemas

DIF, tales como:

Del mismo modo, se contempla la proteccion, promocion y restitucion de los
derechos de nifas, niNos y adolescentes, asi como la atencidn integral de

personas en situacion de emergencia o desastre.

Fortalecer las acciones para garantizar la atencién integral y el desarrollo
temprano de nifas y nifos, priorizando a aquellos en situacién de vulnerabilidad
y exclusiéon social. Impulsar la corresponsabilidad de las familias en el bienestar
infantil, al mismo tiempo que se consolidan mecanismos de coordinaciéon entre
los gobiernos estatalesy municipales para prevenir, atender y mitigar situaciones
de emergencia o desastre, asegurando una respuesta eficaz y oportuna en

beneficio de los grupos de atencidn prioritaria.

5.2.1 Objetivos especificos

° Brindar atencidn integral a niflas y niflos de 45 dias de nacidos a 5 afos 11
meses, hijas e hijos de madres trabajadoras de escasos recursos economicos,
preferentemente carentes de prestaciones sociales y a familias que se
encuentren en situaciéon de marginacién, con la finalidad de favorecer el
desarrollo de las nifas y los nifos, asi como promover la participacion activay
responsable de la familia en beneficio de sus hijas e hijos.

° Promover el desarrollo de las capacidades institucionales de respuesta de los

gobiernos estatales y municipales, a través de mecanismos de coordinacion
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gue permitan realizar acciones de prevenciéon, previsidén, atencién y
recuperacion para los Grupos de Atencién Vulnerable respecto de situaciones
de emergencia o desastre, natural o antropogénico, en el ambito de su

competencia.

5.3 Cobertura
Se atiende a la poblacion vulnerable del estado de Tabasco, el cual esta dividido
en 17 municipios, con multiples localidades urbanas y rurales organizadas por
Areas Geoestadisticas Basicas (AGEB), las cuales se clasifican segun su
marginacion y son fundamentales para el analisis sociodemogréafico, con mas de
1,814 localidades rurales y 148 localidades clasificadas como urbanas, basado en
los datos del indice de Marginacién por localidad 2020 del CONAPO vy el

Panorama Sociodemografico del INEGI.

Sub Regién Centro, que comprende los municipios de Centro (04), Nacajuca (13)

y Jalpa de Méndez (10).

Sub Regién Chontalpa, integrado por los municipios de Huimanguillo (08),

Cardenas (02), Comalcalco (05), Paraiso (14) y Cunduacan (06).

Sub Regidén Sierra, dividido en los municipios de Teapa (16), Jalapa (09) y

Tacotalpa (15).

Sub Regién Pantanos, comprendida por los municipios de Centla (03), Jonuta (11)

y Macuspana (12).

Sub Region Rios, sectorizado en los municipios de Emiliano Zapata (07),

Balancan (01) y Tenosique (17).

ESTADO DE CAMPECHE

ESTADO DE
VERACRUZ

ESTADD DE CHIAPAS

ESTADO DE
DAXATA
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5.4 Poblacion y focalizacion

5.4.1 Poblacién potencial

Poblacion Caracteristicas Cuantificacion
Poblacion Habitantes del estado de Tabasco, que *2' 4777 264
Potencial: conforman el 1.91% del total del pais, de

acuerdo con el Censo de la Encuesta
Nacional de la Dinamica Demogréafica
2023 (ENADID-INEGI) principalmente
Grupos de Atencioén Prioritaria
establecidos en el articulo 4° de la Ley de
Asistencia Social.

*Datos del Censo de la Encuesta Nacional de la Dinamica Demografica 2023 (ENADID-INEGI)

https://www.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/nueva_estr

uc/702825198060.pdf

5.4.2 Poblacioén objetivo
Personas sujetas de atencidn social que han sido afectadas por fendémenos
naturales perturbadores (sismos, inundaciones, huracanes, incendios, entre
otros) o fendmenos antropogénicos (accidentes, conflictos, emergencias
sanitarias, entre otros), y que debido a sus condiciones de prioridad requieren

apoyo inmediato y servicios especializados.

5.4.3 Criterios de focalizaciéon
La prioridad de atencion son las personas de los 17 municipios del estado de
Tabasco, de escasos recursos econdmicos y aquellas que han sido afectadas por
fendmenos naturales perturbadores (sismos, inundaciones, huracanes,
incendios, entre otros) o fenédmenos antropogénicos (accidentes, conflictos,
emergencias sanitarias) la focalizacidn no distingue género, edad o procedencia,
siempre y cuando se cumpla con los criterios de las presentes ROP, y a todos
aguellos sujetos establecidos en el articulo 4° y los servicios previstos en el

articulo 12 fraccién | incisos a), b), c), f), 9), h), i) de la Ley de Asistencia Social.

Se aplicaran los siguientes criterios para focalizar a los posibles Beneficiarios del

Subprograma:
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° Se deberd tomar en cuenta principalmente a las localidades, municipios y
Area Geoestadistica Basica (AGEB) de altay muy alta marginacién, de acuerdo
con Consejo Nacional de Poblacion (CONAPQ) 2020 y la Encuesta Nacional
sobre Discriminacion (ENADID) 2023.

° Asi mismo las incluidas las 177 localidades de alta y muy alta marginacion de
acuerdo a CONAPO 2020, considerando el presupuesto asignado al
Subprograma.

° Deberd atender a los sujetos establecidos en el articulo 4° y los servicios
previstos en el articulo 12 fraccion | incisos a), b), c), f), g), h), i); de la Ley de

Asistencia Social (LAS).

5.4.4 Requisitos de seleccién de beneficiarios
Los Beneficiarios deben cumplir con la siguiente documentacidén para aplicar a
los Apoyos Sociales del Subprograma, asi como haber sido afectada por la
ocurrencia de fenémenos naturales destructivos y/o antropogénicos, que por sus

condiciones de prioridad requieran de apoyo y servicios.

° Copiade lacredencial para votar vigente o cualquier otra identificacién oficial.
° CURP.
° Solicitud de Apoyo dirigida a la Coordinacion General del Sistema DIF

Tabasco.

Para personas nacidas en el extranjero deben contar con los siguientes

documentos migratorios:

° Credencial de Residente Permanente expedido por el Instituto Nacional de
Migracion.

° CURP para personas extranjeras.

En caso de que el Beneficiario no cuente con alguno de los documentos descritos
debido a pérdida de documentos por alguna situaciéon de emergencia o desastre
podra quedar exento, debiendo enviar la justificacion del porqué no se cuenta

con dicho documento a la DGADC.
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5.4.5 Métodos y/o procedimientos de seleccién
a) Ante una situacidén de emergencia o desastre:

° Ser una persona afectada por la ocurrencia de fendmenos naturales
destructivos y/o antropogénicos, que por sus condiciones de prioridad
requieran de los Apoyos Sociales del Subprograma.

b) En la medida de prevencion, prevision, atencién o recuperacion:

° Ser Servidores Publicos que brinden atencion a la poblacion afectada durante
una situacion de emergencia o desastre.

° Ser una persona que se encuentre en condiciones precarias que
comprometan su seguridad y bienestar; y requiera de los Apoyos Sociales del

Subprograma.

5.5 Caracteristicas de los apoyos
5.5.1 Tipo de apoyo

Vertiente A: Acciones de asistencia para la atencién de personas en
condiciones de emergencia

Criterios

° El Sistema DIF Tabasco debera promover la constitucion del Comité Estatal y
de los Subcomités Municipales DIF para garantizar la atencién oportuna a la
poblacién en condiciones de emergencia.

° El Sistema DIF Tabasco y los Sistemas Municipales DIF deberan contar con
refugios o albergues que tengan un programa interno de proteccién civil, con
espacios adecuados, seguros y accesibles para brindar atencion integral.

° Fomentar mecanismos de proteccion diferenciados para poblaciones
prioritarias como indigenas, migrantes, personas con discapacidad y
personas en situacion de calle, garantizando un enfoque inclusivo.

° Todas las acciones deberan realizarse bajo el enfoque de gestién integral de
riesgo de desastres, conforme a la Ley General de Proteccion Civil.

° El personal involucrado debera estar capacitado y actualizado en: proteccién
civil, respuesta inmediata, uso del Atlas Nacional de Riesgos, y protocolos de

atencion a emergencias.
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° Se promoverdn acciones orientadas a fortalecer las etapas de prevencion y

prevision, con el fin de incrementar la capacidad de respuesta del Sistema DIF

Tabasco antes de la ocurrencia de una situacidén de emergencia o desastre.

° Las acciones estaran respaldadas por el articulo 4, fraccion Xl de la Ley de

Asistencia Social, y la Secciéon VIl del Manual de Organizacién y Operacion del

Sistema Nacional de Proteccién Civil (2018).

° El Comité Estatal APCE mediante una sesién ordinaria o extraordinaria, sera

guien determine el tipo de los apoyos a entregar.

Acciones y apoyos

NO
1

Accidén

Prevenciéon (reduccion
de riesgos): Entrega de

Apoyos y servicios

Material educativo y
capacitaciones.

Tipo de apoyo

Talleres y capacitaciones
comunitarias en gestidn

emergencia):

Evaluacién del impacto
del desastre para
focalizar apoyos vy
brindar servicios de
recuperacion social y
psicosocial.

equipamiento Y de riesgos, simulacros,
materiales. sismos.

2 Atencion (durante la Equipamiento  para Kits de aseo personal, Kits
emergencia o refugios y cocinas | de limpieza, ropa de
desastre):  Activacion temporales, apoyos abrigo, cobijas,
de espacios seguros y | directos a la colchonetas, atencion
entrega de apoyos. poblacién  afectada, médica y psicoldgica.

insumos y servicios
integrales de
asistencia social 'y
profesionales.

3 Recuperacion Apoyos 'y servicios | Atencién médica, asesoria
(después de la directos a la psicolégica, trabajo social,

poblacién afectada.

actividades recreativas y

culturales, servicios de
intérpretes dirigidos a
poblaciones indigenas,
personas con

discapacidad auditiva,
apoyos para reintegracion
social.

*Este listado de ejemplos es enunciativo mas no limitativo, ya que los apoyos y acciones
podran adaptarse de acuerdo con las necesidades particulares de cada subprograma.

5.5.2 Unidad y periodicidad de los apoyos

El Sistema DIF Tabasco a través de la DSA otorgard los Apoyos Sociales a la

poblacion y podran ser adquiridos en paquete, lote, pieza, juego, Kit, set, etc.,,
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seran otorgados en algunas de las etapas de la situacidon de emergencia o

desastre, durante el ejercicio fiscal 2026.
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Producto o Servicios

Cantidad por beneficiario y/o servicios a la

poblacién beneficiaria

Aseo personal 1 Kits
De limpieza 1 Kits
Ropa de abrigo 1 pieza

Cobijas 1 pieza
Colchonetas 1 pieza
Catres 1 pieza
Uniformes 1 pieza
Cascos 1 pieza
Guantes 1 pieza
Lamparas 1 pieza

Ladminas galvanizadas 15 piezas

temporales

Equipamiento

para refugios y cocinas

1 paquete o mas

Capacitaciones Una o mas
Asesoria psicoldgica Damnificados
Intérpretes Indigenas, personas con discapacidad
auditiva

Reintegracién social

Damnificados

La cantidad y/o tipos de productos y servicios puede variar en funcion de la emergencia o

desastre que se presente durante todo el ejercicio fiscal 2026.
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5.5.3 Apoyo de marcha
El “Apoyo de marcha” no es aplicable al Programa de Atencidén a Grupos
Prioritarios, en virtud de que la EIASADC 2026 lo prevé de manera expresa y
exclusiva para los Programas Alimentarios; por lo que su incorporacion en el

Programa carece de sustento.

5.5.4 Criterios de seleccién para los insumos
Para garantizar que la seleccion de los insumos de los productos y servicios
entregados (Equipamiento, materiales, talleres y servicios, etc.) sean funcionales
y contribuyan a dar una pronta respuesta eficaz y eficiente a la poblacién se

consideran los siguientes criterios de seleccion:

° Criterios de Prevencion y Prevision (Capacidad Instalada): Se priorizara
insumos destinados al fortalecimiento institucional y la preparacion
temprana. Esto incluye equipamiento para brigadistas (cascos, guantes,
ldamparas, uniformes) y la conformacién de una reserva estratégica de primera
respuesta (kits de aseo, limpieza, primeros auxilios, colchonetas, cobijas y
laminas galvanizadas) que garantice la habitabilidad inmediata.

° Criterios de Atenciéon (Respuesta Inmediata): Los insumos se seleccionaran
con base en la urgencia y magnitud del evento. Se dara prioridad a
suministros que aseguren la subsistencia y dignidad humana, tales como
equipamiento para cocinas temporales, ropa de abrigo, servicios de asistencia
social profesional y apoyos directos para la proteccién de la integridad fisica
de lasy los ciudadanos en espacios seguros.

° Criterios de Recuperacion (Restablecimiento Social): Se priorizara la
contratacion de servicios integrales (médicos, psicolégicos y de trabajo social)
y apoyos para la reintegracion. Un criterio esencial sera la inclusion y
accesibilidad, seleccionando insumos culturales, recreativos y servicios de
interpretacion especializados para personas con discapacidad o poblaciéon
indigena.

° Todos los insumos deberan cumplir con las normas de seguridad e higiene
aplicables (Normas Oficiales Mexicanas: NOM-002-STPS-2010, NOM-017-STPS-
2024, NOM-019-STPS-2011, NOM-030-STPS-2009, NOM-006-STPS-2014),
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contar con garantia de fabrica y poseer una vida Util adecuada para el uso
intensivo.

° Laadquisiciéon de los insumos se realizara mediante procesos de compra que
aseguren la mejor relacion calidad-precio, evaluando la experiencia del
proveedor y la calidad de los materiales.

° Se elaborara una ficha técnica por cada tipo de insumo, describiendo sus
caracteristicas (marca, modelo, capacidad, material), la cual sera aprobada por

el Comité Estatal de Atencién a la Poblacién en Condiciones de Emergencia.

5.6 Acciones transversales
La transversalidad de los derechos humanos en las politicas publicas implica, en
su dimensién funcional, colocar a la poblacion vulnerable que han sufrido ante la
ocurrencia de una situacion de emergencia o desastre en el centro de la atenciéon
para garantizar el disfrute universal y la concepcién de los Derechos Humanos. El
Sistema DIF Tabasco se enfoca en acciones orientadas, que favorezcan la
construcciéon de sociedades mas inclusivas y equitativas, fomentando la cultura

de inclusién social.

5.7 Derechos, obligaciones y sanciones
Son derechos, obligaciones y sanciones de los Beneficiarios:
Derechos
° Conocer las presentes Reglas.
° Recibir trato digno, respetuoso y equitativo sin discriminacién alguna, por
parte del personal del Sistema DIF Tabasco.
° Recibir la atencién necesaria conforme a lo establecido a las Reglas de
Operacion.
° Aquellos enunciados en otra normatividad que tengan relaciéon directa con

el Programa.

Obligaciones
°  Cumplir con lo establecido en estas Reglas de Operacion.
° Aplicar los Apoyos Sociales para los fines que fueron otorgados.

° Participar activamente en la implementacién de los Apoyos Sociales.
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° Atender al personal de la DSA en cualquier etapa del proceso de la operacion

del Subprograma.

° Acusar de recibido, atender y responder, cuando asi solicitado por la DSA, a
los comunicados, notificaciones u oficios entregados por las instancias
facultadas para operar, vigilar o fiscalizar la operacién del Subprograma en
los plazos y términos correspondientes, anteponiendo el respeto y trato
digno hacia el personal del Sistema DIF Tabasco.

° El Apoyo Social entregado no podra ser objeto de donacion, intercambio y/o
compra-venta por parte de los Beneficiarios.

° Firmar el Acta de Entrega al momento de recibir el Apoyo Social.

° Alguna otra mencionada en la normatividad aplicable.

Sanciones
En caso de incumplimiento a lo establecido en las presentes Reglas de Operacion
por parte de los Beneficiarios, éstos podran ser sancionados dejando constancia

mediante Acta de Hechos.

Se realizara la suspension temporal o definitiva de la entrega del Apoyo Social o
retiro de los Apoyos Sociales entregados de acuerdo a criterio de la DSA, cuando

ocurra lo siguiente:

° Incurran en alterar el orden durante el proceso de entrega de los Apoyos
Sociales.

° Los Beneficiarios no se presenten a la entrega del Apoyo Social.

° Los Beneficiarios se nieguen a firmar el Acta de Entrega al ser entregado el
Apoyo Social.

° Los Beneficiarios no acepten por causa infundada y no razonable el Apoyo
Social que se les esta entregando.

° Los Beneficiarios agredan fisica o verbalmente al personal de la DSA,
poniendo en riesgo su integridad fisica.

° Los Beneficiarios se presenten en estado de ebriedad o bajo el afecto de algun
psicotrépico o estupefaciente.

° Los Beneficiarios hagan uso indebido de los Apoyos Sociales entregados o

distinto a los objetivos del Subprograma.
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Apoyos Sociales para cualquier fin politico, electoral o partidista. Ninguna
actividad, recurso, beneficio o informacién derivada del Subprograma podra
emplearse para promover partidos o candidaturas, en caso contrario, la DSA
podra cancelar las entregas previstas de los Apoyos Sociales o retiro de los Apoyos

Sociales entregados.

Son obligaciones de los Servidores Publicos, las siguientes:
Derechos
° Conocer las presentes Reglas de Operacion.
° Recibir trato digno, respetuoso y equitativo sin discriminacion alguna de sus
companferos, jefe inmediato y del Beneficiario.
° Aquellos enunciados en otra normatividad que tengan relacion directa con el

Subprograma.

Obligaciones

°  Cumplir con lo establecido en estas Reglas de Operacion.

°  Cumplir con la privacidad y reserva que requiere la informacién personal de
los Beneficiarios.

° Atender alos Beneficiarios en cualquier etapa del proceso de la operacion del
Subprograma.

° Acusar de recibido, atender y responder, cuando asi sea solicitado por la DSA,
a los comunicados, notificaciones u oficios entregados por las instancias
facultadas para operar, vigilar o fiscalizar la operacién del Subprograma en los
plazos y términos correspondientes, anteponiendo el respeto y trato digno
hacia sus compaferos.

° Alguna otra mencionada en la normatividad aplicable.

Prohibiciones
° Recibir remuneracién econdmica por la entrega directa e indirecta de los
Apoyos Sociales.
° Presentarse en estado de ebriedad o bajo el efecto de algun psicotrépico o

estupefaciente.
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° Realizar otras actividades ajenas a las Reglas de Operacion.

Sanciones
En caso de incumplimiento a las presentes Reglas Operacion, por parte de los
Servidores PUblicos, podran ser sancionados de acuerdo con lo establecido en la

normatividad aplicable en la materia y de lo siguiente:

° Apercibimiento verbal.
° Destitucion temporal o definitiva de sus actividades.

° Cambio de lugar de trabajo.

Son facultades y obligaciones del Sistema DIF Tabasco:
Para la aplicacion del presente instrumento, el Sistema DIF Tabasco, de acuerdo
con el Capitulo 2 apartado 7 Entidades Ejecutoras 7.1 Sistemas Estatales DIF de la
EIASADC 2026, se compromete, de manera enunciativa y mas no limitativa, a lo

siguiente:

° Celebrar el Convenio de Colaboracién con los Sistemas Municipales DIF para
la operaciéon del Subprograma.

° Coordinar la operacion del Subprograma en la entidad federativa con las
instancias participantes.

° Fomentar la organizacion, motivacion y continuidad de las actividades
realizadas en el marco del Subprograma.

° Buscar e impulsar la coordinacién interinstitucional para fortalecer la
operacion del Subprograma.

° Determinar la viabilidad de atencidn a las solicitudes de apoyos y servicios del
Subprograma por parte de la ciudadania, turnadas por la DGADC, asi como
notificar sobre la respuesta correspondiente.

° Administrar y ejercer los recursos provenientes del Ramo General 33, Fondo
de Aportaciones Multiples “Asistencia Social” (i006) de acuerdo con la
normatividad vigente.

° Promover la Vigilancia Ciudadana para el seguimiento del Subprograma.
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asegurando que no exista duplicidad con otros programas; no obstante, es
importante mencionar que los programas pueden ser complementarios y
articularse unos con otros, sobre todo cuando la poblacién a los que estan
dirigidos se encuentra en situacion de vulnerabilidad.

° Esta complementariedad puede presentarse, por ejemplo, cuando se
comparten los mismos objetivos y esta dirigido a igual poblacion, pero
se emplean instrumentos diferentes; cuando se atiende a la misma
poblacidén con objetivos diferentes mediante instrumentos similares o
cuando se trabaja con poblaciones distintas, pero bajo objetivos
coincidentes utilizando instrumentos diversos, sin que ello implique
duplicidad, sino complementariedad en la atencion.

° Elaborar, considerando lo establecido en la EIASADC 2026 y la demas
normatividad aplicable, los instrumentos para la planeacion, operacion,
seguimiento y evaluaciéon del Subprograma a nivel estatal y municipal.

° Elaborar las Reglas de Operacion para el Subprograma, con el propdsito de
transparentar y normar la distribucion y entrega de los Apoyos Sociales.

° Administrar y ejercer los recursos provenientes del Ramo General 33, Fondo
de Aportaciones Multiples “Asistencia Social” (i006) de acuerdo con la
normatividad vigente.

° Capacitar, asesorar y dar seguimiento a los Sistemas Municipales DIF en la
operaciéon del Subprograma.

°  Dar seguimiento y evaluar la operaciéon del Subprograma.

° Focalizar la poblacion objetivo del Subprograma, en coordinacién con los
Sistemas Municipales, priorizando la poblacidn en municipios, localidades o
Area Geoestadistica Basica (AGEB) rural, urbanas o indigenas de alto y muy
alto grado de marginacioén, de acuerdo con los criterios establecidos en las
presentes Reglas de Operacion.

° Iniciar oportunamente la operacién del Subprograma y entregar de forma
continua y sin interrupciones los apoyos, servicios y capacitaciones.

° Implementar de forma inmediata las acciones necesarias ante la posible

deteccion de irregularidades, desviaciones o usos no autorizados de apoyos,
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recursos o insumos, que pudiesen configurar responsabilidades penales,

civiles y/o administrativas.

° De acuerdo con la circular uno del 14 de febrero de 2019, emitida por el C.
Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, no podran
transferirse recursos federales del FAM-AS a ninguna organizacién social,
sindical o civil en la que alguna de estas fuera intermediaria para la entrega
de los Apoyos Sociales a los beneficiarios.

Informar a la DGADC y a las instancias requirentes el avance en la aplicacién
del recurso y operacién del Subprograma.

Proporcionar a la DCADC la informacion especifica que ésta solicite, que
puede ser requerida en diferentes situaciones y tiempos, asi como la
establecida en el calendario anual de la EIASADC 2026.

° Ejercer el recurso proveniente del FAM-AS, dentro del Ejercicio Fiscal para el
cual fue transferido, evitando su aplicacién en Ejercicios Fiscales posteriores.
Utilizar los remanentes maximos en el primer trimestre del ejercicio
inmediato siguiente, siempre que correspondan a recursos comprometidos o
devengados no pagados y conforme a la legislaciéon aplicable y tendran que

ser reportados como parte del ejercicio fiscal que concluye.

Son facultades y obligaciones del Sistema Municipal DIF:

°  Celebrar el Convenio de Colaboracién con el Sistema DIF Tabasco, con el fin

de operar el Subprograma.
° Participar de forma conjunta con el Sistema DIF Tabasco en el
establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir para la deteccion,
seleccion, focalizaciéon y atenciéon de los beneficiarios.
Promover y coordinar la participacion comunitaria en la operacion del
Subprograma segun corresponda.
° Implementar acciones de orientacion y educacién alimentaria,
aseguramiento de la calidad, asi como de organizacion y participacion
comunitaria.
Impulsar la coordinacién con las instancias correspondientes del sector

publico, social o privado para fortalecer la operacién del Subprograma.
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° Implementar acciones de orientacibn y educacién alimentaria,

aseguramiento de la calidad, asi como de organizacion y participacion
comunitaria.

° Coadyuvar en la operacion del Subprograma, con observancia y apego a las
Reglas de Operacidon emitidas por el Sistema DIF Tabasco y lo establecido en
el Convenio de Colaboracién firmado entre ambos.

° Proporcionar las facilidades necesarias para el seguimiento y la evaluacién de
la operaciéon del Subprograma por parte del Sistema DIF Tabasco.

° Procurar que la operacién del Subprograma se realice con estricto apego al
principio de neutralidad politica, asegurando que los bienes, recursos,
insumos o apoyos derivados del mismo no sean utilizados con fines de
proselitismo, beneficio partidista o cualquier propésito distinto a los
establecidos en las Reglas de Operacion y demas disposiciones juridicas
aplicable.

° Acusar de recibido, atender y responder, cuando asi sea solicitado por el
Sistemna DIF Tabasco, a los comunicados, notificaciones u oficios sobre la

operacion del Subprograma en los plazos y términos correspondientes.

En caso de incumplimiento por parte de los Sistemas Municipales DIF respecto
a las obligaciones establecidas en las presentes Reglas de Operacidn, se aplicaran

las siguientes medidas:

°  Suspensidon temporal de los Apoyos Sociales en el municipio.

° Cancelacion definitiva los Apoyos Sociales en el municipio, en caso de
reincidencia o incumplimiento grave, se procedera a la cancelacion de la
participacion del Sistema Municipal DIF en el Subprograma.

° EIl Sistemna Municipal DIF podra ser excluido de participar en convocatorias
subsecuentes del Subprograma durante un periodo determinado.

° El incumplimiento por parte de Sistema Municipal DIF sera notificado al

Sisterma Nacional DIF.
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5.8 Instancias participantes

5.8.1 Instancias ejecutoras
Le correspondera la ejecucion del Programa de Atencion a Grupos Prioritarios de
la EIASADC 2026, al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
en coordinacién y colaboracidn con los Sistemas Municipales DIF de la Entidad,

para el ejercicio fiscal 2026.

De acuerdo a sus Manuales de Organizacion y de Procedimientos; asi como, las
que establezca la Guia APCE y todas las que de acuerdo a la magnitud de la

emergencia se requieran.

5.8.2 Instancia normativa estatal
Corresponde al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Tabasco mediante la Direccidén de Servicios Alimentarios, la definiciéon de los
aspectos que regulan la ejecucion del Programa en la entidad a través de la
publicacion de las ROP 2026.

5.8.3 Instancia normativa federal
Le corresponde al Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, la
definicion de los aspectos que regulan la ejecucion del Programa a través de la
Direccién General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario (DGADC) por medio
de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo
Comunitario (EIASADC) 2026, con fundamento en la Estructura Programatica del

FAM-AS del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

5.9 Coordinacioén institucional

5.9.1 Prevenciéon de duplicidades
Para la ejecucion del Programa de Atencion a Grupos Prioritarios, en el Sistema
DIF Tabasco se llevan a cabo mecanismos y acciones de coordinacion
interinstitucional, disefados para evitar que el Programa se contraponga, afecte
o duplique sus funciones, los cuales se fundamentan en el trabajo conjunto entre
los Sistemas Municipales DIF, el Sistema Nacional DIF y otros 6rdenes del
Gobierno Estatal; con estos esfuerzos se busca optimizar los recursos, mejorar la

cobertura y potenciar el impacto de las politicas publicas, llevando a cabo los
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Convenios de Coordinacion y Colaboracion, las presentes Reglas de Operacion,
asi como acciones para evitar duplicidades con la elaboracién de los Padrones de
Beneficiarios, para identificar coincidencias y garantizar que los recursos se
canalicen adecuadamente, asi como el blindaje del Programa con medidas que
imposibilite el uso politico de los apoyos, garantizando que su operacidn sea

objetiva y eficiente.

5.9.2 Convenios de colaboracién
El Sistema DIF Tabasco acuerda con los Sistemas Municipales DIF y los
Ayuntamientos del estado de Tabasco, mediante la firma de convenios de
colaboracién, en donde se establecen las bases y obligaciones de cada parte para
la operacion conjunta, permitiendo que el Programa llegue a la poblacion
vulnerable objetivo en cada municipio de la entidad; asi como para dar
cumplimiento a las presentes Reglas de Operaciéon (ROP) del Programa, y regular

la vigencia de la colaboracion y las causas de suspension o rescision del convenio.

Este proceso es fundamental, ya que se estableceran Ilas reglas,
responsabilidades y mecanismos para la implementaciéon, ejecucion y
supervision del Programa, asegurando que los recursos del Ramo 33 (FAM-AS) u

otras fuentes federales y/o estatales se gestionen correctamente.

5.9.3 Colaboracién
Para fortalecer el Programa durante el ejercicio fiscal 2026, se implementan
mecanismos de colaboracidn interinstitucional entre los tres niveles de gobierno
y otros actores u organismos, buscando la transversalidad y el alcance de los
apoyos, mediante procesos que incluyen convenios de colaboracion y la
operacion conjunta del Ramo 33 (FAM-AS), en donde el enfoque principal se
centra en la concurrencia de acciones para maximizar el impacto en poblaciones
vulnerables de la entidad, garantizando la transparencia y la operaciéon eficiente
del recurso a nivel estatal, priorizando que la colaboracién sea transparente,
asegurando que las acciones se alineen con el Plan Estatal de Desarrollo 2024 -
2030y la EIASADC 2026.
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5.9.4 Otros recursos distintos al FAM-AS

Los recursos para la operacién del Subprograma podran provenir de las

siguientes fuentes de financiamiento:

°  Ramo General 33: Aportaciones federales para entidades federativas y
municipios; Fondo V;
° Ingresos Estatales;

° Ylos recursos allegados para la atencién a grupos de atencién prioritaria.

5.10 Mecanica de Operacién

5.10.1 Proceso

° Realizara la constitucion del Comité Estatal APCE

° Promovera en los Sistemas Municipales DIF, la constitucion de

Subcomités Municipales APCE.

Con base en el articulo 4, fraccién Xl de la Ley de Asistencia Social, se establecen
las siguientes acciones para las etapas de prevencidon, prevision, atencion y

recuperacion:
Antes de la ocurrencia de una situaciéon de emergencia o desastre

Acciones que buscan prevenir o en su caso mitigar las condiciones que pudieran

derivar en una situaciéon de riesgo, condicién de emergencia o desastre.

Es por ello que se busca desarrollar la capacidad institucional en sus diferentes
niveles de actuacion en un marco de corresponsabilidad que permita atender a
la poblacion sujeta de asistencia social amenazada y/o afectada por situaciones

de desastre de manera oportuna.
Etapa de Prevencién

El Sistema DIF Tabasco, en coordinacién con el Instituto de Proteccién Civil del
Estado (IPCET) y otras autoridades locales, llevara a cabo actividades de
sensibilizacién y capacitacion a las comunidades vulnerables, con un enfoque
integral que abarque tanto los fenémenos naturales como antropogénicos. Estas
acciones estaran orientadas a fortalecer las capacidades locales en Ila

identificacion, manejo y reduccion de riesgos asociados a inundaciones y calor
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extremo. Se desarrollaran talleres practicos y simulacros de evacuacion, con el
objetivo de promover la autogestion y preparacion ante emergencias. Ademas,
se proporcionaran materiales educativos y guias para la prevenciéon de
enfermedades y el manejo de situaciones de calor intenso y sus consecuencias,
como el golpe de calor y la deshidratacion. Esta fase se complementara con la
entrega de insumos preventivos, como sistemas de purificacion de agua, equipos
de proteccion solar, y herramientas para la mitigacion de inundaciones,
asegurando que las comunidades cuenten con los recursos necesarios para
afrontar las eventualidades antes de que ocurran. Las acciones de prevencion se
integraran con las de previsién, atencidn y recuperacion, asegurando que cada
fase del ciclo de emergencia se aborde de manera coordinada y eficiente, con un

enfoque de resiliencia que permita a la poblacién afectada superar los desafios y

minimizar el impacto de los desastres.

En caso de la ocurrencia de una situacion de emergencia o desastre

El Sistema DIF Tabasco para implementar el Subprograma debera prever lo

siguiente:

° Atravésde la DSA otorgara recursos alimentarios para las zonas de riesgo por
desastres naturales, para dar una atencidén alimentaria inmediata (primer
alimento) en casos de emergencia en apego a EIASADC 2026 emitida por el
SNDIF. Los recursos deberan ser previstos en el marco del Programa de
Asistencia Social Alimentaria a Personas en Situacién de Emergencia o
Desastre.

° Asimismo, a través de la DSA y en coordinacién con el Instituto de Proteccién
Civil del Estado de Tabasco (IPCET), deberd brindar capacitacién y asesoria
necesaria al personal de la DSA y al personal de los Sistemas Municipales DIF
en materia de operacion e instalacion de refugios temporales y centros de
acopio, misma que les permita dar apoyo oportuno a la poblacion afectada
por situaciones de emergencia o desastre.

° Se coordinara con el Instituto de Protecciéon Civil del Estado de Tabasco
(IPCET) y todas aquellas instancias involucradas en situaciones de desastre o

emergencia.



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 214

g: | TARE
[ '\ ‘ BAS§

° Establecer coordinacién con el Sistema Nacional DIF y los Sistemas
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Municipales DIF de manera permanente para la Atencion a Poblacion en
Condiciones de Emergencia.

° Contar con las condiciones y recursos necesarios para la instalacion de
refugios temporales y centros de acopio en caso de que corresponda.

°  Promover brigadas de personal para la atencién en Centros de Acopio y
Refugios Temporales en caso de desastre o emergencia y capacitarlos en la
operaciéon de estos.

° En coordinacion con el Instituto de Proteccion Civil del Estado de Tabasco
(IPCET), Centro Nacional de Prevencion de Desastres (CENAPRED) y otras
instituciones relacionadas con el tema, impulsar y promover el diagndstico de
riesgos en localidades de alta y muy alta marginacion, asi como la
conformacion de Brigadas Comunitarias.

° En coordinacion con el Instituto de Proteccion Civil del Estado de Tabasco
(IPCET), la Secretaria de Salud, y homodlogas de las entidades federativas,
estatales, asi como con los Sistemas Municipales DIF y las instancias
correspondientes tener conocimiento de los lugares donde se pueden
instalar refugios temporalesy centros de acopio en el caso de una emergencia
o desastre.

°  Fomentar la cultura de prevencion en los Sistemas Municipales DIF y en la
poblacion.

° Otorgar el equipamiento necesario al personal operativo del Sistema DIF
Tabasco y de los Sistemas Municipales DIF que estan en contacto directo con

la poblacion afectada y realiza trabajo en la zona de desastre.
Etapa de Prevision

° Solicitar y compartir con los Sistemas Municipales DIF las guias, manuales y
recomendaciones para la operacion de los programas federales emitidos por
el Sistema Nacional DIF.

° Monitoreo constante ante una situacion de emergencia o desastre.

° Preparar los refugios temporales y centros de acopio con las condiciones

necesarias para atender a la poblacién que asi lo requiera.
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° Brindar los insumos y requerimientos necesarios durante una emergencia o
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desastre natural.
Etapa de Atencion

°  Proporcionar a través de la DSA el primer alimento a la poblacién atendida en
refugios temporales operados por el Sistema DIF Tabasco o los Sistemas
Municipales DIF.

° Mantener comunicacién con el Sistema Nacional DIF respecto a las
eventualidades presentadas en la entidad como consecuencia de una
emergencia o desastre y emitir un reporte de las acciones realizadas.

° Proporcionar el primer alimento a la poblacién cuyo acceso a la alimentacién
se vea afectado por algun fendmeno perturbador; en coordinacién con las
autoridades de Proteccidn Civil.

° Apoyar las acciones de los Sistemas Municipales DIF para atender a la
poblacién en caso de emergencia o desastre.

° Coordinarse con las autoridades estatales pertinentes para otorgar atencion
organizada a la poblacién afectada, en particular para la apertura de refugios
temporales y centros de acopio.

°  Valorar la situacién de la atencién a la emergencia y en su caso, solicitar al
Sistema Nacional DIF la activacion de la Red DIF-33.

° Apoyar en la medida de sus posibilidades a las autoridades Estatales y
Municipales de Proteccion Civil en las acciones de distribuciéon de bienes y
productos basicos y en su caso, de la ayuda humanitaria, entre la poblacion
afectada para garantizar su transparencia y legalidad.

°  Fomentar la participaciéon organizada de voluntarios de la sociedad civil para
coordinarlos en la operacion y atencion en refugios temporales y centros de
acopio operados por el Sistema DIF Tabasco o los Sistemas Municipales DIF
en caso de una emergencia o desastre.

° Otorgar el equipamiento necesario al personal operativo del Sistema DIF
Tabasco o de los Sistemas Municipales DIF que estan en contacto directo con

la poblacion afectada y realiza trabajo en la zona de desastre.
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°  Brindar los insumos y requerimientos necesarios durante una emergencia o

desastre natural.
Etapa de Recuperacion

°  Mantener informado al Sistema Nacional DIF de las acciones realizadas por el
Sistema DIF Tabasco en la fase posterior al cierre de refugios temporales y
centros de acopio.

° Recibiryevaluar la pertinencia de la ayuda de las organizaciones, instituciones
o voluntarios que canalice el Sistema Nacional DIF para apoyar en |la etapa de
recuperaciony a su vez canalizarlos con los Sistemas Municipales DIF.

° Brindar los insumos y requerimientos necesarios durante una emergencia o

desastre natural.

5.10.2 Ejecucion
El Sistema DIF Tabasco, mediante la Direccidén de Servicios Alimentarios, el area
de la SCV formulard mensualmente y bajo su responsabilidad, en el tiempo
establecido por el area correspondiente del Sistema DIF Tabasco los Informes de

los avances fisicos del Subprograma.

Asimismo, realizara los informes trimestrales, informe del cierre del ejercicio y

recursos no devengados del Subprograma para el Sistema Nacional DIF.

El Sistema DIF Tabasco podra reorientar los recursos del FAM-AS destinados a
otros programas de la EIASADC 2026, a fin de ejecutar acciones o estrategias
enfocadas en la atencién a la poblacién afectada. Asimismo, los Sistema DIF
Tabasco deberan garantizar que esta reorientacion de recursos se realice

conforme a lo establecido en la EIASADC 2026.

En términos del articulo 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, los recursos que al cierre del ejercicio no sean
devengados o no se destinen a los fines autorizados, deberdn reintegrarse a la

Tesoreria de la Federaciéon, con base en la normativa aplicable.
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5.10.3 Causa de fuerza mayor

En caso de ocurrir una situacidon extraordinaria (fendmenos naturales,
emergencias sanitarias, conflictos sociales, entre otros), se activaran los
siguientes mecanismos de contingencia para asegurar que los apoyos lleguen a
la poblacién vulnerable afectada, basandose en la flexibilidad operativa y la

proteccion de los beneficiarios:

° Los apoyos sociales que sean suspendidos de forma definitiva o retirados,
de conformidad con los criterios de derechos, obligaciones y sanciones
establecidos en las presentes Reglas de Operacion, seran reasignados a
otros beneficiarios que cumplan con los requisitos de elegibilidad,
siguiendo estrictamente los métodos y procedimientos de seleccion.

° En caso de no presentarse una condiciéon de emergencia, desastre o
contingencia, y con el objetivo de optimizar la aplicacién de los recursos
federales, el Comité Estatal APCE del Sistema DIF Tabasco estd facultado
para sesionar (ordinaria o extraordinariamente) al cierre del ejercicio fiscal
2026 y transferir los recursos no ejercidos del Subprograma a otras
vertientes de la EIASADC 2026, cumpliendo con la normatividad de
transparenciay trazabilidad del gasto.

° Si por problematicas operativas el Sistema DIF Tabasco decide no
continuar con la implementaciéon del Subprograma, debera notificar
formalmente al Sistema Nacional DIF mediante oficio, adjuntando el
informe técnico justificativo. Cualquier modificacion sustancial en el
proceso de operacion serd notificada a los beneficiarios por la Direccién de

Servicios Alimentarios (DSA) del Sistema DIF Tabasco."
Reorientacién del recurso

°  Con el propdsito de brindar una atencién oportuna a la poblacién afectada
dentro de la entidad por situaciones de emergencia o desastre natural o
antropogénico, y conforme a las caracteristicas y magnitud del fendmeno,
podran implementarse las acciones mencionadas en las presentes ROP.

° Paraello, el Sistema DIF Tabasco afectado podra reorientar los recursos del

FAM-AS destinados a otros programas de la EIASADC, a fin de ejecutar
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dichas acciones o estrategias enfocadas en la atencidén a la poblacién
afectada. Asimismo, deberdn garantizar que esta reorientacion de
recursos se realice conforme a lo establecido en el capitulo 2, Numeral 1.1
Uso de los recursos, respetando la distribucién porcentual
correspondiente.

° La entrega de apoyos alimentarios debera llevarse a cabo estrictamente
conforme a los criterios y lineamientos establecidos en el Programa de
Atenciéon Alimentaria a Personas en Situacion de Emergencia o Desastre
(capitulo 4) de la EIASADC 2026.

° Todo el proceso deberd alinearse con los principios de legalidad, eficiencia,
eficacia y rendicion de cuentas, en coordinacién estrecha con las
instancias competentes, asegurando que las acciones emprendidas
contribuyan efectivamente al restablecimiento de las condiciones basicas

de bienestar de la poblacién afectada.

5.10.4 Gasto de operacion
Considerando que los gastos de operacidén son necesarios para el cumplimiento
de los objetivos del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios, en términos de
lo dispuesto en el numeral 11 Uso de los recursos, del Capitulo 2 Criterios
normativos de la EIASADC 2026, el recurso asignado para este rubro es de
$400,000.00 (Cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.), sujeto a la suficiencia
presupuestaria disponible y en apego a lo establecido en los “Lineamientos para

el Uso de Gastos de Operacion” de la Estrategia antes mencionada.

5.11 Evaluacién, seguimiento y control

5.11.1 Informacién presupuestaria
El presupuesto para operar el Subprograma de Atencién a Poblacidén en
Condiciones de Emergencia (APCE) del Programa de Atencion a Grupos
Prioritarios de la EIASADC 2026, a través de la Direccién de Servicios Alimentarios
en el ejercicio fiscal 2026 es de $1,000,000.00 (Un millén de pesos 00/100 M.N.)
provenientes del Ramo General 33 FV Fondo de Aportaciones Multiples
Asistencia Social (FAM-AS).
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5.11.2 Evaluacion

La evaluaciéon del Programa se estructura bajo un marco normativo que exige
transparencia, rendicion de cuentas y mejora continua, generalmente operando
mediante dos vertientes complementarias: la interna y la externa. Estos procesos
permiten medir el cumplimiento de los objetivos del Sistema DIF Tabasco hacia

la poblacién vulnerable.
Mecanismos de Evaluacién Interna:

° Evaluaciones Interna: Son realizados por el Organo Interno de Control del
Sistema DIF Tabasco, para asegurar la mejora continua y agilidad en la
retroalimentacion.

° Monitoreo y Seguimiento: Evaluacién continua del proceso, uso de
indicadores de gestidon y metas financieras para realizar ajustes oportunos.

° Informes de Desempenio: Se realizan mensualmente mediante el informe de
la gestion y reportes de avances fisicos y financieros de las lineas de acciones
ejecutadas por las Unidades Administrativas que operan el Programa.

° Informes enviados a la Direccion General de Alimentaciéon y Desarrollo
Comunitario del Sistema Nacional DIF: Reportes trimestrales de acciones de
cobertura, distribucién, avances de proyectos de los subprogramas y recursos
ejercidos en beneficio de la poblacion vulnerable.

° Plan Estatal de Desarrollo (PLED) 2024 - 2030: Instrumento rector de
planeacion estratégica de alcance estatal, que precisa los objetivos,
estrategias y prioridades del desarrollo integral, equitativo, incluyente,

sustentable y sostenible del estado de Tabasco.
Mecanismos de Evaluacién Externa

° Sistema del PbR (SED): Se reporta el avance a la Unidad de Desempefio de la
Coordinaciéon General de Vinculaciéon con el COPLADET, basandose en la
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) mediante el Sistema de

Evaluacion del Desempeno (SED).
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° Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM): Son los compromisos derivados de

las evaluaciones, donde el Sistema DIF Tabasco se compromete a realizar
mejoras tras el analisis de la gestion.

° Evaluaciones de Desempeiio: Evaluaciones contratadas por el Sistema DIF
Nacional o por el Gobierno del estado de Tabasco, conforme al Programa
Anual de Evaluacién (PAE).

° Revision de la Matriz de Indicadores (MIR): La Unidad de Evaluacion del
Desempefio del Poder Ejecutivo adscrita a la Coordinacién General de
Vinculacion con el COPLADET, revisan y validan si los indicadores realmente

miden los objetivos.
Cumplimiento de las Disposiciones Normativas

° PAE (Programa Anual de Evaluacién): Especifica los tipos de evaluacion,
objetivosy términos de referencia, alineando el Programa con la politica social
nacional.

° Transparencia: Los informes de evaluacién, tanto internos como externos,

deben ser publicos y accesibles.

En resumen, la combinaciéon de la agilidad de la evaluacién interna con la
objetividad de la externa asegura una vision integral, permitiendo la rendicion de
cuentas y la mejora del disefio y ejecucion del Programa de Atenciéon a Grupos
Prioritarios de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y

Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026.

5.11.3 Control y auditoria
Son una responsabilidad inherente al Programa de |la EIASADC, y al corresponder
a recursos federales transferidos, provenientes del Ramo General 33 FAM-AS,
podra ser auditado por las instancias fiscalizadoras competentes consistente en
la obligacion de recopilar, resguardar y proporcionar a los organismos
fiscalizadores, la informacién documental, financiera y operativa necesaria para
realizar las auditorias, revisiones o visitas de inspeccién de acuerdo con los
programas anuales de auditorias o en el caso que juzgue pertinente; asi como

dar atencién a las recomendaciones realizadas por dichas instancias,
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garantizando asi la transparencia, rendicién de cuentas y el uso adecuado de los

recursos publicos.

El Programa debe operar bajo un enfoque preventivo y de alta calidad en su
documentacidn, se consideran instancias fiscalizadoras solicitantes de la

informacion necesaria para el control y auditoria del Subprograma:

° Auditoria Superior de la Federacion (ASF).

° Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno (SABG).

° Organo Superior de Fiscalizacién del Estado (OSFE).

° Organo Interno de Control del Sistema DIF Tabasco (OIC).

5.11.4 Indicadores de resultados
La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) correspondiente al Programa de
Atencion a Grupos Prioritarios operado por la Direccion de Rehabilitacion e

Inclusién que contiene los siguientes: Nivel FIN y Nivel PROPOSITO:

° El indicador de nivel FIN muestra el porcentaje de Personas con
Discapacidad beneficiadas por el Sistema DIF Tabasco.

°  Férmula. — (NUmero de Personas con Discapacidad beneficiadas por el
Sistema DIF Tabasco / Total de Personas con Discapacidad en el estado de

Tabasco) *100.
(NPDBSDT/ TPDET)*100

° Elindicador de nivel PROPOSITO muestra el porcentaje de Personas con
Discapacidad beneficiadas por el Sistema DIF Tabasco, que cuentan con

los medios que promueven su inclusion.

Férmula. — (NUmero de Personas con Discapacidad beneficiadas e
incluidas socialmente / Total de Personas con Discapacidad que solicitan

apoyos y servicios mediante el Sistema DIF Tabasco) * 100.

(NPDBIS/ TPDSASMSDT)*100. (Ver en anexos)

https://dif.tabasco.gob.mx/content/matrices-de-indicadores-para-resultados-0
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Componente 3. Otros Apoyos de Atencién Social
6. Subprograma de Otros Apoyos de Atencién Social

6.1. Glosario de términos

Para los efectos de las presentes Reglas de Operacién se entendera por:

Accién/es: todas aquellas que se lleguen a desarrollar por la DSA en el ejercicio
fiscal aplicable, con la finalidad de apoyar a los habitantes de localidades rurales
y urbanas principalmente de alto y muy alto grado de marginacion del estado de

Tabasco.

Acta de Entrega: documento oficial en el cual se especifica el apoyo entregado

y plasman su firma autdgrafa los Beneficiarios.

Acta de Hechos: documento que se utiliza para asentar determinados hechos,
con la finalidad de que quede constancia de los mismos para los efectos legales
a gque haya lugar y la firma de conocimiento de los involucrados en los hechos y

al menos dos testigos de asistencia.

Acta Circunstanciada: documento que se utiliza para asentar determinados
hechos, con la finalidad de que quede constancia de estos, para los efectos
legales a que haya lugar y la firma de conocimiento de los involucrados en los

hechos y al menos dos testigos de asistencia.

Acta Constitutiva del Comité de Alimentacién Escolar: documento que
acredita la constitucion del Comité de Alimentacion Escolar inscrito al Programa
de Alimentacion Escolar Modalidad Caliente, el cual lo constituye, administra,

operay tiene a su cargo la SO.
Apoyo:

° Ataud y/o urna que otorga el Centro Velatorio DIF.

° Articulos de higiene y roperia que se les entregara a los Beneficiarios de los
Centros Asistenciales.

°  Servicioatravésde un CAE, para su atencion especializada en la Modalidad
de residencia o internado.

° Utensilios, mobiliarios y equipos de cocina.
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Apoyo Social:

° Conjunto de servicios, acciones y recursos que otorga el Sistema DIF
Tabasco a través de la DSA al Beneficiario.

° Paquete de utensilios de cocina otorgados a través del Subprograma.

Apoyo o Ayuda: bienes o servicios que son entregados a la poblacién beneficiaria

del Subprograma que cumpla con los requisitos establecidos.

Apoyo Funcional: instrumentos, dispositivos o herramientas que permiten a las
personas que presentan una discapacidad temporal o permanente, realizar
actividades que sin dicha ayuda no podrian ser ejecutadas o requieran de un

mayor esfuerzo para su realizacion.

Asistencia Social: conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo integral del individuo,
asi como la proteccién fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension, desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida

plenay productiva.

Autoridad de la Localidad: méxima autoridad de una localidad facultada por la
normatividad aplicable, quien ejerce sus atribuciones dentro la misma (Delegado
Municipal, Coordinador de Delegados, Jefe de Sector, Comisariado Ejidal,

Director de Institucién Educativa).
Autoridad competente:

° Organismo publico apto e idoneo para tratar de un determinado
procedimiento o proceso de acuerdo a la ley.

° Autoridad judicial, administrativa o migratoria, segun sea el caso.

Autoridades Superiores del Sistema DIF Tabasco: Junta de Gobierno y a la

Coordinacion General del Sistema DIF Tabasco.
AT: Albergue Temporal “Isabel de la Parra de Madrazo”.

Atencion en Territorio: apoyos entregados en las sedes de la audiencia en

territorio del Gobierno del estado de Tabasco.
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Beneficiario:

Niflas y nifos que estan inscritos al Programa de Alimentacién Escolar
Modalidad Caliente, quienes recibiran el apoyo mediante Ia
representacion del Comité de Alimentacion Escolar vigente, que lo
constituye, administra, opera y tiene a su cargo la SO; los cuales son
habitantes de localidades rurales y urbanas principalmente de alto y muy
alto grado de marginacion del estado de Tabasco, que recibe los Apoyos
Sociales del “Subprograma Otros Apoyos de Atencién Social operado por
la Direccion de Servicios Alimentarios para el Ejercicio Fiscal 2026".
Persona, que realiza la gestion del apoyo de ataddes y urnas.

Usuarios referidos a los Centros de Atencién Especializada (CAE).

Nifas, ninos y adolescentes victimas de algun delito tipificado en las leyes
vigentes en la materia; a nifas, nifos y adolescentes quienes se
encuentran en situacién de calle, orfandad, abandono, conflicto, dafio o
peligro, que no puedan permanecer en el seno familiar; a nifas, nihos y
adolescentes en contexto de migracion y/o solicitantes de asilo, asi como
mujeres victimas de violencia, quienes se encuentran bajo resguardo de
un Centro Asistencial en tanto se resuelve su situacién juridica o
migratoria, o cualquier otro en resguardo judicial o canalizado por
autoridad competente, quienes reciben los apoyos de articulos de higiene
y roperia.

Persona que recibe el apoyo de parte de la Direccion.

Espacio Alimentario a través de 2 integrantes que fungirdn como
representantes del Comité de Alimentacién Escolar inscrito al Programa
de Alimentacion Escolar Modalidad Caliente y que aplica a los Apoyos

Sociales del Subprograma.

CAE: Centro de Atencion Especializada.

CAM: Centro de Atencidn a la Mujeres Victimas de Violencia, sus hijas e hijos.

CAMA: Centro de Atencidon para Menores y Adolescentes.
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Centro Velatorio: Centro Velatorio DIF, adscrito a la Direccidn de Atencidén a

Personas Vulnerables y Centros Asistenciales del Sistema DIF Tabasco.

Convenio de Colaboracién: instrumento juridico que suscriben el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia y los Sistemas Municipales para el Desarrollo

Integral de la Familia, con la finalidad de operar el Subprograma.
Convenio: Acuerdo de voluntades entre dos o0 més personas o instituciones.

Coordinacion General del Sistema DIF Tabasco: Area que representa al Sistema

para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco.
Coordinador General: Servidor publico, que representa al Sistema DIF Tabasco.

COLIBRI: Albergue para Nifas, Nifios y Adolescentes solicitantes de Asilo,

Separados o no Acompafados, “Colibri”.

Comité de Alimentacién Escolar: grupo de padres de familia que se encarga de
la organizaciéon y funcionamiento del programa de de Alimentacién Escolar
Modalidad Caliente en las escuelas, el cual lo constituye, administra, operay tiene

a su cargo la SO.

Cuestionario Diagnéstico de la Salud y Bienestar Comunitario: es una
caracterizacion de la condicion que presenta la comunidad respecto a su salud y
bienestar; se lleva a cabo al inicio de la intervencién, para obtener datos que
permitan medir la situaciéon inicial y posteriormente, en distintas etapas del

proceso, para evaluar el avance que genera las acciones del Programa.

CURP: Clave Unica de Registro de Poblacion, que se usa como registro individual
de todas las personas que viven en el territorio mexicano y de los ciudadanos

mexicanos que viven en el extranjero.
CH: Casa Hogar.

Direccion de Servicios Alimentarios (DSA): Unidad Administrativa del Sistema
DIF Tabasco, que opera el “Subprograma de Otros Apoyos de Atencion Social

para el Ejercicio Fiscal 2026".

Direccién: Direccion de Oficina de Coordinacién del Sistema DIF Tabasco.
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Dictamen Médico, Certificado Médico o Constancia Médica: documento oficial
que consiste en diagnostico médico que redacta la causa y valoracion del estado

de salud en que se encuentra el individuo.

Discapacidad: los que por razén congénita o adquirida presentan una o mas
deficiencias de caracter fisico, mental, intelectual o sensorial, ya sea permanente

o temporal de una persona.
DCA: Direccidn de Centros Asistenciales del Sistema DIF Tabasco.

DGADC: Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario del

Sistema Nacional DIF.

EIASADC: Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo

Comunitario.
Estudio Socioeconémico:

°  Documentos que permite conocer el entorno social, econémico, cultural y
laboral de una persona o comunidad.

° |nvestigacion realizada por el personal de la Direccion y/o por los Sistemas
DIF Municipales, ya sea a través de la aplicacion de cuestionarios o por
visitas directas al domicilio de las personas, con la finalidad de comprobar

las condiciones de vida social y/o economia de una familia en su conjunto.

Encuesta de satisfaccion del Programa: encuesta de satisfaccion del programa
realizado por la SCV, para medir el grado de satisfaccidén de los Beneficiario del

Programa.

Espacio Alimentario: espacio fisico destinado para preparacion, consumo y/o

conservacion de los desayunos escolares.

Esquema: tipos de apoyos otorgados por la Direccion por medio de los cuales se
beneficia a la poblaciéon, y que se derivan presupuestalmente del Programa

Atencioén a Grupos Prioritarios Subprograma de Otros Apoyos de Atencidn Social.
ENDIREH: Encuesta Nacional Sobre la Dinamica de la Relaciones en los Hogares.

FAM-AS: Fondo de Aportaciones MdUltiples (Asistencia Social).
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Grupos de Atencioén Prioritaria:

° Habitantes de localidades rurales y urbanas principalmente de alto y muy
alto grado de marginacion del estado de Tabasco.
° Nifas, nifos y adolescentes, mayores de edad, personas con discapacidad,

personas que residen en instituciones de asistencia social.
INE: Instituto Nacional Electoral.

Instituciéon no gubernamental: centros de asistencia social o asociaciones sin
fines de lucro, que no estan adscritas al sistema de gobierno nacional, estatal o

municipal.

Instituciones u Hospitales del Sector Salud: instituciones de Salud Publica del
Estado de Tabasco: (Hospital Regional de Alta Especialidad “Dr. Gustavo A
Rovirosa”, Hospital Regional de Alta Especialidad “Dr. Juan Graham Casasus”,
Hospital Regional de Alta Especialidad de la Mujer, Hospital de Alta Especialidad
del Nifno “Dr. Rodolfo Nieto Padrén”, Hospital Psiquiatrico de Villahermosa,
Hospitales Regionales de los municipios del Estado, Centros de Salud del Estado,
Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial (CREE)), asi como el Instituto de
Seguridad Social del Estado de Tabasco (ISSET) y algunas otras Instituciones
Publicas de Salud en caso de una emergencia o situacién extraordinaria valorada

por la Direccion.

Jornada de Paz: estrategia gubernamental para fortalecer la convivencia
comunitaria, prevenir la violencia y promover la cultura de paz a través de

actividades culturales, deportivas, artisticas y de salud.

Localidad: conjunto de personas que habitan bajo ciertas reglas o que tienen los

mismos intereses en una Misma area geografica.
NNA: Nifia, Nifio y/o Adolescente.

Padron de Beneficiarios: listado de registro o base de datos de poblacién

beneficiada con el Programa.

Poblaciéon Abierta (PA): integrantes de localidades rurales y urbanas

principalmente de alto y muy alto grado de marginacion del estado de Tabasco,
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que reciben los Apoyos Sociales del “Subprograma Otros Apoyos de Atencién
Social operado por la Direccion de Servicios Alimentarios para el Ejercicio Fiscal
2026", siemprey cuando cumplan con los requisitos establecidos en las presentes

Reglas.
Programa: Programa Atencion a Grupos Prioritarios.

Programa de Atencién a Grupos Prioritarios (PAGUP): programa de la EIASADC

del cual deriva el Subprograma de Otros Apoyos de Atencidn Social.
P.C.A.: Paralisis Cerebral Adultos.

P.C.I: Paralisis Cerebral Infantil.

Ramo 33: Aportaciones federales para entidades federativas y municipios.

Receta: documento oficial por medio del cual los médicos legalmente

capacitados prescriben la medicacion al paciente.

Recibo o Recibo de Apoyo: documento emitido por la Direccion por medio del
cual se otorgan apoyos con material para cirugia, material para curacion, equipos
médicos y ortopédicos, cirugias de la vista, lentes pre graduados, aparatos

ortopédicos, panales para adulto y bolsas para colostomia.

Reglas de Operacién (ROP): disposiciones a las que se sujetaran los programas
en cada ejercicio fiscal para otorgar transparencia y asegurar la aplicaciéon

eficiente, eficaz, oportuna y equitativa de los recursos publicos asignados.
Reglas: las presentes Reglas de Operacion.
Reglamento: Reglamento Interno del Centro Velatorio DIF.

Representante en coadyuvancia: el personal de la Procuraduria de Proteccion
correspondiente, que realiza el acompafiamiento de nifias, nifos y adolescentes
en los procedimientos jurisdiccionales y administrativos, que, de manera oficiosa,
queda a cargo de las Procuradurias de Proteccion, conforme a sus respectivos

ambitos de competencia.
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Resumen Clinico: documento elaborado por un médico, en el cual se registraran
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los aspectos relevantes de la atencién médica, contenidos en el expediente
clinico. De acuerdo a lo especificado en el apartado de criterios especificos por

tipo de apoyo.
ROP: Reglas de Operacion.

Roperia: uniformes, calzado, sdbanas, toallas, y cualquier otro producto de

roperia que se considere necesario.
RFC: Registro Federal de Contribuyente.

SSA: Subdireccion de Seguimiento Administrativo; area administrativa

perteneciente a la DSA.

Servidores Publicos: personal del Sistema DIF Tabasco, personal del Sistema
Municipal DIF y/o todas aquellas que participen directa o indirectamente en la
operacion del Subprograma que sustenten un cargo en la administracion

publica.

Sistema de Apoyo Social: programa informatico en el cual personal de la
Direccion captura la informaciéon de cada Beneficiario con el fin de integrar el

Padron de Beneficiarios del Programa.

Sistema DIF Tabasco: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado

de Tabasco.

Sistema Municipales DIF: Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la

Familia.

Sistema Nacional DIF (SNDIF): Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la

Familia, entidad normativa del Subprograma.

Solicitante: persona mayor de edad que realiza la gestion de algun tipo de ayuda
para si mismo o un familiar; o la persona que realiza el tramite de algun tipo de
ayuda para otra persona que no tiene parentesco con él, lo cual procedera solo

en casos extraordinarios y quedara a criterio de la Direccién autorizarlo.
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Solicitantes: habitantes de localidades rurales y urbanas principalmente de alto

y muy alto grado de marginacion del estado de Tabasco, que presentan una

Solicitud de Apoyo.

Solicitud de Apoyo: documento por medio del cual se solicita ser Beneficiado

con el Subprograma.
SO: Subdireccién de Operaciéon de la Direcciéon de Servicios Alimentarios.

SCV: Subdireccién de Comunidad Vulnerable; Area administrativa perteneciente

a la DSA.

Solicitud de Apoyo: documento por medio del cual se solicita ser Beneficiado

con el Subprograma.
Subprograma:
°  Subprograma Otros Apoyos de Atencidn Social

Fragmento de cédigo que se comporta de manera independiente dentro del

Programa de Atencion a Grupos.
SNDIF: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

Tercero: cualquier ciudadano que conozca de la situacion del individuo del

Grupo de Atencion Prioritaria que solicita el apoyo.

Titular: servidor publico, responsable de la administracion y operacion de un

Centro Asistencial del Sistema DIF Tabasco.

Titular del Centro: Servidor publico, responsable de la administracion y la

operacion del Programa y/o Subprograma.

Usuario: nifas, niNos y adolescentes en situacion de orfandad, abandono o
maltrato familiar, de nacionalidad mexicana y bajo la tutela del Estado, o
cualquier otro en resguardo judicial o canalizado por una Autoridad competente

que se encuentre en uno de los Centros Asistenciales del Sistema DIF Tabasco.

Vale o Vale Externo: documento emitido por la Direccién por medio del cual se

otorgan apoyos con medicamentos, didlisis y eritropoyetina.
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Vigilancia Ciudadana: es el mecanismo de verificacién de los Beneficiarios en el
cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos del

Subprograma.

Vulnerabilidad: condicion de riesgo que padece un individuo, una familia o una
comunidad, resultado de la acumulacion de desventajas sociales e individuales,
de tal manera que esta situacion no puede ser superada en forma autéonoma y

gueden limitados para incorporarse a las oportunidades de desarrollo.

6.2 Objetivo general
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los grupos en situaciéon de
vulnerabilidad derivado de factores sociales, econémicos, culturales vy

ambientales que limitan su desarrollo integral.

Esto se lograra mediante acciones orientadas a la inclusion, la autonomia, la
participacion social y el acceso efectivo a servicios basicos, a través del
fortalecimiento de los Centros de Atencién y Asistencia Social de los Sistemas

DIF, tales como:

° Casas de Dia que promueven el envejecimiento digno de las personas
mayores.

° Centros de Atencidon Infantil (CAl), en sus diferentes variantes, que
favorecen el desarrollo integral en la primera infancia.

° Espacios de rehabilitacion e inclusidén, que brindan atencién para la

autonomia e inclusidn de las personas con discapacidad.

Del mismo modo, se contempla la proteccidn, promocidén y restitucion de los
derechos de niflas, nifos y adolescentes, asi como la atencidn integral de

personas en situacion de emergencia o desastre.

Promover una atenciéon integral para personas, familias y grupos en situacién de
marginacion, fortaleciendo las capacidades institucionales a fin de reducir
desigualdades, abatir el rezago social y responder eficazmente a riesgos sociales,

en cumplimiento de los principios de la Ley de Asistencia Social.
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6.2.1 Objetivos especificos

°  Mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo
integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de
personas en estado de necesidad, indefension, desventaja fisica y mental,
hasta lograr su incorporacién a una vida plena y productiva.

° Brindar servicios y apoyos para favorecer las condiciones de vida de los
individuos y familias que por sus condiciones fisicas, mentales, juridicas,
econdmicas o sociales requieran de servicios especializados para su plena
integracion al bienestar, de acuerdo con lo previsto en los articulos 4° y 12°

de la Ley de Asistencia Social (LAS).

6.3 Cobertura
Se atiende a la poblacién vulnerable del estado de Tabasco, el cual esta dividido
en 17 municipios, con multiples localidades urbanas y rurales organizadas por
Areas Geoestadisticas Bdasicas (AGEB), las cuales se clasifican segin su
marginacion y son fundamentales para el analisis sociodemografico, con mas de
1,814 localidades rurales y 148 localidades clasificadas como urbanas, basado en
los datos del [ndice de Marginacién por localidad 2020 del CONAPO vy el

Panorama Sociodemografico del INEGI.

Sub Regién Centro, que comprende los municipios de Centro (04), Nacajuca (13)

y Jalpa de Méndez (10).

Sub Regién Chontalpa, integrado por los municipios de Huimanguillo (08),

Cardenas (02), Comalcalco (05), Paraiso (14) y Cunduacan (06).

Sub Regidén Sierra, dividido en los municipios de Teapa (16), Jalapa (09) y

Tacotalpa (15).

Sub Regién Pantanos, comprendida por los municipios de Centla (03), Jonuta (11)

y Macuspana (12).

Sub Regién Rios, sectorizado en los municipios de Emiliano Zapata (07),

Balancan (01) y Tenosique (17).
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6.4 Poblacién y focalizacion

6.4.1 Poblacion potencial

Poblacion Caracteristicas Cuantificacién

B Beneficiarios de los 2,785 espacios
Poblaciéon . . . . 130,380

alimentarios destinados a la preparacion
Potencial: | de los alimentos del Programa
Alimentacion Escolar Modalidad Caliente
del estado de Tabasco.

Habitantes del estado de Tabasco, que

conforman el 1.91% del total del pais, de 247,264
acuerdo con el Censo de la Encuesta

Nacional de la Dindmica Demografica

2023 (ENADID-INEGI) principalmente

Grupos de Atencioén Prioritaria

establecidos en el articulo 4° de la Ley de

Asistencia Social.

Personas con Discapacidad que *490,510
radiquen en el estado de Tabasco. Personas con
De acuerdo a los datos de la Encuesta alguna
Nacional Dindmica Demografica limitacion

(ENADID) publicada por el INEGI, en
Tabasco se tienen 235,666 Personas con
Discapacidad.
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De acuerdo a la Encuesta Nacional de *26,896
Victimizacion y Percepcidn Sobre | Victimas de
Seguridad Publica (ENVIPE 2022) INEGI, violencia en los
la prevalencia delictiva en hogares | hogares

estima que del 32.5% de hogares en el

estado de Tabasco tuvo al menos una

victima de delito.

De la poblacién emigrante internacional, *459,000
78.5% correspondié a hombres y 21.5%, a Poblacién en
mujeres. Por grupos de edad, 50.6% tenia contexto de
entre 15 y 29 anos. Segudn la Encuesta movilidad
Nacional de la Dindmica Demografica

(ENADID 2023)

*Datos del Censo de la Encuesta Nacional de la Dinamica Demografica 2023 (ENADID-INEGI)

https://www.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/nueva_estr

uc/702825198060.pdf

*Datos de la Encuesta Nacional de Ila Dinamica Demografica (ENADID) 2023.
https://www.inegi.org.mx/programas/enadid/2023/#tabulados

* Datos de la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad Publica
(ENVIPE) 2025

https://www.inegi.org.mx/programas/envipe/2025/

6.4.2 Poblacion objetivo
Individuos y/o familias que, debido a sus condiciones fisicas, mentales, juridicas,
econdmicas o sociales, requieran servicios especializados que les permitan
acceder a proteccion, asistencia y plena integracion al bienestar, conforme a lo

establecido en los articulos 4° y 12° de la Ley de Asistencia Social (LAS).

Cuantificacion

Caracteristicas

Poblacién

servicios especializados que les permitan
acceder a proteccion, asistencia y plena
integracion al bienestar, conforme a lo
establecido en los articulos 4° y 12° de la
Ley de Asistencia Social (LAS).

Poblacic Individuos y/o familias que, debido a sus *2'477 264
oblacion condiciones fisicas, mentales, juridicas, 333,684 adultos
Objetivo: econémicas o sociales, requieran | mayores

610,912 NNA de 0 a 14
afos

1,307,515 mujeres
235,666 personas con
discapacidad
1,205,524 personas
con auto adscripcion
Indigenas

*Poblacidn total del estado de Tabasco
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La cuantificacion de Beneficiarios puede variar dependiendo de la cantidad de solicitudes de
apoyos, y por la suficiencia presupuestal autorizada.

Datos considerados de acuerdo a la ENADID 2023
https://www.inegi.org.mx/programas/enadid/2023/#tabulados

Datos considerados de acuerdo al Programa Institucional 2020-2024 del Instituto Nacional de
los Pueblos Indigenas
https://sidof.segob.gob.mx/notas/docFuente/5600020

Datos considerados de acuerdo al Programa Institucional 2020-2024 del Instituto Nacional de
los Pueblos Indigenas
https://sidof.segob.gob.mx/notas/docFuente/5600020

Datos considerados de acuerdo al indices de marginacién 2020
https://www.gob.mx/conapo/documentos/indices-de-marginacion-2020-284372

6.4.3 Criterios de focalizacion
La prioridad de atencion son las personas de escasos recursos econdomicos de los
17 municipios del estado de Tabasco, que su situacion constituya una desventaja
sumada a la condicién de discapacidad; la focalizacién no distingue género, edad
o procedencia, siempre y cuando se cumpla con los criterios de las presentes
ROP, y a todos aquellos sujetos establecidos en el articulo 4° y los servicios
previstos en el articulo 12 fracciéon | incisos a), b), c), f), g), h), i) de la Ley de

Asistencia Social.

% Proyecto de la Direcciéon de Servicios Alimentarios (DSA): Entrega de

utensilios, mobiliarios y equipos de cocina.

Los planteles escolares en Tabasco se clasifican geograficamente principalmente
en zonas urbanas (mas de 2500 habitantes) y rurales (menos de 2,500
habitantes). Esta distribucion refleja condiciones rurales donde se concentran
escuelas de educacion basica (preescolar y primaria), con un alto porcentaje de

atencion multigrado, especialmente en comunidades rurales.

° Se debera tomar en cuenta principalmente a las localidades, municipios y
Area Geoestadistica Basica (AGEB) de alta y muy alta marginacion, o rezago
social de acuerdo con (CONAPO 2020, ENADID 2023y CONEVAL, 2020).

° Tomando en consideracion la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres,
sensibles a las modalidades y singularidades econémicas regionales y locales,
con la finalidad de focalizar adecuadamente para permitir la distribuciéon

equitativa y transparente de los recursos asignados al Subprograma para
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beneficio de quien mas lo necesite, con el fin de contribuir a la satisfaccion de
la carencia por acceso a la alimentacioén, asi como problematicas nutricionales
y de salud.

Zonas Urbanas: Escuelas ubicadas en cabeceras municipales y nucleos de
poblacién concentrados, con mayor infraestructura.

Zonas Rurales: Planteles situados en comunidades dispersas, frecuentemente
de modalidad multigrado (un docente para varios grados), cubriendo la

mayor parte del territorio.

https://siged.sep.gob.mx/SIGED/mapas.html

o

% Proyectos de la Direcciéon de Centros Asistenciales (DCA):
= Atencidon Integral y Servicios Especializados a Individuos de
Grupos Prioritarios.
Cualquier individuo de un Grupo de Atencion Prioritaria bajo la tutela del
estado en situacién de orfandad o abandono que tenga alguna discapacidad
moderada o severa, que afecte su incorporacién total a la sociedad y/o
requieran de servicios especializados para su proteccidén y su plena
integracion al bienestar.
= Atencion Integral a Poblacion de Centros Asistenciales del
Sistema DIF Tabasco.
Seran beneficiados quienes se encuentren bajo resguardo de un Centro
Asistencial, adscrito a la Direccién de Centros Asistenciales del Sistema DIF
Tabasco.
= Apoyos de Atencion Social con Ataudes y Urnas otorgados en el
Centro Velatorio DIF.
Serd beneficiada toda persona que por sus condiciones socioeconémicas
acuda a solicitar los apoyos que otorga el Centro Velatorio DIF, adscrito a la
Direccidon Centros Asistenciales del Sistema DIF Tabasco y que su familiar
haya fallecido en el estado de Tabasco.
% Proyecto de la Direccién de Oficina de Coordinacion (DOC): Apoyos de

Atencioén Social otorgados en Especie a Poblacién Vulnerable.
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recibir los beneficios del Subprograma son:

v/ Caracteristicas geograficas:

° Las comunidades localizadas en los 17 municipios del estado de Tabasco.

v Caracteristicas de seguridad social y servicios de salud:
° Que el Beneficiario no sea derechohabiente de algun servicio de salud
(IMSS, ISSSTE, PEMEX, similar o privada).
°  Solo se aceptaran las siguientes instituciones de salud, que pertenezcan al
IMMS Bienestar:
Hospital Regional de Alta Especialidad “Dr. Gustavo A. Rovirosa”.
Hospital Regional de Alta Especialidad “Dr. Juan Graham Casasus”.
Hospital Regional de Alta Especialidad de la Mujer.
Hospital de Alta Especialidad del Nifio “Dr. Rodolfo Nieto Padrén”.
Hospital Psiquiatrico de Villahermosa.
Hospitales Regionales y Comunitarios de los municipios del Estado.
Centros de Salud del Estado.
° Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial (CREE). (Solo en lo relativo
a sus funciones), y
° ElInstituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco (ISSET).
° Al Beneficiario de instituciones publicas o privadas de salud, por causa de
fuerza mayor, una emergencia o situacion extraordinaria autorizado por la

Direccién, y a la suficiencia presupuestal en el Ejercicio Fiscal 2026.

v/ Caracteristicas socioeconémicas:

° Estan constituidas por las condiciones de la poblacidn objetivo, y que sean
sujetas de atencidon prioritaria segun el resultado del estudio
socioecondmico.

° También se consideran a personas que cubran las caracteristicas de la
poblacién potencial, que, aungue no sean sujetas de atencidén prioritaria,
se determine que no puedan hacer frente a una situaciéon de emergencia

en materia de salud, de acuerdo al estudio socioeconémico practicado a
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cada solicitante de apoyo social que acude a la Direcciéon en busca de

ayuda.

6.4.4 Requisitos de seleccién de beneficiario
Para poder participar en el proceso de seleccion del Subprograma, es necesario
que los solicitantes y/o Beneficiarios, deban cumplir con el proceso de los
requisitos estructurados bajo un enfoque de focalizacién, transparenciay estricto
apego a las Reglas de Operaciéon (ROP) 2026, del Programa de Atencién a Grupos
Prioritarios especificamente a los correspondientes al Subprograma de Otros

Apoyos de Atencidn Social, los cuales se mencionan a continuacion:

=% Proyecto de la Direccion de Servicios Alimentarios (DSA): Entrega de
utensilios, mobiliarios y equipos de cocina.

° Copia del Acta Constitutiva del Comité de Alimentacién Escolar.

° Copia de la credencial para votar vigente de 2 integrantes que fungiran
como representantes del Comité de Alimentacion Escolar.

°  CURP actualizada.

°  Solicitud de Apoyo dirigida a la Coordinacién General del Sistema DIF
Tabasco.

=% Proyectos de la Direccion de Centros Asistenciales (DCA):

= Atencion Integral y Servicios Especializados a Individuos de
Grupos Prioritarios.

° Es necesario presentar una valoracion médica y/o psicoldgica o cualquier
documento donde se manifieste el tipo de discapacidad, en el que se
indique que la Nifa, Nifo, Adolescente, o que en la atenciéon del servicio
dentro del CAE adquiera la mayoria de edad; por la cual deba ser atendido
por un Centro de Atencién Especializada.

= Atenciéon Integral a Poblacién de Centros Asistenciales del
Sistema DIF Tabasco.

° El Beneficiario debe estar bajo resguardo de un Centro Asistencial adscrito

a la Direcciéon de Centros Asistenciales del Sistema DIF Tabasco, ingresado

a peticion de la autoridad competente sefalado en las presentes Reglas.
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= Apoyos de Atencién Social con Ataludes y Urnas otorgados en el

Centro Velatorio DIF.

Para entrega de los apoyos deberd presentar copia simple de los siguientes

documentos:

° Certificado de Defuncién o Certificado de Muerte Fetal (en caso de ser
6bito fetal).

° Acta de Nacimiento o Clave Unica de Registro de Poblaciéon (CURP) o
Identificacion oficial del fallecido. En caso de bebés recién nacidos que no
cuenten con acta de nacimiento, deberan presentar el Certificado de
Nacimiento en donde estén plasmadas las huellas de los pies del recién
nacido.

° |dentificacion oficial del Beneficiario (INE, Pasaporte).

° CURP del Beneficiario Actualizada.

° Original de Estudio Socioeconémico elaborado por el Centro Velatorio DIF.

=% Proyecto de la Direcciéon de Oficina de Coordinacién (DOC): Apoyos de

Atencioén Social otorgados en Especie a Poblacion Vulnerable.
La elegibilidad de los Beneficiarios de este Subprograma estara sujeta a:

°  Que el estudio socioecondmico realizado determine que la persona es
sujeta de atencidn prioritaria o que no puede hacer frente a una situacion
de emergencia en materia de salud;y

°  Que cumpla con los requisitos especificos para el tipo de apoyo solicitado.

De esta manera la Direccidn, una vez que analice y evalle el estudio
socioecondmico, asi como la documentacién correspondiente para el tipo de
apoyo solicitado, tendra la facultad de determinar si el Solicitante es sujeto de

recibir dicho apoyo.

Los requisitos y documentos necesarios, estan descritos en cada uno de los
diferentes tipos de apoyos sociales otorgados por el Subprograma sefalados en

las presentes Reglas.
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6.4.5 Métodos y/o procedimientos de selecciéon
=% Proyecto de la Direcciéon de Servicios Alimentarios (DSA): Entrega de

utensilios, mobiliarios y equipos de cocina.

La selecciéon de la poblacidn estad dirigida a los Espacios Alimentarios que estén
adscritos al Programa de Alimentacién Escolar (PAE) y cuenten con un Comité
de Alimentacién Escolar, los cuales preferentemente deberdn estar ubicados en
municipios, localidades o AGEB rurales, urbanas o indigenas de alto y muy alto
grado de marginacién o de alto y muy alto grado de rezago social, asi como los
gue tienen una prevalencia mayor o igual al 15% de estudiantes con desnutricion,
independientemente del grado de marginacion; los que pertenecen al Consejo
Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) de la Secretaria de Educacion Publica
del Estado de Tabasco; incluyendo los Espacios Alimentarios de los Centros de
Atencion Mdultiple (CAM) de Educacion Especial; Centros de Atencién Infantil que

se encuentren en la Entidad.

Dichos Espacios Alimentarios seran visitados por la DSA, a través del personal
operativo de la SO, para verificar que cumplan con los siguientes criterios de

seleccion de los Beneficiarios del Subprograma:

°  Cumplir con el apartado “Requisitos de seleccion de beneficiarios” de las
presentes Reglas de Operacién.

°  Cumplir con lo establecido en las presentes Reglas de Operacion.

=% Proyectos de la Direcciéon de Centros Asistenciales (DCA):
= Atencion Integral y Servicios Especializados a Individuos de

Grupos Prioritarios.

° A través de las evaluaciones meédicas y diagnodsticas que respalden y
determinen la discapacidad del Beneficiario, se definird el Centro de

Atencién Especializada al que sera canalizado.

= Atenciéon Integral a Poblacién de Centros Asistenciales del

Sistema DIF Tabasco.
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Asistencial adscrito a la Direccién de Centros Asistenciales, recibird los

apoyos para cubrir sus necesidades integrales.

= Apoyos de Atencidon Social con Ataludes y Urnas otorgados en el

Centro Velatorio DIF.

° Para ser Beneficiario del apoyo de este Subprograma, el personal del
Centro Velatorio DIF, verificard que cumpla con los requisitos de seleccién
mencionados en el numeral 6.4 de estas reglas. De acuerdo a lo solicitado

por el Beneficiario.

=% Proyecto de la Direcciéon de Oficina de Coordinaciéon (DOC): Apoyos de

Atencidén Social otorgados en Especie a Poblacién Vulnerable.

° Se realiza estudio socioecondmico al Solicitante, y se le entrevista para
conocer su ocupacion, ingreso, dependientes econémicos o si depende de
alguien, numero de personas que habitan en la vivienda, padecimientos o

enfermedades, entre otros.

6.5 Caracteristicas de los apoyos
6.5.1 Tipo de apoyo
Vertiente A: Acciones de proteccién y asistencia social integral

Criterios

°  Se implementaran mecanismos de proteccidén para poblaciones prioritarias:
pueblos indigenas, personas migrantes, personas en situacion de calle y otros
grupos en situacion de vulnerabilidad.

° El Sistema DIF Tabasco deberd desarrollard acciones que contribuyan al
bienestar de la poblacién, principalmente de los grupos considerados
prioritarios por su situacion de vulnerabilidad, con el propdsito de eliminar las
brechas de desigualdad social y ayudarles a construir un proyecto de vida que
les permita desarrollarse en entornos seguros y alejados de situaciones de

riesgo.
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° El Sistema DIF Tabasco o Sistema Municipal DIF debera contar con personal

especializado para la debida atencién a las personas en las distintas

situaciones de vulnerabilidad.

Acciones y apoyos

Apoyos y servicios Tipo de apoyo

Provision de servicios | Atencién Cirugias por accidentes,
médicosy de asistencia especializada, enfermedades congénitas
social. cirugias, terapias, o autoinmunes; atencién
jornadas y | médica y psicolégica;

medicamentos terapias de rehabilitacion

especializados. fisica \Y ocupacional;

jornadas médicas

comunitarias; y

medicamentos

especializados.

2 Dotacion de apoyos y Proveer apoyos vy Ropa, calzado, uniformes
servicios. servicios  integrales | escolares, proyectos de
para garantizar la inclusién social y laboral,
dignidad y el ejercicio asesoria o representacion
pleno de los derechos | juridica, o de trabajo social

de la poblacién |y acompafhamiento para
beneficiaria. tramites administrativos.

3 Promocion de Materiales para Kits de actividades ludicas,
actividades formativas, talleres y actividades cuadernillos de
culturales y de que fortalezcan el habilidades
integracién social. desarrollo personal y | socioemocionales,

comunitario. materiales impresos para

talleres, juegos de mesa
educativos 'y  material
informativo sobre
prevencién de violencias,
inclusién 'y convivencia;
contratacion de talleristas
especializados en
habilidades

socioemocionales, crianza
positiva y prevencién de
violencias; servicios
logisticos que faciliten la
implementacién de las
actividades.
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Este listado de ejemplos es enunciativo mas no limitativo, ya que los apoyos y acciones podran
adaptarse de acuerdo con las necesidades particulares de cada subprograma.

Vertiente B: Acciones de equipamiento para la atencién de personas
en situacion de vulnerabilidad

Criterios

° Se establecerdn mecanismos de protecciéon diferenciada para poblaciones

prioritarias: nifas, nihos y adolescentes; integrantes de comunidades

indigenas; personas migrantes; personas con discapacidad; personas
mayores; personas en situacion de calle, entre otras.

° Los centros y/o espacios especializados destinados para el cuidado, atencién
y apoyo a personas en situacion de vulnerabilidad que brinden apoyos y/o
servicios, deberdn estar bajo la supervisiéon del Sistema DIF Tabasco o del
Sistema Municipal DIF.

° Los espacios donde se operen los Programas Alimentarios que se mencionan
en el capitulo 4.

° Estas acciones se enmarcan en el articulo 4, de la Ley de Asistencia Social.

° Paralaacciéon N.° 1, serd obligatorio contar con un programa de seguimiento
a las recomendaciones emitidas por la autoridad competente, donde se

especifiquen medidas de seguridad y proteccidn civil.

Acciones y apoyos

Accién
Equipamiento de
comedores escolares

y/o comedores
comunitarios.

Apoyos y servicios

Equipo para la
atencién  adecuada
en comedores
escolares y/o
comedores
comunitarios.

Tipo de apoyo

Estufas, campanas,
tanques de gas,
refrigeradores,
congeladores,
estanteria,
electrodomeésticos, platos,
vajillas, cuberteria y
utensilios de cocina, entre
otros.

hornos,

Este listado de ejemplos es enunciativo mas no limitativo, ya que los apoyos y acciones podran
adaptarse de acuerdo con las necesidades particulares de cada subprograma.

% Proyecto de la Direcciéon de Servicios Alimentarios (DSA): Entrega de

utensilios, mobiliarios y equipos de cocina.



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 244

DIF

v con s,
TRANMIONMAR CON MM

gq T | TAR®
: Co6

El apoyo social para los Beneficiarios, consistira en otorgar utensilios, mobiliarios

y equipos de cocina que serdn utilizados para la preparacién, consumo y/o

conservacion de alimentos en un Espacio Alimentario.

=% Proyectos de la Direcciéon de Centros Asistenciales (DCA):
= Atencion Integral y Servicios Especializados a Individuos de

Grupos Prioritarios.

El tipo de apoyo es Unico consistente en otorgar al Beneficiario un servicio a
través de un CAE, para su atencién especializada en la Modalidad de residencia o
internado, lo cual implica el resguardo de las personas con discapacidad dentro
de las instalaciones y espacios de dicho Centro, de acuerdo a la valoracién o
diagndstico médico, sexo, y el tipo de discapacidad: visual, auditivo, fisico,
intelectual, psicosocial o mdltiple, a quienes se les proporcionard servicio de
alimentacion, alojamiento, rehabilitacion, atencidn médica, psicoldgica,
pedagdgica y todas aquellas que sean requeridas de acuerdo al perfil del

Beneficiario.

En los casos en que los Beneficiarios fueron canalizados a un CAE en ejercicios
fiscales anteriores, y estos hayan cumplido la mayoria de edad, deberan
continuar dentro del Subprograma con cargo al presupuesto del Ejercicio Fiscal

2026.

= Atenciéon Integral a Poblacion de Centros Asistenciales del

Sistema DIF Tabasco.

El apoyo consistird con el otorgamiento de insumos de higiene personal y roperia
para los usuarios y/o residentes de los Centros Asistenciales del Sistema DIF
Tabasco, de acuerdo a las caracteristicas enunciadas en las presentes Reglas de

Operacion para el ejercicio fiscal 2026.

Paquete de Higiene Personal ‘

Cepillo dental Crema corporal
Crema para peinar Desodorante corporal
Jaboén de tocador Jaboén liquido para manos
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Locién corporal Papel higiénico
Panfal desechable Pasta dental
Shampoo para cabello Toallas humedas

Y cualquier otro producto que se considere necesario para la higiene personal del Beneficiario.

Paquetes de Roperia

Accesorios para el cabello Almohadas
Bermudas Blancos

Blusas y camisas Calcetas y calcetines
Calzado de vestir, casual y deportivo Cinturones

Faldas Faldas shorts
Pantalones cortos y largos Pants

Playeras Ropa interior
Sandalias Shorts

Y cualquier otro producto de roperia que se considere necesario para el bienestar de los
Beneficiarios.

= Apoyos de Atencidon Social con Ataludes y Urnas otorgados en el
Centro Velatorio DIF.

El apoyo social para los solicitantes consistird con el otorgamiento de ataldes y
urnas, a través del Centro Velatorio DIF, adscrito a la Direccién de Centros

Asistenciales del Sistema DIF Tabasco.

% Proyecto de la Direccién de Oficina de Coordinaciéon (DOC): Apoyos de

Atencioén Social otorgados en Especie a Poblacién Vulnerable.

La Direccion opera un total de 6 tipos de apoyos sociales, con el Programa
Atencion a Grupos Prioritarios Subprograma de Otros Apoyos de Atencion Social,
los cuales consisten con el otorgamiento de apoyos: medicamentos, didlisis y
eritropoyetina, material para cirugia, equipos médicos y ortopédicos, aparatos

ortopédicos para personas de atencidén prioritaria en atencién ciudadana,
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atencion de territorio y jornadas de paz, apoyo con cirugias de la vista, protesis

oculares y diversos materiales para cirugias de oftalmologia, apoyo con bolsas

para colostomia y pafales para adulto, lentes pre graduados.

6.5.2 Unidad y periodicidad de los apoyos
Los apoyos se caracterizan por ser dotaciones en especie con periodicidad
mensual, trimestral, anual o por Unica ocasion; especificado en las presentes
Reglas de Operacion del Subprograma de Otros Apoyos de Atencidon Social del

Programa de Atencion a Grupos Prioritarios para el ejercicio fiscal 2026.

=% Proyecto de la Direccion de Servicios Alimentarios (DSA): Entrega de

utensilios, mobiliarios y equipos de cocina.

El apoyo social consistird en la entrega de un paguete de utensilios de cocina,
integrado por alguno de los equipos o utensilios mencionados, los cuales podran
ser adquiridos en paquete, lote, pieza, juego, Kit, set, entre otros; y se otorgaran

en una sola exhibicidén anual, correspondiente al ejercicio fiscal 2026.

Cantidad Unidad Equipo o utensilio

1 Pieza Arrocera

2 Pieza. Sartén

1 Set Cuchillo de cocina
1a2 Piezas Cucharoén
Ta2 Piezas Pinza de cocina
1a2 Piezas Exprimidor
Ta2 Piezas Jarra
1a2 Piezas Colador
Ta2 Piezas Tabla para picar
Ta2 Paquetes Plato
Taz2 Paquetes Vaso
Ta2 Paquetes Cuchara sopera
1a2 Piezas Palangana
Taz2 Piezas Bote con tapa

1 Pieza. Estufa

1 Pieza Tanque de gas

La cantidad, equipos y/o utensilios de cocina que se enlistan a continuacion son de manera
enunciativa mas no limitativa y pueden variar en funcion de la disponibilidad presupuestaria.

=% Proyectos de la Direcciéon de Centros Asistenciales (DCA):
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= Atencién Integral y Servicios Especializados a Individuos de

Grupos Prioritarios.

El tipo de Apoyo es Unico consistente en otorgar al Beneficiario un servicio a
través de un CAE, para su atencion especializada en la modalidad de residencia
o internado, lo cual implica el resguardo de las personas con discapacidad dentro
de las instalaciones y espacios de dicho Centro, de acuerdo a la valoracion o
diagndstico médico, sexo, y el tipo de discapacidad: visual, auditivo, fisico,
intelectual, psicosocial o multiple, a quienes se les proporcionard servicio de
alimentacion, alojamiento, rehabilitaciéon, atencién médica, psicoldgica,
pedagodgica y todas aquellas que sean requeridas de acuerdo al perfil del

Beneficiario.

Los servicios otorgados por los Centros de Atencidén Especializada deberan ser
permanentes los 365 dias del afo, otorgandoles protecciéon y asistencia las 24
horas del dia y en los casos en que los Beneficiarios fueron canalizados a un CAE
en ejercicios fiscales anteriores, y estos hayan cumplido la mayoria de edad,
deberan continuar dentro del Subprograma con cargo al presupuesto del

ejercicio fiscal 2026.

= Atencion Integral a Poblacion de Centros Asistenciales del

Sistema DIF Tabasco.

Los articulos de higiene personal y roperia, serdn proporcionados en unidades y
piezas de conformidad a las necesidades del Beneficiario. Y estardn sujetos a la

disponibilidad presupuestal del Subprograma.

= Apoyos de Atencién Social con Ataudes y Urnas otorgados en el

Centro Velatorio DIF.

El Centro Velatorio DIF, adscrito a la Direccion de Centros Asistenciales del
Sistema DIF Tabasco, otorga a los solicitantes las piezas de ataudes y urnas
funerarias (en caso de servicio de cremacion) estaran en funcién a su necesidad

y a la existencia que se tenga en el Centro Velatorio DIF.
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= Proyecto de la Direccién de Oficina de Coordinacién (DOC): Apoyos de

Atencidén Social otorgados en Especie a Poblacién Vulnerable.

La cantidad de apoyos y la periodicidad de los mismos dependen y estan
definidas en cada uno de los tipos de apoyos otorgados por el Subprograma,

definidos en las presentes Reglas de Operacion.

Cantidad Proyectada a

Tipos de Apoyos

Entregar
Apoyo con medicamentos, didlisis y eritropoyetina 2,500
Apoyo con material para cirugia, equipos médicos y 7,448

ortopédicos

Apoyo con prdtesis oculares 5

Apoyo con bolsas para colostomia y pafales para adulto 3,500

Lentes pre graduados 8,500
TOTAL 21,953 *

* Los datos proporcionados en el cuadro anterior, son una proyeccion basada en la estadistica
en los trimestres del ejercicio inmediato anterior. Las cantidades pueden cambiar de acuerdo
a las solicitudes de los ciudadanos y/o a la operacion de la Direccion; asi como a la suficiencia
presupuestal en el Ejercicio Fiscal 2026.

6.5.3 Apoyo de marcha
El “Apoyo de marcha” no es aplicable al Programa de Atencion a Grupos
Prioritarios, en virtud de que la EIASADC 2026 lo prevé de manera expresa y
exclusiva para los Programas Alimentarios; por lo que su incorporacién en el

Prog rama carece de sustento.

6.5.4 Criterios de seleccién para los insumos
El conjunto de caracteristicas y requisitos que los insumos y productos que
compongan los tipos de apoyos, deben cumplir para ser considerados como

entregables del Programa.

=% Proyecto de la Direcciéon de Servicios Alimentarios (DSA): Entrega de

utensilios, mobiliarios y equipos de cocina.
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La seleccidon de los equipos o utensilios de cocina debera regirse bajo estrictos

estandares de inocuidad alimentaria, durabilidad y funcionalidad.

° El criterio principal de aceptacién es que todos los insumos sean
completamente nuevos, garantizando la ausencia de contaminantes
fisicos o quimicos desde su origen.

° Se priorizara el uso de acero inoxidable, materiales antiadherentes sin
PFOA, y plasticos de grado alimenticio.

° No se admitirdn utensilios con fisuras, astillas, rayaduras profundas o
deformaciones que puedan albergar bacterias o desprender particulas.

° En el caso de herramientas de corte (cuchillos), se exige un disefo
ergonémico.

° Los equipos mayores, como la estufa y el tanque de gas, deben ser nuevos
y contar con conexiones (valvulas y mangueras) en estado 6ptimo para
garantizar una operacion segura.

° Los recipientes de almacenamiento (frascos, botes y jarras) deben
asegurar un cierre hermético o tapas ajustadas para preservar la higiene
de los insumos.

=% Proyectos de la Direcciéon de Centros Asistenciales (DCA):

= Atencion Integral y Servicios Especializados a Individuos de

Grupos Prioritarios.

Los Centros de Atencion Especializados (CAE) deberan proporcionar una
atencion integral de calidad y calidez, cubriendo las necesidades basicas de
atencion especializada, de rehabilitacion, médicas y todo aquel servicio que
requiera la o el beneficiario, garantizando la seguridad juridica, emocional y fisica
de la 0 el mismo. Proporcionando las condiciones adecuadas y las oportunidades
para su sano desarrollo integral, con pleno respeto a sus derechos humanos o en
su caso responder por las violaciones a estos; asi mismo, deberdn mantener un
proceso permanente de capacitacion de su personal para el mejoramiento
continuo de los servicios que se prestan, manteniendo una estrecha
coordinacion y comunicacion con el Sistema DIF Tabasco y en su caso con las

autoridades competentes.
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= Atencion Integral a Poblacion de Centros Asistenciales del

Sistema DIF Tabasco.

Los bienes que conforman los apoyos, que satisfagan las necesidades de los
Beneficiarios, deberan cumplir con las caracteristicas y los estandares de calidad

de acuerdo al tipo de apoyo.

= Apoyos de Atencién Social con Ataudes y Urnas otorgados en el

Centro Velatorio DIF.

Los productos que se otorgan a los Beneficiarios, estan conformados por ataudes
de madera o metal, hechas especificamente para depositar personas fallecidas;
o recipiente elaborado de madera, que permita almacenar las cenizas del extinto

después de una cremacion.

=% Proyecto de la Direccién de Oficina de Coordinacién (DOC): Apoyos de

Atencioén Social otorgados en Especie a Poblacién Vulnerable.

Para que un insumo se considere entregable en el Subprograma, debera cumplir
con las caracteristicas especificadas en las siguientes Normas Oficiales

Mexicanas:

NOM-176-SSA1-1998 Requisitos sanitarios que deben cumplir los fabricantes,
distribuidores y proveedores de farmacos utilizados en la elaboracion de

medicamentos de uso humano.

NOM-001-SSAT1-2020 Determina los requisitos relativos al manejo,
almacenamiento, distribucion y dispensacién de medicamentos y demas

insumos para la salud.

NOM-059-SSA-2075 Establece las buenas practicas en la fabricacién de
medicamentos, es decir, los requisitos minimos necesarios para el proceso de
fabricacién de los medicamentos, y para el transporte de materiales e insumos

meédicos.
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NOM-073-SSAT-2005 Esta Norma Oficial Mexicana establece los requisitos de los
estudios de estabilidad que deben de efectuarse a los farmacos y medicamentos

que se comercialicen en México.

NOM-072-SSA1-1993 Establece los requisitos que deben incluirse en el

etiguetado de medicamentos.

6.6 Acciones transversales
El Programa de Atencidn a Grupos Prioritarios, Subprograma de Otros Apoyos de
Atenciéon Social, se encuentra alineado a la Estrategia Integral de Asistencia
Social, Alimentacién y Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026, en el tercer
Componente Otros Apoyos de Atencidn Social, el cual con sus acciones buscan
garantizar derechos humanos, inclusién social y equidad mediante un enfoque
integral y diferenciado; incluyendo la protecciéon de derechos, accesibilidad,
participacion comunitaria, alimentacion digna, y el desarrollo de habilidades,
enfocado en personas adultas mayores, con discapacidad, o en situacién de

vulnerabilidad.

Enfoque de derechos humanos: Prevenir, investigar y sancionar la
violacién de derechos, asegurando la atencién especializada en salud,
alimentaciéon y vivienda.

Acciones afirmativas: Implementacién de medidas especificas para
reducir brechas de desigualdad, como ajustes razonables en
infraestructura y servicios.

Accesibilidad e inclusion: Fomentar la rehabilitacion y la autonomia,
garantizando ayudas técnicas y sociales para personas con discapacidad y
mayores.

Atencion integral y servicios especializados: Proporcionar canastas
alimentarias y servicios de salud, cubriendo necesidades basicas para
mejorar la calidad de vida de grupos vulnerables.

Sensibilizacion y participaciéon: Capacitacion en derechos humanos y
sensibilizacidn poblacional para evitar la discriminacién y promover la

inclusion social.
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Monitoreo y evaluacion: Registro y seguimiento de beneficiarios
mediante herramientas de evaluaciéon para asegurar que los apoyos
lleguen de manera efectiva.

Mejorar la accesibilidad de los servicios integrales de asistencia social
a los grupos en condiciones de vulnerabilidad: nifas, nifos,
adolescentes, mujeres, personas mayores, personas con discapacidad,
poblacion indigena, asi como nifas, nifos y adolescentes migrantes no
acompafiados y/o solicitantes de asilo.

Establecer convenios: con diversas asociaciones, dependencias
gubernamentales, fundacionesy organizaciones, con la finalidad de sumar
esfuerzos y recursos para otorgar apoyos a personas en condiciones de
vulnerabilidad para mejorar su salud y bienestar.

Estas acciones se aplican a grupos prioritarios definidos como nifos,
nifnas, adolescentes, mujeres en situacién de violencia, personas mayores,

personas con discapacidad, entre otros.

Con las acciones transversales dentro del Programa de Atencién a Grupos
Prioritarios, especificamente para el proyecto que incluye el otorgamiento de
ataudes y urnas funerarias, se busca asegurar que el apoyo llegue con dignidad,
equidad y sin barreras burocraticas a las personas mas vulnerables de la entidad,
solicitante del apoyo en mencién. Estas acciones se basan en un enfoque de

derechos humanos, inclusiéon social y perspectiva de género.

I. Enfoque de Derechos Humanos y Dignidad
Dignificaciéon del proceso: Garantizar que la entrega de ataldes y urnas se
realice con respeto, celeridad y empatia, minimizando el sufrimiento

administrativo en momentos de duelo.

No discriminacién: Asegurar que el acceso al apoyo no esté limitado por origen

étnico, género, edad, discapacidad o condiciéon social.

Gratuidad: Garantizar que los servicios funerarios sean gratuitos para personas
de escasos recursos, realizando el estudio socioeconémico de manera respetuosa

y empatica, eliminando intermediarios que lucren con la necesidad.
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Il. Inclusién Social y Equidad
Focalizacion en zonas de marginacion: Dirigir el apoyo de manera preferente a
la poblacién vulnerable, comunidades con altos indices de pobreza, alta o muy

alta marginacion.

Atencioén especializada a grupos vulnerables: Dar prioridad a personas adultas
mayores, nifas, nifos, adolescentes, Mmujeres embarazadas, personas con

discapacidad o enfermedades catastroficas.

Perspectiva de género: Implementar mecanismos que reconozcan las

necesidades especificas de las mujeres que asumen los gastos funebres.

lll. Transparenciay Eficiencia Operativa
Reglas de Operacion claras: Publicar procedimientos claros, transparentes y

sencillos para el ejercicio del presupuesto, evitando discrecionalidad.

Atencion inmediata y prioritaria en la agilizacién del proceso: Atencién y
orientacion telefénica o via correo electréonico para agilizar el proceso de solicitud

del apoyo sin necesidad de procesos administrativos complicados.

Relaciones interinstitucionales: Coordinacion y colaboracién con los Registros
Civiles, Sistemas Municipales DIF y Nosocomios (Hospitales) de la entidad para
agilizar la documentacién necesaria (actas de defuncién, estudios

socioecondmicos, entre otros).

IV. Apoyo Integral
Asesoria: Acompafar el apoyo material (atald/urna) con gestoria profesional del

funeral y asesoria para tramites.

Sensibilizacion: Capacitar al personal operativo en atencién a la inclusion,

diversidad y derechos humanos para ofrecer un trato digno y humanista.

Con estas acciones se busca asegurar el cumplimiento de los principios rectores

de "por el bien de todos, primero los pobres" y "no dejar a nadie atras".
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La transversalidad de los derechos humanos en las politicas publicas implica, en
su dimension funcional, colocar a la poblaciéon vulnerable y a los grupos de
atencion prioritaria en el centro de la atencidon para garantizar el disfrute
universal y la concepcidon de los Derechos Humanos. El Sistema DIF Tabasco se
enfoca en acciones orientadas, que favorezcan la construccidén de sociedades
mas inclusivas y equitativas, fomentando la cultura de inclusién social.
Proyecto de la Direcciéon de Servicios Alimentarios (DSA): Entrega
de utensilios, mobiliarios y equipos de cocina
Derechos de los Beneficiarios:
I. Conocer las presentes Reglas de Operacion.
Il. Recibir trato digno, respetuoso y equitativo sin discriminacién alguna, por
parte del personal de la DSA.
lll. Recibir los Apoyos Sociales conforme a lo establecido a las Reglas de
Operacion.
IV. Aquellos enunciados en otra normatividad que tengan relacion directa

con el Subprograma.

Obligaciones de los Beneficiarios:
I. Cumplir con lo establecido en estas Reglas.

Il. Aplicar los Apoyos Sociales para los fines que fueron otorgados.

Ill.  Participar y colaborar activamente para la implementacion de los Apoyos
Sociales.

IV. Atender al personal de la DSA en cualquier etapa del proceso de la
operacioén del Subprograma.

V. Acusar de recibido, atender y responder, cuando asi sea solicitado por la
DSA, a los comunicados, notificaciones u oficios entregados por las
instancias facultadas para operar, vigilar o fiscalizar la operacion del
Subprograma en los plazos y términos correspondientes, anteponiendo el
respeto y trato digno hacia el personal del Sistema DIF Tabasco.

VI. El Apoyo Social ho podré ser objeto de donacién, intercambio y/o compra-

venta.
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VIl. Firmar el Acta de Entrega Recepciénl al momento de recibir el Apoyo

Social y

VIIl. Alguna otra mencionada en la normatividad aplicable.

Sanciones de los Beneficiarios:
En caso de incumplimiento a lo establecido en las presentes Reglas de Operacion
por parte de los Beneficiarios, éstos podran ser sancionados dejando constancia

mediante Acta de Hechos.

Se realizara la suspension temporal o definitiva de la entrega del Apoyo Social o
retiro de los Apoyos Sociales entregados de acuerdo a criterio de la DSA, cuando

ocurra lo siguiente:

I. Incurran en alterar el orden durante el proceso de entrega de los Apoyos
Sociales.
Il. Los Beneficiarios no se presenten a la entrega del Apoyo Social.
Ill. Los Beneficiarios se nieguen a firmar el Acta de Entrega al ser entregado
el Apoyo Social.
IV. Los Beneficiarios no acepten por causa infundada y no razonable el Apoyo
Social que se les esta entregando.
V. Los Beneficiarios agredan fisica o verbalmente al personal de la DSA,
poniendo en riesgo su integridad fisica.
VI. Los Beneficiarios se presenten en estado de ebriedad o bajo el afecto de
algun psicotrépico o estupefaciente.
VIl. Los Beneficiarios no trabajen activamente con los Apoyos Sociales
entregados.
VIIl. Los Beneficiarios hagan uso indebido de los Apoyos Sociales entregados o

distinto a los objetivos del Subprograma.

La entrega de los Apoyos Sociales que sean suspendidos de forma definitiva o los
Apoyos Sociales entregados que sean retirados, deberan ser distribuidos a otros
Beneficiarios, atendiendo los criterios del apartado “Métodos y/o procedimientos

de seleccion” de las presentes Reglas.
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Queda prohibido que los Beneficiarios utilicen o asocien el Subprograma y sus

Apoyos Sociales para cualquier fin politico, electoral o partidista. Ninguna

actividad, recurso, beneficio o informacién derivada del Subprograma podra

emplearse para promover partidos o candidaturas, en caso contrario, la DSA

podra cancelar las entregas previstas de los Apoyos Sociales o retiro de los Apoyos

Sociales entregados.

v.

1.
V.

Derechos de los Servidores Publicos:
Conocer las presentes Reglas.
Recibir trato digno, respetuoso y equitativo sin discriminacion alguna de
sus compaferos, jefe inmediato y del beneficiario y
Aqguellos enunciados en otra normatividad que tengan relacion directa

con el Subprograma.

Obligaciones de los Servidores Publicos:
Cumplir con lo establecido en estas Reglas de Operacion.
Cumplir con la privacidad y reserva que requiere la informaciéon personal
de los Beneficiarios.
Atender a los Beneficiarios en cualquier etapa del proceso de la operacion
del Programa.
Acusar de recibido, atender y responder, cuando asi sea solicitado por la
DSA, a los comunicados, notificaciones u oficios entregados por las
instancias facultadas para operar, vigilar o fiscalizar la operacién del
Programa en los plazos y términos correspondientes, anteponiendo el
respeto y trato digno hacia sus companeros.

Alguna otra mencionada en la normatividad aplicable.

Prohibiciones de los Servidores Publicos:
Recibir remuneracion econdmica por la entrega directa e indirecta de los
Apoyos Sociales y
Presentarse en estado de ebriedad o bajo algun psicotrépico o
estupefaciente.
Realizar actividades y salidas no autorizadas oficial y extraoficial.

Realizar otras actividades ajenas a las Reglas de Operacion.
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Servidores Publicos, podran ser sancionados de acuerdo con lo establecido en la

normatividad aplicable en la materia y de lo siguiente:

I. Apercibimiento verbal.
IIl. Destitucién temporal o definitiva de sus actividades.

Ill. Cambio de lugar de trabajo.

Proyectos de la Direccién de Centros Asistenciales (DCA):
= Atencién Integral y Servicios Especializados a Individuos de

Grupos Prioritarios.

Derechos de los Beneficiarios:
I. Recibir una atencidn multidisciplinaria diaria, con calidez, calidad vy
permanente acorde a sus necesidades salvaguardando sus derechos

humanos e integridad fisica en todos los niveles.

Obligaciones de los Beneficiarios:

I. Por tratarse de Beneficiarios canalizados por el Sistema DIF Tabasco, y
derivado de las caracteristicas del tipo de poblacién, valoracién o diagndstico
médico, tipo de discapacidad: visual, auditivo, fisico, intelectual, psicosocial o
multiple; quedan exentos cumplir con las obligaciones y/o sanciones

derivadas del Subprograma.

Derechos, obligaciones y sanciones de los CAE:
Derechos
I. Cobrar de manera mensual por los servicios y atenciones que otorguen al
Beneficiario a su cargo, asi como, obtener informacién inicial y valoraciones
realizadas al Beneficiario antes de su ingreso al CAE.
Obligaciones
I. Proporcionar atencidn integral de calidad y calidez cubriendo las necesidades
basicas de atencidén especializada, rehabilitacion, médica, alimentacion,
alojamiento y todo aquel servicio que requiera el Beneficiario.
Il.  Notificar por escrito en caso de ser posible cambio de domicilio, suceso o

problematica fisica o emocional que presente el Beneficiario.
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Ser responsable de los Beneficiarios que se encuentren en el CAE para

salvaguardar sus derechos.

Rendir los informes mensualesy anual por cada Beneficiario que se encuentre

bajo su atencioén, y

Las demas que se acuerden entre el CAE y el Sistema DIF Tabasco.
Sanciones

En caso de incumplimiento de las obligaciones establecidas, podra optarse

por rescindir de los servicios que otorgue el CAE, suspendiendo el pago a este.

= Atenciéon Integral a Poblacién de Centros Asistenciales del

Sistema DIF Tabasco.

Derechos
Recibir los articulos de higiene de acuerdo a sus necesidades personales.
Recibir la roperia de acuerdo a sus necesidades personales.

Obligaciones
Conducirse con respeto hacia los promotores o personal encargado de
proporcionarle los articulos de higiene y roperia.
Acatar las indicaciones de los promotores o personal que les apoye durante el
uso de los articulos de higiene y roperia.
Hacer uso eficiente de los articulos de higiene y roperia que se le provee.
Respetar los articulos de higiene y roperia de los demas Beneficiarios del
Centro Asistencial.
Participar en las actividades referentes al Subprograma que el Centro
Asistencial convoque.

Sanciones
De no cumplir con alguna de las obligaciones, se buscara concientizar a los
Beneficiarios en el uso racional y adecuado de los recursos a través de platicas
e intervenciones multidisciplinarias.

Derechos, Obligaciones y Sanciones del Personal:
El personal de los Centros Asistenciales debera recibir un trato digno por parte
de los Beneficiarios, companeros y jefes inmediatos. Tendran la obligacién de

conducirse con respeto hacia los mismos; ademas, respetar las normas
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establecidas dentro del Reglamento Interno del Centro Asistencial en el que

laboren, hacer el uso eficiente de los recursos proporcionados para el
desempeno de sus actividades y las demas que como servidores publicos
estipulan las leyes en la materia.

Il. Las sanciones al incumplimiento a sus obligaciones, seran conforme a los

lineamientos o leyes aplicables en cada caso.

= Apoyos de Atencién Social con Ataludes y Urnas otorgados en el

Centro Velatorio DIF.

Son derechos de los Beneficiarios:

I. Recibir asesoria por parte del area de Trabajo Social del Centro Velatorio DIF,
de la mecanica operativa para solicitar el apoyo.

Il. Recibir trato digno, sensible, respetuoso y equitativo sin discriminacion
alguna, por el personal del Centro Velatorio DIF.

Ill. Recibir el apoyo conforme a lo solicitado y establecido en las presentes Reglas.
IV. Presentar denunciasy quejas ante las instancias citadas.
Son obligaciones de los Beneficiarios:
V. Cumplir con los requisitos establecidos en las presentes Reglas.
VL. Dirigirse con respeto hacia el personal del Centro Velatorio del Sistema DIF
Tabasco.
VIl. Apoyar en la manipulacion del cuerpo en caso de ser necesario, para el
proceso que corresponda (vestirlo y moverlo).
VIIl. Las demas que sefale el Reglamento Interno del Centro Velatorio DIF.
Sanciones de los Beneficiarios:

I. En caso de mostrar actitud irrespetuosa hacia el personal o tener conducta
inadecuada dentro del Centro Velatorio DIF, se le concientizard de manera
verbal para conducirse con respeto a través del area de Trabajo Social.

Il. En caso de reincidir se le negara el servicio.

Derechos, Obligaciones y Sanciones al Personal:

I. Elpersonal del Centro Velatorio DIF debera recibir un trato digno por parte de

los Beneficiarios, companeros y jefes inmediatos. Tendran la obligacion de

conducirse con respeto hacia los mismos; ademas.
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Il.  Hacer el uso eficiente de los recursos proporcionados para el desempefo de
sus actividades y las demas que como servidores publicos estipulan las Leyes
en la materia.

IV. Las sanciones al incumplimiento de sus obligaciones, serdn conforme a los
lineamientos o leyes aplicables en cada caso.

Proyecto de la Direccién de Oficina de Coordinacién (DOC): Apoyos

de Atencion Social otorgados en Especie a Poblaciéon Vulnerable.
Al ser Beneficiario del Subprograma se adquieren derechos y obligaciones que
deben cumplirse para evitar diversas sanciones que puedan ser aplicadas por la

Direccién de Oficina de Coordinaciéon (DOC).

Derechos, obligaciones y sanciones de los Beneficiarios:
Conocer las presentes Reglas.
Recibir asesoria por parte de la Direccidn, respecto a los requisitos para la
solicitud del apoyo y la mecanica operativa para la entrega del mismo,
contenidos en estas Reglas.
Recibir trato digno, respetuoso y equitativo sin discriminacién alguna, por el

personal de la Direccion.

IV. Recibir el apoyo conforme a lo que establezcan las presentes Reglas.
V. Ser atendidos con calidad, calidez y equidad.
VI. Recibir los servicios de manera gratuita.
VIl. Serinformados del status o respuesta de la solicitud.
VIII. Cumplir con los requisitos establecidos en estas Reglas.
IX. Dirigirse en todo momento al personal de la Direccién con respeto y
educacion.
X. Utilizar el apoyo para el fin que fue otorgado.
Xl. Atender en cualquier etapa del proceso al personal de la Direccion,
otorgandole las facilidades para la realizacién de sus funciones.
XIl. Manifestar bajo protesta de decir verdad que la informacion y documentacion
gue presenta es verdadera y fidedigna.
XIl.  Firmar todos los documentos comprobatorios.
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Direccién, a los comunicados, notificaciones u oficios entregados por las
instancias facultadas para operar, vigilar o fiscalizar la operacién del
Subprograma en los plazos y términos aplicados.

XV. Notificar a la Direccién en caso de que el proveedor no le proporcione el apoyo
indicado en el vale.

XVL. La Direccion, podréd negar, o suspender el apoyo y/o dar de baja del
Subprograma al Beneficiario debido a las siguientes causas.

v" Cuando el Beneficiario utilice el bien para un fin distinto para el que
fue otorgado.

v Cuando el Beneficiario incumpla alguno de los requisitos para
recibir el apoyo.

v' Cuando se determine que el Beneficiario entregé documentos
falsos o alterados.

v' Cuando se determine que el Beneficiario haya incurrido en falsedad
de declaracion.

v" Cuando el Beneficiario se niegue a firmar alguno de los documentos
comprobatorios.

v' Cuando el estudio socioecondmico esté vencido, o cuando el nuevo
estudio determine que el Beneficiario ya no puede ser sujeto del
apoyo debido a una mejora en su nivel y calidad de vida.

v" Cuando el apoyo solicitado ya no se encuentre en el mercado o no
sea surtido por ningun proveedor autorizado.

v" Cuando no exista suficiencia presupuestal.

v" Cuando segln documentos clinicos, el paciente ya haya cumplido

con la temporalidad del tratamiento prescrito.

Son facultades y obligaciones del Sistema DIF Tabasco:
Para la aplicacion del presente instrumento, el Sistema DIF Tabasco, de acuerdo
con el Capitulo 2 apartado 7 Entidades Ejecutoras 7.1 Sistemas Estatales DIF de la
EIASADC 2026, se compromete, de manera enunciativa y mas no limitativa, a lo

siguiente:
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normatividad aplicable, los instrumentos para la planeacién, operacion,
seguimiento y evaluacion del Programa de la EIASADC 2026 a nivel estatal y
municipal.

Il. Elaborar las Reglas de Operacion para el Programa de Atencidn a Grupos
Prioritarios de la EIASADC 2026, con el propdsito de transparentar y normar
la distribucion y entrega de los apoyos con base en el Anexo C2.A.

lll.  Celebrar Convenios de Colaboracién con los Sistemas Municipales DIF para
la operacién del Programa de la EIASADC basandose en el Anexo C2.B.

IV. Coordinar la operacién del Programa en la entidad federativa con las
instancias participantes.

V. Administrar y ejercer los recursos provenientes del Ramo General 33, Fondo
Aportaciones Mudltiples “Asistencia Social” (i006), de acuerdo con la
normatividad vigente.

VI. Capacitar, asesorar y dar seguimiento a los Sistemas Municipales DIF en la
operacion del Subprograma.

VIl. Dar seguimiento y evaluar la operacién del Subprograma.

VIIl. Focalizar la poblacién objetivo del Programa, en coordinacién con los
Sistemas Municipales DIF, priorizando la poblacién en municipios,
localidades o Area Geoestadistica Basica (AGEB) rural, urbanas o indigenas
de alto y muy alto grado de marginacién, de acuerdo con los criterios
establecidos en la presente Estrategia Integral de Asistencia Social,
Alimentacion y Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026.

IX. Iniciar oportunamente la operacidon del Programa de Atencion a Grupos
Prioritarios de la EIASADC 2026, y entregar de forma continua y sin
interrupciones los apoyos, servicios y capacitaciones en los términos de las
Reglas de Operacién correspondiente.

X. Implementar de forma inmediata las acciones necesarias ante la posible
deteccién de irregularidades, desviaciones o usos no autorizados de apoyos,
recursos o insumos, que pudiesen configurar responsabilidades penales,

civiles y/o administrativas.
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XI. De acuerdo con la circular uno del 14 de febrero de 2019, emitida por el C.

Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, no podran
transferirse recursos federales del FAM-AS a ninguna organizaciéon social,
sindical o civil en la que alguna de estas fuera intermediaria para la entrega
de los Apoyos Sociales a los beneficiarios.

XIl. Llevar a cabo los procesos de licitacidon para la adquisicién de los insumos de
los Subprogramas en el primer trimestre del afio.

XIll. Buscar e impulsar la coordinacién interinstitucional para fortalecer la
operacién de los Subprogramas del Programa de Atencién a Grupos
Prioritarios de la EIASADC 2026.

XIV. Atender y dar seguimiento oportuno a las solicitudes de intervencion
formuladas por la DGADC, dentro de un plazo no mayor a 5 dias habiles
contados a partir de la recepcién de la solicitud de intervencion.

XV. Ejercer el recurso proveniente del FAM-AS, dentro del ejercicio fiscal para el
cual fue transferido, evitando su aplicacion en ejercicios fiscales posteriores.

XVI. Concentrar e integrar los Padrones de Beneficiarios para cada Subprograma
del Programa de Atencidn a Grupos Prioritarios operado dentro de la
Estrategia con recurso del Ramo General 33 FAM-AS.

XVII. Promover que la seleccién de beneficiarios del Programa operado con Ramo
33 FAM-AS, se lleve a cabo asegurando que no exista duplicidad con otros
programas; no obstante, es importante mencionar que los programas
pueden ser complementariosy articularse unos con otros, sobre todo cuando
la poblacion a los que estan dirigidos se encuentre en situacion de
vulnerabilidad.

» Esta complementariedad puede presentarse, por ejemplo,
cuando se comparten los mismos objetivos y esta dirigido a
igual poblacién, pero se emplean instrumentos diferentes;
cuando se atiende a la misma poblacién con objetivos
diferentes mediante instrumentos similares o cuando se trabaja
con poblaciones distintas, pero bajo objetivos coincidentes
utilizando instrumentos diversos, sin que ello implique

duplicidad, sino complementariedad en la atencion.
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Garantizar que la operacioén de los programas se realice con estricto apego al
principio de neutralidad politica, asegurando que los bienes, recursos,
insumos o apoyos derivados del mismo no sean utilizados con fines de
proselitismo, beneficio partidista o cualquier propésito distinto a los
establecidos en las Reglas de Operacién y demadas disposiciones juridicas
aplicable.

Fomentar la organizacion, motivacion y continuidad de las actividades
realizadas en el marco del Subprograma.

Determinar la viabilidad de atencidn a las solicitudes de apoyos y servicios del
Subprograma por parte de la ciudadania, turnadas por la DGADC, asi como
notificar sobre la respuesta correspondiente.

Promover la Vigilancia Ciudadana para el seguimiento del Subprograma.
Informar a la DGADC y a las instancias requirentes el avance en la aplicaciéon
del recurso y operacién del Subprograma.

Proporcionar a la DGADC la informacién especifica que ésta solicite, que
puede ser requerida en diferentes situaciones y tiempos, asi como la
establecida en el calendario anual de la EIASADC 2026.

Utilizar los remanentes maximos en el primer trimestre del ejercicio
inmediato siguiente, siempre que correspondan a recursos comprometidos
o devengados no pagadosy conforme a la legislacion aplicable y tendran que
ser reportados como parte del ejercicio fiscal que concluye.

Aplicar y hacer un uso adecuado de lo dispuesto en la Guia de identidad
grafica del Subprograma.

Participar en las capacitaciones que la DCGADC otorgue para la mejora de la
implementacién del Subprograma.

Proporcionar en tiempo y forma la informacién solicitada por la DGADC sobre
la operaciéon y el seguimiento del Subprograma.

Dar a conocer el Subprograma y otorgar capacitacion sobre el Subprograma
a los Sistemas Municipales DIF.

En la contratacion de personas proveedoras, deberd especificar lo siguiente:
declarar bajo protesta de decir verdad, no llevar a cabo acciones de

proselitismno hacia persona alguna, partidos politicos, asociacion politica
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nacional, sindicato o religion alguna y no tener entre sus directivos/as o
representantes a personas funcionarias publicas, representantes de eleccion
popular o miembros del Poder Judicial, de cualquiera de los tres 6rdenes de
gobierno.
Garantizar que la operacidn del Subprograma se realice con estricto apego al
principio de neutralidad politica, asegurando que los bienes, recursos,
insumos o apoyos derivados del mismo no sean utilizados con fines de
proselitismno, beneficio partidista o cualquier propédsito distinto a los
establecidos en las Reglas de Operacién y demas disposiciones juridicas
aplicable.
Gestionar a través del area correspondiente del Sistema DIF Tabasco, la
publicaciéon en las paginas webs oficiales, informacion sobre el Subprograma.
El Sistema DIF Tabasco, mediante la Direccidn de Oficina de Coordinacioén a
través de las Subdirecciones de Atencién Ciudadana y de Atencién Territorial
del Sistema DIF Tabasco como instancia operadora del Subprograma, cuenta
con las siguientes facultades:

Determinar los tipos de apoyo que se proporcionaran a la poblacion de

acuerdo a su perfil y diagndstico médico.

Determinar los requisitos documentales que el Solicitante debera

presentar.

Elaborar y evaluar el estudio socioeconémico que determinara si el

Solicitante es sujeto de recibir el apoyo.

Establecer Convenios con los Sistemas DIF Municipales para la

elaboracion de los estudios socioecondmicos en sus demarcaciones.

Determinar la cantidad de la ayuda a ser proporcionada a los

Beneficiarios.

Determinar las sanciones a que se haran acreedores los Beneficiarios

gue incumplan los requisitos y obligaciones.

Suspender o cancelar la ayuda definitivamente y dar de baja al

Beneficiario que incumpla con las obligaciones.
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Determinar la suspensiéon temporal o cancelacion definitiva de uno o
varios tipos de apoyo proporcionados por el Subprograma, sin previo
aviso para los Beneficiarios y Solicitantes.

Proporcionar informacién a los ciudadanos acerca de los documentos
Yy requisitos necesarios para solicitar algun tipo de apoyo.

Dirigirse con amabilidad y respeto hacia los Solicitantes y Beneficiarios.
Informar a los Beneficiarios y/o Solicitantes acerca del estatus de la
solicitud presentada.

Informar a los Solicitantes y/o Beneficiarios los motivos por los que no

se llegara a proporcionar el apoyo.

Son facultades y obligaciones del Sistema Municipal DIF:
Para la aplicacion del presente instrumento el Sistema Municipal DIF, de acuerdo
con el Capitulo 2 apartado 7 Entidades Ejecutoras 7.2 Sistemas Municipales DIF
de la EIASADC 2026, se compromete, de manera enunciativa y no limitativa, a lo

siguiente:

I. Celebrar el Convenio de Colaboracion con el Sistema DIF Tabasco, con el fin
de operar los Subprogramas del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios
de la EIASADC 2026.

Il. Participar y apoyar de forma conjunta con el Sistema DIF Tabasco en el
establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir para la deteccion,
seleccion, focalizaciéon y atencién de beneficiarios, cuando asi se le solicite.

Il. Promover y coordinar la participacion comunitaria en la operacion del
Subprograma segun corresponda.

IV. Implementar acciones de orientacién y educacidon alimentaria,
aseguramiento de la calidad, asi como de organizacidon y participacion
comunitaria.

V. Colaborar en la operacion de los Subprogramas del Programa de Atencion a
Grupos Prioritarios de la Estrategia Integral de Asistencia Social,
Alimentacion y Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026, con observancia y
apego a las Reglas de Operacion emitidas por el Sistema DIF Tabasco y lo

establecido en el Convenio de Colaboraciéon firmado entre ambas partes.
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Impulsar la coordinacién con las instancias correspondientes del sector
publico, social o privado para fortalecer la operacién de los Subprogramas del
Programa de Atencion a Grupos Prioritarios de la EIASADC 2026.

Generar y proporcionar los informes correspondientes sobre la operacion de
los Subprogramas del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios de la
EIASADC 2026, cuando el Sistema DIF Tabasco las solicite.

Integrar, actualizar y entregar los Padrones de Beneficiarios del Programa de
Atencioén a Grupos Prioritarios de la EIASADC 2026 al Sistema DIF Tabasco.
Operar los Subprogramas del Programa de Atencidn a Grupos Prioritarios,
descritos en la presente Estrategia, con observancia y apego a las ROP
emitidas por el Sistema DIF Tabasco y lo establecido en el Convenio de
Colaboracion firmado entre ambas partes.

Proporcionar las facilidades necesarias para el seguimientoy la evaluacién de
la operacidn del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios de la EIASADC
2026 por parte del Sistema DIF Tabasco.

Garantizar que la operacién del programa se realice con estricto apego al
principio de neutralidad politica, asegurando que los bienes, recursos,
insumos o apoyos derivados del mismo no sean utilizados con fines de
proselitismo, beneficio partidista o cualquier propdsito distinto a los
establecidos en las Reglas de Operacién y demas disposiciones juridicas
aplicable.

Acusar de recibido, atender y responder, cuando asi sea solicitado por el
Sistema DIF Tabasco, a los comunicados, notificaciones u oficios sobre la
operacién del Subprograma en los plazos y términos correspondientes.

Generar los informes correspondientes sobre la operacion del programa.

Son sanciones de los Sistemas Municipales DIF, las siguientes:

En caso de incumplimiento por parte de los Sistemas Municipales DIF respecto

a las obligaciones establecidas en las presentes Reglas de Operacion, se aplicaran

las siguientes medidas:

Suspensiéon temporal de los Apoyos Sociales en el municipio.
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Il. Cancelacion definitiva los Apoyos Sociales en el municipio, en caso de

reincidencia o incumplimiento grave, se procedera a la cancelacién de la
participacion del Sistema Municipal DIF en el Subprograma.

lll.  El Sistema Municipal DIF podra ser excluido de participar en convocatorias
subsecuentes del Subprograma durante un periodo determinado.

IV. El incumplimiento por parte de Sistema Municipal DIF sera notificado al

Sistema Nacional DIF.

6.8. Instancias participantes

6.8.1 Instancias ejecutoras
Le correspondera la ejecucion del Programa de Atencion a Grupos Prioritarios de
la EIASADC 2026, al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
en coordinacién y colaboracion con los Sistemas Municipales DIF de la Entidad,

para el ejercicio fiscal 2026.

6.8.2 Instancia normativa estatal
Corresponde al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Tabasco mediante las Direcciones de: Servicios Alimentarios, Centros
Asistenciales y Oficina de Coordinacion, la definicién de los aspectos que regulan
la ejecucion del Subprograma de Otros Apoyos de Atencidn Social a través de la
publicacion de las ROP del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios para el

ejercicio fiscal 2026.

6.8.3 Instancia normativa federal
Le corresponde al Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, la
definicién de los aspectos que regulan la ejecuciéon del Programa a través de la
Direccién General de Alimentacién y Desarrollo Comunitario (DGADC) por medio
de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo
Comunitario (EIASADC) 2026, con fundamento en la Estructura Programatica del

FAM-AS del Presupuesto de Egresos de la Federacion.



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 269

| DIF

‘s con s,
TRANMONMAR CON AMOH

) | TAe8
(il ‘ BAS%

6.9 Coordinacion institucional

6.9.1 Prevencion de duplicidades
Para la ejecucion del Programa de Atencion a Grupos Prioritarios, se llevan a cabo
mecanismos y acciones de coordinacion interinstitucional en el Sistema DIF
Tabasco, diseflados para evitar que el Programa se contrapongan, afecten o
dupliguen sus funciones, los cuales se fundamentan en el trabajo conjunto entre
los Sistemas Municipales DIF, el Sistemma Nacional DIF y otros 6rdenes del
Gobierno Estatal; con estos esfuerzos se busca optimizar los recursos, mejorar la
cobertura y potenciar el impacto de las politicas publicas, llevando a cabo los
Convenios de Coordinaciéon y Colaboracion, las presentes Reglas de Operacion,
asi como acciones para evitar duplicidades con la elaboracién de los Padrones de
Beneficiarios para identificar coincidencias y garantizar que los recursos se
canalicen adecuadamente, y el blindaje del Programa con medidas para evitar el

uso politico de los apoyos, garantizando que su operacion sea objetiva y eficiente.

6.9.2 Convenios de colaboraciéon
El Sistema DIF Tabasco acuerda con los Sistemas Municipales DIF y los
Ayuntamientos del estado de Tabasco, mediante la firma de Convenios de
Colaboraciéon, en donde se establecen las bases y obligaciones de cada parte para
la operacion conjunta, permitiendo que el Programa llegue a la poblacion
vulnerable objetivo en cada municipio de la entidad; asi como para dar
cumplimiento a las presentes Reglas de Operacién (ROP) del Programa, y regular

la vigencia de la colaboracién y las causas de suspensidon o rescision del convenio.

Este proceso es fundamental, ya que se estableceran Ilas reglas,
responsabilidades y mecanismos para la implementacion, ejecucion vy
supervision del Programa, asegurando que los recursos del Ramo 33 u otras

fuentes federales y/o estatales se gestionen correctamente.

6.9.3 Colaboracién

Para fortalecer el Programa durante el ejercicio fiscal 2026, se implementan
mecanismos de colaboracion interinstitucional entre los tres niveles de gobierno

y otras dependencias gubernamentales y no gubernamentales, buscando la
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transversalidad y el alcance de los apoyos, mediante procesos que incluyen
convenios de colaboracidn y la operacion conjunta del Ramo 33 (FAM-AS), en
donde el enfoque principal se centra en la concurrencia de acciones para
maximizar el impacto en poblaciones vulnerables de la entidad, garantizando la
transparencia y la operacién eficiente del recurso a nivel estatal, priorizando que
la colaboracién sea transparente, asegurando que las acciones se alineen con el

Plan Estatal de Desarrollo 2024 — 2030 y la EIASADC 2026.

6.9.4 Otros recursos distintos al FAM-AS

Los recursos para la operacidn del Subprograma podran provenir de las

siguientes fuentes de financiamiento:

° Ramo General 33: Aportaciones federales para entidades federativas y
municipios; Fondo V;

° Ingresos Estatales;

° Ingresos propios;

° Ylos recursos allegados para la atencién a grupos de atencién prioritaria.

6.10. Mecanica de Operacién

Proyecto de la Direccién de Servicios Alimentarios (DSA): Entrega
de utensilios, mobiliarios y equipos de cocina

6.10.1 Proceso

La constitucion, administracion y operacion de los Comités de Alimentacion

Escolar esta a cargo de la SO.

El proceso de la entrega de los Apoyos Sociales del Subprograma se llevara a cabo

de la siguiente manera:

I. El personal de la DSA recabara la documentacidn descrita en el apartado 6.4
de las presentes Reglas de Operacion.

Il. Elpersonal dela DSArevisaray cotejara que la documentaciéon sea la correcta

y cumpla con los métodos de seleccién de las presentes Reglas de Operacion.

Il. Si la documentacidn es aprobada se dard a conocer al personal que

intervenga en el proceso, con la finalidad de que informen a los Beneficiarios

y se calendarice la entrega de los Apoyos Sociales.
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El personal de la DSA notificara a el Beneficiario las fechas de entrega de los
Apoyos Sociales.

El personal de la DSA supervisara que los Apoyos Sociales sean entregados
de acuerdo con las especificaciones contratadas.

El personal de la DSA verificara que el Beneficiario, plasme su firma autégrafa
en el Acta de Entrega.

Un testigo hard constar lo entregado a el Beneficiario, procediendo a plasmar
su firma autégrafa en el Acta de Entrega.

En caso de que algun integrante del Comité de Alimentacidon Escolar, no
cuente con firma autégrafa, éste plasmara su huella dactilar en el Acta de
Entrega.

A través del Padréon de Beneficiarios del Programa de Alimentacion Escolar
Modalidad Caliente la Subdireccidon de Operacién de la Direccidn de Servicios
Alimentarios proporcionara el universo de los Comités de los Espacios
Alimentarios a fortalecer.

De acuerdo a la asignacion de recurso la DSA realizara el andlisis de las
Solicitudes de Apoyo recepcionadas, lo anterior con la finalidad de
determinar la cantidad y el tipo de Apoyo Social.

De acuerdo a las solicitudes, la DSA a través de la SCV en conjunto con los
promotores, deberan realizar una visita de campo al espacio alimentario,
revisaran y cotejaran que la informacién sea correcta. Asimismo, verificaran
gue se cumplan los requisitos establecidos en las presentes ROP.

Para determinar la aprobacion de una Solicitud de apoyo se tomara en

cuenta lo siguiente:

Validacién Documental: Se revisard que la documentaciéon solicitada
en los Requisitos de Seleccidon descritas en las presentes Reglas de

Operaciéon del Subprograma, sea clara y fidedigna.

En caso de que algun documento entregado por el Comité de los Espacios

Alimentarios solicitantes presente inconsistencias y no pueda ser subsanada por

el solicitante, no procederd la aprobacion de la Solicitud de Apoyo.
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Validacion Normativa: Se analizard que la Solicitud de Apoyo
presentada cumpla con lo establecido en las presentes Reglas.
En caso de requerir informacion adicional sobre la Solicitud de Apoyo, el
Promotor Comunitario de la DSA se pondra en contacto con las personas

solicitantes para subsanar la informacion.

XIll.  Para la notificacion, si la Solicitud de Apoyo es aprobada, se dara a conocer al

personal que intervenga en el proceso, con la finalidad de que informen a los

Solicitantes.

XIV. Para el protocolo de entrega, se realizara la entrega de los Apoyos Sociales a

las personas beneficiarias de la siguiente manera, la SCV:

« Realizara el calendario de entrega de los Apoyos Sociales.

« Dard a conocer a los Promotores Comunitarios y al personal
involucrado la fecha de entrega de los Apoyos Sociales, para que estos
informen a las personas beneficiarias.

« Coordinara con el proveedor para el traslado de los Apoyos Sociales.

« Asignara al personal quien supervisara la entrega de los Apoyo Sociales.

« Vigilard que las personas beneficiarias verifiquen las condiciones de los
Apoyos que reciban, que sean entregados en su totalidad y que
cumplan con las caracteristicas contratadas y

« Verificard que las personas beneficiarias plasmen su firma autégrafa en
el Acta de Entrega, mediante identificacion oficial vigente.

En caso de que algun integrante de Comité no cuente con firma autdgrafa, ésta

plasmara en el Acta de Entrega su huella dactilar.

En caso de que algun integrante del Comité de Alimentacién Escolar causara
baja voluntaria antes o después de ser beneficiado con los Apoyos Sociales del

Subprograma, debera ser sustituido por otro integrante.

En caso de que un integrante falleciera antes o después de la entrega de los
Apoyos Sociales del Subprograma, éste pierde el derecho sobre los Apoyos

Sociales del Subprograma y debera ser sustituido por otro integrante.
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La DSA a través de la SCV formulard mensualmente y bajo su responsabilidad, en
el tiempo establecido por el area correspondiente del Sistema DIF Tabasco los

Informes de los avances fisicos del Subprograma.

Asimismo, realizara los informes trimestrales, informe del cierre del ejercicio y

recursos no devengados del Subprograma para el Sistema Nacional DIF.

En términos del articulo 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, los recursos que al cierre del gjercicio no sean
devengados o no se destinen a los fines autorizados, deberadn reintegrarse a la

Tesoreria de la Federaciéon, con base en la normativa aplicable.

Proyectos de la Direcciéon de Centros Asistenciales (DCA):

Atencién Integral y Servicios Especializados a Individuos de Grupos
Prioritarios

6.10.3 Proceso

Cuando los Beneficiarios sean usuarios de un Centro Asistencial del Sistema
DIF Tabasco:

I. El area de Psicologia realiza valoracion psicologica al usuario (a), para
identificar el nivel y tipo de discapacidad y el impacto en su desarrollo
personal.

Il. El area Médica inicia valoracién médica, para determinar estado de salud, asi
como en su caso para identificar el nivel y tipo de discapacidad, solicitando
los estudios y analisis pertinentes.

lll. De acuerdo con las valoraciones, el equipo multidisciplinario procede a
buscar el CAE que cubra las necesidades que se requieren.

IV. Con base en las valoraciones recibidas, el o la Titular del Centro Asistencial,
elabora una propuesta para canalizar al NNA al CAE que cumpla con el perfil
de las necesidades. En los casos en los que el NNA no tenga su situacion
juridica resuelta, el representante en coadyuvancia debera solicitar la
canalizacion del NNA a un CAE, para que el Titular del Centro Asistencial

correspondiente, elabore la propuesta pertinente.
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V. Se solicita a la Unidad de Apoyo Juridico la elaboracion del Convenio de

Coordinacién del Sistema DIF Tabasco y el Centro de Atencién Especializada
respectivo.

VI. Se celebra el Convenio de Coordinacion con el CAE que corresponda de
acuerdo a la valoracién y/o diagnéstico; y se suscribe por las autoridades
competentes.

VIl. Una vez formalizada la canalizacion del NNA, se realiza el traslado al CAE
determinado.

VIIl. En el caso de los Beneficiarios que ya se encuentren en un CAE derivado de
canalizaciones anteriores, se renovaradn los Convenios de Coordinacién en el
ejercicio fiscal correspondiente, a través de la Unidad de Apoyo Juridico a

solicitud de |la Direccidén de Centros Asistenciales.

Cuando los Beneficiarios sean canalizados al Sistema DIF Tabasco:

I. La Autoridad competente solicita la atencién correspondiente por escrito al
Sistema DIF Tabasco, para canalizar al individuo del Grupo de Atencién
Prioritaria que se encuentra en situacién de orfandad o abandono y/o sin
algun cuidado parental; adjuntando una valoracién médica o cualquier
documento donde se manifieste el tipo de discapacidad que tiene la persona
a canalizar,ambos o cualquiera de estos emitidos por una institucion publica.

Il. La Coordinaciéon General del Sistema DIF Tabasco, emite su oficio de
autorizacion de la canalizacién de la persona o individuo, con el visto bueno
del Titular de la Unidad de Apoyo Juridico del Sistema DIF Tabasco, o la
Procuraduria Estatal de Proteccion de la Familia y de los Derechos de las
Nifas, Niflos y Adolescentes.

lll. Se debera proceder a buscar un CAE adecuado al tipo de Discapacidad.

IV. Se solicita a la Unidad de Apoyo Juridico la elaboracién del Convenio de
Coordinacion del Sistema DIF y los CAE.

V. Se realiza la firma por las autoridades correspondientes de los Convenio de
Coordinacion con los CAE de diferentes perfiles de atencion.

VI. Serealiza el traslado al CAE determinado.
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Los CAE emiten informes mensuales, respecto a la atencién de cada uno de los
Beneficiarios, anexando fotografia actualizada, conteniendo el estado de salud
actual y el avance fisico, emocional, social, psicoldgico y pedagdgico relacionado
con el plan de vida, asi como las actividades individuales y grupales que realicen,

junto con evidencias audiovisuales.

De igual manera, en el mes de enero del ano siguiente; presentan un informe
anual, de los meses de enero a diciembre del aflo anterior inmediato, el cual
debera dirigirse al Sistema DIF Tabasco, y contendra la informacion del estado de
salud actual y el avance fisico, emocional, social, psicoldgico y pedagdgico
relacionado con el plan de vida, asi como una fotografia actualizada por cada
Beneficiario.

Atencién Integral a Poblacién de Centros Asistenciales del Sistema
DIF Tabasco.

6.10.5 Proceso

I. Los Centros Asistenciales realizan un estimado de sus requerimientos
anuales de articulos de higiene y roperia de acuerdo al ndmero de
Beneficiarios y lo solicita a la DCA.

II. La DCA solicita a la Unidad Administracién y Finanzas los requerimientos
conforme a las estimaciones anuales de las necesidades de articulos de
higiene y roperia de los Centros Asistenciales.

Il. LaUnidad de Administraciony Finanzas realiza las gestiones necesarias para

la adquisicion de los apoyos.

IV. La DCA, recepciona los bienes a través de la Subdirecciéon Administrativa,

guien a su vez coordina y controla la operacién de estos, y tiene a su cargo el
almacén de los bienes.

V. Serealiza el almacenamiento de los bienes de higiene de forma adecuada en
el almacén de la Subdireccion Administrativa de la DCA; en cuanto a la
roperia, esta se entregard de forma inmediata a cada Centro Asistencial de

acuerdo a sus requerimientos.
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VL. La Subdireccion Administrativa de la DCA, entrega mediante vales de salida

de almacén, a los Centros Asistenciales correspondientes, los articulos de
higiene y roperia, los cuales a su vez son almacenados y controlados en las
areas destinadas para ello en cada Centro Asistencial.

VII. Lasdreas administrativas de cada Centro Asistencial, en coordinaciéon con las
areas de promotoria, educadores y/o trabajadores sociales, solicitan los
materiales al drea de almacén del mismo Centro, de acuerdo a lo necesario
para la atencion del Beneficiario.

VIIl. El area de almacén del Centro Asistencial, otorga los apoyos solicitados

mediante vales de salida, archivando estos en fisico.

6.10.6 Ejecucion
El Sistema DIF Tabasco, a través de la Direccién de Centros Asistenciales, operara
las acciones para la entrega de los articulos de higiene y roperia, por lo que esta
sera la responsable junto con los Centros Asistenciales de la distribucion y el

control de los bienes.

De igual manera, esta Direccion realiza el registro de los avances fisicos, los cuales
son turnados a la Unidad de Administracién y Finanzas, la cual es la responsable
del manejo de los recursos financieros.

Apoyos de Atencién Social con Ataudes y Urnas otorgados en el
Centro Velatorio DIF.

6.10.7 Proceso

I.  ElTitular del Centro Velatorio DIF o el Jefe del Departamento de Seguimiento
Administrativo recibe al Beneficiario para explicar los apoyos y servicios que
se otorgan, asi como el procedimiento, e instruye al area de Trabajo Social
para realizar el estudio socioeconémico.

Il. El area de Trabajo Social solicita al Beneficiario los requisitos establecidos en
las presentes Reglas y canaliza la informacién al Titular del Centro Velatorio
para la autorizacion del apoyo o servicio.

lll.  Una vez autorizado, se procede a la entrega del apoyo o servicio.
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6.10.8 Ejecucion
El Centro Velatorio DIF turna mensualmente el avance fisico, financiero, cierra del
ejercicio y recursos no devengados del Subprograma, a la Subdireccion
Administrativa de la Direccidon de Centros Asistenciales del Sistema DIF Tabasco,
la cual sirve para la elaboracion de la MIR, y esta se entrega de manera periddica

a la Subdireccidn de Planeacidén y Finanzas del Sistema DIF Tabasco.

Proyecto de la Direccién de Oficina de Coordinacion (DOC): Apoyos
de Atencidén Social otorgados en Especie a Poblacién Vulnerable

Criterios generales
I. El apoyo solo sera entregado directamente al Beneficiario o a familiares
directos de él (Padres, hermanos, esposo(a), hijas e hijos); o a la persona que
realice la solicitud.

Il. Que el Beneficiario haya cumplido con los requisitos antes citados para el tipo
de apoyo solicitado.

Ill. Queda a criterio de la Direccién, iniciar el tramite del apoyo sin contar con el
Resumen Clinico.

IV. Queda a criterio de la Direccién, iniciar el tramite de una solicitud a la que le
haga falta algun documento.

V. Quedard a criterio de la Direccion determinar el monto y/o cantidad del apoyo
a otorgar, dependiendo de la valoracién del estudio socioecondmico, de la
suficiencia presupuestal existente en ese momento, de la demanda de
solicitudes pendientes de atender y del tipo de enfermedad del Beneficiario.

VL. La Direccion, podra otorgar un nuevo apoyo del mismo tipo al Beneficiario 60
dias después de la Ultima vez que recibié dicho apoyo (pafales,
medicamentos, eritropoyetina, didlisis, colostomia, material de cirugia,
material de curacioén, entre otros).

VIl. Con relacién a sillas de ruedas, carriolas PCl, andaderas, muletas y bastones,
el tiempo minimo para otorgar un nuevo equipo sera de 1 afo. Esto siempre
y cuando exista suficiencia presupuestal.

VIIl. Referente al apoyo de lentes pregraduados, el tiempo minimo para otorgar
un nuevo apoyo, sera de 1 ano. Esto siempre y cuando exista suficiencia

presupuestal.
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IX. El Beneficiario podra recibir apoyos de diversos tipos el mismo dia o en dias
diferentes siempre que se cumpla con los requisitos y tiempos estipulados
para cada uno de los apoyos solicitados.

X. Laayuda se otorgara en un tiempo maximo de 30 dias a partir de la fecha en
gue se concluya el tramite de solicitud de la misma, o cuando el proveedor
cuente con el material o equipo solicitado. Este plazo podrd aumentar
dependiendo del tiempo en que el proveedor entregue la cotizacion
correspondiente a través de la Unidad de Administracion y Finanzas del
Sistema DIF Tabasco; por insuficiencia presupuestal o por alguna otra causa
extraordinaria fuera del alcance de la Direccién.

Xl. Cuando se trate de Recetas de uso hospitalario, para otorgar el apoyo la
Direccion podra verificar en la Institucion del Sector Salud que emite la
Receta, que el Beneficiario se encuentra hospitalizado.

XIl.  En casos extraordinarios o cuando el Beneficiario se encuentre hospitalizado
o por motivos de salud no pueda acudir a las oficinas del Sistema DIF Tabasco
a tramitar o recibir el apoyo, después de una valoracién, quedara a criterio de
la Direccion, el autorizar la realizacion de algun tramite o entregar el apoyo
solicitado a otra persona que sea un familiar directo del Beneficiario,
presentando éste una identificacion oficial (Credencial para votar) descrito en
las presentes Reglas.

XIll. En caso de que el Beneficiario no tenga familiar o persona que se haga
responsable de la solicitud, la persona, Institucién o Asociacién que solicite la
ayuda en esta Direccion, se hara responsable del tramite, mediante una
solicitud por escrito.

XIV. Cuando el Beneficiario no cuente con Identificaciéon Oficial con fotografia
(Credencial para votar), quedara a criterio de la Direccidn aceptar una carta
con fotografia otorgada por el Delegado Municipal de la comunidad, por la
Secretaria del H. Ayuntamiento o por la Coordinacion de Delegados del H.
Ayuntamiento del que se trate.

XV. Siel Beneficiario es un indigente, y no cuenta con domicilio ni identificacion,
la Institucion, Asociacion o persona que solicite el apoyo en esta Direccion,

estipulara por escrito que el Beneficiario “no cuenta con domicilio ni con
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ninguna identificacion”, entregando la persona que solicita el apoyo una copia

de su identificacion oficial (Credencial para votar) descritos en las presentes
Reglas.

XVI. En caso de que el beneficiario se encuentre residiendo en alguna Institucion
publica o privada y no cuente con ninguna familiar que realice el tramite, la
institucion responsable de él serd quien realice el trdmite y el comprobante
de domicilio sera del Centro o Institucion donde se encuentre.

XVIIl. La Direccién podra reprogramar la fecha para entregar el apoyo, cuando no
se cuente con suficiencia presupuestal, o el proveedor no tenga el articulo en

existencia.

Criterios especificos de las recetas

Se aceptaran las recetas que cumplan con los siguientes requisitos:

I. Deberan ser emitidas por Instituciones del Sector Salud del Gobierno del
estado de Tabasco.

Il. En el casode los apoyos de cirugias de la vista, protesis oculares y diversos
materiales para cirugia de oftalmologia, la receta serd emitida dnicamente
por la Institucién autorizada para otorgar el servicio.

Ill. Podran ser emitidas por el Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial
(CREE) del Sistema DIF Tabasco Unicamente en lo relativo a sus funciones.
IV. Presentarla en original ante la Direccion.

V. Deberda contener el nombre completoy correcto del Beneficiario.

VI. Contar con los datos completos del médico que la emite: nombre, firma,
numero correcto de cédula profesional y sello original de la Institucion de
Salud.

VIl. Traer en forma clara el nombre completo de la substancia activa del
medicamento, y en lo referente al material de cirugia éste, debera estar
perfectamente detallado.

VIIl.  Traer especificada la cantidad o dosis de la ayuda requerida (no obligatorio
en bolsas para colostomia).
IX. Parainiciar la gestion del apoyo, la fecha de emisién no debe ser mayor a

60 dias al momento que se presente en la Direccion.
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Para la entrega del apoyo, la receta tendra una vigencia de 60 dias
naturales contados a partir de la fecha de emisidon. (No aplica para
solicitudes de material para cirugia, material para curacién, ni para
equipos médicos y ortopédicos debido a que los tiempos de entrega
pueden ser mayores).

Solo se aceptardn recetas de instituciones privadas en situaciones
especiales y con la autorizacion de la Direccion.

Criterios especificos del Resumen Clinico, Dictamen Médico,
Certificado Médico o Constancia Médica

Se aceptara Unicamente el Resumen Clinico, Dictamen Médico, Certificado

Médico o Constancia Médica que cumpla con los siguientes requisitos:

v.

VI.

VII.

Debera ser emitido por una Instituciéon que pertenezca al Instituto del

a. IMSS Bienestar y del Instituto de Seguridad Social del Estado de
Tabasco (ISSET), del estado de Tabasco, descritos en las presentes
Reglas.

Podra ser emitido por el Centro de Rehabilitaciéon y Educacion Especial
(CREE) del Sistema DIF Tabasco.

Presentarlo en original ante la Direccion.

Debera tener el nombre completo y correcto del Beneficiario.

Debe sefalar el padecimiento del Beneficiario y especificar claramente el
material que solicita.

Contar con los datos completos del médico que la prescribe: nombre,
firma, cédula profesional, asi como nombre (Membrete) y sello de la
Institucion del Sector Salud que lo emite. Quedar3 a criterio de la Direccidn
aceptar un Resumen Clinico elaborado en una hoja sin membrete que
lleve el sello original de la Institucién de Salud que lo emite.

Debera tener fecha de emisién no mayor a 90 dias de que se solicita el
apoyo. En apoyos subsecuentes, solo sera necesario que el resumen clinico
este vigente. En los apoyos de aparatos ortopédicos el resumen debe

especificar el tipo de aparato que requiere.



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 281

ﬂ:ﬂ" ‘ TASS

-
A
oseho oL pueso

VIIl. Tendra unavigencia de un afo a partir de la fecha de emisiéon. Después de

DIF

‘s con s,
TRANMONMAR CON AMOH

ese tiempo, el Beneficiario debera actualizarlo y entregarlo a la Direccidon

para poder seguir recibiendo el apoyo.

Criterios especificos del Estudio Socioeconémico
El Estudio Socioecondmico valido para este Subprograma, sera el que se sujete a

lo siguiente:

. Elaborado por personal del Area de Trabajo Social de la Direccion.

Il. Cuando el Beneficiario viva en un municipio del estado de Tabasco, que
no sea el Municipio de Centro o area conurbada del municipio de
Nacajuca, el estudio socioecondmico sera elaborado por personal del
Sistema DIF Municipal que corresponda, y sera remitido a esta
Direccion.

Ill. Tendra una vigencia de un ano. Después de este tiempo, se debera
actualizar.

IV. Cuando el Beneficiario se encuentre hospitalizado, el Solicitante podra
entregar copia del Estudio Socioecondmico elaborado por Ia
Institucidn del Sector Salud donde se encuentre, descritos en las
presentes Reglas, debidamente llenada y con sello original, y debera
acompafarlo de una fotografia de cuerpo completo del paciente en la
cama del hospital.

V. Serd analizado y evaluado por la Direccion para determinar si el
Solicitante es sujeto de recibir el apoyo.

VI. En caso de una contingencia que impida llegar a la vivienda, el Estudio
Socioecondmico podrd hacerse sin fotografias, anexando un oficio del
Sistema DIF encargado de realizarlo, indicando el motivo por el que no
se pudieron tomar las fotografias.

VIl. En caso de los Estudios Socioecondmicos no sera necesario se integre

las fotografias de la vivienda.

Criterios especificos de la identificacién oficial
Solo se aceptara identificacion oficial (Credencial para votar) que cumpla con las

siguientes caracteristicas:
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La identificacion oficial debe de estar expedida por el Instituto Nacional
Electoral (Credencial para votar).

Debe tener domicilio en el estado de Tabasco. Solo se aceptaran
credenciales con domicilio de otros Estados cuando el solicitante se
encuentre hospitalizado en una Institucidn del Sector Salud de la
Entidad, descritas en las presentes Reglas.

Debe de estar vigente.

El domicilio de la identificacion del Beneficiario, debe coincidir con la
direccién del comprobante de domicilio presentado.

No debe tener roturas, tachaduras ni enmendaduras.

La copia debe estar legible.

En caso de que el Beneficiario y/o el Solicitante no cuenten con
identificacion oficial, quedard a criterio de la Direccién aceptar como
identificacion una Carta de Residencia no mayor a seis meses con
fotografia reciente, firmada por el Delegado Municipal y sellada. (El

sello deberd abarcar parte de la fotografia sin quedar sobre el rostro).

Criterios especificos del comprobante de domicilio

Solo se aceptard el comprobante de domicilio que cumpla con las siguientes

caracteristicas:

v.

El comprobante deberd ser de una fecha no mayor a dos meses (Podran
ser Recibos: de luz, Agua, Predial) o en su caso Carta de Residencia.

a. EnelcasodelaCartade Residencia suvigencia deberd ser no mayor

a seis meses, expedida por el Delegado Municipal.

La direccién del comprobante debe coincidir con el domicilio de la
credencial de elector (INE) del Beneficiario.
En el caso de la Carta de Residencia, se debera presentar en original, en
hoja membretada, firmada y sellada por el Delegado Municipal, por la
Secretaria del H. Ayuntamiento o por la Coordinacion de Delegados del H.
Ayuntamiento del que se trate.

La copia debe de estar legible.
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La mecanica y operatividad del Subprograma, asi como la cantidad y tipo de
apoyo que se otorgue durante el ejercicio fiscal 2026, dependeran de la
suficiencia presupuestal existente. Los cuales estan definidos en el apartado de

cada uno, que se describen a continuacion.

Apoyo con medicamentos, didlisis y eritropoyetina
Caracteristicas
Mediante este esquema, se otorgan apoyos bimestrales con medicamentos
generales, controlados, y de especialidad que se encuentren dentro del catalogo
de medicamentos autorizados. Asimismo, también se proporciona apoyo con

didlisis y eritropoyetina.

Beneficiarios
La poblaciéon Beneficiaria para este tipo de apoyo, es toda aquella sujeta de

asistencia social y de acuerdo a su perfil y diagndstico médico.

Requisitos

I.  Solicitud dirigida a la Coordinacién General del Sistema DIF Tabasco.

Il. Ser habitante del estado de Tabasco (Si es habitante de otro Estado que
no sea Tabasco, solo se le ayudara por Unica ocasion, si el Beneficiario esta
hospitalizado en alguna Institucion del Sector Salud del Gobierno de la
Entidad).

Ill. Receta emitida por la Institucion del Sector Salud del Gobierno del Estado
de Tabasco. (De acuerdo a los criterios generales y especificos descritos en
las presentes Reglas).

IV. Resumen Clinico, Dictamen Médico, Constancia Médica o Certificado
Médico con sello original otorgado por una Institucion del Sector Salud del
Gobierno del Estado de Tabasco. (De acuerdo a los criterios generales y
especificos descritos en las presentes Reglas).

V. Copia de credencial para votar del Beneficiario y del Solicitante (De
acuerdo a los criterios generales y especificos descritos en las presentes

Reglas).
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En caso de que el Beneficiario sea menor de edad, se debera presentar
copia del Acta de Nacimiento. Si es recién nacido debera presentar copia
del Certificado de Nacimiento expedido por el hospital.

Copia de la C.U.R.P. actualizada del Beneficiario y del Solicitante.

Copia del comprobante de domicilio del paciente; (De acuerdo a los
criterios generales y especificos descritos en las presentes Reglas).
Estudio Socioecondmico realizado por personal de la Direccidn, o personal
del Sistema DIF Municipal que corresponda. (De acuerdo a los criterios
generales y especificos descritos en las presentes Reglas).

En caso de que el Beneficiario se encuentre hospitalizado; copia del
estudio socioecondmico con sello original elaborado por la Institucién de
Salud.

Proceso del Apoyo con medicamentos, didlisis y eritropoyetina

El Solicitante acudird a las oficinas de la Direccidn, para entregar la
documentacion citada con anterioridad en estas Reglas.

La Direccion recibe y revisa la solicitud, y cotejara los documentos anexos
de acuerdo a los requisitos del apoyo solicitado, si se cumple con la
documentacioén requerida, registra al Solicitante en el Sistema de Apoyo
Social.

Si al Solicitante le falta alguno(s) de los requisitos sefialados en las
presentes Reglas, se le hard saber explicandole el procedimiento a seguir
para cumplir con los mismos.

En caso de que el Beneficiario viva en algun municipio del Estado que no
sea el municipio de Centro, el Sistema DIF Municipal correspondiente, sera
el encargado de elaborarlo y remitirlo a esta Direccién.

Si el Beneficiario se encuentra hospitalizado, se debera presentar copia del
estudio socioecondmico elaborado por la Institucion del Sector Salud en
donde se encuentre, anexando una fotografia de cuerpo completo del
Beneficiario en el hospital.

Después de realizar el estudio socioecondmico, el responsable de
elaborarlo, procederd a vaciar la informacién en el Sistema de Apoyo Social

Yy una vez impreso, lo pasara para su evaluacion.
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DIF Municipales, el personal de la Direcciéon se encargara de recibirlo y
capturar la informacioén en el Sistema de Apoyo Social.

VIIl. La Direccién valorara el estudio socioecondmico y la documentacion
presentada, para analizar y dictaminar si el Solicitante es sujeto de
asistencia social para recibir el apoyo, realizando las anotaciones
correspondientes en el expediente y en el Sistema de Apoyo Social.

IX. Cuando se haya realizado lo procedente en los puntos anteriores, el
Beneficiario o el Solicitante acudird en la fecha indicada por el personal de
la Direccidn, para recibir respuesta de su solicitud.

X. La Direccion procedera a realizar todos los tramites administrativos
correspondientes de la solicitud para la adquisicion del apoyo requerido
por el solicitante y /o Beneficiario.

XI. Almomento de que el Beneficiario o el Solicitante reciba el apoyo o el vale,
debera firmar la documentacion correspondiente a su entrega.

XIll.  De requerirlo, la Direccién le informara al Beneficiario la fecha en la que se

presentara para recibir su préximo apoyo.

Consideraciones para otorgar el apoyo

I. Enelcasoen que el Solicitante haya sido beneficiado con algun apoyo de
medicamentos, sera obligatorio que transcurran dos meses, contados a
partir de la fecha del Ultimo apoyo recibido para poder ser sujeto de recibir
un nuevo apoyo del mismo tipo;

Il. Laentrega del apoyo estara sujeta a suficiencia presupuestal existente en
la Direccion, en caso de que los recursos no estén disponibles, la ayuda
sera reprogramada;

Ill. El apoyo solo serd entregado al Solicitante que haya cumplido con la
totalidad de los requisitos estipulados para este tipo de ayuda;

IV. El monto maximo del apoyo que se le podra otorgar a los Beneficiarios
estara sujeto a los criterios generales;

V. El estudio socioecondmico, se debera actualizar una vez al afo;

VI. En casos excepcionales, quedara a criterio de la Direccidn, el proporcionar

apoyos en un tiempo menor al estipulado para este tipo de apoyo, con
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base a circunstancias debidamente comprobables y que los casos lo

ameriten, de acuerdo a lo descrito en las presentes Reglas.
Apoyo con material para cirugia, equipos médicos y ortopédicos
Caracteristicas de los apoyos

Mediante este tipo de apoyo se otorgan diversas ayudas a las personas de

atencioén prioritaria que sean sujetas de asistencia social. Entre estos estan:

Periodicidad de los

Tipos de apoyos otorgados

Apoyos

. ) e Stens
e Material para cirugia
e Marcapasos
e Material para curacion
e Hueso liofilizado
e Clavos
e Equipos médicos y ortopédicos
e Placas o
: para cirugia
Bimestrales e Material para osteosintesis
e Respiradores
e Proétesisinternas _
| e Zapatos ortopédicos
e Ortesis
e Concentradores de oxigeno
e Cateterismo cardiaco

e Otros apoyos

Beneficiarios
Los Beneficiarios de este esquema de apoyo, es la poblacién en general, que sea

sujeta de asistencia social.

Requisitos
I.  Solicitud dirigida a la Coordinacion General del Sistema DIF Tabasco.
Il. Serhabitante del estado de Tabasco (si es habitante de otro estado solo
se ayudard por unica ocasion si el Beneficiario estd hospitalizado en
alguna instituciéon del Sector Salud del Gobierno del Estado de Tabasco,
descritas en las presentes Reglas.
lll. Receta emitida por la Institucion del Sector Salud del Gobierno del
Estado de Tabasco, descritas en las presentes Reglas.
IV. Resumen Clinico, Dictamen Médico, Certificado Médico o Constancia
Médica con sello original otorgado por una Institucion del Sector Salud

del Estado de Tabasco, descritas en las presentes Reglas.
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acuerdo a lo descrito en las presentes Reglas.

VI. En caso de que el Beneficiario sea menor de edad, presentar copia del
Acta de Nacimiento o si es recién nacido deberd presentar copia del
Certificado de Nacimiento expedido por el hospital.

VIl. Copia dela C.U.R.P. actualizada del Beneficiario y del Solicitante.
VIIl. Copia de comprobante de domicilio del Beneficiario, de acuerdo a lo
descrito en las presentes Reglas.

IX. Estudio Socioeconémico realizado por personal de la Direccidon, o
personal del Sistema DIF Municipal que corresponda, de acuerdo a lo
descrito en las presentes Reglas.

X. En caso de que el Beneficiario se encuentre hospitalizado; copia del
estudio socioecondmico con sello original elaborado por la Instituciéon
de Salud.

®,

< Proceso del Apoyo con material para cirugia, equipos médicos y
ortopédicos

I. El Solicitante acudird a las oficinas de la Direccidn para entregar la
documentacion citada con anterioridad en estas Reglas.

Il. La Direccion recibe y revisa la solicitud, y cotejara los documentos
anexos de acuerdo a los requisitos del apoyo solicitado, si se cumple
con la documentacidn requerida, registra al Solicitante mediante el
Sistema de Apoyo Social.

lIl.  Si al Solicitante le falta alguno(s) de los requisitos sefialados en las
presentes Reglas de Operacién, se le hara saber explicandole el
procedimiento a seguir para cumplir con los mismos.

IV. Cuando el Beneficiario no cuente con estudio socioecondémico o ya
esté vencido, este deberd ser elaborado.

V. En caso de que el Beneficiario viva en algdn municipio del Estado que
no sea el municipio de Centro, el Sistemma DIF Municipal que
corresponda sera el encargado de elaborarlo y remitirlo a esta

Direccién.
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VL. Siel Beneficiario se encuentra hospitalizado, se debera presentar copia
del estudio socioecondmico elaborado por la Instituciéon del Sector
Salud en donde se encuentre.

VIl. Después de realizar el estudio socioeconémico, el responsable de
elaborarlo procedera a vaciar la informacién en el sistema y una vez
impreso, lo pasarad para su evaluacion.

VIIl. En lo referente a los estudios socioecondmicos enviados por los
Sistemas DIF Municipales, el personal de la Direccidn se encargara de
recibirlo y capturar la informacién en el Sistema de Apoyo Social.

IX. Una vez que se haya realizado lo seflalado en los puntos anteriores, el
Beneficiario o el Solicitante acudira en la fecha indicada por la
Direccidn, para recibir respuesta a su solicitud.

X. La Direccién valorara el estudio socioecondémico y la documentaciéon
presentada, para analizar y dictaminar si el Beneficiario es sujeto de
asistencia social para recibir el apoyo, realizando las anotaciones
correspondientes en el expediente y en el Sistema de Apoyo Social.

XIl. La Direccion llevard a cabo los tramites administrativos
correspondientes para su adquisiciéon. Una vez disponible el apoyo, la
Direccion emitird al Beneficiario el vale o recibo correspondiente.

XIl. Al momento de que el Beneficiario o el Solicitante reciba el apoyo,
debera firmar la documentacidén correspondiente.

XIll.  En caso de requerirlo, la Direccién le informara al Beneficiario la fecha

en gque debera presentarse para tramitar su proximo apoyo.

Consideraciones para otorgar el apoyo
I. En el casoen que el Solicitante ya haya sido beneficiado con este tipo de
apoyo, sera obligatorio que transcurran dos meses, contados a partir de la
fecha del Ultimo apoyo recibido para poder ser sujeto de un nuevo apoyo
del mismo tipo.
Il. Laentrega del apoyo estara sujeta a suficiencia presupuestal existente en
la Direccioén, en caso de que los recursos no estén disponibles, la entrega

del apoyo serd reprogramada.
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El apoyo solo serd entregado al Solicitante que haya cumplido con la
totalidad de los requisitos estipulados para este tipo de ayuda, y que el
estudio socioecondmico determine que la persona es sujeta de recibirlo.
El monto en este tipo de apoyo varia dependiendo del costo de lo
solicitado y estard sujeto a los criterios generales establecidos en las
presentes Reglas.

En los casos que aplique una vez al ano, se realizara una entrevista al
Beneficiario, con la finalidad de elaborar un nuevo estudio
socioecondmico, para determinar si la persona continda siendo sujeta de
recibir el apoyo.

En casos excepcionales, quedara a criterio de la Direccion, el proporcionar
apoyos en un tiempo menor al estipulado para este tipo de apoyo, con
base a circunstancias debidamente comprobables y que los casos lo

ameriten, de acuerdo a lo descrito en las presentes Reglas.

Apoyo con aparatos para la movilidad en Atencién Ciudadana, Atencién
en Territorio y/o Jornadas de Paz.

Caracteristicas de los apoyos

Mediante este tipo de apoyo, se otorgan diversos aparatos movilidad como:

Periodicidad de los Apoyos Tipos de apoyos otorgados

e Sillas de ruedas
e Sillas de ruedas para
especiales
adulto
e Carriolas PCI
e Sillas de ruedas infantiles
. e Andaderas
e Sillas PCA
e Muletas chicas y
e Sillas PCI q
randes
Anuales e Sillas de ruedas para °
e Bastones de un

personas con sobrepeso
apoyo
e Sillas de ruedas
e Bastones de cuatro
reclinables
apoyos
e Proétesis para amputado
e Colchoén de agua
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Beneficiarios
Los Beneficiarios de este tipo de apoyo, es la poblacidén que presenta algun tipo
de discapacidad que haga necesario el uso de aparatos ortopédicos para su

movilidad, y que sea sujeta de asistencia social.

Requisitos
I. Solicitud dirigida a la Coordinacion General del Sistema DIF Tabasco.

Il. Ser habitante del estado de Tabasco.

Il. Resumen Clinico, Dictamen Médico, Certificado Médico o Constancia
Médica con sello original otorgado por una Institucion del Sector Salud
del Gobierno del Estado de Tabasco, que especifique que el paciente
requiere el aparato ortopédico para su movilidad, de acuerdo a lo
descrito en las presentes Reglas.

IV. Copia de credencial para votar del Beneficiario y del Solicitante, de
acuerdo a lo descrito en las presentes Reglas.

V. En caso de que el Beneficiario sea menor de edad, presentar copia del
Acta de Nacimiento.

VI. Copiade la C.U.R.P. actualizada del Beneficiario y del Solicitante.

VIl. Copia de comprobante de domicilio del Beneficiario, de acuerdo a lo
descrito en las presentes Reglas.

VIIl. Estudio socioeconémico realizado por personal de la Direcciéon, o
personal del Sistema DIF Municipal que corresponda, de acuerdo a lo
descrito en las presentes Reglas.

% Proceso del Apoyo con aparatos para la movilidad en Atencién
Ciudadana, Atenciéon Ciudadana en Territorio y/o Jornadas de Paz.

I. El Solicitante acudira a la oficina de Atencién Ciudadana del Sistema DIF
Tabasco, y/o a las sedes de la Audiencia Ciudadana en Territorio y/o
Jornadas de Paz para entregar la documentacién citada con anterioridad
en estas Reglas.

Il.  El personal del Sistema DIF Tabasco, recibe y revisa la solicitud, y cotejara

los documentos anexos, de acuerdo a los requisitos del apoyo solicitado.
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presentes Reglas de Operacion, se le hard saber explicandole el
procedimiento a seguir para cumplir con los mismos.

IV. Cuando el Beneficiario no cuente con estudio socioecondmico o ya esté
vencido, éste debera ser elaborado.

V. Enelcasode losapoyos que seran entregados en Audiencia Ciudadana en
Territorio y/o Jornadas de Paz, el estudio socioeconémico se realizara por
medio de una entrevista a la persona solicitante del apoyo.

VI. El personal, valorara el estudio socioeconémico y la documentacion
presentada por el Solicitante, para verificar, analizar, y dictaminar si el
Solicitante es sujeto de asistencia social para recibir el apoyo, realizando
las anotaciones correspondientes en el expediente.

VIl. En caso de que el Beneficiario esté hospitalizado, se debera presentar
copia del estudio socioecondmico con sello, elaborado por la Institucién
del Sector Salud en donde se encuentre, excepto en los casos de apoyos
en Audiencia Ciudadana en Territorio y/o Jornadas de Paz.

VIll. Una vez que se haya realizado lo sefalado en los puntos anteriores (En
Audiencia Ciudadana en Territorio y/o Jornadas de Paz), el Beneficiario o el
Solicitante recibird su apoyo en la misma sede, en caso de que no se
cuente con lo requerido quedara pendiente su entrega hasta la fecha que
se le indique.

IX. Al momento de que el Beneficiario o el Solicitante reciba el apoyo, deberd

firmar la documentacion correspondiente para su entrega.

Consideraciones para otorgar el apoyo
I. Enelcasode que el Solicitante haya sido beneficiado con algun apoyo
con aparatos ortopédicos de movilidad, serd obligatorio que transcurra
por lo menos un afno, contados a partir de la fecha del ultimo apoyo
recibido para poder ser sujeto de un nuevo apoyo del mismo tipo.
Il. Laentrega del apoyo estara sujeta a suficiencia presupuestal existente
en la Direccién, en caso de que los recursos no estén disponibles, la

entrega del apoyo sera reprogramada.
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lll.  El apoyo solo sera entregado al Solicitante que haya cumplido con la

totalidad de los requisitos correspondientes y que el estudio
socioecondmico determine que la persona es sujeta de recibirlo.

IV. El monto maximo del apoyo que se le podra otorgar a los Beneficiarios
de este tipo de apoyo, estara sujeto a los criterios generales
establecidos en las presentes Reglas.

V. Una vez al afo, se realizard una entrevista al Beneficiario, con la
finalidad de elaborar un nuevo estudio socioecondmico, para
determinar si la persona continlda siendo sujeta de recibir el apoyo
social, en caso de ser necesario se podra realizar una visita a su
domicilio para confirmar que es sujeta de atencidn prioritaria.

VI. En casos excepcionales, quedara a criterio de la Direccién, el
proporcionar apoyos en un tiempo menor al estipulado para este
esquema, con base a circunstancias debidamente comprobablesy que

los casos lo ameriten, de acuerdo a las presentes Reglas.

Apoyo con Lentes Pregraduados
Caracteristicas de los apoyos
Mediante este tipo de apoyo se otorga el siguiente articulo a las personas que

sean sujetas de asistencia social:

Periodicidad del Apoyo Tipos de apoyos otorgados

e |Lentes pregraduados para

e Lentes
. . ) personas con miopia
En Audiencia Ciudadana Pregraduados
en Territorio para presbicia o

vista cansada

Beneficiarios
Los Beneficiarios de este tipo de apoyo es la poblacién en general que resida en

el estado de Tabasco, que sea sujeta de asistencia social.

Requisitos

I. Solicitud realizada mediante audiencia ciudadana en territorio.
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Ser habitante del estado de Tabasco, descritos en los criterios especificos
y generales de las presentes Reglas.

Estudio de optometria y/o resultado del examen de optometria emitida
por una Instituciéon del Sector Salud del Gobierno del Estado de Tabasco,

descritos en los criterios especificos y generales en las presentes Reglas.

IV. Copiadelacredencial paravotar del Beneficiarioy del Solicitante, descritos
en los criterios especificos y generales en las presentes Reglas.
V. Copia de la CURP actualizada del Beneficiario y del Solicitante.
VI. Copia de comprobante de domicilio del Beneficiario, descritos en los
criterios especificos y generales en las presentes Reglas.
VIl. Estudio Socioecondmico para apoyos entregados en territorio, realizado

por personal de la Direccién, o personal del Sistema DIF Estatal y/o
Municipal que corresponda, descritos en los criterios especificos y

generales en las presentes Reglas.

Proceso del Apoyo con Lentes Pregraduados

El Solicitante debera realizar su tramite mediante audiencia ciudadana en
territorio, para entregar al personal del Sistema DIF Tabasco, la
documentacion citada con anterioridad en las presentes Reglas.

El Sistema DIF Tabasco, validara la solicitud, y cotejara la documentacion
anexa de acuerdo a los requisitos del apoyo solicitado, si cumple con los
requisitos, se registra al Solicitante mediante el Sistema de Apoyo Social.
Si el Solicitante no cuenta con la totalidad de la documentacidn requerida,
sefaladas en las presentes Reglas, se le hard saber explicandole el

procedimiento a seguir para cumplir con los mismos.

IV. ElI personal y el Beneficiario proceden a elaborar el estudio
socioecondmico, descrito en los criterios especificos y generales en las
presentes Reglas.

V. Después de realizar el estudio socioeconédmico, se procederd a vaciar la
informacién en el Sistema de Apoyo Social.

VI. Una vez que se haya realizado lo sefialado en los puntos anteriores, se

procede a la entrega del apoyo al Beneficiario, quien deberd firmar y/o

huella dactilar del acta de donacidén.
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VIl. Encasode que el Solicitante requiera lentes con especificaciones distintas
a las contempladas en las presentes Reglas; se canalizara a la unidad
administrativa correspondientes (Direccién de Rehabilitacion e Inclusion).

Apoyo con Cirugias de la Vista, Prétesis Oculares y diversos materiales
para cirugias de oftalmologia.

Caracteristicas de los apoyos

Periodicidad del Apoyo Tipos de apoyos otorgados

e Reacomodo de lente ocular
e Inyeccion WETLIA
e Laser YAG

e  Protesis oculares
e Cirugia de catarata

congénita

) ¢ Manitol
e Vitrectomia

| . e Kenalog
e Laser Argon
Semestrales . . ¢ Implante secundario

(Diabéticos)

. e Materiales para cirugias de
e Sondeo Lagrimal
) 3 oftalmologia

e Facovitrectomia

e Instrumentos opticos
e Implante de

véalvula Ahmed

Mediante este tipo de apoyo se otorgan cirugias de la vista, protesis oculares y
diversos materiales para cirugia de oftalmologia a las personas de atencién

prioritaria que sean sujetas de asistencia social. Algunos de estos son:

Beneficiarios
Los Beneficiarios de este tipo de apoyo es la poblaciéon en general, que requiera
de prétesis oculares y/o instrumentos oftalmolégicos, que sean consideradas de

atencion prioritaria, y que sea sujeta de asistencia social.

Requisitos
I.  Solicitud dirigida a la Coordinacién General del Sistema DIF Tabasco.
Il. Ser habitante del estado de Tabasco.
lll. Receta con vigencia maxima de tres meses, emitida por la institucion
gue otorga el servicio.
IV. Copia de credencial para votar del Beneficiario y/o Solicitante, de

acuerdo a lo descrito en las presentes Reglas.
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V. Encaso de que el Beneficiario sea menor de edad, se debera presentar
copia del Acta de Nacimiento.

VI. Copia de la C.U.R.P. actualizada del Beneficiario y del Solicitante.

VIl. Copia del comprobante de domicilio del Beneficiario, de acuerdo a lo
descrito en las presentes Reglas.

VIIl. Estudio socioecondmico elaborado por personal de la Direccidn, o por
el Sistema DIF Municipal que corresponda, de acuerdo a lo descrito en
las presentes Reglas.

% Proceso del Apoyo con cirugia de la vista, proétesis oculares y diversos

materiales para cirugias de oftalmologia

I. El Solicitante acudira a la Direccién, en donde entregara la
documentacién requerida para su revision.

Il. La Direccidon revisard que los documentos estén completos y se los
devolvera al Solicitante, entregandole un pase para que acuda a la
Institucidn con quien se tenga contratado el servicio, para que se le
practique la valoraciéon correspondiente y se le entregue la receta que
especifigue el tipo de estudio, material y/o cirugia requerida.

ll. El Solicitante entrega los documentos requeridos en la Direccion,
anexando la receta entregada por la Institucidon que proporciona el
servicio.

IV. La Direccidn recibe los documentos, revisa la solicitud y coteja los
documentos anexos de acuerdo a los requisitos del apoyo solicitado, si
cumple con la documentacion requerida, registra al Solicitante
mediante el Sistema de Apoyo Social.

V. Cuando el Beneficiario no cuente con estudio socioecondémico o ya
esté vencido, éste debera ser elaborado.

VI. Mientras que, en los municipios restantes, los estudios
socioecondmicos seran elaborados por el Sistema DIF Municipal que
corresponda, quienes lo remitiran a la Direccion.

VII. Después de realizar el estudio socioecondémico, el responsable de
elaborarlo, procedera a vaciar la informacién en el Sistema de Apoyo

Social y una vez impreso, lo pasara para su evaluacion.
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VIll. En lo referente a los estudios socioeconémicos enviados por los

Sistemas DIF Municipales, personal de la Direccidn se encargara de
recibirlo y capturar la informacion en el Sistema de Apoyo Social.

IX. Una vez que se realizd lo sefalado en los puntos anteriores, el
Beneficiario o el Solicitante acudird en la fecha indicada por la
Direccidn, para recibir respuesta a su solicitud.

X. La Direccion analizara y evaluara el estudio socioecondmico y
determinara si el Beneficiario es sujeto de recibir el apoyo, haciendo las
anotaciones correspondientes en el expediente y en el Sistema de
Apoyo Social.

XI. La Direccion realizara los tramites correspondientes ante la Unidad de
Administracién y Finanzas.

XIl. En caso de que la Direccién autorice el apoyo al interesado, se
procedera a emitir el recibo de apoyo y demdas documentacion
comprobatoria.

XIl. Al momento de que al Beneficiario o el Solicitante le sea entregado el
recibo por el apoyo solicitado, deberd firmar la documentaciéon
correspondiente.

XIV. El Beneficiario acudird a la Institucion seleccionada, en donde
entregara el vale proporcionado por la Direccion y le sera Programado
el estudio o la cirugia. La Direccién no podra adelantar ni atrasar la

fecha fijada por la Institucion.

Consideraciones para otorgar el apoyo

I. En el caso en que el Solicitante haya sido beneficiado con este tipo de
apoyo para la vista, serd obligatorio que transcurra por lo menos seis
meses, contados a partir de la fecha del Ultimo apoyo recibido para poder
ser sujeto de un nuevo apoyo del mismo tipo, y ser colocado en la lista de
espera.

Il. Laentrega del apoyo estara sujeta a suficiencia presupuestal existente en
la Direccioén, en caso de que los recursos no estén disponibles, el apoyo

solicitado serd reprogramado.
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lll. El apoyo solo sera otorgado al Solicitante que haya cumplido con la

totalidad de los requisitos estipulados para este tipo de apoyo, y que el
estudio socioeconémico determine que la persona es sujeta de recibirlo.
IV. El monto maximo del apoyo que se le podra otorgar a los Beneficiarios de
este esquema, estard sujeto a los criterios generales, establecidos en las
presentes Reglas.
v. En casos excepcionales, quedara a criterio de |la Direccidn, el proporcionar
apoyos en un tiempo menor al estipulado para este esquema, con base a
circunstancias debidamente comprobablesy que los casos lo ameriten, de

acuerdo a lo descrito en las presentes Reglas.

Apoyo con bolsas para colostomia y panales para adulto
Caracteristicas de los apoyos
Mediante este tipo de apoyo se otorgan los siguientes Articulos a las personas

gue sean sujetas de asistencia social:

Periodicidad de los Apoyos Tipos de apoyos otorgados

e Pafales para adulto
) e Bolsas para
Bimestrales
colostomia

Beneficiarios
Los Beneficiarios de este tipo de apoyo es la poblacion en general que resida en

el estado de Tabasco, que sea sujeta de asistencia social.

Requisitos
I. Solicitud dirigida a la Coordinacién General del Sistema DIF Tabasco.
Il. Ser habitante del estado de Tabasco.

lll. En caso de ser habitante de alguno de los estados colindantes solo se
ayudard por Unica ocasion si el Beneficiario estd hospitalizado en
alguna Institucion del Sector Salud del Gobierno de Tabasco, descritas
en las presentes Reglas.

IV. Receta emitida por una Institucion del Sector Salud del Gobierno del
Estado de Tabasco. De acuerdo a lo descrito en las presentes Reglas.

(Aplica Unicamente para apoyos de bolsas para colostomia).



14 DE FEBRERO DE 2026

PERIODICO OFICIAL

ﬂ:ﬂ" ‘ TASS

-
A
oseho oL pueso

V.

VL

VIL.
VIIL

®,
o

V.

DIF

‘s con s,
TRANMONMAR CON AMOH

Resumen Clinico, Dictamen Médico, Certificado Médico o Constancia
Médica con sello original otorgado por una Institucién del Sector Salud
del Gobierno del Estado de Tabasco, de acuerdo a lo descrito en las
presentes Reglas.

Copia de la credencial para votar del Beneficiario y del Solicitante, de
acuerdo a lo descrito en las presentes Reglas.

Copia de la C.U.R.P. actualizada del Beneficiario y del Solicitante.

Copia de comprobante de domicilio del Beneficiario, de acuerdo a lo
descrito en las presentes Reglas.

Estudio Socioecondmico realizado por personal de la Direcciéon, o
personal del Sistema DIF Municipal que corresponda. De acuerdo a lo
descrito en las presentes Reglas.

En caso de que el Beneficiario se encuentre hospitalizado; copia del
estudio socioecondmico con sello original elaborado por la Institucién
de Salud.

Proceso del Apoyo con bolsas para colostomia y panales para adulto

El Solicitante acudira a las oficinas de la Direccién para entregar la
documentacion citada con anterioridad en estas Reglas.

La Direccion recibe y revisa la solicitud, y cotejara los documentos
anexos de acuerdo a los requisitos del apoyo solicitado, si se cumple
con la documentacion requerida, registra al Solicitante mediante el
Sistema de Apoyo Social.

Si al Solicitante le falta alguno(s) de los requisitos sefialados en las
presentes Reglas, se le hara saber explicandole el procedimiento a
seguir para cumplir con los mismos.

Cuando el Beneficiario no cuente con estudio socioeconémico o ya
esté vencido, éste deberd ser elaborado.

En caso de que el Beneficiario viva en algdn municipio del Estado que
no sea el municipio de Centro, el Sistema DIF Municipal que
corresponda serd el encargado de elaborarlo y remitirlo a esta

Direccion.
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VL. En caso de que el Beneficiario esté hospitalizado, se debera presentar
copia del estudio socioeconédmico elaborado por la Institucion del
Sector Salud en donde se encuentre, anexando una fotografia del
Beneficiario internado en el hospital.

VIl. Después de realizar el estudio socioecondmico, el responsable de
elaborarlo, procedera a vaciar la informacién en el Sistema de Apoyo
Social y una vez impreso, lo pasara para su evaluacion.

VIll. En lo referente a los estudios socioecondmicos enviados por los
Sistemas DIF Municipales, personal de la Direccién se encargara de
recibirlo y capturar la informaciéon en el Sistema de Apoyo Social.

IX. Una vez que se haya realizado lo sefialado en los puntos anteriores, el
Beneficiario o el Solicitante acudira en la fecha indicada por la
Direccion, para recibir respuesta a su solicitud.

X. La Direccién valorara el estudio socioeconémico y la documentaciéon
presentada, para verificar, analizar y dictaminar si el Beneficiario es
sujeto de asistencia social para recibir el apoyo, realizando las
anotaciones correspondientes en el expediente y en el Sistema de
Apoyo Social.

Xl. La Direccién llevara a cabo los tramites correspondientes para el
abastecimiento del apoyo, ante la Direccion General de Finanzas,
Planeaciéon y Administracién de acuerdo a la solicitud del apoyo
requerido.

Xll. Una vez recibido el insumo, la Direccién emitird el recibo
correspondiente y entregara el apoyo al Beneficiario o Solicitante.

XIll. Al momento de que el Beneficiario o el Solicitante reciba el apoyo,
debera firmar la documentacidn correspondiente.

XIV. En caso de requerirlo, la Direccién le informara al Beneficiario la fecha

en gue debera presentarse para tramitar su proximo apoyo.

Consideraciones para otorgar el apoyo
I. En el casoen que el Solicitante haya sido beneficiado con este tipo de

apoyo sera obligatorio que transcurran dos meses, contados a partir de
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la fecha del ultimo apoyo recibido para poder ser sujeto de un nuevo
apoyo del mismo tipo.

Il. Laentrega del apoyo estara sujeta a suficiencia presupuestal existente
en la Direccién, en caso de que los recursos no estén disponibles, la
ayuda serd reprogramada.

lll. El apoyo solo sera entregado al Beneficiario que haya cumplido con la
totalidad de los requisitos estipulados para este tipo de apoyo, y que el
estudio socioeconémico determine que la persona es sujeta de
recibirlo.

IV. El monto en este tipo de apoyo varia dependiendo del costo de lo
solicitado y estard sujeto a los criterios generales, establecidos en las
presentes Reglas.

V. Una vez al afo, se realizard una entrevista al Beneficiario, con la
finalidad de elaborar un nuevo estudio socioecondmico, para
determinar si la persona continla siendo sujeta de recibir el apoyo
social, en caso de ser necesario se podra realizar una visita a su
domicilio para confirmar que es sujeta de atencidn prioritaria.

VI. En casos excepcionales, quedard a criterio de la Direcciéon, el
proporcionar apoyos en un tiempo menor al estipulado Con base a
circunstancias debidamente comprobables y que los casos lo

ameriten, de acuerdo a lo establecido en las presentes Reglas.

6.10.10 Ejecucion
Avances fisicos y financieros
La Direccion, debera enviar mensualmente a la Subdireccion de Planeacion y
Finanzas, el informe de avances fisicos, financieros, cierre de ejercicio y recursos

no devengados del Subprograma y de los recursos presupuestarios en ejecucion.

Cierre del ejercicio
El personal a cargo de esta Direccion, debera de observar los lineamientos de
cierre que emitan tanto la Secretaria de Finanzas del Estado, como la

Subdireccién de Planeacion y Finanzas, a efecto de cumplir en tiempo y forma
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con los requerimientos puntualizados por esta Direccién y con el cierre de este

Subprograma.

6.10.11 Causa de fuerza mayor
En caso de ocurrir una situacion extraordinaria (fendmenos naturales,
emergencias sanitarias, conflictos sociales, entre otros) que impida la operacién
normal del Programa, se activaran los siguientes mecanismos de contingencia
para asegurar la continuidad de los apoyos, basandose en la flexibilidad operativa

y la protecciéon de los beneficiarios:

° Reubicaciéon de puntos de entrega: Si el punto de distribucion habitual no
es seguro o accesible, se habilitaran sedes alternas (escuelas, edificios
publicos, o entrega domiciliaria) previa notificacién a los beneficiarios.

° Mecanismos de comunicacién y notificacion: El Sistema DIF emitird y
publicara modificaciones a las Reglas de Operacion (ROP) para informar a los
Sistemas Municipales DIF y a los Beneficiarios del Programa.

° Coordinacion interinstitucional: Se establecerdn mesas de trabajo con
Proteccion Civil, Sistemas Municipales DIF y otras dependencias para
garantizar la seguridad en la entrega de los apoyos y agilizar la logistica.

° Medidas de salud y seguridad: mediante protocolos sanitarios, se
implementara la sana distancia, uso de equipo de proteccion para el personal,
asi como la desinfeccidn de los apoyos vy la priorizacién de la operacién con la
activacion de brigadas para la entrega rapida en zonas de desastre.

° ElSistema DIF Tabasco, reorganizara el disefio del esquema mas conveniente,
atendiendo el principio Pro Persona y de acuerdo a la suficiencia presupuestal
autorizada.

° En caso de fallecimiento del Beneficiario, previo a la adquisicién y/o proceso
de elaboracién y entrega del apoyo, la Unidad Administrativa responsable de
la ejecucion del Programa, cambiara al receptor del apoyo, el cual se integrara
al Padrén de Beneficiarios.

° Enelcasoenelque el beneficiario sea derechohabiente de alguna Institucion,

pero requiera el apoyo, este podra ser autorizado por la Direccidon de Oficina



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL

302

ﬂl

s‘A‘Eg DIF

ST Sow awon

uol« a.m PuEmo

de Coordinacion (DOC), siempre y cuando la Institucion a la que se encuentre
afiliado no tenga la capacidad para otorgarle dicho apoyo.

En el caso, que el solicitante haya sido beneficiado con algun tipo de apoyo,
serd a criterio de la Direccién de Oficina de Coordinacion (DOC), si es sujeto
de recibir antes del tiempo estipulado un nuevo apoyo del mismo o de otro
tipo.

En el marco de la planeacion y ejecucion del Subprograma, pueden existir
circunstancias extraordinarias, que pueden imposibilitar la operacién normal
de las actividades programadas. Dichas circunstancias se consideran causas
de fuerza mayor y, en caso de presentarse, justifican la suspensién temporal,
reprogramacion o ajuste en la operacion del Subprograma, las cuales se
mencionan de forma enunciativa mas no limitativa a continuacion:

v Fendmenos naturales extremos, tales como huracanes, inundaciones,
terremotos, sequias prolongadas o incendios forestales que afecten
directamente la zona de atencion.

v" Emergencias sanitarias, incluyendo epidemias o pandemias que
restrinjan la movilidad, el acceso a comunidades o la realizacidon de
actividades presenciales.

v Conflictos sociales o comunitarios, como bloqueos de caminos,
enfrentamientos o manifestaciones que impidan el ingreso seguro del
personal operativo.

v Inseguridad publica, derivada de la presencia de grupos delictivos,
amenazas o riesgos que comprometan la integridad de beneficiarios y
personal.

v' Declaratorias oficiales de desastre o emergencia, emitidas por
autoridades federales, estatales o municipales, que obliguen a la
suspension de actividades en determinadas localidades.

v' Crisis econdmicas severas, que generen recortes presupuestales
extraordinarios o falta de recursos financieros indispensables para la

ejecucioéon del Programa.
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v Problemas legales o administrativos, como litigios, amparos o
disposiciones judiciales que detengan la operacién en zonas
especificas.

v' Fallas criticas en infraestructura, incluyendo colapso de caminos,
puentes, sistemas de energia, telecomunicaciones o transporte que
impidan el traslado de insumos y personal.

v' La Direccion de Oficina de Coordinacidon podra determinar el cierre,
desaparicion o cancelacién de uno o algunos de los tipos de apoyo
mencionados en las presentes Reglas, sin previo aviso a los
Beneficiarios y Solicitantes.

v Documentos comprobatorios: Los Beneficiarios o el Solicitante en su
caso, deberan de firmar los documentos sefialados por la Direccion,
donde quede comprobado que recibié el apoyo en especie o el servicio
solicitado.

v" En caso de que, durante una cirugia, se requieran otros materiales no
incluidos en el vale o en el recibo de apoyo entregado, queda a criterio
de la Direccion de Oficina de Coordinacidn proporcionarlos, y
posteriormente recabarad la firma del Beneficiario. Si este falleciera, no
fuera posible localizarlo, o se negara a volver a firmar los documentos
comprobatorios, la Direccidon podra ampararse con un oficio emitido
por el hospital en el que conste que el material proporcionado al
Beneficiario fue utilizado en dicha cirugia.

v Responsabilidades del Centro Hospitalario: Es responsabilidad del
centro hospitalario que realizara la cirugia al Beneficiario, el determinar
los materiales estrictamente necesarios para dicha cirugia, los cuales
deberan estar plasmados en la receta médica proporcionada al
beneficiario. De lo contrario, la Direccidon no se hard responsable del
pago de los insumos utilizados durante la intervencion quirdrgica, que

no estén contemplados y/o especificados en la receta.

6.10.12 Gasto de operacién

Considerando que los gastos de operacion son necesarios para el cumplimiento

de los objetivos del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios, en términos de
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lo dispuesto en el numeral 1.1 Uso de los recursos, del Capitulo 2 Criterios

normativos de la EIASADC 2026, el recurso asignado para este rubro es de
$400,000.00 (Cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.), sujeto a la suficiencia
presupuestaria disponible y en apego a lo establecido en los “Lineamientos para

el Uso de Gastos de Operaciéon” de la Estrategia antes mencionada.

6.11. Evaluacién, seguimiento y control

6.11.1 Informacién presupuestaria
El presupuesto asignado al Subprograma de Otros Apoyos de Atencidn Social:
del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios de la EIASADC para el ejercicio
fiscal 2026 a través de las Direcciones de Servicios Alimentarios, Centros
Asistenciales y Oficina de Coordinacién, es de $43,748,865.00 (Cuarenta y tres
millones setecientos cuarenta y ocho mil ochocientos sesenta y cinco pesos
00/100 M.N.) provenientes del Ramo Federal 33, Aportaciones Federales para las
Entidades Federativas y Municipios, |006 FV Fondo de Aportaciones Mdltiples,
Asistencia Social (FAM-AS), mismos que se rigen por la Ley de Coordinacién Fiscal

(LCF).

6.11.2 Evaluacion
La evaluacion del Programa se estructura bajo un marco normativo que exige
transparencia, rendicidon de cuentas y mejora continua, generalmente operando
mediante dos vertientes complementarias: la interna y la externa. Estos procesos
permiten medir el cumplimiento de los objetivos del Sistema DIF Tabasco hacia

la poblacién vulnerable.
Mecanismos de Evaluacién Interna:

° Evaluaciones Interna: Son realizados por el Organo Interno de Control del
Sistema DIF Tabasco, para asegurar la mejora continua y agilidad en la
retroalimentacion.

° Monitoreo y Seguimiento: Evaluaciéon continua del proceso, uso de

indicadores de gestion y metas financieras para realizar ajustes oportunos.
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Informes de Desempeno: Se realizan mensualmente mediante el informe de
la gestion y reportes de avances fisicos y financieros de las lineas de acciones
ejecutadas por las Unidades Administrativas que operan el Programa.
Informes enviados a la Direccién General de Alimentaciéon y Desarrollo
Comunitario del Sistema Nacional DIF: Reportes trimestrales de acciones de
cobertura, distribucién, avances de proyectos de los subprogramas y recursos
ejercidos en beneficio de la poblacién vulnerable.

Plan Estatal de Desarrollo (PLED) 2024 - 2030: Instrumento rector de
planeacion estratégica de alcance estatal, que precisa los objetivos,
estrategias y prioridades del desarrollo integral, equitativo, incluyente,

sustentable y sostenible del estado de Tabasco.

Mecanismos de Evaluacién Externa

Sistema del PbR (SED): Se reporta el avance a la Unidad de Desempefo de la
Coordinacion General de Vinculacion con el COPLADET, basdndose en la
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) mediante el Sistema de
Evaluacion del Desempeno.

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM): Son los compromisos derivados de
las evaluaciones, donde el Sistema DIF Tabasco se compromete a realizar
mejoras tras el analisis de la gestion.

Evaluaciones de Desempefio: Evaluaciones contratadas conforme al
Programa Anual de Evaluacion (PAE).

Revision de la Matriz de Indicadores (MIR): La Unidad de Evaluacion del
Desempefio del Poder Ejecutivo adscrita a la Coordinacién General de
Vinculacion con el COPLADET, revisan y validan si los indicadores realmente

miden los objetivos.

Cumplimiento de las Disposiciones Normativas

o

PAE (Programa Anual de Evaluacidon): Especifica los tipos de evaluacion,
objetivosy términos de referencia, alineando el Programa con la politica social

nacional.
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° Transparencia: Los informes de evaluacion, tanto internos como externos,

deben ser publicos y accesibles.

En resumen, la combinacion de la agilidad de la evaluacion interna con la
objetividad de la externa asegura una vision integral, permitiendo la rendicion de
cuentas y la mejora del disefio y ejecuciéon del Programa de Atenciéon a Grupos
Prioritarios de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y
Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026.

http://www.coneval.org.mx/Evaluacion/NME/Paginas/ProgramaAnual.aspx.

Conforme a lo dispuesto en el numeral vigésimo cuarto de los "Lineamientos
generales para la evaluaciéon de los Programas Federales de la Administraciéon
Publica Federal", se podran llevar a cabo evaluaciones complementarias que
resulten apropiadas conforme a las necesidades del Programa y los recursos

disponibles.

6.11.3 Control y auditoria
Son una responsabilidad inherente al Programa de la EIASADC, y al corresponder
a recursos federales transferidos, provenientes del Ramo General 33 FAM-AS,
podra ser auditado por las instancias fiscalizadoras competentes consistente en
la obligacién de recopilar, resguardar y proporcionar a los organismos
fiscalizadores, la informacion documental, financiera y operativa necesaria para
realizar las auditorias, revisiones o visitas de inspeccion de acuerdo con los
programas anuales de auditorias o en el caso que juzgue pertinente; asi como
dar atencién a las recomendaciones realizadas por dichas instancias,
garantizando asi la transparencia, rendicién de cuentas y el uso adecuado de los

recursos publicos.

El Programa debe operar bajo un enfoque preventivo y de alta calidad en su
documentacidn, se consideran instancias fiscalizadoras solicitantes de la

informacidén necesaria para el control y auditoria del Subprograma:

I. Auditoria Superior de la Federacion (ASF).
Il.  Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno (SABG).

lll. Organo Superior de Fiscalizaciéon del Estado (OSFE) y
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IV. Organo Interno de Control del Sistema DIF Tabasco (OIC).

6.11.4 Indicadores de resultados
La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) correspondiente al Programa de
Atencidén a Grupos Prioritarios operado por la Direccidon de Rehabilitacion e

Inclusién que contiene los siguientes: Nivel FIN y Nivel PROPOSITO:

° El indicador de nivel FIN muestra el porcentaje de Personas con
Discapacidad beneficiadas por el Sistema DIF Tabasco.

°  Foérmula. — (NUmero de Personas con Discapacidad beneficiadas por el
Sistema DIF Tabasco / Total de Personas con Discapacidad en el estado de

Tabasco) *100.
(NPDBSDT/ TPDET)*100

° Elindicador de nivel PROPOSITO muestra el porcentaje de Personas con
Discapacidad beneficiadas por el Sistema DIF Tabasco, que cuentan con

los medios que promueven su inclusion.

Formula. — (NUmero de Personas con Discapacidad beneficiadas e
incluidas socialmente / Total de Personas con Discapacidad que solicitan

apoyos y servicios mediante el Sistema DIF Tabasco) * 100.

(NPDBIS/ TPDSASMSDT)*100. (Ver en anexos)

https://dif.tabasco.gob.mx/content/matrices-de-indicadores-para-resultados-0

7. Transparencia

7.1 Difusioén
El Sistema DIF Tabasco deberd dar a conocer la informaciéon referente al
Programa de Atencién a Grupos Prioritarios y sus Subprogramas de manera
trimestral mediante la Plataforma Nacional de  Transparencia:

https://www.plataaformadetransparencia.org.mx, dando cumplimiento a las

disposiciones establecidas en:
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El Articulo 65 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LGTAIP) vigente establece la obligacion de
organismos garantes y sujetos obligados de implementar medidas para
asegurar que la informacion sea accesible para personas con
discapacidad. Ademas, busca facilitar el acceso a la informacién en
lenguas indigenas.

Articulo 65 de la LGTAIP (Resumen):

Accesibilidad: Obliga a establecer medidas para el acceso y busqueda de
informacién a personas con discapacidad.

Lenguas Indigenas: Se procurara que la informacién publicada sea
accesible de manera focalizada a personas que hablen alguna lengua

indigena.

Este articulo garantiza que el derecho de acceso a la informacion no sea

restringido por barreras fisicas, tecnoldgicas o linguisticas, promoviendo la

inclusion.

El Articulo 76 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tabasco establece las obligaciones de transparencia
comunes para los sujetos obligados. Estos deben poner a disposicion del
publico, de manera actualizada y en medios electronicos, informacion
clave sobre su gestién, recursos y funcionamiento, conforme a sus

facultades y funciones.

Puntos clave del articulo 76:

Obligacion de Transparencia: Los sujetos obligados deben publicar la
"informacién minima de oficio".

Actualizacion: La informacién debe estar actualizada y ser accesible.
Alcance: Aplica a todos los sujetos obligados definidos en la ley, incluyendo
los poderes ejecutivos, legislativo, judicial, 6rganos autdnomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos.

Objetivo: Garantizar el derecho de acceso a la informacién y la maxima

publicidad de la informacion en posesion de las entidades.
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La informacién a publicar incluye, entre otros, la estructura organica, marco
normativo, indicadores de gestiéon, remuneraciones, contrataciones,
presupuestosy auditorias, cubriendo las obligaciones comunes de transparencia.
La difusidn de los tipos de apoyo contara para su 6ptimo y mayor eficiencia en el
cumplimiento del objetivo con las siguientes estrategias de difusion:

° Comunicacion con los enlaces de los Sistemas DIF Municipales para dar a
conocer la apertura de los Subprogramas;

° Solicitud a los Sistemas DIF Municipales para la difusion y divulgacion a
través de los medios de transmisién de la informacién que estén a su
alcance y manejo, para acercar los beneficios de los Subprogramas;

° Solicitud a la Secretaria Técnica del Sistema DIF Tabasco, para la difusion
de los Subprogramas en las redes sociales del Organismo;

° Ladifusiéon de los Subprogramas en los Centros adscritos a la Direccién, se

realizard mediante informacion directa a sus Titulares.

Basado en la estructura general del Presupuesto de Egresos de la Federacion
(PEF) y las leyes de disciplina financiera relacionadas, el Articulo 28, fraccion Il (o
articulos similares dentro de la seccion de disciplinas de gasto) suele referirse a
las normas y obligaciones para el manejo de recursos excedentes o ingresos

propios de entes publicos.

De acuerdo a la declaratoria que corresponde al articulo 28, fraccion Il del
Presupuesto de Egresos de la Federacion, se dara cumplimiento fiel a la leyenda:
“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso

para fines distintos a los establecidos en el programa”.

7.2 Padrones de Beneficiarios
El Padron de Beneficiarios operado con recurso del Ramo General 33:
Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios; Fondo V, se
conformard de acuerdo a los seflalamientos y Criterios Normativos de la
Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario
(EIASADC) 2026; el cual estara integrado con la informacion de las y los
Beneficiarios que cumple con el formato de las 21 variables minimas obligatorias

establecidos en el modelo de personas fisicas del Manual de Operacién del
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Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

(SIIPP-G), que se envia al Sistema Nacional DIF; con independencia del Padrén

Interno de este Organismo.

7.3 Quejas, denuncias y solicitudes de informacién
El Programa de Atencién a Grupos Prioritarios de la Estrategia Integral de
Asistencia Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2026, al ser
un Programa operado a través del Sistema Nacional DIF (SNDIF) y el Sistema DIF
Tabasco, cuenta con mecanismos formalizados para la presentacion de quejas,

denuncias o reportes de incumplimiento por parte de los servidore publicos.
De acuerdo con las presentes Reglas de Operaciéon del Programa.

I. El Sistema DIF Tabasco, es la primera linea de atencién para cualquier
irregularidad en la entrega de apoyos o el comportamiento de los
funcionarios locales.

Il. Las Direcciones que tienen a su cargo la ejecucién del Programa: Se
recomienda acudir al Sistema DIF Tabasco.

Ill. Vigilancia Ciudadana: La poblacion beneficiaria, pueden reportar quejas al
SNDIF a través de numero telefonico 55 3003-2200 extensiones 1450 y 4172.
IV. Organos Internos de Control (OIC) del Sistema DIF Tabasco, cuenta con un
OIC que investiga las responsabilidades administrativas de los servidores

publicos.
Mecanismos Especificos de la EIASADC 2026.

I. Carteles de informacién: Durante la entrega de insumos, el Sistema DIF
Tabasco colocara carteles con los datos de contacto para denuncias.
Il. Informes Semestrales: El Sistema DIF Tabasco. tiene la obligacién de

reportar las quejas recibidas al SNDIF.

Las solicitudes de acceso a la informacién publica, podran realizarse en la
Plataforma Nacional de Transparencia, mediante el Sistema de Solicitudes de
Acceso a la Informacion (SISAI) a través de la siguiente liga electrdnica

https://www.plataformadetransparencia.org.mx/Inicio; asimismo via telefénica al

(993)3191720 extension 39480, o de manera escrita y/o acudiendo a las
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Dichas solicitudes seran atendidas por la Unidad de Transparencia del Sistema
DIF Tabasco bajo las atribuciones conferidas por la Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.
También podran realizarlas a través de los siguientes correos institucional:

coordinacidongeneral2430@gmail.com;

oicdiftab@gmail.com;

unidadtransparenciadifOl@gmail.com;

7.4 Vigilancia Ciudadana
La vigilancia ciudadana es una practica fundamental para la transparencia y la
rendicidén de cuentas que se implementa como un mecanismo de participacion
social mediante el cual la poblacién, de forma organizada e informada, verificara

el cumplimiento de las metas establecidas para el Programa.

Su objetivo principal es asegurar que los recursos publicos se utilicen de manera
eficiente, transparente y honesta, y que las acciones se cumplan con relaciéon a

los objetivos para las que fueron disefiadas.

La Vigilancia Ciudadana es el mecanismo de las y los Beneficiarios considerados
dentro de la Estrategia Integral de la Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo
Comunitario (EIASADC), para que de manera organizada verifiquen el
cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados al Programa de Atencion a Grupos Prioritarios para el Ejercicio Fiscal
2026.

Es por ello, que se llevard a cabo acciones de Vigilancia Ciudadana, que
prevengan irregularidades en el desarrollo de los Subprogramas y vigilara que la

entrega de los apoyos sea honesta y transparente.

Cabe sefalar, que se cuenta con mecanismos de transparencia y rendicion de

cuentas, descritos en las presentes Reglas de Operacion.
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Vigilancia Ciudadana
Las personas beneficiarias-usuarias del Programa de Atencién a Grupos
Prioritarios y sus componentes, podran llevar a cabo las acciones de vigilancia
ciudadana; Los Beneficiarios pueden aceptar formar ser parte de manera

voluntaria, gratuita y libre.

Operacion de la Vigilancia Ciudadana
I. Las personas beneficiarias-usuarias del Programa de Atencién a Grupos
Prioritarios y sus componentes, podran llevar a cabo las acciones de
vigilancia ciudadana;

Il. Los integrantes pueden aceptar formar ser parte de este de manera
voluntaria, gratuita y libre;

ll. Seincluird nombre, datos de contacto de cada uno de los integrantes de
la Vigilancia Ciudadana, domicilio (localidad, cédigo postal y entidad
federativa), asi como especificar la voluntad de cada uno de ellos para
pertenecer a este;

IV. Los integrantes de la VC deberdn ser elegidos por mayoria de votos, este
mecanismo deberd realizarse por las personas beneficiarias, bajo la
coordinacidon del Sistema DIF Tabasco;

V. El Sistema DIF Tabasco llevara acabo capacitaciones y reuniones con los
participantes en la Vigilancia Ciudadana, en las cuales se realizara una
minuta;

VL. Deberan renovarse y ser rotativo. El Sistema DIF Tabasco sera el
responsable de convocar a los Beneficiarios para que de manera voluntaria
puedan formar parte de la Vigilancia Ciudadana;

VIl. Dentro de la conformacion se promoverd la inclusién de mujeres y

hombres de manera equitativa.

Operacion de la Vigilancia Ciudadana
I. El Sistema DIF Tabasco elaborara un Programa Estatal de Vigilancia
Ciudadana (PEVC), en el que programaran las acciones de promocion,

difusion, operacion y seguimiento a la Vigilancia Ciudadana;
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Il. Cada Beneficiario participante sera responsable de notificar las anomalias

en la entrega de los apoyos y otras irregularidades del Programa de
Atencién a Grupos Prioritarios mediante un escrito libre en el que se
describa de forma concreta la acciéon identificada del Programa de la
EIASADC 2026.

El Sistema DIF Tabasco

I. Debera elaborar y distribuir al menos un material impreso (dipticos,
tripticos, carteles, volantes, periddico mural, entre otros), a los
Beneficiarios del Programa de esta Estrategia, con informacidén sobre
los Subprogramas que se operen, asi como las acciones en materia de
transparencia en el uso de los recursos, tomando en cuenta las
particularidades sociales y étnicas de las localidades donde operan,
poniendo especial atencion al respeto a la diversidad cultural, la
idoneidad del medio de comunicacion, la lengua materna y lenguaje
inclusivo;

Il. Capacitar a los Beneficiarios del Programa en materia de Vigilancia
Ciudadana;

lll. Los documentos de difusion deberdn especificar la ruta para atendery
canalizar las irregularidades, quejas y denuncias manifestadas por los
Beneficiarios, asi como incluir la imagen grafica del SNDIF. Los
documentos de difusion deberan especificar la ruta para atender y
canalizar las irregularidades, quejas y denuncias manifestadas por los
participantes en la Vigilancia Ciudadana, asi como incluir la imagen
grafica del Sistema Nacional DIF;

IV. Los documentos de difusion deberan especificar la ruta para atendery
canalizar las irregularidades, quejas y denuncias manifestadas por los
participantes en la Vigilancia Ciudadana, asi como incluir la imagen
grafica del Sistema Nacional DIF;

V. Debera elaborar un informe semestral de seguimiento del Programa
Estatal de Vigilancia Ciudadana, el cual registrara los resultados de las

actividades llevadas a cabo, asi como, vigilar que se cumpla con los
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periodos de ejecucidn del Programa de conformidad con lo
programado;
VI. Para la elaboracion del material de difusién sobre vigilancia ciudadana
se debera considerar lo siguiente:
1. Indicar el nombre del programa y su objetivo;
2. Mencionar cudl es el propdsito, definicion y alcance de la Vigilancia
Ciudadana;
3. Explicar el procedimiento ante una queja o denuncia;
4. NUumeros telefénicosy correos electréonico establecidos por el SEDIF
para realizar la queja o denuncia, junto con los de la DGADC;
° Incluir los numeros telefénicos:
553003-2200 extensiones 1450 y 4172.
° Correos electrénicos:

dadc@dif.gob.mx y desa.comunitario@dif.gob.mx

7.5 Mecanismos de corresponsabilidad
El Sistema DIF Tabasco no establecerd cuotas de recuperacion, ni autorizara
mecanismos de corresponsabilidad con recursos econdmicos para los
Beneficiarios; los apoyos que se ofrecen a través de las distintas unidades
administrativas e instancias ejecutoras del Programa, deberan de ser accesibles

y de manera “Gratuito”.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Atencién a
Grupos Prioritarios de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentaciony
Desarrollo Comunitario (EIASADC) para el Ejercicio Fiscal 2026, en los que se
desarrollaran los Subprogramas de: Inclusiéon y Atenciéon a Personas con
Discapacidad; Atencidn a Personas Mayores;, Atencion a Poblacion en
Condiciones de Emergencia (APCE), y el Subprograma de Otros Apoyos de
Atencién Social, operados por las Direcciones de: Rehabilitacion e Inclusién;
Servicios Alimentarios; Centros Asistenciales y la Direccion de Oficina de
Coordinacion. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, 3,4 fracciéon V,

15, 16 fraccion XVIy 22 de la Ley del Sistema Estatal de Asistencia Social; articulo



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL

315

0 DFL PUEIO

44 del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Tabasco \Y% en cumplimiento al Acuerdo
DIF.02.EXT.08.10.02.2026.S correspondiente al Acta de la Segunda Sesiéon
Extraordinaria de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral

de la Familia del Estado de Tabasco, celebrada el 10 de febrero de 2026.

SEGUNDO. Cualquier asunto no previsto en las presentes Reglas de Operacion,
se facultard al o a la Titular de cada una de la Unidades Administrativas
responsables de operar el Programa y sus Subprogramas, para que en el ambito
de su competencia interprete y resuelva lo conducente. Cuando por su
naturaleza el asunto rebase su competencia, lo turnard a la Coordinacion General

del Sistema DIF Tabasco.

TERCERO. La aplicacién y supervision de las presentes Reglas de Operaciéon, en
todas y cada una de sus etapas, guedan bajo responsabilidad del o la Titular de
las Direcciones que tengan a su cargo la ejecucioén del Programa y cada uno de

los Subprogramas.

CUARTO. Las presentes Reglas de Operaciéon entraran en vigor a partir de su

publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco.



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL

316

e e,

ﬂ‘ ‘ ;ggg DIF

onu veRo

Anexos
Anexo 1. Estudio Socioeconémico

B8 | DIF

TS

ESTUDIO SCCIOECONOMICO GENERALIZADO

recHa [ vor~: Il  exreoientE o FOLIO:

APARTADO 1.- DATOS GENERALES DEL BENEFICIARIO

Nombra (s): | Apeilido paterno:

Apallldo materno;

Edad: 1 S=xo! [ EES
CLURP: Estado civil:
Ocupacion:

Escolaridad:
Fecha de nacimiento:

Lugar de nacimiento:
Domicilio actual:

NOrmero exterion

i i - Localidad: Municipio:

Estado: I Codigo Postai I Teléfono

Referancias:

o [ PEexil oo
PEMEXE OTRO _

UJAT INSABI

Sarvicio médico subrogado: EN ]

NO

APARTADO 2.- DATOS GENERALES DEL INFORMANTE Y/O SOLICITANTE

Apeliido patemo;

Apeliido matamo:

Estado chvil:

Domicilio actusl:

Codigo Postak Teléfano yo
celular

NOmero axtanor
Municipio:

T ki s T . T o S TS S -
AT Te—
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Concepto

Ingreso Mensual:

de ira
o propi

Tabigque
Cormedor Apintal Cemento
Cocina . de | Madera
Eang Privade Lamina

Lamina ¢
Losa

Larmina ron

Cemento rustion L Lamina de PYC
o Tierrs apisonada Teja
Otro (especifique):

Tl N TIATTA e 30 A lgre—pro s

sl b mrvasmi h, Rrrms e 203, (Dt e e TR, S
willahmrrres, Tamssss
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Mobiliario: (especificar nimero)

CANTIDAD

Television Retrnigerador

Estérec I Computadora
Estufa N /< acondicionado
Homo de Microondas _ Ventilador
Lavadora I L cusdors

APARTADO 5.- DATOS DEL GHUPO FAMI

APARTADO 6.- DATOS ESPECIFICOS POR AREAS:
6.1 Centro Velatorio
DATOS DEL

No. De certificado Fecha: Hora:
de defuncién

SERVICIOS
Sala Velatoria [l Equipo de velacién [l Trasladc Atald madera
Embalsamamiento l Cremacion Guia para Atatd metélico

traslado

Medidas del atadd

6.2 Direcclén de Atenclén a Personas con Discapacidad

Habilidag
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vO INGRESO [l reincrese [l Complementario [l

6.3 Direccién de Orientacién Familiar
Enfermedades que padecen los miembros de la familia

Cancer Quemaduras Epilepsia
Hipertension Presion Baja Discapacidad
Cardiovasculares Estrabismo Renales
Alergias Paladar hendido Cardiopatias
Otras (Especifique)

Nombre y Firma del Paciente/ Solicitante/ Nombre y Firma del Trabajador o Trabajadora
Tutor Social

Nombre y Firma del Jefe del Area de Trabajo Nombre y Firma del Titular de la Direccion o
Social Centro

Cattn Mamasmi . Eorrmes Ho. J0 Tt Pessicres, CF. 8000 Ted DU IO Eak ISCUD
e
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Anexo 2. Recibo de Donacién de Apoyo a Persona con Discapacidad

he TAw
Ty B8 DIF o

No. DE FOLIO:

RECIBO DE DONACION

EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA ATRAVES DE
LA DIRECCION DE REHABILITACION E INCLUSION, MEDIANTE RECURSOS
PROVENIENTES DEL RAMO FEDERAL, DIRIGIDO A PERSONAS DE ESCASOS
RECURSOS ECONOMICOS, HACE ENTREGA EN CALIDAD DE:

DONACION: (1)
DARA EL (LA) C:

CON DOMICILIO EN:

Me comprometo a hacer buen uso del bien y al cuidado del mismo, lo que servira
para mi integracion familiar y social, queda en mi responsabilidad los actos que
realice al bien recibido.

Asi mismo autorizo al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, para que
proporcione mis datos personales al Padrén de Beneficiarios de la Direccion de

Rehabilitacion e Inclusion con el proposito de dar seguimiento al donativo del que
fui objeto.

VILLAHERMOSA, TABASCO; A’ DE DE2025.

RECIBI:

i
_—
|
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Anexo 3. Registro de Salida de los Productos de Higiene Personal de
Almacén de la Casa del Arbol

I LE3 - =
o B LAF s o peanencia DEL ANCIANO "CASA DEL ARBOL” Fullu:M—“

VALE DE SALIDA FARMACIA - MEDICAMENTOS

Solicitado por el drea de:
Turno:, Fecha:

Concepto Cantidad P D Cantidad {letra)  Presentacian

Observationes

RECIBE ENTREGA ENTERADD

Nombre, cargo y firma ___ Encmgodo def dreo de Fomocio : Lic.Flor Mana Arias Garduza
i_] r;ﬁ, ~ I A — ,-1 Jefe del Dpto. Seguimiento Administrativo
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SOLICITUD DEL CIUDADANO

Villahermosa, Tabasco, a
Victor De Dios Gémez
Coordinador General del Sistema DIF Tabasco
Presente

__del mesde del ano 202_

Por este medio amablemente me dirijo a usted, solicitando su gentil Intervencion para que me brinde

un apoyo con:

Ya gue no cuento con los recursos economicos para adquinr el citado apoyo, agradeciendo sus amables atenciones me

despido de usted.

Atentamente

Nombre y firma del solicitante

Domicilio actual del paciente:

Teléfonos de contacto:

1.

Calle Manuel A. Romero #203. Col. Pensiones. C.P.86170. Villahermosa, Tabasco.
Tel.-9933191720 Ext.: 39130 dif atencionciudadana@tabasco.gob.mx
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Anexo 5. Acta de Donacién de Apoyo Ciudadano

;gg’g EIIF  remocoomcon
co

NI AN e
FOLIO:

GOOIEAND DEL ru:lu_

EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO A TRAVES DE LA
DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA, CON RECURSOS FEDERALES RAMO 33 FONDO DE APORTACIONES

MULTIPLES, HACE ENTREGA AL C. EN SU CARACTER DE BENEFICIARIO, DEL
SIGUIENTE APOYO:
CANTIDAD CONCEPTOS

EL BENEFICIARIO RECIBE DE CONFORMIDAD EL BIEN, COMPROMETIENDOSE A DARLE USO RESPONSABLE
PARA EL CUAL SE DONA

POR LO ANTERIOR SE DA TERMINADA LA PRESENTE ACTA. FIRMANDO AL CALCE DE CONFORMIDAD LOS
QUE EN ELLA INTERVINIERON PARA CONSTANCIA

Vo. Bo.

ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA

RECIBI TESTIGO

VILLAHEAMOSA. TABASCO, DE DE

Caite Manuss A. Ramerc #203, Cal Pensiones. C.F.86170. Viiahermasa. Tatasco
Tl 9333191720 Ext.! 39130 ot got.my
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Anexo 6. Recibo de Apoyo Ciudadano
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| RS

RECIBO DE APOYO
F-DAC-02
Fecha: FOLIO:
BUENO POR:

RECIBI DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA LA CANTIDAD DE:

Cantidad Descripcion Precio Importe
PROVEEDOR: TOTAL $
DATOS DEL BENEFICIARIO
DIRECCION: NOMBRE:
APOYO:
Clave INE:
Recibi Donacion Autorizado

T ENCAAGADO DE LA DIRECCION DE

ATENCION CIUDADANA
Atendido por:

REVISION NO. 01
FECHA: 25 de enero de 2007



14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 325

% B8 DIF

S‘gﬁ vk,
A OTAS CON
o6 PUEmRO

Anexo 7. Vale Externo de Medicamentos

TAS

B AS@ DIFALE EXTERNO DE MEDICAMENTOS
PR
LOOIENNG IEEI.FJEII.A}
FECHA: FOLIO: 00
SOLICITO A USTED SE LE PROPORCIONE AL C.:
MUNICIPIO: PROVEEDOR:
CLAVE INE:
INSTITUCION MEDICA:
APOYOD: MEDIGINA GENERAL
CANTIDAD DESCRIPCION PRECIO IMPORTE
TOTAL
RECIBI DONACION AUTORIZO
NOMBRE ¥ FIRMA ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ATENCION
CIUDADANA

ATENDIDD FOR:

NOTA IMPORTANTE: Salo tiene validez 2 dias naturales, a partir de la fecha de expedicion
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Anexo 8. Proceso de Entrega de Insumos de Higiene y Roperia de
los Centros Asistenciales

OCA ] —
Anexo 1. Proceso de entrega de insumos de higiene y roperia

Subdinsocion Direccion de Centros Unidad de Planeacién
Centros Asistenciales Administrativa de la Asistenciales Fi ;
ocA {DCA) Y
Inkcio |
o L S - . _ = ~ .
PEQUETITIENIDS anlsades 1 | Realiza la3 gestiones
de msumos de higigng ¥ hmmm"a - m".l"m!h' - nocysarias para la
Wﬂlsaﬂll“ | mumw
Racepcons los
mumos
.
ANmEEnE 05
mllm_\dudnhwu

Ertiega medants
L] walys de salids los
Las #rees BomNnisirativas | Insumas de higisoe Ge
da caga Cantro | mcusids &l meusrida |
Asisiancial sn Pt i
cooedinacitn con las Asisbencal
#reas de promotoria.
educadons. yio
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Anexo 9. Solicitud de Apoyo de DSA

Gobiernode | Salud SNDIE

: México @ 2alu '3‘5 | DIF

Solicitud de Apoyo

Fecha:

PO 60006000000 00.6.00.00.¢8.00¢4
Cordinador(a) General del Sistema DIF Tabasco

Per medio de la presente, solicitamos a usted su apoyo para que nuestro Comité de
Alimentacion Escolar del plantel educativo

ubicado en del municipio de
del estado de Tabasco, sea beneficiado con 1 paguete de
utensilios de cocina del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios (Subprograma de
Otros Apoyos de Atencion Social) del Ejercicio Fiscal 2026.

Somos un Comité de Alimentacion Escolar en situacion de vulnerabilidad y no
contamos con los recursos economicos para adquirir los utensilios de cocina.

Este apoyo favorecera a |a preparacion de los desayunos escolares modalidad caliente,
nutritivos e inocuos para garantizar que cada racion llegue con la calidad y el cuidado
a nuestras nifas, ninos y adolescentes.

Esperando vernos favorecidos con esta peticion nos despedimos enviandole un
cordial saludo.

Atentamente

Integrantes del Comité de Alimentacién Escolar

Nombre Firma

Ezte pregrame 22 pUblico, 3jeno a3 cuslquicr partde poltica. Queds prohibide el uso para fines ditintos @ los establecidos en el pregrama.
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Anexo 10. Acta de Entrega de Apoyo de DSA

Gobierno de

México Salud

RSB e

Acta de Entrega

Siendo las horas del dia del mes de del afo
2026, la Direccion de Servicios Alimentarios del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Estado de Tabasco, hace entrega de un paquete de utensilios de
cocina al Comité de Alimentacion Escolar del Plantel XXXXXXXXXXXXXXXX ubicado
en XXXXXXXXXXXXXX del municipio de XXXXXXXXXXXXXX del Estado de Tabasco,
derivado del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios (Subprograma de Otros
Apoyos de Atencién Social), autorizade bajo la clave programatica
XXXXXXKIIOOCKHXXXXKXXXXXXX, con un monto de $XXXXXXXXXXXX, provenientes
del Ramo General 33 FAM-AS, que fortalece al Programa Alimentacion Escolar
Modalidad Caliente, apoyo social que consiste en:

HOOKRKHXHK A HKIHKXHHEXHHKHIHHAX KOO HOKHIXXIHKXXXHXHHK
XEXXXKXXKCCHKHXCKXXKA KKK KXXHXXHHXKHX XXX KK KKK KK
pESOT RSP OEOIEIIEOI LTI KIOOOXHKXHXKXHXKKXXXXKXX KA

Durante la entrega se tuvo a la vista el contenido del apoyo social, constatando los
beneficiarios, que las caracteristicas corresponden a las descritas en la presente Acta,
procediendo a la entrega fisica a su entera satisfaccion. Estando de acuerdo con lo
anteriormente expuesto, firman la presente, los que en ella intervinieron.

RECIBEN
Integrantes del Comité de Alimentacion Escolar

Nombre Cargo Firma

Esta pragrama o5 publize, ajann 3 cuskauler partico poiftice. Queds prohibide of use para fines aktnmas a |z sxtablesides o of pregrama.
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ENTREGA TESTICGO

Nombre y firma Nombre y firma
Representante de la Direccion de
Servicios Alimentarios

VO.BO. VALIDA
Nombre y firma Nombre y firma
Subdirector(a) Operativa Subdirector(a) de Comunidad
Vulnerable
AUTORIZA

Nombre y firma
Director(a) de Servicios Alimentarios

Este pregrama s publico, ajena a cuzkquier partice politica. Queda prohibido e use para fines aitintos = los establzcidos en ol pregrama.




14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 330

‘s con s,
TEANMGIMAR CON AW

% B o

0 DEL PUEID

Anexo 11. Convenio de Colaboracion

s con bt

Ty ®3 DIF

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
“PROGRAMA DE ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS"” PARA EL EJERCICIO
2024, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO,
REPRESENTADO POR LA C. CELIA MARGARITA BOSCH MUNOZ, EN SU
CARACTER DE COORDINADORA GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “SISTEMA DIF TABASCO"; Y POR LA OTRA PARTE EL
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL MUNICIPIO DE COLOCAR EL NOMBRE DEL MUNICIPIO, TABASCO,
REPRESENTADO POR COLOCAR EL NOMBRE EN SU CARACTER DE
COORDINADORA DEL DIF COLOCAR EL NOMBRE DEL MUNICIPIO, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “SISTEMA DIF COLOCAR EL NOMBRE
DEL MUNICIPIO”; Y CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo
cuarto, establece que toda persona tiene derecho a la alimentacion nutritiva,
suficiente y de calidad.

Il. Que el fondo de Aportaciones Multiples componente Asistencia Social (FAM-AS)
forma parte de las Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios
del Ramo General 33, que es el mecanismo presupuestario disefiado para transferir
a los Estados y Municipios recursos que les permitan fortalecer su capacidad de
respuesta y atender demandas de gobiemo en los rubros de programas
alimentarios, de asistencia social e infraestructura educativa; y que dicho Fondo
esta regulado por la Ley de Coordinacion Fiscal, por la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria y el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2024.

lll. Que el fortalecimiento del Principio de Pacto Federal y Municipio Libre
establecido en el articulo 2, fraccion V de la Ley de Planeacion, busca lograr un
desarrollo equilibrado del pais, promoviendo la descentralizacion de la vida
nacional,

IV. Que la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo
Comunitario (EIASADC) 2024 establece en su Tomo 2, numeral 3 que los SEDIF
deben celebrar Convenios de Colaboracion con los SMDIF, en el marco de la
operacion del Programa de Atencion a Grupos Prioritarios derivado del FAM-AS.

[P —— T ——e— P —
Vastarnies Tatss
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V. De acuerdo al articulo 168 de la Ley General de Salud, entre las actividades
basicas de Asistencia Social se encuentra la atencion a personas que por sus
carencias socio-econémicas o por su condicion de discapacidad se vean impedidas
para satisfacer sus requerimientos basicos de subsistencia y desarrollo.

VI. Que con base en lo anterior “LAS PARTES" buscan mejorar las condiciones de
vida de los grupos de atencion prioritaria para lograr su desarrollo integral y
bienestar; y que, para efecto de dar cumplimiento al objeto del presente instrumento,
se establecen las siguientes:

DECLARACIONES
I. DEL “SISTEMA DIF TABASCO", QUE:

I.1. Es un Organismo Descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado, conforme lo
establece el decreto 029, publicado el 13 de agosto del 2013, en el Periddico Oficial
Extraordinario nimero 83, sexta época, en el Estado de Tabasco y el articulo 15 de
la Ley del Sistema Estatal de Asistencia Social.

1.2. De conformidad al articulo 15 de la Ley del Sistema Estatal de Asistencia Social,
el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco (DIF
Tabasco), es el rector de la asistencia social en el estado de Tabasco, entendiendo
como ésta al conjunto de acciones que tienden a mejorar y modificar las
circunstancias de caracter social asi como la proteccion fisica y mental de los
individuos, coordinando el acceso a los mismos, garantizando la participacion de los
sectores social y privado.

1.3. Que la C. Celia Margarita Bosch Mufioz, fue designada Coordinadora General
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco,
mediante nombramiento otorgado a su favor por el Lic. Adan Augusto Lopez
Hernandez, Gobemador Constitucional del Estado de Tabasco, con fecha uno de
enero del afio dos mil diecinueve, mismo que no le ha sido revocado, ni limitadas
sus atribuciones.

|.4. Es facultad de la Coordinadora General del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Tabasco, celebrar los Convenios, Acuerdos, Contratos
Administrativos y Ejecutar los actos administrativos y juridicos que sean
indispensables para el cumplimiento de los objetivos del Organismo, conforme al
articulo 14 fraccion IX del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Tabasco, publicado el 12 de julio del 2017, en el

[T Ty ————————) Tek V1 BIT0 G Sar
Vaaharmzen Tatees
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Periodico Oficial namero 7810 suplemento C, sexta época, en el Estado de
Tabasco.

1.5. Para efectos del presente Convenio de Colaboracion, sefiala como domicilio
legal el ubicado en calle Manuel Antonio Romero, nimero 203, Colonia Pensiones,
C.P. 86169, de la ciudad de Villahermosa, capital del estado de Tabasco.

16. Que se encuentra debidamente inscrita en el Registro Federal del
Contribuyente, bajo la Clave SDI7707101N8.

Il. DEL “SISTEMA DIF COLOCAR EL NOMBRE DEL MUNICIPIO":

I
2.
11.3.
Il4. COLOCAR EL NOMBRE DE LA PERSONA fue designadal/o para ser
Coordinador/a del Sistema DIF Municipal por el presidente, la COLOCAR EL

NOMBRE DE LA PERSONA el dia XX de XX del 20 XX, hasta la actualidad sigue
vigente en la Coordinacion, teniendo total respaldo de la misma.

I1.5. Para efectos del presente Convenio de Colaboracion, sefiala como domicilio
con direccion COLOCAR DIRECCION de COLOCAR EL NOMBRE DEL
MUNICIPIO, Tabasco

IL6. Que se encuentra debidamente inscrita en el Registro Federal del
Contribuyente COLOCAR RFC DE LA INSTITUCION.

Ill. DE “LAS PARTES™

ll.1. Que manifiestan bajo protesta de decir verdad que, en la elaboracion del
presente Convenio General de Colaboracidon, no existe dolo, error, violencia fisica o
moral, mala fe, ni ningtin ofro vicio del consentimiento y que es su libre voluntad
formalizarlo.

"l ik A e e 2 £ P G5 58 B T =
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11.2. Que se reconocen mutuamente la capacidad legal y personalidad juridica para
celebrar el presente Convenio General de Colaboracion y manifiestan su voluntad
de otorgar y someterse al mismo.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" se obligan de conformidad con las siguientes:
CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.

El presente Convenio establecera las bases de colaboracion entre “EL SISTEMA
DIF TABASCO" y el "SISTEMA DIF COLOCAR EL NOMBRE DEL MUNICIPIO "
para la operacién del “PROGRAMA DE ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS”
en adelante denominado “EL PROGRAMA", con base en el recurso asignado a la
Entidad Federativa del Ramo General 33, Fondo de Aportaciones Multiples
componente Asistencia Social para el ejercicio fiscal 2024, del cual el Sistema DIF
Tabasco opera los Subprogramas siguientes:

« “SUBPROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD",

« “SUBPROGRAMA DE ATENCION A POBLACION EN CONDICIONES DE
EMERGENCIA",

« “SUBPROGRAMA DE OTROS APOYOS DE ATENCION SOCIAL
OPERADO POR LA DIRECCION DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA
COMUNIDAD",

« “SUBPROGRAMA DE OTROS APOYOS DE ATENCION SOCIAL
ATAUDES Y URNAS",

» “SUBPROGRAMA DE OTROS APOYOS DE ATENCION SOCIAL
OPERADO POR LA DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA", y

« “SUBPROGRAMA DE OTROS APOYOS DE ATENCION SOCIAL
OPERADO POR LA DIRECCION DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD".

[ T —— e ————) T Tk SR SAITIO Gt S T —
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SEGUNDA. OBJETIVO Y POBLACION OBJETIVO DEL PROGRAMA.

El objetivo de “EL PROGRAMA" es contribuir para mejorar las condiciones de vida
de los Grupos de Atencion Prioritaria, 8 consecuencia de los factores sociales que
impiden el desarrollo integral del individuo y/o las familias.

La poblacian objetivo a la cual se dirigirian las acclones de “EL PROGRAMA", sera
la que establece |a Estrategia Integral de Asistencia Social Allmentaria y Desarrollo
Comunitario 2024, asi como las Reglas de Operacion, gque correspondan a la
siguiente:

» Poblacion con discapacidad visual, auditiva, intelectual, espectro de autismo,
motora, que radiquen en el estado de Tabasco, cuya condicion se vera
favorecida con el tipo de apoyo comespondiente a su condicion de
discapacidad personal.

» Poblacion sujeta de atencion social que ha sido afectada por la ocurrencia de
fenémenos naturales ylo antropogénicos, que por sus condiciones de
prioridad requieran de apoyo y servicios.

» Losindividuos y familias que, por sus condiciones fisica, mentales, juridicas,
economicas o sociales, reguieran de servicios especializados para su
proteccion y plena integracion al bienestar, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 4° y 12° de |la Ley de Asistencia Social.

= Individuos y familias gue por sus condiciones economicas yfo sociales
requieran de apoyo y acudan al Centro Velatorio del Sistema DIF Tabasco.

= Personas que habitan en el estado de Tabasco, como nifios, nifias, mujeres,
adolescentes, personas con discapacidad, adultos mayores y poblacian en
general que por sus condiciones sean sujetas de atencion prioritaria para su
plena integracian y bienestar.

El apoyo de “EL PROGRAMA" se otorgara a la poblacion del municipio de ,
de acuerdo con la disponibilidad presupuestal, el recurso anual programado y con
los resultados de los criterios y las actividedes de focalizacion, que contemplan la
atencion a poblacion gue habite en localidades y AGEB rurales y urbanas
consideradas de alta y muy alta marginacion, de acuerdo con las Reglas de
Operacion de cada Subprograma.

TERCERA. CONFORMACION DE LOS APOYOS.

En cumplimiento a las Reglas de Operacian de “"EL PROGRAMA", los apoyos que
pueden otorgarse a la ciudadania de |a demarcacion y gue se enumeran son
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enunciativos y podran modificarse de acuerdo a las necesidades y programacion
presupuestal.

Los apoyos del Subprograma de Atencion a Personas con Discapacidad pueden
consistir en:

1. Lentes graduados.
2. Auxiliares auditivos.
3. Apoyos funcionales.

Los apoyos del Subprograma de Atencion a Poblacion en Condiciones de
Emergencia, operado por la Direccion de Desarrollo Integral de la Comunidad
pueden consistir en:

4. Servicios integrales de asistencia social tales como: atencion médica,
asesoria psicoldgica, trabajo social, recreacion y cultura; asi como, refugios
temporales adecuados en caso de una situacion de emergencia o desastre.

Los apoyos del Subprograma de Otros Apoyos de Atencion Social operado por la
Direccion de Desarrollo Integral de la Comunidad pueden consistir en:

5. Triciclos.

6. Molinos Eléctricos.

7. Lotes Agropecuarios a Grupos de Desarrollo Integrados.

8. Otros que, de acuerdo a la operatividad, detecte y considere la DDIC.

Los apoyos del Subprograma de Otros Apoyos de Atencion Social, operado por la
Direccion de Atencion a Personas Vulnerables y Centros Asistenciales pueden
consistir en:

9. Ataldes.
10.Umas.

Los apoyos del Subprograma de Otros Apoyos de Atencién Social operado por la
Direccion de Atencion Ciudadana pueden consistir en:

11.Medicamentos, dialisis, eritropoyetina.

12.Sillas de ruedas, andaderas, bastones, muletas.
13.Material para cirugia.

14.Cirugias de la vista.
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15.Pafales para adulto.
16.Bolsas para colostomia.

Los apoyos del Subprograma de Otros Apoyos de Atencion Social operado por la
Direccion de Atencion a Personas con Discapacidad pueden consistir en:

17.Apoyos de Tiflotecnologia.
18.Mateniales esenciales para el desarrollo de las terapias.
19.Matenial didactico para personas con discapacidad visual.

CUARTA. NATURALEZA DE LOS RECURSOS.

Los recursos con los que opera “EL PROGRAMA" corresponden a aportaciones
federales establecidas en el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2024, por lo
que su fiscalizacion y control sera realizada por la Auditoria Superior de la
Federacién y por el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de Tabasco. En
ese sentido, el “SISTEMA DIF TABASCO" se obliga a:

a) Desarrollar los sistemas de control intemo que sean necesarios a efectos de
asegurar que los Subprogramas sean ejecutados con oportunidad, economia,
productividad, legalidad, honestidad y transparencia.

b) Por conducto de su personal operativo, practicara las visitas de supervision y
evaluaciones que estime pertinentes.

QUINTA. COMPROMISOS DEL “SISTEMA DIF TABASCO".

Para la aplicacion del presente instrumento, el “SISTEMA DIF TABASCO", de
acuerdo con el apartado 1.2 Responsabilidades de los Sistemas Estatales DIF de
la EIASADC 2024, se compromete, de manera enunciativa y no limitativa, a lo
siguiente:

* Elaborar considerando lo establecido en la Estrategia y la demas normatividad
aplicable, los instrumentos para la planeacion, operacion, seguimiento y evaluacion
de los Programas y Subprogramas de la EIASADC a nivel estatal y municipal.

» Elaborar ROP para cada uno de los Subprogramas de la EIASADC, con el
propasito de transparentar y normar la distribucion y entrega de los apoyos.

= Celebrar convenios de colaboracion con los Sistemas Municipales DIF para la
operacion de cada uno de los Programas de la EIASADC.
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» Coordinar la operacion de los Programas de la EIASADC en la entidad federativa
con |as instancias participantes.

* Administrar y ejercer los recursos provenientes del Rama General 33, Fondo V, de
acuerdo con la normatividad vigente.

* Focalizar la poblacion objetivo de cada programa, priorizando la poblacion en
municipios, localidades o Area Geoestadistica Basica (AGEB) rural, urbanas o
indigenas de alto y muy alto grado de marginacion, de acuerdo con los criterios
establecidos en |a Estrategia.

* Iniciar oportunamente la operacion de los Subprogramas del Programa de
Atencion a Grupos Priontarios, y entregar los apoyos, servicios y capacitaciones en
los términos de las Reglas de Operacion correspondiente.

» Fomentar |a organizacion, motivacion y continuidad de las actividades realizadas
en el marco de los diferentes Subprogramas.

*» Asesorar a los Sistemas Municipales DIF en cuanto a la operacion de los
Subprogramas, cuando estos asi lo soliciten.

* Llevar a cabo los procesos de licitacion para la adquisicion de los insumos de los
Subprogramas.

» Buscar e impulsar la coordinacion interinstitucional para fortalecer la operacion de
los Subprogramas de la EIASADC.

* Dar seguimiento y evaluar la operacion de los Subprogramas de la EIASADC.

* Informar a la DGADC y a las diversas instancias globalizadoras el avance en la
aplicacion del recurso y operacion de los Subprogramas de la EIASADC.

* Proporcionar a la DGADC la informacion especifica que ésta solicite, que puede
ser requerida en diferentes situaciones y tiempos, asi como la establecida en el
Calendario Anual 2024.

+ Entregar a la DGADC la informacién requerida para la evaluacion del Indice de
Desempefio, de acuerdo con las indicaciones, formatos y calendario de entrega que
en éste se sefialan.

* Determinar la viabilidad de atencion a las solicitudes de apoyos y servicios de los
Subprogramas de la EIASADC por parte de la ciudadania, tumadas por la DGADC,
asi como notificar sobre la respuesta correspondiente.

» Ejercer el recurso proveniente del FAM-AS, dentro del ejercicio fiscal para el cual
fue transferido, evitando su aplicacion en ejercicios fiscales posteriores.

* Integrar los padrones de beneficiarios para cada Subprograma operado dentro de
la Estrategia con recurso del Ramo General 33 FAM-AS.

* Promover que la seleccion de beneficiarios de los programas operados con Ramo
33 FAM-AS, se realice tomando en cuenta que no haya duplicidad con otros
programas de asistencia social.
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* Aplicar y hacer un uso adecuado de lo dispuesto en la Guia de Imagen Grafica
para los programas de la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y
Desarrollo Comunitario 2022-2024.

+ Fomentar la conformacion de Subcomités APCE.

* Realizar acciones de coordinacion interinstitucional con el propdsito de obtener
apoyos en materia de capacitacion.

SEXTA. COMPROMISOS DEL "SISTEMA DIF COLOCAR NOMBRE DEL
MUNICIPIO ".

Para la aplicacién del presente instrumento el “SISTEMA DIF COLOCAR NOMBRE
DEL MUNICIPIO", de acuerdo con el apartado 1.3 Responsabilidades de los
Sistemas Municipales DIF de la EIASADC 2024, se compromete a lo siguiente:

+ Celebrar el convenio de colaboracion con el “SISTEMA DIF TABASCO", con el
fin de operar los Subprogramas de la EIASADC.

* Apoyar al “SISTEMA DIF TABASCO" en la deteccion, seleccion, focalizacion y
atencion de beneficiarios, cuando asi se le solicite.

+ Colaborar en la operacion de los Subprogramas de |a presente Estrategia, con
observancia y apego a las ROP emitidas por el “SISTEMA DIF TABASCO".

» Proporcionar la informacion que le sea solicitada para la operacion de los
Subprogramas.

SEPTIMA. DIFUSION Y DIVULGACION.

"LAS PARTES" se comprometen a que la difusion y divulgacion que se realice por
medios impresos electronicos, escritos, graficos y de cualquier otra indole inherente
a “EL PROGRAMA", asi como en el etiquetado de los insumos, debera enunciar la
siguiente leyenda:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el
usa para fines distintos a los establecidos en el Programa.”

Asimismo, cumpliran con lo establecido en el apartado 7 del Tomo 2 Imagen grafica
y difusion de la EIASADC 2024 y sefalaran expresamente y en forma idéntica la
participacion del “SISTEMA DIF TABASCO" y el apoyo del Gobierno Federal, a
través del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

OCTAVA. REPRESENTANTES DE LAS PARTES.
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Para la adecuada operacion de las actividades a que se refiere el presente
instrumento  juridico, “LAS PARTES" designan como sus respectivos
representantes a los siguientes funcionarios/as:

a. Porel “SISTEMA DIF TABASCO" para el:

* “SUBPROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD" y
“SUBPROGRAMA DE OTROS APOYOS DE ATENCION SOCIAL
OPERADO POR LA DIRECCION DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD", |a C. Elena Manzanilla Fojaco, Directora de Atencion a
Personas con Discapacidad.

* “SUBPROGRAMA DE OTROS APOYOS DE ATENCION SOCIAL
OPERADO POR LA DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA", |a
Licenciada Porcia Martel Pavon, Directora de Atencion Ciudadana.

* “SUBPROGRAMA DE ATENCION A POBLACION EN CONDICIONES DE
EMERGENCIA” y “SUBPROGRAMA DE OTROS APOYOS DE ATENCION
SOCIAL OPERADO POR LA DIRECCION DE DESARROLLO INTEGRAL
DE LA COMUNIDAD", la Licenciada Melina Lopez Argaez, Directora de
Desarrollo Integral de la Comunidad.

* “SUBPROGRAMA DE OTROS APOYOS DE ATENCION SOCIAL
OPERADO POR LA DIRECCION DE ATENCION A PERSONAS
VULNERABLES Y CENTROS ASISTENCIALES", el Maestro Carlos Manuel
Lezama Ledn, Director de Atencion a Personas Vulnerables y Centros
Asistenciales.

b. Por el “SISTEMA DIF COLOCAR NOMBRE DEL MUNICIPIO” COLOCAR
NOMBRE DE LA PERSONA: (COLOCOR EL NOMBRE DEL
COORDINADOR/DIRECTOR)

Los representantes Titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar
con facultades para tomar decisiones, los cuales deberan tener cuando menos, el
nivel jerarquico inferior siguiente al del representante Titular, cuidandose que sea
homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucion de las decisiones adoptadas.

El cambio de responsable sera comunicado a la otra parte por escrito, previo a la
fecha que se pretenda dar efecto a dicha sustitucian.

NOVENA. CONTROL Y VIGILANCIA.
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El control y vigilancia de los recursos federales a que se refiere el presente Convenio
correspondera a la Secretaria de la Funcion Publica Federal, a la Secretaria de la
Funcion Piblica del Estado de Tabasco, al Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado de Tabasco, asi como a la Auditoria Superior de la Federacian.

DECIMA. TRANSPARENCIA.

El “SISTEMA DIF TABASCO" conviene en promover y fomentar la transparencia
de la asignacidn y ejercicio de los recursos a que se refiere el presente Convenio.
Consecuentemente, deberan llevar a cabo la integracion del padron de personas
beneficiarias, asi como dar a conocer sus avances fisico-financieros en las paginas
web oficiales que tengan disponibles.

Los datos personales de los beneficiarios seran protegidos en términos de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y demas
disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, “SISTEMA DIF TABASCOQO" dara cumplimiento a lo establecido en el
articulo 40 de la Ley de Coordinacion Fiscal, que a la letra dice:

Las entidades tendran la obligacion de hacer del conocimiento de sus habitantes,
los montos que reciban, las obras y acciones realizadas, el costo de cada una, su
ubicacion y beneficiarios. Asimismo, deberan informar a sus habitantes, al término
de cada ejercicio, sobre los resultados alcanzados.

DECIMO PRIMERA. RELACION LABORAL.

El personal de cada una de “LAS PARTES" que sea designado para la realizacion
de cualquier actividad relacionada con este Convenio, permanecera en forma
absoluta bajo la direccion y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su
relacion laboral, mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no se
creara una subordinacion de ninguna especie con la parte opuesta, ni operara la
figura juridica de patron sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar
prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue
contratado o realizar labores de supervision de los trabajos que se realicen.

DECIMO SEGUNDA. MODIFICACIONES.

Gl it A, R e 30, Gl Pansesrs, O G080 T rE— prempT——
Vaahanzes Tatss




14 DE FEBRERO DE 2026 PERIODICO OFICIAL 341

A B oI

TA 2 g
T B DIF

El presente Convenio podra ser modificado durante su vigencia, previo acuerdo de
“LAS PARTES". Las modificaciones o adiciones se haran constar por escrito,
surtiendo sus efectos a partir del momento de su suscripcion.

DECIMO TERCERA. VIGENCIA.

“LAS PARTES" Convienen que la vigencia del presente Convenio sera a partir de
la fecha de la firma y hasta el 31 de diciembre de 2024, con base en el principio de
anualidad presupuestaria.

El instrumento podra darse por terminado cuando asi lo determinen “LAS PARTES"
por mutuo acuerdo o cuando una de ellas se lo comunique a la otra mediante escrito,
con treinta dias naturales de anticipacion, en el entendido de que las actividades
que se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas, salvo acuerdo en contrario.

DECIMO CUARTA. DE LA ADQUISICION Y DISTRIBUCION DE LOS APOYOS.

La adquisicion de los apoyos se llevara a cabo por la Direccion General de Finanzas,
Planeacion y Administracion del Sistema DIF Tabasco, de acuerdo a la suficiencia
presupuestal existente para el cumplimiento de cada uno de los Subprogramas.

La distribucion de los apoyos, le corresponde a las Direcciones que operan los
Subprogramas, de acuerdo a lo establecido en las Reglas de Operacion del
Programa de Atencion a Grupos Prioritarios.

DECIMO QUINTA. DE LOS MECANISMOS DE ENTREGA DE LOS APOYOS

La mecanica de entrega de los apoyos dependera del Subprograma del que se trate,
mismas que estan establecidas en las Reglas de Operacion del Programa de
Atencion a Grupos Prioritarios, por lo que los beneficiarios deberan cumplir con cada
uno de los requisitos que se les indiquen para ser acreedores del apoyo que hayan
solicitado.

DECIMO SEXTA. DE LOS MECANISMOS DE CORRESPONSABILIDAD

“LAS PARTES" acuerdan que cada una dara cumplimiento a los compromisos
adquiridos y establecidos en el presente convenio.

Asimismo, para los efectos de los programas que se derivan de la EISADC y en
atencion a lo establecido en el articulo 36 de la Ley General de Salud, el cual prohibe
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el cobro de cuotas de recuperacion por la prestacion de servicios de salud a
personas sin seguridad social, los servicios de asistencia social y proteccion social
deben transitar a la gratuidad.

Los programas que funcionan a partir de la entrega de dotaciones alimentarias no
podran tener cuotas de recuperacion o mecanismos de corresponsabilidad con
recursos economicos.

DECIMO SEPTIMA. DE LAS SANCIONES.

“LAS PARTES" acuerdan que en caso de suscitarse algun conflicto o controversia
lo resolveran de acuerdo con la clausula vigésima del presente Convenio.

Ademas de lo establecido en el parrafo anterior, “LAS PARTES” tendran la
responsabilidad de hacer del conocimiento de las autoridades competentes,
cualquier falta administrativa, acto de corrupcion o comision de delito alguno, por
parte de cualquiera de los servidores plblicos relacionados con la operacion del
programa.

DECIMO OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES" guardaran confidencialidad estricta respecto de la informacion
clasificada como confidencial o reservada, en términos de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de Trasparencia y
Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados y demas disposiciones aplicables a la materia,
salvo que se cuente con la previa autorizacion escrita de quien sea responsable de
dicha informacion, debiendo asegurarse que la que se proporcione por el personal
que cada una designe sea manejada bajo estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en el parrafo anterior permaneceran vigentes y
seran exigibles en el supuesto de que "LAS PARTES" dieran por terminado el
presente instrumento juridico.

DECIMO NOVENA. PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.

El “SISTEMA DIF TABASCOQ", por los medios de difusion mas convenientes,
promovera y divulgara entre las personas promotoras, ejecutoras e interesadas en
general, |las caracteristicas, alcances y resultados de la colaboracion prevista en el
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presente Convenio, de acuerdo con la CLAUSULA DECIMA “TRANSPARENCIA”
de este instrumento.

VIGESIMA. COMPETENCIA.

En caso de suscitarse algun conflicto o controversia con motivo de la interpretacion
o cumplimiento del presente Convenio “LAS PARTES" lo resolveran de comun
acuerdo, de no logarlo, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion de los
Tribunales de la ciudad de Villahermosa, Tabasco, renunciando desde este
momento al fuero que les pudiera corresponder en razon de su domicilio presente
o futuro, o por cualquier otra causa.

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y alcance juridico del Convenio, lo firman

de conformidad y por duplicado en |a ciudad de Villahermosa, Tabasco, el dia 20 de
marzo del afio dos mil 2024.

POR EL “SISTEMA DIF TABASCO”  POR EL “SISTEMA DIF COLOCAR

NOMBRE DEL MUNICIPIO"
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
COORDINADOR (A) GENERAL DEL COORDINADOR (A) DEL SISTEMA DIF
SISTEMA DIF TABASCO COLOCAR NOMBRE DEL
MUNICIPIO

NOMBRE Y FIRMA

DIRECTOR (A) DE ATENCION

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DEL SISTEMA DIF TABASCO

NOMBRE Y FIRMA
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DIRECTOR (A) DE ATENCION
CIUDADANA DEL SISTEMA DIF
TABASCO

NOMBRE Y FIRMA
DIRECTOR (A) DE DESARROLLO
INTEGRAL DEL A COMUNIDAD DEL
SISTEMA DIF TABASCO

NOMBRE Y FIRMA
DIRECTOR (A) DE ATENCION A
PERSONAS  VULNERABLES Y
CENTROS ASISTENCIALES

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS, COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
mnunmmAammnmrrmummma DE FECHA 20 DE MARZO DE DOS MIL CUATRO,
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE. EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO
REPRESENTADO POR LA C. CELIA MARGARITA BOSCH MUROZ, EN U CARACTER DE COORDINADORA GENERAL, A OUEN EN
L0 SUCESIVO 5E LE DENOMMNARA “SISTEMA DIF TABASCO™, Y POR LA OTRA PARTE EL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIP®O DE QOLOCAR EI NOMERE DEL MUNICIPID TABASCO, REPRESENTADD
POR COLOCAR E1 NOMBRE DE LA PERSONA EN 5U CARACTER DE COORDINADORIA A DUEN EN LO SUCESIVG SE LE
DENOMMNARA “SISTEMA OFF COLOCAR EL NOMERE DEL MUMIDIF™ Y DUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES
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Anexo 12. Encuesta de Satisfaccion

DIRECCION DE SERVICIOS ALIMENTARIOS

;:E= DlF DSA SUBDIRECCION DE COMUNIDAD VULNERABLE
i wbee el bR
Lol | =zom.. | T DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y EVALUACION

ENCUESTA DE SATISFACCION PAGUP

Folio: Fecha:
DATOS GEMERALES

Mombre del Entrevistado[al: Cargo
Mombre de la Escuela Beneficiads N+ de Poblacion Beneficiada
Mu nicip iz |Locslidaa:

MNambre del Promotar Comunitario:

PROGRAMS

iSzbe gue oz &l Programa de Atencion a Grupas Prioritarios v cuales zon zus abjetiva?-- SilNao —-Expligus Brevements

i5abe que es la Vigilancia Ciudadana?— Si/Mo --Explique Brewements

REQUISITOS ¥ DOCUMENTOS

Acta Constitutiva del Comité del Programa Alimentacidn Escolar Modalidad Calisnts =l o]
Copis Legible de INE Actuslizada y \Vigents =l o]
Copis Legible de CURP Actualizaday Vigents =l o]
Tipo de Localid =d donde reside Urbana Rural
Constancia de Residencia emitida por |z autoridad dela Comunidad o Delego (Mo +de 6M) -

- ) . .. ) . | M2
[Soke aplica en caso de ladireccidn dela credencial no coincida con el del lugar de entregal

Solicitud de Apoyo. dirgida a la Coordinacion General del Sisterna DIF Tabasco | MO

OPINKON GENERAL

#Coma hasido la atencian recibida por parte

del perzanaloperstiva de |la DSAT

iComa califica el proceso de entrega por
parte del personal operativo de la DSAT

iConzidera que el proceso de entrega del

apayo fue el sdecuada?

OYOS 2025

‘
T

Indique con una "x" con el apoyo que fue beneficiado

Utensilioz de cocina

ENTREGA DE APOYO

Fecha de entregs Lugar d= Entrega

iRecibig en su totalidad el apoyo €l dia de | entrega? g NO
Si su respussta ez "MO=, explique ;Par que?

iConsidera que =l apoyo entregado cumple con los objetivos para los que fusron destinados?
Explique S o]
i5ele permitio Constatar |a calided y el estado en gue se encontraban los insumaos? g MO

Si su respusesta es "NO=. explique jPor que?
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iCamo calificas la calidad de los insumos entregadas? ‘ Excslents ‘ Busns | Regular | Mzla

Explique Breve mente

iExiste o cuenta con algun lugar apropiado para resguardar los utensilios de cocina?

Mencianala E bz

iDe gue forma esperan que laintroduccian de estos utensilios Ararmdes | Warisdaden 2l | Seguridade Eficiencia y

mejare |a calided de oz desayunas en modalidad calients? Tiempao Mend Higiene Consistencia

i Consideras que los utensilios entregados cubre todas tus necesidsdes de la = O FALTA

cocina’? MEIORAR

Si surespuesta ez "N, expligue ;Por gue?

iConsideras gue los utensilios entregades ha tenido un impacto positive en eldia a

dia. almomento de realizar kos alimentos en modalidad calieme? =l MO FALTA
MEJORAR

COMENTARIOS ¥/ O SUGEREN CIAS

Menciona alguna sugemncia para mejorar futuros equipamientasen la entregade utensiliosde cocina
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Matriz de Indicadores de Resultados del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025:
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Resumen Narrativo

Formula del Indicador

Periodicidad

Contribuir a la calidad de
) (A= Total de personas
vida del Adulto Mayor en )
o adultas mayores atendidas
condiciones de |
en la Casa del Arbol y
vulnerabilidad, abandono, o
FIN Centro Gerontoldgico. / B=| ANUAL
desamparo, maltrato y/o )
) ) ) Poblacién adulta mayor
discapacidad mediante
o » programada a atender de
alojamiento, atencion vy
) ) ) forma anual.) X100
Asistencia Social.
Poblacién de Adulto Mayor
en situacion de| (A= Total de personas
vulnerabilidad, abandono o |Adultas Mayores
. en estado de necesidad no |atendidas/B=  Total de
PROPOSITO ) ANUAL
superable por ellos mismos, | personas Adultas Mayores
mejoran sus condiciones de |en el Estado de Tabasco.)
residencia, salud, atencién y | *100
asistencia.
(A= Total de Servicios de
Asistencia Integral
o ) _ |brindados a las personas
Servicios de  Asistencia
COMPONENTE adultas mayores/B= Total
Integral otorgados a las o ) | SEMESTRAL
Co1 de Servicios de Asistencia
personas adultas mayores
Integral programados a las
personas adultas mayores)
*100
o (A= Total de insumos de
Insumos de higiene personal |
ACTIVIDAD higiene entregados/ B=
otorgados a personas ) TRIMESTRAL
Cco101 Total de insumos
adultas mayores
programados) *100
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RESUMEN NARRATIVO SUPUESTO

Contribuir a incrementar las acciones de asistencia social, con | EI Poder Ejecutivo

enfoque incluyente y orientadas a la difusion, respeto, vigilancia y/o | mantiene su politica
restitucion de los derechos de nifas, niflos, adolescentes y | de asistencia social
FIN para las personas en

de

poblacién en estado de vulnerabilidad que, acorde a la legislacion y
normatividad vigente, demandan atencidn, proteccion y cuidados | situacion
especificos mediante los servicios integrales de asistencia social del | vulnerabilidad.

Sistema DIF Tabasco.

SUPUESTO

RESUMEN NARRATIVO

de

los

Poblacién  en  situaciéon Las personas en situacién de vulnerabilidad

vulnerabilidad accede a solicitan servicios integrales de asistencia

servicios integrales de asistencia | sociales a las diversas unidades

PROPOSITO social del Sistema DIF Tabasco.

administrativas del Sistema DIF Tabasco.

RESUMEN NARRATIVO

SUPUESTO

Servicios de Asistencia Social otorgados a

los Centros

COMPONENTE C06 poblacion vulnerable en

Asistenciales.

Las personas vulnerables
demandan servicios en los
Centros  Asistenciales a

solicitar el apoyo.

INDICADOR TIPO/DIMENSION

CALCULO
FRECUENCIA

METODO DE FORMULA Y UNIDAD
VARIABLES

DE
MEDIDA
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i ‘ sass | DIF
IR | COBE | mers.
Porcentaje de servicios | GESTION- PORCENTUAL NERYNAE RN 1= VNN
de asistencia social para EFICACIA (0]0) DO
poblacién vulnerable.
TRIMESTRAL TSA = Total | SOLICITUD
de ES
- Solicitudes
El indicador muestra el Atendidas
cumplimiento de
servicios proporcionados TSR = Total | SOLICITUD
a personas en situacion de ES
de vulnerabilidad en los Solicitudes
centros asistenciales del Recibidas
Sistema DIF Tabasco.

RESUMEN NARRATIVO SUPUESTO

Contribuir a incrementar las acciones de asistencia social, | EI Poder Ejecutivo
con enfoque incluyente y orientadas a la difusion, respeto, | mantiene su politica
vigilancia y/o restitucion de los derechos de nifas, nifios, | de asistencia social
FIN | adolescentes y poblacién en estado de vulnerabilidad | para las personas en
que, acorde a la legislacion y normatividad vigente, | situacion de
demandan atencién, proteccién y cuidados especificos | vulnerabilidad.

mediante los servicios integrales de asistencia social del

Sistema DIF Tabasco.

RESUMEN SUPUESTO

NARRATIVO

Poblacion en | Las personas en situacién de vulnerabilidad
situacion de | solicitan servicios integrales de asistencia social
vulnerabilidad a las diversas unidades administrativas del

PROPOSITO accede a los servicios | Sistema DIF Tabasco.

integrales de
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asistencia social del

Sistema DIF Tabasco.

RESUMEN NARRATIVO SUPUESTO

Servicios de Asistencia Social | Las personas vulnerables

otorgados a poblacién vulnerable en | demandan servicios en los
COMPONENTE

C06

los Centros Asistenciales. Centros  Asistenciales a

solicitar el apoyo.

ACTIVIDAD RESUMEN NARRATIVO SUPUESTO
C0605 Atencidén en la entrega de ataldes o urnas | Las personas en situacion de
a poblacién vulnerable. vulnerabilidad solicitan

apoyos de ataddes o urnas.

INDICADOR TIPO/DIMENSION METODO DE FORMULA Y UNIDAD | VALOR | VALOR
CALCULO VARIABLES DE INCIAL | PROGRAMADO

FRECUENCIA
MEDIDA

Porcentaje de | GESTION- plelalel= NIVl (TAO/TAP)¥1 RESULT | 100
ataudes o urnas AL (0]0) ADO
EFICACIA-
otorgados para ;
TAO = Total | ATAUDE
Servicios TRIMESTRAL
de ataudes | S
funerarios. .
o urnas | FUNERA
otorgados RIOS O
URNAS
El indicador TAP = Total | ATAUDE
muestra de ataudes | S
porcentaje  de o urnas | FUNERA
ataldes o urnas
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B B8 | DIF

ERY | COBT | mee

otorgados para programad | RIOS O
los servicios os URNAS
funerarios del

centro velatorio.

RESUMEN NARRATIVO

Contribuir a incrementar las acciones de asistencia social, con
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D25 - Atancién & Familias y Pabiacién Vunerable - 2025
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LA SUSCRITA MARCELA ALEJANDRA MAGANA MENDEZ, TITULAR DE LA
UNIDAD DE APOYO JURIDICO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES CONFERIDAS POR EL ARTICULO 33, FRACCION XVII DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO Y 35 FRACCION XXV DE LA LEY
ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE TABASCO.- - - - - - - - - - -
-------------------- CERTIFICA ------cmmmmeee e o
QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CONSTANTE DE (278) DOSCIENTAS
SETENTA Y OCHO FOJAS UTILES UNICAMENTE POR SU ANVERSO, ES COPIA
FIEL Y EXACTA REPRODUCCION DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE “ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS", PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2026, APROBADAS EN LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA
JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO, DE FECHA DIEZ DE FEBRERO DEL ANO
DOS MIL VEINTISEIS, MEDIANTE EL ACUERDO NO. DIF.02.EXT.08.10.02.2026.S
MISMO QUE TUVE A LA VISTA Y QUE OBRA EN LOS ARCHIVOS DE LA
COORDINACION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO.

PARA LOS TRAMITES, USOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS QUE
CORRESPONDAN, EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION, AL DiA ONCE DEL
MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS, EN LA CIUDAD DE

MARC ALEJANDRA MAGANA MENDEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE APOYO JURIDICO



